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หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา 
โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา (ปรับปรุง พ.ศ.2558)  

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  กองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร สวนการศึกษา  
     โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 

หมวดที ่1 ขอมูลทัว่ไป 

1. ช่ือหลักสูตร 
 ชื่อภาษาไทย            ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา 
 ชื่อภาษาอังกฤษ        Bachelor of Arts Program in Social Sciences for Development 

2.  ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 
 ชื่อเต็มภาษาไทย          ศิลปศาสตรบัณฑิต (สังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา) 
 ชื่อยอภาษาไทย            ศศ.บ. (สังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา) 
 ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ      Bachelor of Arts (Social Sciences for Development) 
 ชื่อยอภาษาอังกฤษ        B.A. (Social Sciences for Development) 

3.  วิชาเอก 
  ไมมี 

4.  จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 
  200 หนวยกิต 

5.  รูปแบบของหลักสูตร 
  5.1 รูปแบบ 
  หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 5 ป 
  5.2 ภาษาท่ีใช 
   การจัดการเรียนการสอนเปนภาษาไทย เอกสารและตําราในวิชาหลักของหลักสูตร (รหัส SS xxxx) 
เปนภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
  5.3  การรับเขาศึกษา 
   รับนักเรียนเตรียมทหาร ท่ีผานการสอบคัดเลือกในสังกัดเหลา ทบ. และสําเร็จการศึกษาใน
หลักสูตรโรงเรียนเตรียมทหารเทียบเทาผูสําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
   5.4 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 
   เปนหลักสูตรเฉพาะของโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 
 5.5  การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 
   ใหปริญญาเพียงสาขาเดียว  

  

 

 



 

 
 

2 

6.  สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/มติเห็นชอบหลักสูตร 
    6.1 หลักสูตรปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ.2558) ไดรับการรับรองจากสภาโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา เม่ือวันท่ี 25 ธันวาคม 2557 
 6.2  หลักสูตรปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ.2558) ไดรับการรับรองจากสภาการศึกษาวิชาการทหาร กระทรวงกลาโหม เม่ือวันท่ี 12 มีนาคม 
2558 
 6.3  เริ่มใชหลักสูตรนี้ ตั้งแตภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2555 

7.  ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน  

  หลักสูตรมีความพรอมในการเผยแพรคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2552 ในปการศึกษา 2560  

8.  อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 

  เม่ือสําเร็จการศึกษาแลว  จะไดรับการบรรจุเขารับราชการเปนนายทหารสัญญาบัตรยศรอยตรี 

ในตําแหนงตาง ๆ ตามท่ีกองทัพบกเสนอความตองการ โดยเฉพาะอยางยิ่งในเหลาทหารราบ เหลาทหารมา 

เหลาทหารสารวัตร เหลาทหารการขาว หนวยรบพิเศษ ปฏิบัติหนาท่ีตามท่ีกําหนดไวในบทบัญญัติแหง

รัฐธรรมนูญ คือ  การปองกันประเทศยามมีศึกสงคราม และในภาวะบานเมืองปกติ ทหารมีหนาท่ีชวย

พัฒนาประเทศใหเจริญกาวหนา โดยเม่ือเขารับราชการแลวสามารถปรับยายตําแหนงและหนวยงานภายใน

กองทัพบก  กองบัญชาการทหารสูงสุด และกระทรวงกลาโหม ไดตามความสามารถเฉพาะบุคคลและตามท่ี

ผูบังคับบัญชาพิจารณาวาเหมาะสม  

  ในกรณีไมไดรับราชการทหาร  สามารถประกอบอาชีพไดท้ังองคการภาครัฐและภาคเอกชนใน

ตําแหนงตาง ๆ  เชน  อาจารยประจํามหาวิทยาลัย เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป เจาหนาท่ีราชทัณฑ สัสดี

เรือนจํา  เจาหนาท่ีการทูต เจาหนาท่ีองคการระหวางประเทศ เจาหนาท่ีรัฐสภา เจาหนาท่ีสืบสวนสอบสวน

คดีพิเศษ (DSI)  ปลัดอําเภอ ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน นักพัฒนาชุมชน นักวิเคราะหนโยบายและ

แผน นักวิจัย เจาหนาท่ีมูลนิธิ ผูจัดการฝายบุคคล เจาหนาท่ีฝายอบรม เจาหนาท่ีพัฒนาบุคลากร 

ฯลฯ นอกจากนี้หากมีความประสงคจะศึกษาตอในระดับสูงข้ึน สามารถสมัครเขาศึกษาไดท้ังในสาขาวิชา

สังคมวิทยา สาขาวิชารัฐศาสตร สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร สาขาเศรษฐศาสตร สาขาวิชาดานการ

พัฒนา และสาขาวิชาอ่ืน ๆ ท้ังมหาวิทยาลัยภายในประเทศและตางประเทศ 

 

 

 



 

 
 

3 

 9.
 ชื่

อ 
นา

มส
กุล

 เล
ขป

ระ
จํา

ตัว
บัต

รป
ระ

ชา
ชน

 ต
ําแ

หน
ง 

แล
ะค

ุณ
วุฒิ

กา
รศ

ึกษ
าข

อง
อา

จา
รย

ผูร
ับผิ

ดช
อบ

หลั
กสู

ตร
 

ปก
าร

ศึก
ษา

 

25
25

 
25

27
 

25
32

 
25

49
 

25
29

 
25

33
 

25
27

 
25

40
 

25
42

 
25

45
 

25
55

 

25
48

 
25

50
 

25
56

 

สถ
าบั

นก
าร

ศึก
ษา

 

มห
าวิ

ทย
าล

ยัม
หิด

ล 
สถ

าบั
นบั

ณ
ฑิต

พัฒ
นบ

ริห
าร

ศา
สต

ร 
สถ

าบั
นบั

ณ
ฑิต

พัฒ
นบ

ริห
าร

ศา
สต

ร 
มห

าวิ
ทย

าล
ยัศ

รีน
คร

ินท
รวิ

โร
ฒ

 
 มห

าวิ
ทย

าล
ยัเ

กษ
ตร

ศา
สต

ร 
มห

าวิ
ทย

าล
ยัเ

กษ
ตร

ศา
สต

ร 
 มห

าวิ
ทย

าลั
ยส

งข
ลา

นค
ริน

ทร
 วิ

ทย
าเ

ขต
ปต

ตา
นี 

มห
าวิ

ทย
าล

ยัเ
กษ

ตร
ศา

สต
ร 

มห
าวิ

ทย
าล

ยัเ
กษ

ตร
ศา

สต
ร 

จุฬ
าล

งก
รณ

มห
าวิ

ทย
าล

ัย 
มห

าวิ
ทย

าล
ยัเ

กษ
ตร

ศา
สต

ร 

 

สา
ขา

วิช
าเ

อก
 

พย
าบ

าล
แล

ะผ
ดุง

คร
รภ

พัฒ
นา

 
กา

รเ
งิน

 
พัฒ

นา
กา

รเ
ศร

ษฐ
กิจ

 
พัฒ

นศ
ึกษ

าศ
าส

ตร
 

สัง
คม

วิท
ยา

แล
ะม

านุ
ษย

วิท
ยา

 
พัฒ

นา
สัง

คม
 

สัง
คม

ศา
สต

รก
าร

พัฒ
นา

 
พัฒ

นา
ชุม

ชน
 

กา
รบ

ริห
าร

กา
รศ

ึกษ
า 

 
พัฒ

นา
สัง

คม
 

ภูม
ิศา

สต
ร 

สัง
คม

วิท
ยา

 
พัฒ

นา
ชุม

ชน
 

คุณ
วุฒิ

 

วท
.บ

.  
ศศ

.บ
. 

พบ
.ม

. 
พศ

.ด
. 

ศศ
.บ

. 
ศศ

.ม
. 

อบ
. 

สส
.ม

. 

ศษ
.บ

.  
ศศ

.ม
. 

ศศ
.บ

. 
สค

.ม
. 

ศศ
.ม

. 

ตํา
แห

นง
วิช

าก
าร

 

รศ
.  

(พั
ฒ

นา
สัง

คม
) 

รศ
. 

(ส
ังค

มวิ
ทย

า)
 

รศ
. 

(ส
ังค

มวิ
ทย

า)
 

 -  - 

ชื่อ
 - 

สกุ
ล 

หม
าย

เล
ขป

ระ
จํา

ตัว
ปร

ะช
าช

น 

พ.
อ.

หญ
ิง 

นภ
าง

ค 
 ค

งเ
ศร

ษฐ
กุล

 
38

49
90

00
26

04
4 

   
   

พ.
อ.

หญ
ิง 

อา
ภัส

รา
  ส

าร
ลัก

ษณ


31
20

10
16

06
89

7 

พ.
อ.

หญ
ิง 

พิม
ลพ

รร
ณ

  อุ
โฆ

ษกิ
จ 

31
49

90
56

22
10

 

  พ
.อ

.ขั
ตต

ิยพ
งศ

 ภ
ักด

ีชน
  

38
00

9-
07

82
45

2 

พ.
ต.

ฐนั
ส 

 ม
านุ

วง
ศ 

31
00

20
02

82
94

1 

ลํา
ดับ

ที่ 

1 2 3 4 5 



 

 
 

4 

10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 

   กองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร  สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
  11.1  สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

  ปจจุบันหลายๆ ประเทศมีการรวมมือและการดําเนินการรวมกลุมกอตั้งเปนประชาคมข้ึน          

ท้ังภายในและระหวางภูมิภาค เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมและการพัฒนาทางเศรษฐกิจอยางตอเนื่อง โดยมุงให

เกิดผลสัมฤทธิ์ ตอการกินดีอยูดีของประชากรอยางยั่งยืน อยางไรก็ตามสถานการณเศรษฐกิจและการคาโลก

ลวนมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วจากปจจัยนานาประการ ซ่ึงปจจัยสําคัญมี 5ผลโดยตรงกับการเปลี่ยนแปลง

ดานสถานการณและการพัฒนาทางเศรษฐกิจของประเทศไทยคือ การรวมกลุมเศรษฐกิจ 5การคาในภูมิภาค

ตางๆ  ท่ัวโลก อันทําใหเกิดเขตการคาเสรีสงผลตอนโยบายการบริหารจัดการของประเทศสมาชิกอยางรอบ

ดาน ท้ังนี้จากการท่ีประเทศไทยไดเขารวมกลุมทาง 5เศรษฐกิจ ไดแก 5

   ท้ังนี้ 1 5

องคการความรวมมือทางเศรษฐกิจเอเชีย-

แปซิฟกหรือเอเปก (Asia-Pacific Economic Cooperation: APEC) สมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียง

ใตหรืออาเซียน (Association of Southeast Asian Nations: ASEAN) ทําใหประเทศไทยตองกาวเขาสูการ

แขงขันในระดับเวทีโลก พรอมกับการพัฒนาทางเศรษฐกิจในระดับฐานรากของประเทศ โดยการนอมนํา

แนวคิดและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชเปนองครวมของกรอบแนวทางการพัฒนา อันมุงให

เกิดผลสัมฤทธิ์อยางเปนรูปธรรม  
จากสถานการณและบริบทขางตน ถือเปนความม่ันคงในมิติทางเศรษฐกิจท่ีประเทศไทยตอง 

ทําใหเกิดความมีเสถียรภาพและสนับสนุนใหมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง โดยเฉพาะการพัฒนาศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษยใหมีขีดความสามารถอยางรอบดาน มีความม่ันคงทางเศรษฐกิจทามกลางกลไกและการ
แขงขันท่ีเพ่ิมสูงข้ึน ตลอดจนการสรางใหเกิดความรูและทักษะท่ีมีความเทาทันตอสถานการณทางดาน
เศรษฐกิจ เนื่องจากเปนเสาหลักของความม่ันคงแหงชาติโดยตรง ดังนั้นโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลาจึง
จําเปนตองมีการบริหารจัดการการเรียนรูในดานเศรษฐกิจและสังคม ท้ังในบริบทของประเทศไทยและนานา
ประเทศท่ีเก่ียวของดวยการเปดการเรียนการสอนในหลักสูตรสังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา เพ่ือความสอดคลอง
กับสถานการณปจจุบันและการพัฒนาเศรษฐกิจ โดยเปนการพัฒนาบุคลากรท่ีสําคัญของกองทัพบก อันไดแก 
นักเรียนนายรอย ใหมีความรูและความเขาใจในดานเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง ตลอดจนใหนักเรียนนาย
รอยมีความรูเทาทันตอภาวะ15

     11.2  สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคม การเมือง และการทหาร 
เศรษฐกิจโลกท่ีเปลี่ยนแปลงไป  

15   สภาวะสังคมในปจจุบันท่ีมีปจจัยแวดลอมจากยุคโลกาภิวัตน เปนตัวเรงใหเกิดความเปลี่ยนแปลง
นานัปการ มีผลกระทบโดยตรงตอความม่ันคงของชาติ และจากสถานการณทางสังคม การเมือง และการทหาร 
นับเปนผลท่ีสงสะทอนใหเห็นความชัดเจนวา ประเทศไทยอยูในสภาวการณเปลี่ยนผานจากสภาพสังคมใน
รูปแบบชนบทดั้งเดิมท่ีเปนชุมชนเกษตรกรรม เปลี่ยนเปนสังคมในรูปแบบเมือง (หรือนคร) เปนชุมชนดาน
อุตสาหกรรมและการบริการมากยิ่งข้ึน วิถีชีวิตของสมาชิกในสังคมมีการเปลี่ยนแปลงอยางเห็นไดชัด ท้ังใน
ระดับกายภาพและในระดับจิตใจ โดยการเปลี่ยนแปลงดังกลาวเปนไปอยางรวดเร็วและไมเกิดความสมดุล ทํา
ใหเกิดปญหาตอความม่ันคงของชาติ ปญหาสําคัญโดยรวมมีพ้ืนฐานมาจากการลมสลายของชุมชน สมาชิกใน
สังคมตองการความสุขและสะดวกสบายมากยิ่งข้ึน โดยมุงเนนและใหความสําคัญกับวัตถุสิ่งของ หรือ
ผลประโยชนท่ีมาตอบสนองความตองการของตนเองมากกวาคิดถึงผลประโยชนของสวนรวม ขาดจิตสํานึก
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สาธารณะ จนบางครั้งไมไดคํานึงถึงความรับผิดชอบหรือความถูกตอง สงผลกระทบตอคุณธรรมและจริยธรรม
ในสังคมลดลงอยางมาก และกอใหเกิดความแตกแยกทางความคิด อุดมการณ ตลอดจนความสามัคคีของ
สมาชิกในสังคม      

  นอกจากนี้ 1 5ประเทศไทยไดดําเนินนโยบายและการวางกรอบปฏิบัติในการเขารวมเปนสมาชิกหรือ

ภาคีกับนานาประเทศ ซ่ึงการรวมกลุมเปนประชาคมของประเทศสมาชิกในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต

หรือ1 5อาเซียน (Association of Southeast Asian Nations: ASEAN) 1 5

15

 ในป พ.ศ. 2558 ลวนสงผลกระทบตอ

บทบาทของทหารในอนาคตเปนอยางมาก ท้ังนี้เนื่องจากรัฐมนตรีกลาโหมของกลุมประเทศอาเซียนไดใหการ

รับรองเอกสารสําคัญจํานวนสามฉบับ มีเนื้อหาเก่ียวกับบทบาทของทหารในอนาคต หลังการรวมตัวเขาเปน

ประชาคมอาเซียนแลว โดยมีแนวความคิดในการใชทรัพยากรและศักยภาพทางทหารอาเซียนในการใหความ

ชวยเหลือดานมนุษยธรรม และการบรรเทาภัยพิบัติรวมกัน เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพในการปฏิบัติการทาง

ทหารของประเทศสมาชิกอาเซียน ในการใหความชวยเหลือดานมนุษยธรรมและบรรเทาภัยพิบัติ ตลอดจน

หลักเกณฑสําหรับสมาชิกภาพการประชุมระหวางรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียนกับรัฐมนตรีกลาโหมของประเทศคู

เจรจา และแนวความคิดความรวมมือระหวางกลาโหมอาเซียนกับองคกรภาคประชาสังคมในดานความม่ันคง

รูปแบบใหม เอกสารแตละฉบับนี้ตางมีสวนในการเสริมสรางความแข็งแกรงใหกับกําลังทหารในกลุมประชาคม

อาเซียนในการเผชิญกับภัยคุกคามรูปแบบใหมท่ีเกิดข้ึน 

12. ผลกระทบจากขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของ   

  โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 

 ดังนั้น โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา จึงจําเปนตองมีการบริหารจัดการการเรียนรูในดานสังคม 

การเมือง และการทหาร ท้ังในบริบทของประเทศไทยและนานาประเทศท่ีเก่ียวของ ดวยการเปดการเรียนการ

สอนในหลักสูตรสังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา เพ่ือความสอดคลองกับสถานการณปจจุบันและการพัฒนาสังคม 

การเมือง และการทหาร โดยเปนการพัฒนาบุคลากรท่ีสําคัญของกองทัพบก อันไดแก นักเรียนนายรอย ใหมี

ความรูและความเขาใจในดานสังคม การเมือง และการทหาร ตลอดจนใหนักเรียนนายรอยมีความรูเทาทันตอ

สถานการณตางๆ ทางสังคมและบริบทท่ีเปลี่ยนแปลงไปท้ังภายในและภายนอกประเทศ อีกท้ังยังสามารถนํา

ความรูท่ีไดไปประยุกตใชในการปฏิบัติหนาท่ีตามภารกิจท่ีไดรับมอบตามรัฐธรรมนูญ เพ่ือใหเกิดความสงบสุข

สังคมและประเทศชาติตอไป 

  12.1  การพัฒนาหลักสูตร 

 การพัฒนาหลักสูตรในสาขาวิชาสังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนาตองใหความสําคัญในการสอนให

นักเรียนนายรอยคิดอยางเปนระบบ สามารถลําดับข้ันตอนสิ่งท่ีคิดเปนลําดับไดเพ่ือใหปฏิบัติไดบรรลุผลสําเร็จ 

โดยเนนหลักวิชาการคิดอยางมีเหตุผลหรือหลักตรรกวิทยาใหมากยิ่งข้ึน โดยใหนักเรียนนายรอยฝกและปฏิบัติ

ใหสามารถนําแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติใหเกิดผลจริงได อันเปนแนวทางการยกระดับแนวคิดพ้ืนฐาน

ทางดานเศรษฐกิจพอเพียงนําไปสูภูมิปญญาสากล รวมท้ังสรางเสริมใหนักเรียนนายรอยมีฐานคติความเขาใจใน

ความสัมพันธของ “ภูมิลักษณ” และ “ภูมิสังคม” ตลอดจนการเรียนการสอนท่ีมุงใหนักเรียนนายรอยมี

วิสัยทัศน ท่ีกวางไกลมีกระบวนความคิดท่ีสรางสรรค สามารถวิเคราะหสถานการณทางสังคมและ

สภาพแวดลอมใหกวางข้ึน “Think Global act Local” อันเปนการเตรียมพรอมและสรางพ้ืนฐานความรู
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ทักษะ และความสามารถ เพ่ือใหนักเรียนนายรอยท่ีสําเร็จการศึกษาเปนนายทหาร ไดนําความรูไปประยุกตใช

ในการพัฒนาหนวยทหารไดดียิ่งข้ึน โดยสอดรับกับแนวคิดท่ีใหพัฒนาชุมชนภายในหนวยทหารใหเขมแข็งเปน

ลําดับแรก แลวจึงขยายผลการปฏิบัติสูสังคมและสภาพแวดลอมของหนวย ใหมีการพัฒนาและเกิดผลเปน

ชุมชนท่ีเขมแข็งมีทรัพยากรท่ีม่ันคงและยั่งยืน ดังนั้น การพัฒนาหลักสูตรจําเปนตองสอดแทรกวิชาเก่ียวกับ

ทฤษฎีการตัดสินใจ และฝกทักษะการวิเคราะหสังเคราะหอยางเปนระบบ และใหความรูเรื่อง “ภูมิลักษณ” 

“ภูมิสังคม” และ “ภูมิรัฐศาสตร” เพ่ือใหนักเรียนนายรอยไดเขาใจพ้ืนฐานโครงสรางชนชาติ แนวคิด ศาสนา  

และวัฒนธรรม ประกอบกับสนับสนุนใหมีการวิจัยท่ีเก่ียวของใหมากข้ึน เพ่ือเสริมความรูใหนักเรียนนายรอยได

นําไปปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 12.2  ความเก่ียวของกับพันธกิจของสถาบัน 

  การพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับวิสัยทัศนของโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา ท่ีเนนเปน

สถาบันการเรียนรูพลวัตรระดับแนวหนาในการผลิตบัณฑิต และพัฒนาบุคลากรท่ีมีมาตรฐานคุณภาพการ

อุดมศึกษา และการสรางความรู พ้ืนฐานความคิด กระบวนการคิดและประยุกตใช อันสอดรับกับภารกิจของ

ทหารในยุคใหม ซ่ึงการทํางานตองผสานภารกิจท่ีเปนไดท้ังนักรบ นักพัฒนา และสุภาพบุรุษ ใหแกผูท่ีสําเร็จ

การศึกษา และสามารถนําความรูไปใชในการรับราชการอยางมีประสิทธิภาพ อีกท้ังยังเปนภาระหนึ่งของ   

พันธกิจของโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลาท่ีมีไว 

− ผลิตบัณฑิตและพัฒนาบุคลากร 

− ศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาความรูและนวัตกรรม 

− บริการวิชาการแกสังคม 

− ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

13. ความสัมพันธกับกองวิชาอ่ืนท่ีเปดสอนในสวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา  
 13.1  กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนโดยกองวิชาอ่ืน 
 กลุมวิชามนุษยศาสตร :  ดําเนินการสอนโดยกองวิชาประวัติศาสตร 

− ไทยศึกษา (Thai Studies)                                 
− ประวัติศาสตรรวมสมัย (Contemporary History)     

 กลุมวิชาภาษาศาสตร : ดําเนินการสอนโดยกองวิชาอักษรศาสตร 
− ภาษาไทย 1-2 (Thai 1-2)     
− ภาษาอังกฤษ 1-10 (English 1-10)    

 กลุมวิชาวิทยาศาสตรบูรณาการ : ดําเนินการสอนโดยกองวิชาเครื่องกล กองวิชาวิศวกรรมไฟฟา 
  กองวิชาวิศวกรรมโยธา 

− เทคโนโลยีในชีวิตประจําวัน (Technology in Everyday Life) 
 กลุมวิชาพลศึกษา : ดําเนินการสอนโดยกรมนักเรียนนายรอย รักษาพระองค 

− พลศึกษา 1-10 (Physical Education 1-10)  
 กลุมวิชาเสริมสรางลักษณะผูนํา : ดําเนินการสอนโดยกรมนักเรียนนายรอย รักษาพระองค 

− จิตวิทยาเบื้องตน (Introduction to Psychology)   
− จิตวิทยาสังคม (Social Psychology)     
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− การนําทหาร (Military Leadership)     
− จิตวิทยาในการปกครอง (Psychology in Administration)  
− ครูทหาร (Military Instructor)      
− จิตวิทยาประยุกต (Applied Psychology)    

 กลุมวิชาทหาร : ดําเนินการสอนโดยสวนวิชาทหาร 
− กองทัพบกและเหลาทหาร (Organization Royal Thai Army and Branch of Service)  

− อาวุธประจํากาย (Infantryman Weapons)  

− บุคคลทําการรบและยุทธวิธีข้ันพ้ืนฐาน (Combat Skills of the Soldier)  

− การอานแผนท่ี (Map Reading)  

− การขาวเบื้องตน (Basic Intelligent)  

− ปอมสนาม, เครื่องกีดขวาง, การพราง และวัตถุระเบิดและการทําลาย 

      (Field Fortifications, Obstacle, Camouflage and Explosives and Demolitions)  
− การติดตอสื่อสารเบื้องตน (Basic Communications)  

− อาวุธประจําหนวย หลักยิงและตรวจการณ (Infantry unit Weapons and Fire Control)  

− การใชยุทโธปกรณของเหลาทหารมา (Calvary Materiel Employment)  

− การปฏิบัติการของทหารชาง (Engineer Operations)  

− ยุทธวิธีทหารราบระดับหมู (Infantry Squad Tactics)   

− ปนใหญสนามและปนใหญตอสูอากาศยาน (Field Artillery and Anti-aircraft Artillery) 

− ยุทธวิธีทหารราบระดับหมวด (Infantry Platoon Tactics)  

− ประวัติศาสตรการสงครามสากล (International War History)  

− ประวัติศาสตรการสงครามไทย (Thai War History)  

− ภูมิศาสตรทางทหาร (Military Geographic)  

− ยุทธวิธีทหารมาระดับหมวด (Calvary Platoon Tactics)  

− การสื่อสารทางยุทธวิธี (Tactical Communications)  

− การปฏิบัติการพิเศษ (Special Operations)  

− การตอสูเบ็ดเสร็จ (Total Defense)  

− ทหารเรือ ทหารอากาศ และหนวยงานความม่ันคง  

      (Royal Thai Navy, Royal Thai Air Force and Security Agencies) 
− การเขียน และบรรยายสรุปทางทหาร (Military Briefing and Writing)  

− ฝายอํานวยการ (Staff Study)  

− การสงกําลังบํารุง (Logistics)  

− การปฏิบัติการขาวสาร (Information Operation)  

− ระเบียบงานสารบรรณและสิทธิกําลังพล  

(Content Military Procedures and Rights Troops) 
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− การศึกษาดูงานในพ้ืนท่ีกองทัพภาค (The Functional Practices in Army Area)  

− ความรูพ้ืนฐานของเหลาท่ีเลือกรับราชการ (The Fundamental of Army Corps) 

 กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร : ดําเนินการสอนโดยกองวิชาคณิตศาสตร  
− แคลคูลัส 1 (Calculus 1)  
 ดําเนินการสอนโดยกองวิชาเคมี 
− เคมีท่ัวไป (General Chemistry)  
− ปฏิบัติการเคมีท่ัวไป (General Chemistry Laboratory) 

   ดําเนินการสอนโดยกองวิชาฟสิกส 
− ฟสิกสท่ัวไป 1-2 (General Physic 1-2)    
− ปฏิบัติการฟสิกสท่ัวไป 1-2 (General Physic Laboratory 1-2) 

 กลุมวิชาแกน  
 ดําเนินการสอนโดยกองวิชาคณิตศาสตร 

− พ้ืนฐานวิทยาการคอมพิวเตอร (Principles of Computer Science) 

 13.2 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนใหกองวิชาอ่ืนเลือกศึกษา 

  รายวิชาในหลักสูตรสังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา  เชน สังคมวิทยาเบื้องตน ทฤษฎีทางสังคมวิทยา  

นิเวศวิทยามนุษย หลักการบริหารรัฐกิจ  หลักการประชาสัมพันธ  สถานการณปจจุบัน การกอการราย  การ

บริหารโครงการ ความสัมพันธระหวางประเทศ แนวคิดและทฤษฎีการพัฒนาประเทศ เศรษฐกิจพอเพียงและ

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมเพ่ือการพัฒนา หลักพ้ืนฐานการพัฒนา การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม และ

วิชาอ่ืนท่ีนักเรียนนายรอยในสาขาอ่ืนสนใจเลือกเปนวิชาเลือก 

  13.3  การบริหารจัดการ  

  ดําเนินการโดยผูอํานวยการกองวิชาเปนผูรับผิดชอบหลัก โดยทํางานประสานกับผูอํานวยการสวน

การศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา การดําเนินการดานวิชาการอยูภายใตหลักเกณฑของสวน

การศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา และระเบียบท่ีเก่ียวของ 

 

หมวดที ่ 2  ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

1.   ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 

 1.1  ปรัชญา 

  หลักปรัชญาของหลักสูตร คือ “ผลิตนายทหารสัญญาบัตรท่ีมีคุณภาพและพัฒนาองคความรูทางดาน

สังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา” 

 1.2 ความสําคัญ 

  “รัฐตองพิทักษรักษาไวซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย เอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแหงเขตอํานาจรัฐ 

และตองจัดใหมีกําลังทหาร อาวุธยุทโธปกรณ และเทคโนโลยีท่ีทันสมัยจําเปน และเพียงพอ เพ่ือพิทักษรักษา

เอกราช อธิปไตย ความม่ันคงของรัฐ สถาบันพระมหากษัตริย ผลประโยชนแหงชาติ และการปครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขและเพ่ือการพัฒนาประเทศ”  
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  ขอความดังกลาวขางตน จะปรากฏใหเห็นเสมอในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย นั่นหมายความ

วา การปฏิบัติงานของกองทัพจะครอบคลุมภารกิจอยางนอย 5 ประการคือ 1) การปองกันราชอาณาจักร 2) 

การักษาความม่ันคงภายใน 3) การรักษาความสงบเรียบรอยภายใน 4) การพัฒนาประเทศ และ 5) ปฏิบัติงาน

อ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย 

  ดังนั้นโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลาในฐานะหนวยผลิตนายทหารสัญญาบัตรหลักของกองทัพบก 

ไดเล็งเห็นถึงความสําคัญของภารกิจการผลิตนายทหารสัญญาบัตรใหมีคุณสมบัติสอดคลองกับการปฏิบัติงาน

ของกองทัพ จึงเห็นควรใหมีการผลิตนายทหารสัญญาบัตรท่ีมีความรอบรูวิทยาการพ้ืนฐานดานตางๆ ท่ีจําเปน

ในการปฏิบัติงาน และสามารถประยุกตใชความรูไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยเปดหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาสังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา ซ่ึงเปนหลักสูตรท่ีมีการบูรณาการความรูในกลุมวิชาทางสังคมศาสตรท่ี

เก่ียวของกันเขาดวยกัน ไดแก กลุมวิชากฎหมาย กลุมวิชาเศรษฐศาสตร กลุมวิชารัฐศาสตร กลุมวิชาสังคม

วิทยาและมานุษยวิทยา และกลุมวิชารัฐประศาสนศาสตร ถือเปนผลิตนายทหารสัญญาบัตรเพ่ือตอบสนอง

ความตองการของกองทัพโดยเฉพาะ รวมท้ังยังกอใหเกิดการมีสวนรวมในการแกปญหากับทุกภาคสวนและเปน

พ้ืนฐานในการศึกษาตอในระดับสูงข้ึนอีกดวย 

 1.3  วัตถุประสงค 
  เพ่ือผลิตนายทหารสัญญาบัตรใหเปนนายทหารหลักของกองทัพบก ท่ีพรอมดวยคุณลักษณะ ดังนี้ 
  1)   มีความรูความเขาใจในแนวคิด ทฤษฎี ทางดานสังคมศาสตรท้ังทางดานกฎหมาย เศรษฐกิจ 
สังคม การเมือง วัฒนธรรม และการบริหาร ในลักษณะบูรณาการ สามารถท่ีจะนําไปประยุกตใชในการพัฒนา
ชุมชนเพ่ือความม่ันคง ตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง และเพ่ือการปองกันและปราบปรามการกอความไมสงบ 
การรักษาความสงบเรียบรอยภายในประเทศ 
  2)   มีความรูความเขาใจดานกระบวนการวิจัยอยางเพียงพอ พรอมนําไปประยุกตใชในการรวบรวม
ขอมูลขาวสาร รวมท้ังสามารถนํามาวิเคราะหและสังเคราะหหาขอสรุป เพ่ือทําความเขาใจชุมชนหรือเพ่ือสราง
องคความรูท่ีจะนําไปใชประโยชนท้ังทางดานการพัฒนาและเปนพ้ืนฐานดานงานขาวกรองทางการทหาร 
  3)  มีความรูความสามารถในการใชระบบสารสนเทศและหลักการประชาสัมพันธเ พ่ือการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู และเพ่ือการสรางความสัมพันธอันดีระหวางประชาชนกับกองทัพ 
  4)  มีความสามารถในการนําเสนอความคิดในท่ีประชุมท้ังทางดานทหารและในท่ีสาธารณะ 
  5)  มีความรูในดานวิชาทหาร สามารถเปนผูบังคับบัญชา และนําหนวยทหารระดับหมวดปฏิบัติการ
รบไดอยางมีประสิทธิภาพรวมท้ังมีความรูพ้ืนฐานของเหลาท้ังทางเทคนิคและยุทธวิธี ตลอดจนวิทยาการทหาร 
อยางกวาง ๆ ท่ีจําเปนตอการรับราชการในชวงแรก และมีพ้ืนฐานในการศึกษาตอเพ่ิมเติม จาก รร.เหลาสาย
วิทยาการตอไป 
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2.  แผนพัฒนาปรับปรุง  

 แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 
− ปรับปรุงหลักสูตรสาขาวิชา

สังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา 
ใหมีมาตรฐานไมต่ํากวาท่ี 
สกอ. กําหนด 

− พัฒนาหลักสูตรโดยมีพ้ืนฐาน
จากหลักสูตรในระดับสากล 

− ติดตามประเมินหลักสูตรอยาง
สมํ่าเสมอ 

− เอกสารปรับปรุงหลักสูตร 
− รายงานผลการประเมินหลักสูตร 
− รายงานผลการประเมินจากผูจบ

การศึกษาและรายงานผลการ
ประเมินจากผูบังคับบัญชาของผู
จบการศึกษา 

− ปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลอง
กับความตองการหนวยและ
การเปลี่ยน แปลงของ 

− ติดตามความเปลี่ยนแปลงใน
ความตองการของหนวยตางๆ 
ท่ีนกัเรียนนายรอยสําเร็จ 

− รายงานผลการประเมินจากผู
บังคับหนวยท่ีนักเรียนนายรอยใน
สาขาไปบรรจุเขาปฏิบัติงาน 

-   เศรษฐกิจ สังคม การเมือง 
และวัฒนธรรม 

-   การศึกษาจากหลักสูตรนี้เขา
ทํางาน 

-   รายงานผลการประเมินจาก
นักเรียนนายรอยท่ีสําเร็จ
การศึกษาแลวไปปฏิบัติงาน 

− พัฒนาบุคลากรดานการเรียน
การสอนและการบริการ
วิชาการ  ใหมีประสบการณ
จากการนําความรูทาง
สังคมศาสตรไปปฏิบัติงานจริง 

− สนับสนุนบุคลากรดานการ
เรียนการสอนใหทํางานบริการ
วิชาการแกองคกรภายนอก 

− ปริมาณงานบริการวิชาการตอ
อาจารยในหลักสูตร 

 

หมวดที ่ 3  ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 

1. ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1   ระบบ 
  ระบบการศึกษาใชระบบการศึกษาแบบทวิภาค โดย 1 ปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษา 
หนึ่งภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห เพ่ือใหบรรลุภารกิจการใหการฝกศึกษา 
อบรมแกนักเรียนนายรอยและใหสอดคลองกับระบบสากล จึงใหใชระบบการศึกษาแบบหนวยกิตสําหรับ
โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา ดังตอไปนี้ 
  1)  นักเรียนนายรอยทุกนายตองศึกษารายวิชาบังคับทุกรายวิชาท่ีไดกําหนดไวในแนวทางการศึกษา
ของแตละภาคการศึกษา ตามหลักสูตรของโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 
  2)  นักเรียนนายรอยทุกนายตองศึกษารายวิชาเลือกใหครบตามจํานวนหนวยกิต ไดกําหนดไวใน
แนวทางการศึกษาของแตละภาคการศึกษาตามหลักสูตรของโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 
  3)  นักเรียนนายรอยทุกนายตองศึกษาทุกรายวิชา ตามขอ 1 และ 2 ตลอดภาคการศึกษา จะลด
จํานวนรายวิชาท่ีกําลังศึกษาอยูในภาคการศึกษานั้นไมได 
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  4)  นักเรียนนายรอยท่ีสอบไมผานในรายวิชาใดท่ีศึกษาในแตละภาคการศึกษา จะตองศึกษา
รายวิชานั้นๆ เพ่ิมเติม เพ่ือสอบใหผานในระหวางการปดภาคการศึกษานั้น 
  5)  นักเรียนนายรอยท่ีสอบไมผานรายวิชาใดท่ีศึกษาเพ่ิมเติมระหวางการปดภาคการศึกษา จะตอง
ทําการศึกษาทบทวนเพ่ิมเติมดวยตนเองภายในบริเวณโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา เพ่ือทําการสอบปรับ
อักษรระดับในระหวางปดภาคการศึกษาประจําปนั้น  
  6)  นักเรียนนายรอยท่ีสอบไมผานในบางรายวิชา และ/หรือสอบไดระดับคะแนนเฉลี่ย ประจําป
การศึกษาต่ํากวาเกณฑการเลื่อนชั้นท่ีไดกําหนดไวในขอ 18 ภายหลังการสอบปรับอักษรระดับตามขอ 5 
จะตองเรียนซํ้าชั้นปการศึกษาเดิมในปการศึกษาตอไป 
  7)  นักเรียนนายรอยท่ีสอบไมผานวิชาทหารในภาคการศึกษาจะตองทําการฝกศึกษาทบทวน
เพ่ิมเติมตามเนื้อหาวิชาท่ีสวนวิชาทหารกําหนดข้ึนในบริเวณโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา เพ่ือทําการสอบ
ปรับอักษรระดับในระหวางปดภาคการศึกษาประจําปนั้น และถายังสอบไมผานจะตองเรียนซํ้าชั้น ปการศึกษา
เดิมในปการศึกษาตอไป 

  8)  นักเรียนนายรอยท่ีถูกตัดคะแนนความประพฤติเกินกวาก่ึงหนึ่งของคะแนนเต็มระหวางป

การศึกษา จะตองเรียนซํ้าชั้นปการศึกษาเดิมในปการศึกษาตอไป 

 1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 
  ไมมีสําหรับภาควิชาการ เนื่องจากเปนหวงเวลาการฝกภาคสนาม ซ่ึงนักเรียนนายรอยทุกนายตอง
เขารับและผานการฝกวิชาทหารตามท่ีโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลากําหนด 

 1.3  การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค 

  ไมมี 

2.  การดําเนินการหลักสูตร 

 2.1  วัน-เวลา ในการดําเนินการเรียนการสอน 

  ภาคการศึกษาท่ี 1  ภาควิชาการ  เดือน พฤษภาคม – สิงหาคม 

   ภาคการศึกษาท่ี 2  ภาควิชาการ  เดือน กันยายน – ธันวาคม 

   การฝกภาคฤดูรอน  ภาคการฝกวิชาทหาร เดือน มกราคม – มีนาคม 

 2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
  รับผูสําเร็จการศึกษาจากโรงเรียนเตรียมทหารในสวนของกองทัพบกเทียบเทาผูสําเร็จการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยโรงเรียนเตรียมทหารมีเกณฑการรับผูสมัครเขาเปนนักเรียนเตรียมทหารใน
สวนของกองทัพบก ดังนี้ 
  1)  สอบผานวิชาบังคับทุกรายวิชาตาม่ีกําหนดไวในโครงสรางชั้นมัธยมศึกษาตอนตนหลักสูตร

กระทรวงศึกษาการ หรือเทียบเทา 

  2) อายุไมต่ํากวา 15 ป และไมเกิน 17 ป ในปท่ีจะเขาศึกษาเปนนักเรียนเตรียมทหารการนับอายุให

นับตามพระราชบัญญัติรับราชการทหาร 

  3) ตองมีสัญชาติไทย และบิดามารดาผูใหกําเนิดตองมีสัญชาติไทยโดยกําเนิด แตถาบิดาเปน

นายทหาร นายตํารวจสัญญาบัตร หรือนายทหาร นายตํารวจประทวนซ่ึงมีสัญชาติไทย โดยกําเนิดแลว มารดา

จะมิใชเปนผูมีสัญชาติไทยโดยกําเนิดก็ได 
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  4) มีขนาดของรางกาย มีอวัยวะ รูปราง ลักษณะทาทางเหมาะแกการเปนทหาร มีสุขภาพสมบูรณ

ท้ังจิตใจและรางกาย ไมเปนโรคตามท่ีกําหนดไวในกฎหมายวาดวยการรับราชการทหารและเปนไปตามท่ี

กองทัพบกกําหนด 

  5) เปนชายโสด ไมมีความประพฤติเสื่อมเสียทางเพศ หรือติดตอไดเสียกับหญิง ถึงข้ันท่ีจะถือวาเปน

ผูมีภรรยา 

  6) เปนผูท่ีมีความประพฤติ ไมบกพรองในศีลธรรม มีอุดมการณเสื่อมใสในการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข และเปนผูซ่ึงมีผูปกครองดูแลรับผิดชอบ 

  7) ไมมีหนี้สินลนพนตัว 

  8) ไมเปนผูอยูในระหวางตกเปนจําเลยในคดีอาญา และไมเคยตองคําพิพากษาของศาลวาไดกระทํา

ความผิดในคดีอาญา   เวนแตความผิดในลักษณะฐานลหุโทษ หรือความผิดอันไดกระทําโดยประมาท 

  9) ไมเปนผูถูกสั่งพักราชการ เนื่องจากอยูในระหวางสอบสวนหรืออยูในระหวางหนี้ราชการ 

  10) ไมเปนผูท่ีถูกไลออก ถูกปลดออกจากโรงเรียน หรือถูกทางราชการไลออก 

  11) ไมเคยเปนผูถูกถอนทะเบียนพนสภาพการเปนนักเรียนนายรอย หรือนักเรียนเตรียมทหารมากอน 

  12) ไมเปนผูท่ีเก่ียวของยาเสพติด หรือเสพสารเคมีเสพติดใหโทษท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ 

  13) ตองไมมีพันธกรณีผูกพันกับสวนราชการใด ๆ อันจะเปนอุปสรรคตอการศึกษา 

  14) บิดามารดา และผูปกครองเปนผูมีอาชีพสุจริตชอบธรรม และมีหลักฐานเชื่อถือได 

  15) เปนผูท่ีไดรับอนุญาตจากบิดามารดา หรือผูปกครองใหสมัครเขาเปนนักเรียนเตรียมทหารในสวน

ของกองทัพบกแลว 

  16) ตองมีผูปกครองและผูรับรอง ซ่ึงสามารถรับรองขอความและพันธกรณี ท่ีทางราชการกําหนดไว 

 2.3  ปญหาของนักเรียนนายรอยแรกเขา 

  นักเรียนนายรอยมีโอกาสไดรับขาวสารขอมูลนอย ทําใหบางครั้งไมสามารถติดตามความ

เปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจ การเมือง และวัฒนธรรมตางๆ ไดทัน ขาดทักษะและความรูดาน

ภาษาอังกฤษท่ีเพียงพอตอการเรียนในระดับอุดมศึกษา และมีนักเรียนนายรอยบางสวนประสบปญหาการ

ปรับตัวจากการเรียนระดับมัธยมศึกษาในโรงเรียนเตรียมทหาร มาเปนระดับปริญญาตรีในโรงเรียนนายรอย

พระจุลจอมเกลา       

   2.4  กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา / ขอจํากัดของนักเรียนนายรอยในขอ 2.3 

  อาจารยท่ีสอนควรนําสรุปขาวสารประจําวันสั้นๆ ท่ีสําคัญ มาสนทนาพูดคุยเพ่ือแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นกอนเขาสูบทเรียน เพ่ือใหนักเรียนนายรอยไดมีโอกาสคิดและติดตามความเปลี่ยนแปลงในสังคมและ

สภาพแวดลอม และอาจารยควรนําศัพทภาษาอังกฤษท่ีเก่ียวของกับวิชาท่ีสอนสอดแทรกในวิชาระหวางการ

เรียนการสอน และควรมีการปรับปรุงจํานวนชั่วโมงของวิชาภาษาอังกฤษในหลักสูตรการเรียน ซ่ึงจะกระทํา

โดยภาพรวมของสวนการศึกษาฯ   
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 2.5  แผนการรับนักเรียนนายรอยและผลสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป 

จํานวนนักเรียนนายรอย 
จํานวน นนร. แตละปการศึกษา 

2558 2559 2560 2561 2562 
ชั้นปท่ี 1 30 30 30 30 30 
ชั้นปท่ี 2 - 30 30 30 30 
ชั้นปท่ี 3 - - 30 30 30 
ชั้นปท่ี 4 - - - 30 30 
ชั้นปท่ี 5 - - - - 30 

รวม 30 60 90 120 150 

คาดวาจะจบการศึกษา - - - - 30 

 2.6  งบประมาณตามแผน 
  งบประมาณ : ใชงบประมาณของโรงเรียนเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 
 2.7  ระบบการศึกษา 
  ใชระบบการจัดการเรียนการสอนแบบชั้นเรียน โดยเปนไปตามขอบังคับของโรงเรียนนายรอย        
พระจุลจอมเกลา ดังนี้ 
  1. ภาคการศึกษาท่ี 1 มีระยะเวลา 15 สัปดาห เปนภาคการศึกษาแรกของปการศึกษาสําหรับ
นักเรียนนายรอยทุกนาย 
  2.  การปดภาคการศึกษาท่ี 1 มีระยะเวลา 3 สัปดาห เปนชวงปดภาคการศึกษาท่ี 1 สําหรับ
นักเรียนนายรอยท่ีสอบผานทุกรายวิชา และเปนชวงการศึกษาเพ่ิมเติมสําหรับนักเรียนนายรอยท่ีสอบไมผานใน
บางรายวิชาท่ีศึกษาในภาคการศึกษาท่ี 1 เพ่ือสอบปรับอักษรระดับ 
  3.  ภาคการศึกษาท่ี 2 มีระยะเวลา 15 สัปดาห เปนภาคการศึกษาท่ีสองของปการศึกษาสําหรับ
นักเรียนนายรอยทุกนาย 
  4.  การเตรียมการฝกภาคสนามมีระยะเวลา 3 สัปดาห หลังภาคการศึกษาท่ี 2 เปนชวงการเตรียม
ตัวเพ่ือการฝกภาคสนามสําหรับนักเรียนนายรอยท่ีสอบผานทุกรายวิชา และเปนชวงการศึกษาเพ่ิมเติม สําหรับ
นักเรียนนายรอยท่ีสอบไมผานในบางรายวิชาท่ีศึกษาในภาคการศึกษาท่ี 2 เพ่ือสอบปรับอักษรระดับ 
  5.  ภาคการฝก มีระยะเวลา 10 สัปดาห เปนชวงการฝกภาคสนามของนักเรียนนายรอยทุกนาย 
  6.  การปดภาคการศึกษาประจําป มีระยะเวลา 4 สัปดาหเปนชวงการปดภาคการศึกษาประจําป
หลังภาคการฝกสําหรับนักเรียนนายรอยท่ีสอบผานทุกรายวิชา และเปนชวงการศึกษาทบทวนเพ่ิมเติมดวย
ตนเองภายในบริเวณโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา เพ่ือสอบปรับอักษรระดับสําหรับนักเรียนนายรอย  ท่ี
สอบไมผานในบางรายวิชา หรือสอบไมผานวิชาทหารในภาคการฝกในปการศึกษานั้น  
 2.8  การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามสถาบันอุดมศึกษา 
  ไมมี 
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3.  หลักสูตรและอาจารยผูสอน 
 3.1  หลักสูตร 
  3.1.1  จํานวนหนวยกิต  รวมตลอดหลักสูตร  200 หนวยกิต 
  3.1.2  โครงสรางหลักสูตร 

 3.1.2.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                                   47 หนวยกิต 

             กลุมวิชาสังคมศาสตร 7 หนวยกิต 

             กลุมวิชามนุษยศาสตร 4 หนวยกิต 

             กลุมวิชาภาษาศาสตร 14 หนวยกิต 

             กลุมวิชาวิทยาศาสตรบูรณาการ 3 หนวยกิต 

             กลุมวิชาพลศึกษา 10  หนวยกิต 

             กลุมวิชาเสริมสรางลักษณะผูนํา  9 หนวยกิต 

   

3.1.2.2 หมวดวิชาเฉพาะ 147 หนวยกิต 

             กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร  18 หนวยกิต 

             กลุมวิชาแกน  30 หนวยกิต 

             กลุมวิชาเฉพาะ  45 หนวยกิต 

             กลุมวิชาเลือก  9 หนวยกิต 

             กลุมวิชาทหาร 45 หนวยกิต 

 3.1.2.3 หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต 

 3.1.3 รายชื่อวิชา 
       ความหมายของอักษรและเลขรหัสวิชา 

                    
 CH  หมายถึง กลุมวิชาเคมี 

อักษรรหัสสองตัวแรก 

 CS  หมายถึง กลุมวิชาคอมพิวเตอร 
 HI  หมายถึง กลุมวิชาประวัติศาสตร 
 LG  หมายถึง กลุมวิชาภาษา 
 MA  หมายถึง กลุมวิชาคณิตศาสตร 
 MS  หมายถึง กลุมวิชาทหาร  
 PC  หมายถึง กลุมวิชาจิตวิทยา  
 PE  หมายถึง กลุมวิชาพลศึกษา 
 PH  หมายถึง กลุมวิชาฟสิกส 
 SS  หมายถึง กลุมวิชาสังคมศาสตร 
 TS  หมายถึง กลุมวิชาวิทยาศาสตรเทคโนโลยี 
 FT  หมายถึง กลุมวิชาการฝกภาคสนาม 
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 เลขรหัสตัวท่ีหนึ่ง
                             เลข 2 หมายถึง  ชั้นปท่ี 2  

  เลข 1    หมายถึง  ชั้นปท่ี 1  

                        เลข 3 หมายถึง  ชั้นปท่ี 3  
                        เลข 4 หมายถึง  ชั้นปท่ี 4  
                        เลข 5  หมายถึง  ชั้นปท่ี 5 และวิชาเลือก   
  เลขรหัสตัวท่ีสอง

  เลข 0 หมายถึง  กลุมวิชากฎหมาย 
   หมายถึง  กลุมวิชาในสาขาวิชา 

   เลข 1 หมายถึง  กลุมวิชาเศรษฐศาสตร 
   เลข 2 หมายถึง  กลุมวิชารัฐศาสตร 
   เลข 3  หมายถึง  กลุมวิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา 
  เลข 4 หมายถึง  กลุมวิชารัฐประศาสนศาสตร 
  เลข 9 หมายถึง  กลุมวิชาพิเศษ 

 เลขรหัสตัวท่ีสามและตัวท่ีสี่

    3.1.4 รายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร                                                   200 หนวยกิต 

 หมายถึง  ลําดับวิชาในกลุมวิชา 

   3.1.4.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 47 หนวยกิต 
 กลุมวิชาสังคมศาสตร
 รหัส   ชื่อวิชา หนวยกิต (บรรยาย – ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

       7  หนวยกิต 

 SS 1001   ความรูเบื้องตนเก่ียวกับกฎหมายท่ัวไป (Principles of Jurisprudence)   3 (3-0-6) 
 SS 1201    หลักรัฐศาสตร (Principles of Political Science)   2 (2-0-4)  
 SS 5004   กฎหมายทหารและกฎหมายท่ีจําเปนในการรับราชการทหาร                    2 (2-0-4) 

           (Military law and essential law in military service)  
  กลุมวิชามนุษยศาสตร

 HI 2001    ไทยศึกษา (Thai Studies)  2 (2-0-4) 

       4 หนวยกิต 
รหัส  ชื่อวิชา หนวยกิต (บรรยาย – ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

 HI 5002    ประวัติศาสตรรวมสมัย (Contemporary History) 2 (2-0-4)  
  กลุมวิชาภาษาศาสตร
 รหัส    ชื่อวิชา หนวยกิต (บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวยตนเอง) 

       14 หนวยกิต 

 LG 1001   ภาษาไทย 1 (Thai 1)  2 (2-0-4) 
 LG 5002   ภาษาไทย 2 (Thai 2)  2 (2-0-4) 
 LG 1101   ภาษาอังกฤษ 1 (English 1)  1 (1-1-3) 
 LG 1102   ภาษาอังกฤษ 2 (English 2)   1 (1-1-3) 
 LG 2103   ภาษาอังกฤษ 3 (English 3)   1 (1-1-3) 
 LG 2104   ภาษาอังกฤษ 4 (English 4)  1 (1-1-3) 
 LG 3105   ภาษาอังกฤษ 5 (English 5)   1 (1-1-3) 
 LG 3106   ภาษาอังกฤษ 6 (English 6)  1 (1-1-3) 
 LG 4107   ภาษาอังกฤษ 7 (English 7)  1 (1-1-3) 
 LG 4108   ภาษาอังกฤษ 8 (English 8)   1 (1-1-3) 



 

 
 

16 

 LG 5109   ภาษาอังกฤษ 9 (English 9)  1 (1-1-3) 
 LG 5110   ภาษาอังกฤษ 10 (English 10)   1 (1-1-3) 

 กลุมวิชาวิทยาศาสตรบูรณาการ
 รหัส   ชื่อวิชา หนวยกิต (บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวยตนเอง) 

     3 หนวยกิต 

 TS 1001  เทคโนโลยีในชีวิตประจําวัน (Technology for everyday life) 3 (3-0-6) 
 กลุมวิชาพลศึกษา

 รหัส   ชื่อวิชา หนวยกิต (บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวยตนเอง) 
        10 หนวยกิต 

 PE 1001 พลศึกษา 1 (Physical Education 1)  1 (0-2-1) 
 PE 1002  พลศึกษา 2 (Physical Education 2)  1 (0-2-1) 
 PE 2003   พลศึกษา 3 (Physical Education 3)  1 (0-2-1) 
 PE 2004   พลศึกษา 4 (Physical Education 4)  1 (0-2-1) 
 PE 3005   พลศึกษา 5 (Physical Education 5)  1 (0-2-1) 
 PE 3006   พลศึกษา 6 (Physical Education 6)  1 (0-2-1) 
 PE 4007   พลศึกษา 7 (Physical Education 7)  1 (0-2-1) 
 PE 4008   พลศึกษา 8 (Physical Education 8)  1 (0-2-1) 
 PE 5009   พลศึกษา 9 (Physical Education 9)  1 (0-2-1) 
 PE 5010   พลศึกษา 10 (Physical Education 10)  1 (0-2-1) 
 กลุมวิชาเสริมสรางลักษณะผูนํา
 รหัส   ชื่อวิชา หนวยกิต (บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวยตนเอง) 

      9 หนวยกิต 

 PC 1101  จิตวิทยาเบื้องตน (Introduction to Psychology) 2 (2-0-4) 
 PC 3102  จิตวิทยาสังคม (Social Psychology) 1 (1-0-2) 
 PC 3201  การนําทหาร (Military Leadership)  2 (2-0-4) 
 PC 4103  จิตวิทยาในการปกครอง (Psychology in Administration)  1 (1-0-2) 
 PC 4301  ครูทหาร (Military Instructor) 2 (2-0-4) 
 PC 5104 วิชาจิตวิทยาประยุกต (Applied Psychology)  1 (1-0-2) 

 3.1.4.2 หมวดวิชาเฉพาะ 147 หนวยกิต 
 กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร
 รหัส   ชื่อวิชา หนวยกิต (บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวยตนเอง) 

             18 หนวยกิต  

 MA 1001   แคลคูลัส 1 (Calculus 1)  3 (3-0-6) 
 MA 2006   หลักสถิติ (Principle of Statistics)     3 (3-0-6) 
 PH 1001   ฟสิกสท่ัวไป 1 (General Physics 1)  3 (3-0-6) 
 PH 1002   ปฏิบัติการฟสิกสท่ัวไป 1 (General Physics Laboratory 1) 1 (0-2-1) 
 PH 1003   ฟสิกสท่ัวไป 2 (General Physics 2)  3 (3-0-6) 
 PH 1004   ปฏิบัติการฟสิกสท่ัวไป 2 (General Physics Laboratory 2) 1 (0-2-1) 
 CH 1001   เคมีท่ัวไป (General Chemistry )  3 (3-0-6) 
 CH 1002   ปฏิบัติการเคมีท่ัวไป (General Chemistry Laboratory) 1 (0-2-1) 
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 กลุมวิชาแกน
 รหัส   ชื่อวิชา หนวยกิต (บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวยตนเอง) 

    30 หนวยกิต 

 CS 2001   พ้ืนฐานวิทยาการคอมพิวเตอร (Principles of Computer Science) 3 (3-0-6) 
 SS 2002   กฎหมายรัฐธรรมนูญ (Constitutional Law)  3 (3-0-6) 
 SS 2101   เศรษฐศาสตรจุลภาค (Micro Economics)    3 (3-0-6)  
 SS 2102   เศรษฐศาสตรมหภาค (Macro Economics)    3 (3-0-6)  
 SS 2202   การเมืองการปกครองไทย (Thai Government and Politics)  3 (3-0-6) 
 SS 2301   สังคมวิทยาเบื้องตน (Introduction to Sociology)   3 (3-0-6) 
 SS 2302   ทฤษฏีทางสังคมวิทยา (Sociology Theory)  3 (3-0-6)  
 SS 2402   องคการและการจัดการ (Organization and Management)  3 (3-0-6) 
 SS 4204    ความสัมพันธระหวางประเทศ (International Relations)  3 (3-0-6) 
 SS 4404   การบริหารทรัพยากรมนุษย (Human Resource Management)  3 (3-0-6) 

 กลุมวิชาเฉพาะ
 รหัส   ชื่อวิชา หนวยกิต (บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวยตนเอง) 

            45 หนวยกิต 

 SS 2401   หลักการบริหารรัฐกิจ (Principles of Public Administration)  3 (3-0-6) 

 SS 3103   เศรษฐกิจประเทศไทย (Thai Economy)    3 (3-0-6) 
 SS 3203   การเมืองการปกครองทองถ่ิน      3 (3-0-6) 
   (Local Government and Politics) 
 SS 3303   นิเวศวิทยามนุษย (Human Ecology)  3 (3-0-6) 
 SS 3304   แนวคิดและทฤษฎีการพัฒนาประเทศ                3 (3-0-6) 
  (Concept and Theory of Country Development)   
 SS 3305   ปญหาสังคม (Social Problem)  3 (3-0-6) 
 SS 3306   การพัฒนาชุมชน (Community Development) 3 (2-2-5) 
 SS 3403   นโยบายสาธารณะเบื้องตน (Introduction to Public Policy)  3 (3-0-6) 
 SS 4003   กฎหมายปกครอง (Administrative Law)   3 (3-0-6) 
 SS 4104   เศรษฐศาสตรเชิงปฏิบัติการ (Economy Workshop) 3 (2-2-5) 
 SS 4307   ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 1  3 (2-2-5) 

  (Research Methodology in Social Sciences 1)  
 SS 4308   ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 2  3 (2-2-5) 
  (Research Methodology in Social Sciences 2)  
 SS 4405   การบริหารโครงการ (Project Management) 3 (3-0-6) 
 SS 5205   การเมืองการปกครองเอเชียอาคเนย  3 (3-0-6) 
   (Politics and Governments of Southeast Asia) 
 SS 5310   สัมมนา (Seminar)  3 (3-0-6) 
 กลุมวิชาเลือก
 ใหเลือกเรียนวิชาใดๆ ในกลุมวิชาเลือกท่ีกองวิชากฎหมายและสังคมศาสตรเปดสอน 
จํานวนไมนอยกวา 9 หนวยกิต 

       9 หนวยกิต 
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 รหัส   ชื่อวิชา หนวยกิต (บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวยตนเอง) 
 SS 5006 กฎหมายอาญา (Criminal Law)    3 (3-0-6) 
 SS 5007 กฎบัตรมนุษยธรรมและมาตรฐานข้ันต่ําในการตอบสนองตอภัยพิบัติ   3 (3-0-6) 
  (Humanitarian charter and minimum standards in disaster response) 
 SS 5008 การบริหารจัดการภัยพิบัติกับงานกูภัย    3 (3-0-6) 
  (Disaster Management Cycle VS Rescue)  
 SS 5009 การฝกปฏิบัติการกูชีพและการกูภัย   3 (2-2-5) 
  (Rescue and Life Saving Operation Training) 
 SS 5010 หัวขอพิเศษทางกฎหมาย (Special Topics in Law) 3 (3-0-6) 
 SS 5106 เศรษฐศาสตรเบื้องตน (Principles of Economics) 3 (3-0-6) 
 SS 5107 เศรษฐศาสตรระหวางประเทศ (International Economics)  3 (3-0-6) 
 SS 5108  สัมมนาเศรษฐกิจไทย (Seminar on Thai Economy)  3 (3-0-6) 
 SS 5109  เศรษฐศาสตรการเงิน (Monetary Economics) 3 (3-0-6) 
 SS 5110  เศรษฐศาสตรการพัฒนา (Development Economics) 3 (3-0-6) 
 SS 5111 เศรษฐศาสตรธุรกิจ (Business Economics)   3 (3-0-6) 
 SS 5112 หัวขอพิเศษทางเศรษฐศาสตร (Special Topics in Economic) 3 (3-0-6) 
 SS 5206 ความสัมพันธและนโยบายตางประเทศของสหภาพยุโรป 3 (3-0-6)   
    (European Union Affairs)  
 SS 5207 การบูรณาการของสหภาพยุโรป (Integration of European Union)  3 (3-0-6) 
 SS 5208 ความสัมพันธและนโยบายตางประเทศของไทย (Thai Foreign Affairs)  3 (3-0-6) 
 SS 5209 องคการระหวางประเทศ (International Organization)  3 (3-0-6) 
 SS 5210 ชนกลุมนอย (Minority Groups)   3 (3-0-6) 
 SS 5211 การกอการราย (Terrorism Study)   3 (3-0-6) 
 SS 5212 วิชาขาวสาร (Information for Human Development) 3 (3-0-6) 
 SS 5213 วิชาภาวะผูนําและทฤษฎีเก่ียวกับภาวะผูนํา    3 (3-0-6) 
   (Leadership and Leadership theory )   
 SS 5214 หัวขอพิเศษทางรัฐศาสตร (Special Topics in Political Science)  3 (3-0-6) 
 SS 5311  ภูมิภาคศึกษากองทัพภาค (Regional Studies Army Area) 3 (3-0-6) 
 SS 5312 สังคมวิทยาชนบท (Rural Sociology)    3 (3-0-6) 
 SS 5313 สังคมวิทยานคร (Urban Sociology)   3 (3-0-6) 
 SS 5314 เศรษฐกิจพอเพียงและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมเพ่ือการพัฒนา 3 (2-2-5) 
   (Appropriate Technology for Development) 
 SS 5315 การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม (Social and Cultural Change) 3 (3-0-6) 
 SS 5316 การพัฒนาเปรียบเทียบ (Comparative Development) 3 (3-0-6) 
 SS 5317 สัมมนาปญหาชนบทไทย (Seminar on Rural Problems)  3 (3-0-6) 
 SS 5318  การศึกษาชุมชน (Community Study)    3 (3-0-6) 
 SS 5319 มนุษยกับสังคม (Man and Society)    3 (3-0-6) 
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 SS 5320 รูปแบบภาวะผูนําเพ่ือการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 3 (2-2-5) 
    (Social Change Model of Leadership) 
 SS 5321 พลังงานทดแทนเพ่ือการพัฒนาชุมชน   3 (2-2-5) 
   (Alternative Energy for Social Development) 
 SS 5322 ภูมิปญญาไทย (Thai Wisdom)  3 (2-2-5) 
 SS 5323 หัวขอพิเศษทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา   3 (3-0-6)      
    (Special Topics in Sociology and Anthropology) 
 SS 5406 หลักการประชาสัมพันธ (Principles of Public Relations) 3 (3-0-6) 
 SS 5407 การวิเคราะหเชิงปริมาณ (Quantitative Analysis)  3 (3-0-6) 
 SS 5408 พฤติกรรมองคการ (Organization Behaviors)     3 (3-0-6) 
 SS 5409 การบริหารงานคลังและการงบประมาณ   3 (3-0-6) 
   (Public Finance Administration and Budgeting) 
 SS 5410 การบริหารรัฐกิจเปรียบเทียบ (Comparative Public Administration) 3 (3-0-6) 
 SS 5411 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย (Human Resource Development)  3 (3-0-6) 
 SS 5412 เทคนิคการบริหารงานประยุกต (Applied Management Sciences)  3 (3-0-6) 
 SS 5413 การวิเคราะหนโยบายสาธารณะ (Public Policy Analysis)  3 (3-0-6) 
 SS 5414 ทหารกับการบริหารการพัฒนา  3 (3-0-6) 
   (Military and Development Administration) 
 SS 5415 สัมมนาปญหาการบริหารรัฐกิจ  3 (3-0-6) 
   (Seminar in Public Administration Problems)  
 SS 5416 การบริหารการพัฒนา (Development Administration)  3 (3-0-6) 
 SS 5417 คอมพิวเตอรสําหรับนักบริหาร (Computer for Managers)  3 (3-0-6) 
 SS 5418 การวางแผนการบริหาร (Administration Planning)  3 (3-0-6) 
 SS 5419 การประเมินผลโครงการ (Project Evaluation) 3 (3-0-6) 
 SS 5420   ระบบราชการไทย (Thai Bureaucracy)  3 (3-0-6) 
 SS 5421 มนุษยสัมพันธในองคการ (Human Relations in Organization) 3 (3-0-6) 
 SS 5422 การจัดการสํานักงาน (Office Management)  3 (3-0-6) 
 SS 5423 ทฤษฎีองคการ (Organization Theory)  3 (3-0-6) 
 SS 5424 การจัดการความขัดแยงในภาครัฐ (Conflict Management in Public Sector) 3 (3-0-6) 
 SS 5425 เทคโนโลยีสารสนเทศกับการบริหาร    3 (3-0-6) 
    (Information Technology and Management) 
 SS 5426 การวางแผนและการบริหารเชิงกลยุทธ   3 (3-0-6) 
    (Strategic Planning and Management) 
 SS 5427 หัวขอพิเศษทางรัฐประศาสนศาสตร   3 (3-0-6) 
   (Special Topics in Public Administration)  
 SS 5900 หัวขอพิเศษทางสังคมศาสตร (Special Topics in Social Sciences) 3 (3-0-6) 
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  กลุมวิชาทหาร 
 รหัส   ชื่อวิชา หนวยกิต (บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวยตนเอง) 

 45 หนวยกิต 

 MS 1001  กองทัพบกและเหลาทหาร       1 (1-0-2) 
  (Organization Royal Thai Army and Branch of Service)  
 MS 1002  อาวุธประจํากาย (Infantryman Weapons)    2 (2-1-5) 
 MS 1003  บุคคลทําการรบและยุทธวิธีข้ันพ้ืนฐาน (Combat Skills of the Soldier) 2 (2-0-4) 
 MS 1004 การอานแผนท่ี (Map Reading)     2 (2-1-5) 
 MS 1005 การขาวเบื้องตน (Basic Intelligent)     1 (1-0-2) 
 MS 1006 ปอมสนาม เครื่องกีดขวาง การพราง และวัตถุระเบิดและการทําลาย 1 (1-0-2) 
  (Field Fortifications, Obstacle, Camouflage and  
  Explosives and Demolitions)  
 MS 1007 การติดตอสื่อสารเบื้องตน (Basic Communications)   1 (1-0-2)  
 MS 2001 อาวุธประจําหนวย หลักยิงและตรวจการณ    2 (2-1-5) 
  (Infantry unit Weapons and Fire Control)  
 MS 2002 การใชยุทโธปกรณของเหลาทหารมา      2 (2-0-4) 
  (Calvary Materiel Employment)   
 MS 2003 การปฏิบัติการของทหารชาง (Engineer Operations)   1 (1-0-2) 
 MS 2004 ยุทธวิธีทหารราบระดับหมู (Infantry Squad Tactics)   3 (2-2-5)  
 MS 2005 ปนใหญสนามและปนใหญตอสูอากาศยาน    2 (2-0-4) 
  (Field Artillery and Anti-aircraft Artillery) 
 MS 3001 ยุทธวิธีทหารราบระดับหมวด (Infantry Platoon Tactics)  3 (2-2-5)  
 MS 3002 ประวัติศาสตรการสงครามสากล (International War History)  2 (2-0-4) 
 MS 3003 ประวัติศาสตรการสงครามไทย (Thai War History)   2 (2-0-4) 
 MS 3004 ภูมิศาสตรทางทหาร (Military Geographic)    1 (1-0-2) 
 MS 3005 ยุทธวิธีทหารมาระดับหมวด (Calvary Platoon Tactics)   1 (1-1-3) 
 MS 3006 การสื่อสารทางยุทธวิธี (Tactical Communications)   1 (1-0-2)  
 MS 4001 การปฏิบัติการพิเศษ (Special Operations)    3 (3-0-6) 
 MS 4002 การตอสูเบ็ดเสร็จ (Total Defense)     1 (1-0-2) 
 MS 4003 ทหารเรือ ทหารอากาศ และหนวยงานความม่ันคง   1 (1-0-2) 
  (Royal Thai Navy, Royal Thai Air Force and Security Agencies) 
 MS 4004 การเขียน และบรรยายสรุปทางทหาร      2 (2-0-4) 
  (Military Briefing and Writing)   
 MS 4005 ฝายอํานวยการ (Staff Study)      3 (3-0-6) 
 MS 5001 การสงกําลังบํารุง (Logistics)      2 (2-1-5) 
 MS 5002 การปฏิบัติการขาวสาร (Information Operation)   2 (2-0-4) 
 MS 5003 ระเบียบงานสารบรรณและสิทธิกําลังพล     1 (1-0-2) 
  (Content Military Procedures and Rights Troops) 
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 MS 5004 การศึกษาดูงานในพ้ืนท่ีกองทัพภาค    ไมต่ํากวา 2 สัปดาห 
  (The Functional Practices in Army Area)  
 MS 5005 ความรูพ้ืนฐานของเหลาท่ีเลือกรับราชการ   ไมต่ํากวา 4 สัปดาห 
  (The Fundamental of Army Corps)   
         
 FT 1101 การฝกภาคสนาม 1 (Field Training 1)  

กลุมวิชาการฝกภาคสนาม 

 การฝกสุขศาสตรทหาร (Military Hygiene Training) 1 สัปดาห 

 การฝกการปองกัน เคมี ชีวะ รังสี นิวเคลียร 1 สัปดาห  
 (Measurement of CBRN Protection Training)  
 การฝกการติดตอสื่อสารเบื้องตน (Basic Communications Training) 1 สัปดาห  
 การฝกปอมสนาม, เครื่องกีดขวาง, การพราง และวัตถุระเบิดและการทําลาย 2 สัปดาห 

 (Field Fortifications, Obstacle, Camouflage and Explosives and 
Demolitions Training) 

 การฝกยิงอาวุธประจํากาย  (Infantryman Weapons Training) 3 สัปดาห  
 การฝกบุคคลทําการรบและยุทธวิธีข้ันพ้ืนฐาน(Combat Skills of the Soldier) 4 สัปดาห 
 FT 2102 การฝกภาคสนาม 2 (Field Training 2)   

 การฝกขับรถยนตทหาร (Driving Military Training)  1 สัปดาห  

 การฝกยิงอาวุธประจําหนวย หลักยิงและตรวจการณ 2 สัปดาห 
             (Infantry Unit Weapons and Fire Control Training) 
 การฝกทางยุทธวิธีทหารราบระดับหมู (Infantry Squad Tactics Training) 3 สัปดาห 

 การฝกการใชอาวุธยุทโธปกรณของเหลาทหารมา(Cavalry Weapons Training) 1 สัปดาห 
 การฝกปนใหญสนาม และปนใหญตอสูอากาศยาน 3 สัปดาห 
 (Field Artillery and Anti-aircraft Artillery Training)  
 FT 3103 การฝกภาคสนาม 3 (Field Training 3)   

 การฝกทางยุทธวิธีทหารราบระดับหมวด (Infantry Platoon Tactics Training) 3 สัปดาห 

 การฝกทางยุทธวิธีทหารมาระดับหมวด (Cavalry Tactics Collective Training) 2 สัปดาห  

 การฝกหลักสูตรสงทางอากาศ (Airborne Training) 5 สัปดาห 
 FT 4104 การฝกภาคสนาม 4 (Field Training 4)  

 การฝกหลักสูตรการรบแบบจูโจม (Ranger Course) 10 สัปดาห 

 FT 5105 การฝกภาคสนาม 5 (Field Training 5) 

 การฝกหนวยทหารขนาดเล็ก  (Small Unit Tactics)                               3 สัปดาห 

 การฝกการใชอาวุธในการตอสูระยะประชิด (Close Combat Training) 1 สัปดาห  

 การฝกการปฏิบัติงานของหนวยเฉพาะกิจ  (Task Forces Operations Training)   1 สัปดาห 
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 การฝกปฏิบัติหนาท่ีในหนวยตามเหลาท่ีเลือกบรรจุรับราชการ 4 สัปดาห 

(The Functional Practices Branch of Service)  

 การฝกเตรียมความพรอมเปนนายทหารสัญญาบัตร 2 สัปดาห 

 การฝกเตรียมเปนผูฝกทหารใหม  1 สัปดาห 

 การฝกศึกษาอ่ืน ๆ ท่ีเหมาะสม 

 3.1.4.3 หมวดวิชาเลือกเสรี  6 หนวยกิต 
  ใหเลือกเรียนวิชาท่ีกองวิชากฎหมายและสังคมศาสตรฯ เปดสอนหรือวิชาอ่ืนท่ีเปด
สอนในโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 
 3.1.5  แผนการศึกษา 

ปการศึกษาท่ี 1 

ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

TS 1001 เทคโนโลยีในชีวิตประจําวัน 3(3-0-6) MA 1001 แคลคูลสั 1 3(3-0-6) 
PH 1001 ฟสิกสท่ัวไป 1 3(3-0-6) PH 1003 ฟสิกสท่ัวไป 2 3(3-0-6) 
PH 1002 ปฏิบัติการฟสิกสท่ัวไป 1 1(0-2-1) PH 1004 ปฏิบัติการฟสิกสท่ัวไป 2 1(0-2-1) 
SS 1001 ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับกฎหมายท่ัวไป 3(3-0-6) CH 1001 เคมีท่ัวไป  3(3-0-6) 
LG 1001 ภาษาไทย 1 2(2-0-4) CH 1002 ปฏิบัติการเคมีท่ัวไป  1(0-2-1) 
LG 1101 ภาษาอังกฤษ 1 1(1-1-3) SS 1201 หลักรัฐศาสตร 2(2-0-4) 
PC 1101 จิตวิทยาเบ้ืองตน 2(2-0-4) LG 1102 ภาษาอังกฤษ 2 1(1-1-3) 
PE 1001 พลศึกษา 1 1(0-2-1) PE 1002 พลศึกษา 2 1(0-2-1) 
MS 1001 กองทัพบกและเหลาทหาร 1(1-0-2) MS 1004 การอานแผนท่ี 2(2-1-5) 
MS 1002 อาวุธประจํากาย 2(2-1-5) MS 1005 การขาวเบ้ืองตน 1(1-0-2) 
MS 1003 บุคคลทําการรบและยุทธวิธีข้ันพ้ืนฐาน 2(2-0-4) MS 1006 ปอมสนาม, เครื่องกีดขวาง, การพราง 

และวัตถุระเบิดและการทําลาย 
1(1-0-2) 

   MS 1007 การติดตอสื่อสารเบ้ืองตน 1(1-0-2) 

รวมหนวยกิต 21(19-6-42) รวมหนวยกิต 20(17-8-39) 
. 

ปการศึกษาท่ี 1 
การฝกภาคสนาม  

FT 1101 การฝกภาคสนาม 1   
 การฝกสุขศาสตรทหาร 1 สัปดาห 
 การฝกการปองกัน เคมี ชีวะ รังสี นิวเคลียร 1 สัปดาห 
 การฝกการติดตอสื่อสารเบ้ืองตน 1 สัปดาห 
 การฝกปอมสนาม, เครื่องกีดขวาง, การพราง และวัตถุระเบิดและการทําลาย 2 สัปดาห 
 การฝกยิงอาวุธประจํากาย 3 สัปดาห 
 การฝกบุคคลทําการรบและยุทธวิธีข้ันพ้ืนฐาน 4 สัปดาห 

รวม 12 สัปดาห 
 
. 
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ปการศึกษาท่ี 2 

ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

SS 2101    เศรษฐศาสตรจุลภาค 3(3-0-6) SS 2002    กฎหมายรัฐธรรมนูญ    3(3-0-6) 
SS 2202 การเมืองการปกครองไทย 3(3-0-6) SS 2102 เศรษฐศาสตรมหภาค 3(3-0-6) 
SS 2301 สังคมวิทยาเบ้ืองตน 3(3-0-6) SS 2302 ทฤษฎีทางสังคมวิทยา 3(3-0-6) 
SS 2401 หลักการบริหารรัฐกิจ 3(3-0-6) SS 2402 องคการและการจัดการ 3(3-0-6) 
CS 2001 พ้ืนฐานวิทยาการคอมพิวเตอร 3(3-0-6) HI 2001 ไทยศึกษา 2(2-0-4) 
LG 2103 ภาษาอังกฤษ 3 1(1-1-3) LG 2104 ภาษาอังกฤษ 4 1(1-1-3) 
PE 2003 พลศึกษา 3 1(0-2-1) PE 2004 พลศึกษา 4 1(0-2-1) 
MS 2001 อาวุธประจําหนวย หลักยิงและตรวจ

การณ 
2(2-1-5) MS 2004 ยุทธวิธีทหารราบระดับหมู 3(2-2-5) 

MS 2002 การใชยุทโธปกรณของเหลาทหารมา 2(2-0-4) MS 2005 ปนใหญสนามและปนใหญตอสูอากาศ
ยาน 

2(2-0-4) 

MS 2003 การปฏิบัติการของทหารชาง 1(1-0-2)    

รวมหนวยกิต 22(21-4-45) รวมหนวยกิต 21(20-4-42) 
. 
 
 

ปการศึกษาท่ี 2 
การฝกภาคสนาม  

FT 2102 การฝกภาคสนาม 2   
 การฝกขับรถยนตทหาร 1 สัปดาห 
 การฝกยิงอาวุธประจําหนวย หลักยิงและตรวจการณ 2 สัปดาห 
 การฝกทางยุทธวิธีทหารราบระดับหมู 3 สัปดาห 
 การฝกการใชอาวุธยุทโธปกรณของเหลาทหารมา 1 สัปดาห 
 การฝกปนใหญสนาม และปนใหญตอสูอากาศยาน 3 สัปดาห 

รวม 10 สัปดาห 
. 
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ปการศึกษาท่ี 3 

ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

SS 3103 เศรษฐกิจประเทศไทย 3(3-0-6) MA 2006 หลักสถิต ิ 3(3-0-6) 
SS 3203 การเมอืงการปกครองทองถ่ิน 3(3-0-6) SS 3304 แนวคิดและทฤษฎีการพัฒนาประเทศ 3(3-0-6) 
SS 3303 นิเวศวิทยามนุษย 3(3-0-6) SS 3305 ปญหาสังคม 3(3-0-6) 
SS 3403 นโยบายสาธารณะเบ้ืองตน 3(3-0-6) SS 3306 การพัฒนาชุมชน 3(2-2-5) 
LG 3105 ภาษาอังกฤษ 5 1(1-1-3) LG 3106 ภาษาอังกฤษ 6 1(1-1-3) 
PC 3102 จิตวิทยาสังคม 1(1-0-2) PC 3201 การนําทหาร 2(2-0-4) 
PE 3005 พลศึกษา 5 1(0-2-1) PE 3006 พลศึกษา 6 1(0-2-1) 
MS 3001 ยุทธวิธีทหารราบระดับหมวด 3(2-2-5) MS 3003 ประวัติศาสตรการสงครามไทย  2(2-0-4) 
MS 3002 ประวัติศาสตรการสงครามสากล 2(2-0-4) MS 3004 ภูมิศาสตรทางทหาร 1(1-0-2) 

   MS 3005 ยุทธวิธีทหารมาระดับหมวด 1(1-1-3) 
   MS 3006 การสื่อสารทางยุทธวิธี 1(1-0-2) 

รวมหนวยกิต 20(18-5-39) รวมหนวยกิต 21(20-6-42) 
. 
 
 
 
 

ปการศึกษาท่ี 3 
การฝกภาคสนาม  

FT 3103 การฝกภาคสนาม 3   
 การฝกทางยทุธวิธีทหารราบระดับหมวด 3 สัปดาห 
 การฝกทางยุทธวิธีทหารมาระดับหมวด 2 สัปดาห 
 การฝกหลักสตูรสงทางอากาศ 5 สัปดาห 

รวม 10 สัปดาห 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
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ปการศึกษาท่ี 4 

ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

SS 4003 กฎหมายปกครอง 3(3-0-6) SS 4104 เศรษฐศาสตรเชิงปฏิบัติการ 3(3-0-6) 
SS 4204 ความสัมพันธระหวางประเทศ 3(3-0-6) SS 4405 การบริหารโครงการ 3(3-0-6) 
SS 4307 ระเบียบวิธีวิจยัทางสังคมศาสตร 1 3(2-2-5) SS 4308 ระเบียบวิธีวิจยัทางสังคมศาสตร 2 3(2-2-5) 
SS 4404 การบริหารทรัพยากรมนุษย 3(3-0-6) SS 5xxx วิชาเลือกเฉพาะสาขา (1) 3(3-0-6) 
LG 4107 ภาษาอังกฤษ 7 1(1-1-3) LG 4108 ภาษาอังกฤษ 8 1(1-1-3) 
PC 4301 ครูทหาร 2(2-0-4) PC 4103 จิตวิทยาในการปกครอง 1(1-0-2) 
PE 4007 พลศึกษา 7 1(0-2-1) PE 4008 พลศึกษา 8 1(0-2-1) 
MS 4001 การปฏิบัติการพิเศษ 3(3-0-6) MS 4004 การเขียน และบรรยายสรุปทางทหาร 2(2-0-4) 
MS 4002 การตอสูเบ็ดเสรจ็ 1(1-0-2) MS 4005 ฝายอํานวยการ 3(3-0-6) 
MS 4003 ทหารเรือ ทหารอากาศ และหนวยงาน

ความมั่นคง 
1(1-0-2)    

รวมหนวยกิต 21(19-5-41) รวมหนวยกิต 20(18-6-40) 
. 
 
 
 
 

ปการศึกษาท่ี 4 
การฝกภาคสนาม  

FT 4104 การฝกภาคสนาม 4   
   
 การฝกหลักสตูรการรบแบบจูโจม 10 สัปดาห 
   

รวม 10 สัปดาห 
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ปการศึกษาท่ี 5 

ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

SS 5310 สัมมนา 3(3-0-6) SS 5004 กฎหมายทหารและกฎหมายท่ี 2(2-0-4) 
SS 5xxx วิชาเลือกเฉพาะสาขา (2) 3(3-0-6)  จําเปนในการรับราชการทหาร  
HI 5002 ประวัติศาสตรรวมสมยั 2(2-0-4) SS 5205 การเมืองการปกครองเอเชียอาคเนย 3(3-0-6) 
X X 5xxx วิชาเลือกเสรี 1 3(3-0-6) SS 5xxx วิชาเลือกเฉพาะสาขา (3) 3(3-0-6) 
LG 5109 ภาษาอังกฤษ 9 1(1-1-3) X X 5xxx วิชาเลือกเสรี 2 3(3-0-6) 
PE 5009 พลศึกษา 9 1(0-2-1) LG 5002 ภาษาไทย 2 2(2-0-4) 
MS 5001 การสงกําลังบํารุง 2(2-1-5) LG 5110 ภาษาอังกฤษ 10 1(1-1-3) 
MS 5002 การปฏิบัติการขาวสาร 2(2-0-4) PC 5103 จิตวิทยาประยุกต 1(1-0-2) 
MS 5003 ระเบียบงานสารบรรณและสิทธิกําลังพล 1(1-0-2) PE 5010 พลศึกษา 10 1(0-2-1) 

   
MS 5004 การศึกษาดูงานในพ้ืนท่ีกองทัพภาค 

ไมต่ํากวา 2 สัปดาห 
- 
 

   
MS 5005 ความรูพ้ืนฐานของเหลาท่ีเลือกรบั

ราชการ ไมต่ํากวา 4 สัปดาห 
- 
 

รวมหนวยกิต 18(17-4-37) รวมหนวยกิต 16(15-3-32) 
. 

ปการศึกษาท่ี 5 
การฝกภาคสนาม  

FT 5105 การฝกภาคสนาม 5  
 การฝกหนวยทหารขนาดเล็ก 3 สัปดาห 
 การฝกการใชอาวุธในการตอสูระยะประชิด 1 สัปดาห 
 การฝกการปฏิบัติงานของหนวยเฉพาะกิจ 1 สัปดาห 
 การฝกปฏิบัติหนาท่ีในหนวยตามเหลาท่ีเลือกบรรจรุับ 4 สัปดาห 
 การฝกเตรียมความพรอมเปนนายทหารสญัญาบัตร 2 สัปดาห 
 การฝกเตรียมเปนผูฝกทหารใหม 1 สัปดาห 
 การฝกศึกษาอ่ืน ๆ ท่ีเหมาะสม  

รวม 12 สัปดาห 

   

 3.1.6  คําอธิบายรายวิชา 

           - ภาคผนวก  ข 
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 3.2  อาจารยประจําหลักสูตร 

   3.2.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ลําดับท่ี 

เลขท่ีบัตรประจาํตัวประชาชน 
ยศ - ช่ือ – นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒิสูงสดุ : สาขาวิชา 
สถาบัน : ปท่ีสําเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 

ภาระงานสอน 
ระบุรหสัวิชา : จํานวนช่ัวโมงตอ

สัปดาห 

ปจจุบัน ในหลักสูตร 

1 3-8499-00026-04-4                                            
พ.อ.หญิง รศ. นภางค คงเศรษฐกุล                           
วท.บ. (พยาบาลและผดุงครรภ)
มหาวิทยาลยัมหิดล, 2525  
ศศ.บ. (การเงิน) สถาบันบัณฑิตพัฒน-
บริหารศาสตร, 2527  
พบ.ม. (พัฒนาการเศรษฐกิจ) สถาบัน
บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, 2532 
พศ.ด. (พัฒนศึกษาศาสตร) 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 
2549 

1. นภางค คงเศรษฐกุล. การเรียนรูความ
พอเพียงของชีวิตในเรือนจําและชีวิตหลัง
ไดรับอิสรภาพ โครงการกําลังใจฯ: การ
นอมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับ
ใชในเรือนจํา. โรงเรียนนายรอยพระ
จุลจอมเกลา, 2556. 

2. นภางค คงเศรษฐกุล. รูปแบบการสงเสริม
การดําเนินกิจกรรมเศรษฐกจิพอเพียงของ
หนวยงานภาครัฐในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใต. โรงเรียนนายรอยพระจลุจอมเกลา, 
2555. 

3. นภางค คงเศรษฐกุล. ศึกษาวิเคราะหและ
จัดทําแนวทางการพัฒนาสมรรถนะ
ผูสําเร็จการศึกษาจากโรงเรียนนายรอย
พระจุลจอมเกลาและโรงเรียนนายสิบ
เพ่ือใหปฏิบัติหนาท่ีผูนําหนวยทหารขนาด
เล็กไดอยางมีประสิทธิภาพ. โรงเรียนนาย
รอยพระจลุจอมเกลา, 2555. 

4. นภางค คงเศรษฐกุล. การศึกษาการ
ปฏิบัติงานของทหารพรานหญิงในสาม
จังหวัดชายแดนภาคใตมองผานแนวคิด
เทคโนโลยีแหงตัวตน. โรงเรียนนายรอย
พระจุลจอมเกลา, 2552. 

5. นภางค คงเศรษฐกุล. การยุติความรุนแรง
ในระบบโรงเรียนเร่ือง “สันติวิธี ความ
รุนแรง และสังคมไทย (Nonviolence, 
Violence, and Thai Society)”. 
โรงเรียนนายรอยพระจลุจอมเกลา, 2552 

6. นภางค คงเศรษฐกุล. อยุธยาเมืองมรดก
โลกภายใตยุทธศาสตรพัฒนาอยางย่ังยืน. 
โรงเรียนนายรอยพระจลุจอมเกลา, 2555 

SS 2302 : 3 
SS 4309 : 3 

 

SS 3303 : 3 
SS 5310 : 3 

 

2 3-1201-01606-89-7 
พ.อ.หญิง รศ. อาภัสรา  สารลักษณ 
ศศ.บ. (สังคมวิทยาและ
มานุษยวิทยา) 

1. อาภัสรา  สารลักษณ. การศึกษาความ
เขมแข็งของหมูบานปองกันตนเองตาม
แนวชายแดน กรณีศึกษาบานอีตอง จ.
กาญจนบุรี. โรงเรียนนายรอยพระ

SS 2304 : 3 
SS 3305 : 3 
 

SS 2304 : 3 
SS 3305 : 3 
SS 4307 : 3 
SS 4308 : 3 
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ลําดับท่ี 

เลขท่ีบัตรประจาํตัวประชาชน 
ยศ - ช่ือ – นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒิสูงสดุ : สาขาวิชา 
สถาบัน : ปท่ีสําเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 

ภาระงานสอน 
ระบุรหสัวิชา : จํานวนช่ัวโมงตอ

สัปดาห 

ปจจุบัน ในหลักสูตร 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2529 
ศศ.ม. (พัฒนาสังคม) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2533 

จุลจอมเกลา, 2550 
2. อาภัสรา  สารลักษณ. การพัฒนาไปสูการ

เปนชุมชนแหงการเรียนรู กรณีศึกษา 
บานโคกลําดวน จ.นครนายก. โรงเรียน
นายรอยพระจุลจอมเกลา, 2556 

3 3-8009-00782-45-2 
พ.อ.ขัตติยพงศ ภักดีชน  
ศษ.บ. (การบริหารการศึกษา) 
มหาวิทยาลยั สงขลานครินทร วิทยา
เขตปตตานี, 2527  
ศศ.ม.(พัฒนาสังคม) มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร, 2540 

- 

SS 2301 : 3 
SS 3306 : 3 
SS 5314 : 3 

- 

SS 2301 : 3                      
SS 3306 : 3                              
SS 5314 : 3  
SS 5323 : 3 

4. 3-1499-00562-21-0 
พ.อ.หญิง รศ. พิมลพรรณ อุโฆษกิจ 
อ.บ. (สังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา) 
มหาวิทยาลยัศิลปากร, 2529 
ศศ.ม. (พัฒนาชุมชน) 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, 2533 

1. พิมลพรรณ  อุโฆษกิจ. นักรบกลับบาน : 
ประสบการณจากสมรภูมิ.  ศูนย
มานุษยวิทยาสริินธร, 2550 

2. พิมลพรรณ  อุโฆษกิจ.  วัฒนธรรมองคกร
ของหนวยทหารในภูมิภาคตางๆท่ีมีผลตอ
การแกปญหาความไมสงบในสามจังหวัด
ชายแดนภาคใต.  โครงการเมธีวิจยัอาวุโส 
สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจยั เรื่อง “ 
ปญหาความรุนแรงในจังหวัดชายแดน
ภาคใตกับรัฐไทย : โครงการสันติวิธี ความ
รุนแรง และสังคมไทย ปท่ี 1, 2549 

3. พิมลพรรณ  อุโฆษกิจ.  ปจจัยท่ีมี
ผลกระทบตอการปฏิบัติการทางทหารดาน
มนุษยธรรมของทหารไทยในอิรัก.  
สํานักวิจัยและพัฒนาการทางทหาร 
กระทรวงกลาโหม, 2548 

4. พิมลพรรณ  อุโฆษกิจ. การพัฒนาคุณธรรม
กับการแกปญหายาเสพติด” กองวิชา
กฎหมายและสังคมศาสตร สวนการศึกษา 
โรงเรียนนายรอยพระจลุจอมเกลา , 2547 
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ลําดับท่ี 

เลขท่ีบัตรประจาํตัวประชาชน 
ยศ - ช่ือ – นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒิสูงสดุ : สาขาวิชา 
สถาบัน : ปท่ีสําเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 

ภาระงานสอน 
ระบุรหสัวิชา : จํานวนช่ัวโมงตอ

สัปดาห 

ปจจุบัน ในหลักสูตร 

5 3-1002-00282-94-1 
พ.ต.ฐนัส  มานุวงศ 
ศศ.บ. (ภูมิศาสตร) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2541 
สค.ม. (สังคมวิทยา) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2544 
ศศ.ม. (พัฒนาสังคม) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2552 

1. ฐนัส  มานุวงศ. สื่อการเรียนรูนวัตกรรม
การมีสวนรวมของนักเรียนนายรอย. 
โรงเรียนนายรอยพระจลุจอมเกลา, 2551 

2. ฐนัส  มานุวงศ. กระบวนการสรางตัวตน
ของนักเรียนนายรอย กรณีศึกษา 
โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา, 2552 

3. ฐนัส  มานุวงศ. การเสริมสราง
กระบวนการเรียนรูผานสื่อการสอน 
กรณีศึกษานักเรียนนายรอยกองวิชา
กฎหมายและสังคมศาสตร. โรงเรยีนนาย
รอยพระจลุจอมเกลา, 2553 

4. ฐนัส  มานุวงศ. แนวทางการพัฒนา
สมรรถนะผูสําเร็จการศึกษาจากโรงเรียน
นายรอยพระจุลจอมเกลา เพ่ือใหปฏิบัติ
หนาท่ีผูนําหนวยทหารขนาดเล็กไดอยางมี
ประสิทธิภาพ. โรงเรยีนนายรอยพระ
จุลจอมเกลา, 2555-2556 

SS 2301 : 3 
SS 2302 : 3  
SS 2303 : 3 
SS 2304 : 3 
SS 3305 : 3 
SS 6313 : 3    
SS 1201 : 2 
 

SS 2301 : 3 
SS 2302 : 3 
SS 3303 : 3  
SS 3304 : 3 
SS 3305 : 3 
SS 5315 : 3    
SS 1201 : 2 
 

   

 3.2.2 อาจารยประจํา 

 

ลําดับท่ี 
เลขท่ีบัตรประจาํตัวประชาชน 

ยศ - ช่ือ – นามสกุล 
คุณวุฒิสูงสดุ : สาขาวิชา 

สังกัด ภาควิชา คณะ รหัสช่ือรายวิชาท่ีสอนในหลักสตูร 

1 3-8499-00026-04-4                                            
พ.อ.หญิง รศ. นภางค คงเศรษฐกุล                           
วท.บ. (พยาบาลและผดุงครรภ)
มหาวิทยาลยัมหิดล, 2525  
พบ.ม. (พัฒนาการเศรษฐกิจ) สถาบัน
บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, 2527  
ศศ.ม. (การเงิน) สถาบันบัณฑติพัฒนบริหาร
ศาสตร, 2532  
พศ.ด. (พัฒนศึกษาศาสตร) มหาวิทาลัยศรีนค
รินทรวิโรฒ, 2549 

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตร 
สวนการศึกษา 
โรงเรียนนายรอยพระ
จุลจอมเกลา 

SS 3303 ทฤษฎีทางสังคมวิทยา : 3  
SS 5310 สัมมนา : 3 
SS 5323 หัวขอพิเศษทางสังคมวิทยา : 3 
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ลําดับท่ี 
เลขท่ีบัตรประจาํตัวประชาชน 

ยศ - ช่ือ – นามสกุล 
คุณวุฒิสูงสดุ : สาขาวิชา 

สังกัด ภาควิชา คณะ รหัสช่ือรายวิชาท่ีสอนในหลักสตูร 

2 3-1201-01606-89-7 
พ.อ.หญิง รศ. อาภัสรา  สารลักษณ                       
ศศ.บ. (สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2530  
ศศ.ม. (พัฒนาสังคม) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2538 

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตร 
สวนการศึกษา 
โรงเรียนนายรอยพระ
จุลจอมเกลา 

SS 3304 แนวคิดและทฤษฎีการพัฒนาประเทศ : 
3 
SS 3305 ปญหาสังคม : 3 
SS 5323 หัวขอพิเศษทางสังคมวิทยา : 3 
 

3 3-1499-00562-21-0 
พ.อ.หญิง รศ. พิมลพรรณ อุโฆษกิจ 
อ.บ. (สังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา) 
มหาวิทยาลยัศิลปากร, 2529 
ศศ.ม. (พัฒนาชุมชน) 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, 2533 

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตร 
สวนการศึกษา 
โรงเรียนนายรอยพระ
จุลจอมเกลา 

SS 4307 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 1 : 3 
SS 4308 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 2 : 3  
SS 5323 หัวขอพิเศษทางสังคมวิทยา : 3 

4 3-8009-00782-45-2 
พ.อ.ขัตติยพงศ ภักดีชน  
ศษ.บ. (การบริหารการศึกษา) มหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี, 2527  
ศศ.ม.(พัฒนาสังคม) มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร, 2540 

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตร 
สวนการศึกษา 
โรงเรียนนายรอยพระ
จุลจอมเกลา 

SS 2301 สังคมวิทยาเบ้ืองตน : 3                      
SS 3306 การพัฒนาชุมชน : 4                              
SS 5314 เศรษฐกิจพอเพียงและเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสม : 3  
SS 5323 หัวขอพิเศษทางสังคมวิทยา : 3 
 

5 3-1002-00282-94-1 
พ.ต.ฐนัส  มานุวงศ 
ศศ.บ. (ภูมิศาสตร) มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร, 2541   
สค.ม. (สังคมวิทยา) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2544   
ศศ.ม. (พัฒนาสังคม) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2552 

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตรสวน
การศึกษา โรงเรียน
นายรอย พระ
จุลจอมเกลา 

SS 1201 หลักรัฐศาสตร : 2 
SS 2302 นิเวศวิทยามนุษย : 3 
SS 3303 ทฤษฎีทางสังคมวิทยา : 3      
SS 3304 แนวคิดและทฤษฎีการพัฒนาประเทศ : 3 
SS 3305 ปญหาสังคม : 3 
SS 5315 การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและ
วัฒนธรรม : 3    
SS 5323 หัวขอพิเศษทางสังคมวิทยา : 3 

6 3-1006-01840-67-8                                  
พ.อ.สมชาย เฉกแสงทอง                            
น.บ. (นิติศาสตรบัณฑิต) มหาวิทยาลัย
รามคําแหง, 2523  
น.บ.ท. (เนติบัณฑติไทย) สํานักอบรมศึกษา
กฎหมายแหงเนติบัณฑิตยสภา, 2526 

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตร 
สวนการศึกษา 
โรงเรียนนายรอยพระ
จุลจอมเกลา 

SS 1001 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับกฎหมายท่ัวไป : 3 

SS 5004 กฎหมายทหาร และกฎหมายท่ีจําเปน
ในการรับราชการทหาร : 2 
SS 5010 หัวขอพิเศษทางกฎหมาย : 3 

7 3-1014-00904-10-6 
พ.อ.หญิง ผศ. อโณมา  คงตะแบก 
ศศ.บ. (รัฐประศาสนศาสตร) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2530   
ศศ.ม. (รัฐประศาสนศาสตร) สถาบันบัณฑิต
พัฒนศาสตร, 2538 
 

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตร 
สวนการศึกษา 
โรงเรียนนายรอยพระ
จุลจอมเกลา 

SS 3403 นโยบายสาธารณะ : 3  
SS 4405 การบริหารโครงการ : 3                 
SS 5427 หัวขอพิเศษทางรัฐประศาสนศาสตร : 3                                                   
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ลําดับท่ี 
เลขท่ีบัตรประจาํตัวประชาชน 

ยศ - ช่ือ – นามสกุล 
คุณวุฒิสูงสดุ : สาขาวิชา 

สังกัด ภาควิชา คณะ รหัสช่ือรายวิชาท่ีสอนในหลักสตูร 

8 3-2501-00374-45-2 
พ.อ.หญิง ผศ.วิลาสินี วิลาสินี ตรยัอนงคภัทร 
MBA. (บริหารธุรกิจ) มหาวิทยาลยัอัสสมัชัญ, 
2537  
BA. (ธุรกิจอังกฤษ) มหาวิทยาลัย อัสสัมชัญ, 
2535 

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตร 
สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย       
พระจุลจอมเกลา 

SS 2402 องคการและการจดัการ: 3 
SS 4404 การบริหารทรัพยากรมนุษย: 3                      
SS 5427 หัวขอพิเศษทางรัฐประศาสนศาสตร : 3                                                   

9 3-5099-01273-11-1   
พ.อ.หญิง ฉัตรแกว  บุลสุข  
รบ. (การปกครอง) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 
2534  
รม. (การปกครอง) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 
2538 

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตร 
สวนการศึกษา 
โรงเรียนนายรอยพระ
จุลจอมเกลา 

SS 1201 หลักรัฐศาสตร : 2 
SS 2202 การเมืองการปกครองไทย : 3 
SS 5214 หัวขอพิเศษทางรัฐศาสตร : 3  
 

10 3-3104-01329-84-6                               
พ.ท.ยุทธพงษ วงศอํามาตย                               
ศศ.บ. (บริหารรัฐกิจ) โรงเรียนนายรอย                   
พระจุลจอมเกลา, 2540 

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตร 
สวนการศึกษา 
โรงเรียนนายรอยพระ
จุลจอมเกลา 

SS 2401 หลักการบริหารรัฐกิจ : 3               
SS 5414 ทหารกับการบริหารการพัฒนา : 3                                                           
SS 5427 หัวขอพิเศษทางรัฐประศาสนศาสตร : 3                                                   

11 3-1014-01255-13-6

MA in International Studies and 
Diplomacy, School of Oriental and 
African Studies (SOAS), University of 
London, 2540 

                                   
พ.ท.หญิง ขวัญสุชา หงษไกรเลิศ                             
อ.บ. (ภาษาอังกฤษ / ประวัติศาสตร) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2537   

 กองวิชากฎหมาย
และสังคมศาสตรสวน
การศึกษา โรงเรียน
นายรอย พระ
จุลจอมเกลา 

SS 1201 หลักรัฐศาสตร : 2 
SS 4204 ความสมัพันธระหวางประเทศ: 3 
SS 

SS 5900 สถานการณปจจุบัน : 3 
5205 การเมืองการปกครองเอเชียอาคเนย: 3 

SS 5900 การแขงขันการสะสมอาวุธ : 3  
SS 5211 การกอการรายศึกษา (เลือก) : 3                                                          
SS 5214 หัวขอพิเศษทางรัฐศาสตร : 3  

12 3-1005-01864-77-0 
พ.ท. พลพัต รัตนอนันต 
วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา) มหาวิทยาลัยแหงรัฐ
นิวเซาทเวลส ประเทศออสเตรเลีย, 2541,  
วศ.ม. (วิศวกรรมโยธา) มหาวิทยาลัยแหงรัฐ
นิวเซาทเวลส ประเทศออสเตรเลีย, 2543,  
ศศ.ม. (เศรษฐศาสตรธุรกิจ) สถาบันบัณฑิต 

พัฒนบริหารศาสตร, 2550,  
ศศ.ด. (พัฒนาการเศรษฐกิจ) สถาบันบัณฑิตพัฒ
นบริหารศาสตร, 2557    

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตรสวน
การศึกษา โรงเรียน
นายรอย พระ
จุลจอมเกลา 

SS 2101 เศรษฐศาสตรจลุภาค : 3     
SS 2102 เศรษฐศาสตรมหภาค : 3 
SS 4105 เศรษฐศาสตรพ้ืนฐาน : 2   
SS 5112 หัวขอพิเศษทางเศรษฐศาสตร : 3   

13 3-1002-01733-51-3 
พ.ท.หญิง ดรรชนวรรณ เทศนธรรม                       
ร.บ.(การระหวางประเทศ) มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร, 2540  
ศศ.ม. (ยุโรปศึกษา) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตรสวน
การศึกษา โรงเรียน
นายรอย พระ
จุลจอมเกลา 

SS 1201 หลักรัฐศาสตร : 2                               
SS 4204 ความสมัพันธระหวางประเทศ: 3 
SS 

SS 5214 หัวขอพิเศษทางรัฐศาสตร : 3 
5205 การเมืองการปกครองเอเชียอาคเนย: 3 
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ลําดับท่ี 
เลขท่ีบัตรประจาํตัวประชาชน 

ยศ - ช่ือ – นามสกุล 
คุณวุฒิสูงสดุ : สาขาวิชา 

สังกัด ภาควิชา คณะ รหัสช่ือรายวิชาท่ีสอนในหลักสตูร 

2543   
M.S. (Management) University of Saint 
Mary, Kansas U.S.A. 2547  

14 3-1005-00594-33-7 
พ.ท.หญิง สาธนี  แกวสืบ 
ศบ. (เชิงปริมาณ) มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 
2531  
พบ.ม. (พัฒนาการเศรษฐกิจ) สถาบัน
บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, 2534 

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตร 
สวนการศึกษา 
โรงเรียนนายรอยพระ
จุลจอมเกลา 

SS 2101 เศรษฐศาสตรจลุภาค : 3     
SS 2102 เศรษฐศาสตรมหภาค : 3 
SS 3103 เศรษฐกิจประเทศไทย : 3   
SS 4105 เศรษฐศาสตรพ้ืนฐาน : 2   
SS 5112 หัวขอพิเศษทางเศรษฐศาสตร : 3 

15 3-2699-00004-48-8                                  
พ.ท.หญิง ออมณ ี   โรจนาปยาวงศ               
วท.บ. (วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการ
อาหาร) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,  2539 
M.S.A. (International 
Administration), Central Michigan 
University, USA, 2542                

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตร 
สวนการศึกษา 
โรงเรียนนายรอยพระ
จุลจอมเกลา 

SS 2402 องคการและการจดัการ : 3  
SS 4404 การบริหารทรัพยากรมนุษย : 3                                                  
SS 5427 หัวขอพิเศษทางรัฐประศาสนศาสตร : 3                                                   
 

16 3-1012-00224-85-3                                             
พ.ต.แดง  ศรีอรุโนภาส 
(ศ.บ.)  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 
2543 รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขา
นโยบายสาธารณะ (รปม.) มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสวนดุสติ, 2550 

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตร 
สวนการศึกษา 
โรงเรียนนายรอยพระ
จุลจอมเกลา 

SS 2401 หลักบริหารรัฐกิจ : 3                  
SS 5414 ทหารกับการบริหารการพัฒนา : 3                                         
SS 5427 หัวขอพิเศษทางรัฐประศาสนศาสตร : 3                                                   

17 3-1201-00867-02-6 
พ.ต.หญิง สาริณี ไกรสังเกต ุ
ศศ.บ. (ดุริยางคศาสตร) มหาวิทยาลัยศรีนค
ริทรวิโรฒ ประสานมิตร, 2536   
ศศ.ม. (บริหารการศึกษา) 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช,2544    
รป.ม. (บริหารรัฐกิจ) 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช, 2551 

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตร 
สวนการศึกษา 
โรงเรียนนายรอยพระ
จุลจอมเกลา 

SS 2401 หลักบริหารรัฐกิจ : 3                   
SS 5406 หลักการประชาสัมพันธ: 3  
SS 5427 หัวขอพิเศษทางรัฐประศาสนศาสตร : 3                                                   

18 3-2601-00067-10-0 
พ.ต.หญิง ดร. สิริกาญจน  เอ่ียมอาจหาญ 
ร.บ. (บริหารรัฐกิจ) มหาวิทาลัยธรรมศาสตร, 
2542 
ร.ม. (การปกครอง) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 
2545 
บร.ม. (การจัดการท่ัวไป) มหาวิทยาลัยราชภัฎ 
สวนดุสติ, 2547 
ปร.ด. (รัฐประศาสนาศาสตร)  
มหาวิทยาลยัศรีปทุม, 2555 

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตร 
สวนการศึกษา 
โรงเรียนนายรอยพระ
จุลจอมเกลา 

SS 1201 หลักรัฐศาสตร: 2 
SS 4204 ความสัมพันธระหวางประเทศ: 3 
SS 5205 การเมืองการปกครองเอเชียอาคเนย: 3                                             
SS 5214 หัวขอพิเศษทางรัฐศาสตร : 3 
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ลําดับท่ี 
เลขท่ีบัตรประจาํตัวประชาชน 

ยศ - ช่ือ – นามสกุล 
คุณวุฒิสูงสดุ : สาขาวิชา 

สังกัด ภาควิชา คณะ รหัสช่ือรายวิชาท่ีสอนในหลักสตูร 

19 3-1012-01146-70-8                                             
พ.ต.หญิง ดร.ชัญญาพัทธ วิพัฒนานันทกุล  
วท.บ. (วิทยาศาสตรทางการแพทย) วิทยาลัย
นานาชาติ มหาวิทยาลัยมหดิล, 2544           
วท.ม. (การจัดการ) มหาวิทยาลยัเซอรรี่ย, 
2546  
ปรด. (เศรษฐศาสตร) นานาชาติ 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม, 2553 

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตรสวน
การศึกษา โรงเรียน
นายรอย พระ
จุลจอมเกลา 

SS 2101 เศรษฐศาสตรจลุภาค : 3                
SS 2102 เศรษฐศาสตรมหภาค : 3               
SS 3103 เศรษฐกิจประเทศไทย : 3              
SS 4104 เศรษฐศาสตรเชิงปฏิบัตกิาร : 3  
SS 4105 เศรษฐศาสตรพ้ืนฐาน : 2   
SS 5112 หัวขอพิเศษทางเศรษฐศาสตร : 3   

20 3-1104-00731-33-2                                          
พ.ต.ถนัดกิจ  ยามาลี                                              
ศศ.บ. (จิตวิทยาและการแนะแนว)มหาวิทยาลัย
สงขลานครินทร , 2534           
กศ.ม. (จิตวิทยาและการแนะแนว) มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร, 2543  
น.บ.(นิติศาสตร) มหาวิทยาลัยสุโขทัย ธรรมาธิ
ราช, 2547 

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตรสวน
การศึกษา โรงเรียนนาย
รอย พระจลุจอมเกลา 

SS 1001 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับกฎหมายทั่วไป : 3 
SS 2002 กฎหมายรัฐธรรมนูญ : 3 
SS 4003 กฎหมายการปกครอง : 3 
SS 5004 กฎหมายทหาร และกฎหมายท่ีจําเปนใน
การรับราชการทหาร : 2 
SS 5010 หัวขอพิเศษทางกฎหมาย : 3 

21 3-1009-02963-22-1 
ร.อ.หญิง ดลยา  เบญจาศิริชัย 
ร.บ. (การปกครอง) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 
2547  
ศศ.ม. (ยุโรปศึกษา) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 
2548 

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตร 
สวนการศึกษา โรงเรียน
นายรอยพระ
จุลจอมเกลา 

SS 1201 หลักรัฐศาสตร : 2                              
SS 4204 ความสัมพันธระหวางประเทศ : 3  
SS 5205 การเมืองการปกครองเอเชียอาคเนย : 3                                           
SS 5214 หัวขอพิเศษทางรัฐศาสตร : 3 

22 3-5599-00133-45-5 
ร.อ.หญิง ณริตศา สายสอาด 
น.บ. (กฎหมาย) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 
2556  
ศศ.ม. (บริหารรัฐกิจและกฎหมาย) มหาวิทยาลัย
รามคําแหง, 2550  
ศศ.ม. (การจดัการท่ัวไป) มหาวิทยาลัยราชภัฎ
สวนดุสติ, 2548 

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตร 
สวนการศึกษา โรงเรียน
นายรอยพระ
จุลจอมเกลา 

SS1001 ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับกฎหมายท่ัวไป: 3                        
SS2002 กฎหมายรัฐธรรมนูญ : 3         
SS 4003 กฎหมายการปกครอง : 3 
SS 5004 กฎหมายทหาร และกฎหมายท่ีจําเปนใน
การรับราชการทหาร : 2 
SS 5323 หัวขอพิเศษทางสังคมวิทยา : 3 

23 3-2001-00614-58-5 
ร.อ.หญิง เพ็ญพรรณ  เสนารักษ 
นศ.บ. (การประชาสัมพันธ) มหาวิทยาลัยบูรพา, 
2546 
นศ.ม. (การโฆษณา) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั, 
2548 
ปร.ด. (สื่อสารมวลชน) 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, 2554 

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตร 
สวนการศึกษา โรงเรียน
นายรอยพระ
จุลจอมเกลา 

SS 2402 องคการและการจดัการ: 3 
SS 4404 การบริหารทรัพยากรมนุษย: 3                      
SS 5427 หัวขอพิเศษทางรัฐประศาสนศาสตร : 3                                                   

24 3-1005-00412-83-2                                    
ร.ต.ภริลพัจ จักรแสน 

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตร 

SS 1201 หลักรัฐศาสตร : 2 
SS 2202 การเมืองการปกครองไทย : 3                                                       
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ลําดับท่ี 
เลขท่ีบัตรประจาํตัวประชาชน 

ยศ - ช่ือ – นามสกุล 
คุณวุฒิสูงสดุ : สาขาวิชา 

สังกัด ภาควิชา คณะ รหัสช่ือรายวิชาท่ีสอนในหลักสตูร 

ร.บ. (การปกครอง) มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 
2549  
ศศ.ม. (การปกครอง) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2553 

สวนการศึกษา โรงเรียน
นายรอยพระ
จุลจอมเกลา 

SS 5214 หัวขอพิเศษทางรัฐศาสตร : 3 

25 3-6301-00136-12-4 
ร.ต.หญิง ชัชชนก  เตชะวณิช 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร)  
มหาวิทยาลยัรังสติ, 2541  
กจ.ม. (การจัดการท่ัวไป: นานาชาติ) 
มหาวิทยาลยัมหิดล, 2547 

กองวิชากฎหมายและ
สังคมศาสตร 
สวนการศึกษา โรงเรียน
นายรอยพระ
จุลจอมเกลา 

SS 2401 หลักบริหารรัฐกิจ : 3  
SS 2402 องคการและการจดัการ : 3  
SS 3404 การบริหารทรัพยากรมนุษย : 3  
SS 4307 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 1 : 3 
SS 4308 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 2 : 3 
SS 5427 หัวขอพิเศษทางรัฐประศาสนศาสตร : 3   
                                                 

  3.2.3 อาจารยพิเศษ 
    ไมมี  

4.  องคประกอบเกี่ยวกับการฝกภาคสนาม การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา 
  การฝกภาคสนาม เปนการฝกเพ่ือใหนักเรียนนายรอยท่ีสําเร็จการศึกษาจากโรงเรียนนายรอย              
พระจุลจอมเกลามีความรูวิชาทหาร สามารถเปนผูนําหนวยทหารระดับหมวด ปฏิบัติการรบไดอยางมี
ประสิทธิภาพ มีความรูพ้ืนฐานของเหลาท่ีเลือกรับราชการอยางกวางๆ ท่ีจําเปนตอการรับราชการในชวงแรก 
และมีพ้ืนฐานในการศึกษาตอเพ่ิมเติมจากโรงเรียนเหลาสายวิทยาการ 
      4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม 
  4.1.1  เปนวิชาพ้ืนฐานบังคับท่ี นักเรียนนายรอย ทุกนายจะตองเขารับการฝกและศึกษา 
           4.1.2  นักเรียนนายรอยชั้นปท่ี 1 ฝกและศึกษาวิชาทหารเบื้องตนในระดับบุคคลและหัวหนาชุด มี
ความมุงหมายเพ่ือเสริมสรางขีดความสามารถทางทหารเปนบุคคลและเปนชุด และสามารถปฏิบัติไดตามหลัก
พ้ืนฐานการรบ 
           4.1.3  นักเรียนนายรอย ชั้นปท่ี 2 ฝกและศึกษาวิชาทหารในระดับผูบังคับหมู มีความมุงหมายเพ่ือใหมี
ความรูความสามารถในการนําหนวยระดับผูบังคับหมูปนเล็ก และเพ่ิมเติมดวยความรูของทหารปนใหญสนาม
และทหารปนใหญตอสูอากาศยาน การใชอาวุธประจําหนวยของทหารราบ ทหารมา  
           4.1.4  นักเรียนนายรอยชั้นปท่ี 3 ฝกและศึกษาวิชาทหารในระดับผูบังคับหมวด มีความมุงหมาย
เพ่ือใหมีความรูความสามารถในการนําหนวยระดับหมวด และเพ่ิมพูนทักษะพิเศษดวย การฝกหลักสูตรสงทาง
อากาศ 
           4.1.5  นักเรียนนายรอยชั้นปท่ี 4 ฝกและศึกษาวิชาทหารในเรื่องท่ีจําเปนสําหรับการเปนผูนําหนวย     
มีความมุงหมายเพ่ือใหมีความรูความสามารถในการนําหนวยทหารขนาดเล็กปฏิบัติการรบไดอยางมี
ประสิทธิภาพ ภายใตสภาพภูมิประเทศท่ีตองมีความทรหด อดทน โดยใหทําการฝกในหลักสูตรการรบแบบจูโจม 
            4.1.6  นักเรียนนายรอยชั้นปท่ี 5 ฝกและศึกษาวิชาทหารเพ่ิมเติมในเรื่องท่ีจําเปนอื่นๆ ในการรับ
ราชการ การดูงาน การฝกปฏิบัติงานตามหนาที่ และการฝกเพิ่มเติมพิเศษสําหรับผูบังคับหนวย มีความ   
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มุงหมายเพ่ือใหมีความรูในเรื่องท่ีจําเปนอ่ืนๆ ในการรับราชการในชวงแรก และเพ่ิมเติมความรูพ้ืนฐานของ
เหลาท่ีเลือกรับราชการอยางกวางๆ ใหมีความรูพ้ืนฐานในการศึกษาตอเพ่ิมเติมจากโรงเรียนเหลาสายวิทยาการ 
 4.2 ชวงเวลา: ภาคการศึกษาฤดูรอน เดือนมกราคม – มีนาคม ของทุกป 
 4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 

การจัดการศึกษาช้ันปท่ี 1 
  FT 1101   การฝกภาคสนาม 1 (Field Training 1) 
 การฝกสุขศาสตรทหาร (Military Hygiene Training)   1 สัปดาห 
 การฝกการปองกัน เคมี ชีวะ รังสี นิวเคลียร    1 สัปดาห  
 (Measurement of CBRN Protection Training)  
 การฝกการติดตอสื่อสารเบื้องตน (Basic Communications Training) 1 สัปดาห  
 การฝกปอมสนาม, เครื่องกีดขวาง, การพราง และวัตถุระเบิด 
 และการทําลาย       2 สัปดาห 
 (Field Fortifications, Obstacle, Camouflage and Explosives  
 and Demolitions Training) 
 การฝกยิงอาวุธประจํากาย  (Infantryman Weapons Training)  3 สัปดาห  
 การฝกบุคคลทําการรบและยุทธวิธีข้ันพ้ืนฐาน    4 สัปดาห 
 (Combat Skills of the Soldier)      

 
การจัดการศึกษาช้ันปท่ี 2 

 FT 2102  การฝกภาคสนาม 2 (Field Training 2) 
    การฝกขับรถยนตทหาร (Driving Military Training)    1 สัปดาห  
 การฝกยิงอาวุธประจําหนวย หลักยิงและตรวจการณ   2 สัปดาห 
         (Infantry Unit Weapons and Fire Control Training) 
 การฝกทางยุทธวิธีทหารราบระดับหมู      3 สัปดาห 
 (Infantry Squad Tactics Training)   
 การฝกการใชอาวุธยุทโธปกรณของเหลาทหารมา   1 สัปดาห 
 (Cavalry Weapons Training)  
 การฝกปนใหญสนาม และปนใหญตอสูอากาศยาน   3 สัปดาห
 (Field Artillery and Anti-aircraft Artillery Training)  

การจัดการศึกษาช้ันปท่ี 3 
 FT 3103  การฝกภาคสนาม 3 (Field Training 3) 
 การฝกทางยุทธวิธีทหารราบระดับหมวด     3 สัปดาห 
 (Infantry Platoon Tactics Training)  
 การฝกทางยุทธวิธีทหารมาระดับหมวด     2 สัปดาห 
 (Cavalry Tactics Collective Training)   
 การฝกหลักสูตรสงทางอากาศ (Airborne Training)   5 สัปดาห 
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การจัดการศึกษาช้ันปท่ี 4 
 FT 4104 การฝกภาคสนาม 4 (Field Training 4)  
           การฝกหลักสูตรการรบแบบจูโจม (Ranger Course)                     10 สัปดาห 

การจัดการศึกษา ช้ันปท่ี 5 
FT 5105 การฝกภาคสนาม 5 (Field Training 5) 

        การฝกหนวยทหารขนาดเล็ก  (Small Unit Tactics)                         3 สัปดาห
 การฝกการใชอาวุธในการตอสูระยะประชิด     1 สัปดาห 
 (Close Combat Training)    
 การฝกการปฏิบัติงานของหนวยเฉพาะกิจ      1 สัปดาห 
 (Task Forces Operations Training)    
 การฝกปฏิบัติหนาท่ีในหนวยตามเหลาท่ีเลือกบรรจุรับราชการ  4 สัปดาห
 (The Functional Practices Branch of Service)  
 การฝกเตรียมความพรอมเปนนายทหารสัญญาบัตร   2 สัปดาห 
 การฝกเตรียมเปนผูฝกทหารใหม      1 สัปดาห 
 การฝกศึกษาอ่ืน ๆ ท่ีเหมาะสม 
 

5.  ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 
 5.1  คําอธิบายโดยยอ :  
  การทําโครงงาน/วิจัย คือการท่ี นนร. ทํางานภายใตการควบคุมของอาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ 
เปนโครงงานวิจัยท่ีใชเวลาไมเกิน 2 ภาคการศึกษา โดยการประยุกตใชระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตรเปน
หลักในการอธิบายปรากฏการณทางสังคมในมิติตาง ๆ ซ่ึงมีพ้ืนฐานมาจากการบูรณาการองคความรูทางดาน
สังคมศาสตร ท้ังนี้วัตถุประสงคของการทําโครงงานวิจัยดังกลาว เพ่ือใหนักเรียนนายรอยสามารถรวบรวมและ
คัดเลือกขอมูล ตลอดจนขอเท็จจริงทางสังคม ในการนํามาวิเคราะหผานกระบวนการทางการวิจัยทาง
สังคมศาสตร ดวยวิธีการทางวิทยาศาสตรสังคม อันนํามาซ่ึงการวิเคราะหถึงความสัมพันธเชิงตรรกะเหตุและ
ผล  ตลอดจนสามารถใหคําตอบของคําถามวิจัยมาอธิบายปรากฏการณทางสังคมตาง ๆ ได  
   จากกระบวนการวิเคราะหขอมูลขางตน ทําใหนักเรียนนายรอยมีโอกาสในการเก็บขอมูลภาคสนาม
ตามพ้ืนท่ีสถานการณหรือกรณีศึกษานั้นๆ พรอมท้ังใชวิธีการระเบียบวิจัยทางสังคมศาสตรคนหาขอเท็จจริง 
อันเปนการสรางกรอบแนวคิดพ้ืนฐานตอการประยุกตใชองคความรูอยางเปนข้ันตอน เพ่ือการเตรียมพรอมตอ
การปฏิบัติหนาท่ีเปนนายทหาร อันตองบูรณาการภารกิจในมิติตางๆ ผานกระบวนการคิดวิเคราะหเชิง
สังคมศาสตร เพ่ือแกไขปญหาและเสริมสรางแนวทางการพัฒนาท่ีเหมาะสมตอการปฏิบัติหนาท่ี ตามภารกิจท่ี
ไดรับมอบหมายหลังสําเร็จการศึกษาสืบไป 
 5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู: การทําโครงงานดังกลาวขางตนจะมีประโยชนกับ นนร. เชน 
  5.2.1  มีองคความรูจากการทําโครงงาน 
   5.2.2  สามารถแกไขปญหาโดยกระบวนการคิดวิเคราะหตามระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 
  5.2.3  สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูล 
  5.2.4  สามารถใชโปรแกรมคอมพิวเตอรในการวิเคราะหสถิติขอมูลและอภิปรายผล 
  5.2.5  สามารถปรับตัวในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 
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  5.2.6  สามารถนําเสนอและสื่อสารดวยภาษาพูด และภาษาเขียน 
  5.2.7  สามารถอธิบายปรากฏการณทางสังคมในมิติตางๆ เชิงตรรกะอยางสมเหตุสมผล 
  5.2.8  สามารถปลูกสรางอุดมการณในการทํางานเพ่ือรับใชประเทศชาติและประชาชน 
 5.3 ชวงเวลา : ภาคการศึกษาท่ี 1 และ 2 ชั้นปท่ี 4  
 5.4  จํานวนหนวยกิต : โครงงานหรือปริญญานิพนธมีคา 6 หนวยกิต ลงทะเบียนในภาคการศึกษาท่ี 2 
ชั้นป 4 จํานวน 3 หนวยกิต และภาคการศึกษาท่ี 2 ชั้นป 4 อีก 3 หนวย 
 5.5  การเตรียมการ : การเตรียมการใหคําแนะนําชวยเหลือทางวิชาการแก นนร. เชน 
  5.5.1  อาจารยท่ีปรึกษาใหคําแนะนํา นนร. โดยให นนร. เปนผูเลือกอาจารยท่ีปรึกษาและหัวขอ
หรือโครงงานท่ี นนร. สนใจ 
  5.5.2  อาจารยท่ีปรึกษาจัดตารางเวลาการใหคําปรึกษาและการติดตามการทํางานของ นนร. 

 5.5.3  จัดเตรียมวัสดุอุปกรณสิ่งอํานวยความสะดวกในการทํางาน โครงงานวิจัย เชน คอมพิวเตอร 
เครื่องมือ อุปกรณ การลงสํารวจพ้ืนท่ีชุมชน ขอมูลพ้ืนฐานในการวิเคราะหสถานการณทางสังคม 
 5.6  กระบวนการประเมินผล : กระบวนการประเมินผล กลไกการทวนสอบมาตรฐาน เชน 
  5.6.1  ประเมินคุณภาพโครงงานโดยอาจารยประจําวิชาและอาจารยท่ีปรึกษา 

 5.6.2  ประเมินความกาวหนาในระหวางการทําวิจัยหรือโครงงานโดยอาจารยท่ีปรึกษาอาจารย
ประจําวิชา หรืออาจารยทานอ่ืน ๆ อยางนอย 2 คน จากการสังเกตจากการรายงานดวยวาจาและเอกสาร 
โปสเตอร 
  5.6.3 ประเมินผลการทํางานของนักศึกษาในภาพรวม จากการติดตามการทํางานผลงานท่ีเกิดในแต
ละข้ันตอน และรายงานโดยอาจารยท่ีปรึกษา 
 

หมวดที ่ 4  ผลการเรียนรูและกลยุทธการสอนและประเมินผล 

1. การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนนายรอย 

 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักเรยีนนายรอย 
1) มีคุณธรรม จริยธรรม ถอมตน และทําหนาท่ีเปนพลเมืองท่ีดี 

รับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพ และสังคม 
- สงเสริมและสอดแทรกใหนักเรยีนนายรอยมีจรรยาบรรณใน

วิชาชีพ เคารพในสิทธิทางปญญาและขอมลูสวนบุคคล การใช
เทคโนโลยีในการพัฒนาสังคมท่ีถูกตอง นอกจากน้ี อาจมีการจัด
คายพัฒนาชุมชน เพ่ือใหนักเรียนนายรอยมโีอกาส ประยุกตหรือ
เผยแพรความรูท่ีไดศึกษามา คุณลกัษณะพิเศษ กลยุทธหรือ
กิจกรรมของนักศึกษา 

2) ปฏิบัติตนภายใตจรรยาบรรณวิชาชีพดวยความซื่อสตัยสจุริต 
และเสียสละ 

- สงเสริมแนวความคดิดานบวกในการใชชีวิต กระตุนใหนักเรียน
นายรอยมีจติสํานึกสาธารณะ โดยการสอดแทรกแนวคิดตาง ๆ ใน
ระหวางการเรียนการสอน ยกตัวอยางท้ังท่ีดีและไมดีใหกับ
นักเรียนนายรอยไดเห็นท้ังสองแงมุม 

3) มีความรูพ้ืนฐานในศาสตรท่ีเก่ียวของท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติ 
อยูในเกณฑท่ีไดมาตรฐาน สามารถประยุกตใชศาสตรดังกลาว
อยางเหมาะสมเพ่ือประกอบวิชาชีพของตนและศึกษาตอใน
ระดับสูงข้ึนไป 

- รายวิชาบังคับของหลักสตูรตองปูพ้ืนฐานของศาสตรและสราง
ความเช่ือมโยงระหวางภาคทฤษฎแีละปฏิบัติ มีปฏิบัติการ
แบบฝกหัด โครงงาน และกรณีศึกษาใหนักเรียนนายรอยเขาใจ
การประยุกตองคความรูกับปญหาจริง 
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คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักเรยีนนายรอย 
4) มีความใฝรูในองคความรูและเทคโนโลยีท่ีมีการเปลี่ยนแปลง

พัฒนาอยางตอเน่ือง สามารถพัฒนาองคความรูท่ีตนมีอยูให
สูงข้ึนไป เพ่ือพัฒนาตนเอง พัฒนางาน พัฒนาสังคมและ
ประเทศชาต ิ

- รายวิชาท่ีเปดสอนตองตอยอดความรูพ้ืนฐานในภาคบังคับและ
ปรับตามวิวัฒนาการของศาสตร มโีจทยปญหาท่ีทาทายให
นักเรียนนายรอยคนควาหาความรูในการพัฒนาศักยภาพ 

5) มีความใฝรูในองคความรูและเทคโนโลยีท่ีมีการเปลี่ยนแปลง
พัฒนาอยางตอเน่ือง สามารถพัฒนาองคความรูท่ีตนมีอยูให
สูงข้ึนไป เพ่ือพัฒนาตนเอง พัฒนางาน พัฒนาสังคมและ
ประเทศชาต ิ

- รายวิชาท่ีเปดสอนตองตอยอดความรูพ้ืนฐานในภาคบังคับและ
ปรับตามวิวัฒนาการของศาสตร มโีจทยปญหาท่ีทาทายให
นักเรียนนายรอยคนควาหาความรูในการพัฒนาศักยภาพ 

6) คิดเปน ทําเปน มีความคิดริเริม่สรางสรรค และสามารถเลือก
วิธีแกไขปญหาไดอยางเหมาะสม 

- ทุกรายวิชาตองมีโจทยปญหา แบบฝกหัด หรือโครงงาน ให
นักเรียนนายรอยไดฝกคดิ ฝกปฏิบัติ ฝกแกปญหา แทนการ
ทองจํา 

7) มีความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน มีทักษะในดานการ
ทํางานเปนหมูคณะ และสามารถบริหารจดัการการทํางานได
อยางเหมาะสม 

- โจทยปญหาและโครงงานของรายวิชาตางๆ ควรจัดแบบ
คณะทํางาน แทนท่ีจะเปนงานเดี่ยว เพ่ือสงเสรมิใหนักเรียนนาย
รอยไดฝกฝนการทํางานเปนหมูคณะ 

8) สามารถติดตอสื่อสารกับเพ่ือนรวมงานและผูอ่ืนไดเปนอยางด ี

- ตองมีการมอบหมายงานใหนักเรยีนนายรอยไดสืบคนขอมูล 
รวบรวมความรูท่ีนอกเหนือจากท่ีไดนําเสนอในช้ันเรยีน และ
เผยแพรความรูท่ีไดระหวางนักเรียนนายรอยดวยกัน หรือ ใหกับ
ผูสนใจภายนอก 

9) มีความสามารถในการใชภาษาไทย ภาษาตางประเทศ และ
ศัพททางเทคโนโลยี ในการติดตอสื่อสารไดเปนอยางด ี

- มีระบบสื่อสารแลกเปลี่ยนความคดิเห็นของนักเรียนนายรอย หรือ 
บุคคลภายนอกท่ีสงเสริมใหเกิดการแสวงหาความรูท่ีทันสมยั การ
เผยแพร ถามตอบ และแลกเปลี่ยนความรู 

2.  การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 
 2.1  คุณธรรม จริยธรรม 
  2.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม และจริยธรรม 
   2.1.1.1 เขาใจและซาบซ้ึงในวัฒนธรรมไทย ตระหนักในคุณคาของระบบคุณธรรม 
จริยธรรม เสียสละ และ ซ่ือสัตยสุจริต 
   2.1.1.2  มีวินัย ตรงตอเวลา รับผิดชอบตอตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบและขอบังคับ
ตางๆ ขององคกรและสังคม  
   2.1.1.3  มีภาวะความเปนผูนําและผูตาม สามารถทํางานเปนหมูคณะ สามารถแกไขขอ
ขัดแยงตามลําดับความสําคัญ เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรี
ของความเปนมนุษย 
   2.1.1.4  สามารถวิเคราะหและประเมินผลกระทบจากการใชความรูทางดานสังคมศาสตร
ตอบุคคล องคกรสังคมและสิ่งแวดลอม 
   2.1.1.5  มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ และมีความรับผิดชอบในฐานะผูประกอบ
วิชาชีพรวมถึงเขาใจถึงบริบททางสังคมดานตาง ๆ ตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน เพ่ือเปนรากฐานของการพัฒนา 
รวมท้ังเขาใจหลักการในการใชและอนุรักษทรัพยากร 
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  2.1.2  กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
   กําหนดใหมีวัฒนธรรมองคกร เพ่ือเปนการปลูกฝงใหนักเรียนนายรอยมีระเบียบวินัย โดยเนน
การเขาชั้นเรียนใหตรงเวลา การสงงานท่ีไดมอบหมายใหตรงเวลา และการไมหลับภายในหองเรียน นักเรียน
นายรอยตองมีความรับผิดชอบ มีการสอดแทรกเรื่องคุณธรรมจริยธรรมระหวางการสอน การสรางจิตสํานึก
สาธารณะ รวมท้ังการเชื่อมโยงบริบททางสังคมหรือการยกตัวอยางองคความรูท่ีเก่ียวของเพ่ือทําใหเกิดความ
เขาใจอยางชัดเจน 
  2.1.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
   2.1.3.1  ประเมินจากการตรงเวลาของนักเรียนนายรอยในการเขาชั้นเรียน การสงงานตาม
กําหนดระยะเวลาท่ีมอบหมาย ความตั้งใจเรียนและไมหลับในชั้นเรียน 
   2.1.3.2  ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 
   2.1.3.3  ประเมินจากปริมาณการกระทําทุจริตในการสงงานท่ีมอบหมาย การสอบยอย การ
สอบกลางภาคและการสอบปลายภาค 
 2.2 ความรู 
  2.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 
   2.2.1.1  มีความรูและความเขาใจองคความรูทางสังคมศาสตร ไดแก พ้ืนฐานความรูดาน
สังคมวิทยา ดานรัฐศาสตร ดานรัฐประศาสนศาสตร ดานกฎหมาย และดานเศรษฐศาสตร เพ่ือการประยุกตใช
กับงานทางดานการพัฒนาท่ีเก่ียวของ การสรางกรอบแนวคิดในการพัฒนา และการสรางนวัตกรรมทาง
เทคโนโลย ี
   2.2.1.2  มีความรูและความเขาใจเก่ียวกับหลักการท่ีสําคัญ ท้ังในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติ ใน
เนื้อหาขององคความรูทางสังคมศาสตร ไดแก พ้ืนฐานความรูดานสังคมวิทยา ดานรัฐศาสตร ดานรัฐประศาสน
ศาสตร ดานกฎหมาย และดานเศรษฐศาสตร 
   2.2.1.3  สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
   2.2.1.4  สามารถวิเคราะหและแกไขปญหา ดวยวิธีการท่ีเหมาะสม รวมถึงการประยุกตใช
เครื่องมือและวิธีการวิจัยทางสังคมศาสตรท่ีเหมาะสม เชน โปรแกรมคอมพิวเตอร วิธีการการบริหารจัดการให
เกิดการมีสวนรวม การจัดเวทีชาวบาน เปนตน 
   2.2.1.5  สามารถใชความรูและทักษะในสาขาวิชาของตน ในการประยุกตแกไขปญหาใน
งานจริงได 
  2.2.2  กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 
   ใชการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเนนหลักการบูรณาการและการมีสงรวมใน
การเรียนการสอน โดยมีพ้ืนฐานจากแนวคิดหรือทฤษฎี และการอธิบายประกอบตัวอยางการประยุกตใชองค
ความรูในทางปฏิบัติกับสภาพแวดลอมจริง โดยปรับปรุงใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของปรากฏการณทางสังคม 
และนวัตกรรมทางเทคโนโลยี ท้ังนี้ใหเปนไปตามลักษณะของรายวิชาตลอดจนเนื้อหาสาระของรายวิชานั้นๆ 
นอกจากนี้ควรจัดใหมีการเรียนรูจากสถานการณจริง โดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผูเชี่ยวชาญท่ีมีประสบการณ
ตรงมาเปนวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง ตลอดจนการฝกปฏิบัติงานในชุมชน  
  2.2.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 
   ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนักเรียนนายรอย ในดานตาง ๆ คือ 
   2.2.3.1  การทดสอบยอยหรือการสอบโดยอาจารย 



 

 
 

40 

   2.2.3.2  การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
   2.2.3.3  ประเมินจากรายงานท่ีนักเรียนนายรอยจัดทําตามงานมอบ 
   2.2.3.4  ประเมินจากโครงงานวิจัยท่ีนําเสนอ 

 2.3  ทักษะทางปญญา 
  2.3.1  ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
   2.3.1.1  มีความคิดอยางมีวิจารณญาณท่ีดี และมีกรอบแนวคิดท่ีเปนระบบ 
   2.3.1.2  สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห และ สรุปประเด็นปญหาและความตองการ 
เชื่อมโยงความรูพ้ืนฐานกับศาสตรอ่ืนๆ ไดอยางสรางสรรค  
   2.3.1.3  สามารถคิด วิเคราะห การแกไขปญหาและอธิบายปรากฏการณทางสังคมไดอยาง
มีระบบ รวมถึงการใชขอมูลประกอบการตัดสินใจในการทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
   2.3.1.4  มีจินตนาการและความยืดหยุนในการปรับใชองคความรูท่ีเก่ียวของอยางเหมาะสม 
ในการพัฒนานวัตกรรมหรือตอยอดองคความรูจากเดิมไดอยางสรางสรรค 
   2.3.1.5  สามารถสืบคนขอมูลและแสวงหาความรูเพ่ิมเติมไดดวยตนเอง เพ่ือการเรียนรู
ตลอดชีวิต ทันตอการเปลี่ยนแปลงทางองคความรูและเทคโนโลยีใหม ๆ ตลอดจนการวิเคราะหจุดออน จุดแข็ง 
และความตองการในการพัฒนาตนเอง เพ่ือการเรียนรูและพัฒนาตนเองตลอดชีวิต รวมท้ังมีความเทาทันตอ
การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม  
  2.3.2  กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
   2.3.2.1  กําหนดกรณีศึกษาสถานการณหรือปรากฏการณทางสังคมเพ่ือการเรียนรู การ
วิเคราะห และการอภิปรายในชั้นเรียน 
   2.3.2.2  กําหนดงานมอบ จากแบบฝกหัดและงานอ่ืน ๆ โดยอางอิงจากปญหาการทํางานจริง 
   2.3.2.3  กําหนดหัวขอการทดลองในวิจัยทางสังคมศาสตร เพ่ือใหสนับสนุนการเรียนการ
สอนภาคทฤษฎ ีตลอดจนการประยุกตใชอยางถูกตอง  
  2.3.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
   ประเมินตามสภาพความเปนจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักเรียนนายรอย เชน 
ประเมินจากการนําเสนอรายงานในชั้นเรียน การทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือการซักถาม เปนตน 

 2.4  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
  2.4.1  ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
    2.4.1.1  สามารถสื่อสารกับกลุมคนท่ีหลากหลาย และสามารถสนทนาท้ังภาษาไทยและ
ภาษาตางประเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถใชความรูในสาขาวิชาชีพมาสื่อสารตอสังคมไดในประเด็นท่ี
เหมาะสม 
   2.4.1.2  สามารถเปนผูริเริ่มแสดงประเด็นในการแกไขสถานการณเชิงสรางสรรคท้ังสวนตัว
และสวนรวม พรอมท้ังแสดงจุดยืนอยางพอเหมาะท้ังของตนเองและของกลุม รวมท้ังใหความชวยเหลือและ
อํานวยความสะดวกในการแกไขปญหาสถานการณตางๆ 
   2.4.1.3  สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการพัฒนาการเรียนรู ท้ังของตนเอง และ
สอดคลองกับทางวิชาชีพอยางตอเนื่อง 
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   2.4.1.4  รูจักบทบาท หนาท่ี และมีความรับผิดชอบในการทํางานตามท่ีมอบหมาย ท้ังงาน
บุคคลและงานกลุม สามารถปรับตัวและทํางานรวมกับผูอ่ืนท้ังในฐานะผูนําและผูตามไดอยางมีประสิทธิภาพ 
สามารถวางตัวไดอยางเหมาะสมกับความรับผิดชอบ 
   2.4.1.5  มีจิตสํานึกความรับผิดชอบดานความปลอดภัยในการทํางาน และการรักษา
สภาพแวดลอมตอสังคม 
  2.4.2.  กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 
  ใชการสอนท่ีมีการกําหนดกิจกรรมใหมีการทํางานเปนกลุม  การทํางานท่ีตองประสานงานกับ
ผูอ่ืนขามหลักสูตร หรือตองคนควาหาขอมูลจากการสัมภาษณบุคคลอ่ืน หรือผูมีประสบการณ โดยมีความ
คาดหวังในผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความสามารถในการรับผิดชอบ ดังนี้ 
   2.4.2.1  สามารถทํางานกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี มีความเปนกัลยาณมิตร สามารถแนะนํา
ชวยเหลือและวางตัวไดอยางเหมาะสม 
   2.4.2.2  มีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมาย ตลอดจนมีความรับผิดชอบตอการ
เรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
   2.4.2.3  สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกรอ่ืนๆไดเปนอยางดี 
   2.4.2.4  มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับผูรวมงานในองคกรและกับบุคคลท่ัวไป 
   2.4.2.5  มีภาวะผูนํา 
  2.4.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
   ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักเรียนนายรอยในการนําเสนอรายงานกลุม
ในชั้นเรียนและสังเกตจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการรวมกิจกรรมตางๆ 

 2.5  ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  2.5.1  ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    2.5.1.1  มีทักษะในการใชคอมพิวเตอร สําหรับการทํางานท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพไดเปนอยางดี 
   2.5.1.2  มีทักษะในการวิเคราะหขอมูลสารสนเทศทางคณิตศาสตรหรือการแสดงสถิติเชิง
พรรณนาและสถิติประยุกตตอการแกปญหาท่ีเก่ียวของไดอยางสรางสรรค 
   2.5.1.3  สามารถประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารท่ีทันสมัยไดอยาง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
   2.5.1.4  มีทักษะในการสื่อสารขอมูลท้ังทางการพูด การเขียน และการสื่อความหมายโดยใช
สัญลักษณ 
   2.5.1.5  มีวิจารณญาณในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารท่ีเหมาะสม สามารถ
ใชเครื่องมือการคํานวณและเครื่องมือท่ีเก่ียวของ เพ่ือประกอบวิชาชีพในสาขาท่ีเก่ียวของได 
  2.5.2  กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตาง ๆ ใหนักเรียนนายรอยไดวิเคราะหสถานการณจําลอง 
และสถานการณเสมือนจริงและนําเสนอการแกปญหาท่ีเหมาะสมเรียนรูเทคนิคการประยุกตเทคโนโลยี
สารสนเทศในหลากหลายสถานการณ 
  2.5.2  กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
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และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  
  กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหและการสื่อสารนี้อาจ
ทําไดในระหวางการสอน โดยอาจใหนักเรียนนายรอยแกปญหา วิเคราะหประสิทธิภาพของวิธีแกปญหา และ
ใหนําเสนอแนวคิดของการแกปญหา ผลการวิเคราะหประสิทธิภาพ ตอนักเรียนนายรอยในชั้นเรียน 
   จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตางๆ ใหนักเรียนนายรอยไดวิเคราะหสถานการณจําลอง  
ปรากฏการณทางสังคม และสถานการณเสมือนจริง รวมท้ังนําเสนอการแกปญหาท่ีเหมาะสม การเรียนรู
เทคนิคการประยุกตเทคโนโลยีสารสนเทศในหลากหลายสถานการณ 
  2.5.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
   2.5.3.1 ประเมินจากทักษะการใชเครื่องมือในการการวัด การคํานวณ การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศในการคนควาขอมูล ถายทอด และเผยแพรขอมูล  
   2.5.3.2 ประเมินจากการวิเคราะหขอมูลจากเทคโนโลยีสารสนเทศทางคณิตศาสตรหรือการ
แสดงสถิติประยุกตในการแกปญหาโจทยการคํานวณ และการใชขอมูลประกอบในการเรียนรู รวมท้ังการ
อธิบายถึงขอจํากัด เหตุผลในการเลือกใชเครื่องมือตาง ๆ การอภิปราย กรณีศึกษาตาง ๆ ท่ีมีการนําเสนอตอ
ชั้นเรียน 
 2.6  ทักษะทางวิชาชีพทหาร 
  2.6.1  ผลการเรียนรูดานทักษะทางวิชาชีพทหาร 
    2.6.1.1  มีลักษณะผูนําทางทหารท่ีดี มีวินัย รูแบบธรรมเนียมของกองทัพ อุทิศตนเพ่ือชาติ
และประชาชน 
   2.6.1.2  มีความสามารถปฏิบัติการทางทหารในระดับผูบังคับหมวดของหนวยรบ รูบทบาท
เหลาตาง ๆ รูพ้ืนฐานการปฏิบัติการรวมกับเหลาทัพอ่ืน และมีพ้ืนฐานเพียงพอในการชวยพัฒนาทองถ่ินและ
ประเทศชาติ 
   2.6.1.3  มีความมุงม่ันในการพัฒนาวิชาชีพทหารและชวยพัฒนากองทัพ 
   2.6.1.4  มีความแข็งแรงท้ังทางรางกายและจิตใจ เปนสุภาพบุรุษ มีคุณธรรม สามารถ
พัฒนาและดํารงความเขมแข็งของสมรรถภาพรางกายท้ังในตนเองและเสริมสรางใหแกกําลังพลในหนวยของตน 
   2.6.1.5  มีความสามารถในการฝก สอน อบรมผูใตบังคับบัญชา 
  2.6.2  กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางวิชาชีพทหาร 
   2.6.2.1  จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตางๆ ใหนักเรียนนายรอยไดวิเคราะหสถานการณ
จําลอง และสถานการณเสมือนจริงและนําเสนอการแกปญหาท่ีเหมาะสม 
   2.6.2.2  เชิญวิทยากรบรรยาย ตัวอยางกรณีศึกษาท่ีสําคัญ เชน กรณีศึกษาการปฏิบัติงาน
ในพ้ืนท่ีสามจังหวัดชายแดนภาคใต และ กรณีศึกษาปญหายาเสพติดในพ้ืนท่ีภาคเหนือ เพ่ือเตรียมความพรอม
กอนปฏิบัติงานจริงเม่ือสําเร็จการศึกษา 
   2.6.2.3  จัดการเยี่ยมชมการปฏิบัติ (ดูงาน) ในหนวยสําคัญตาง ๆ และจัดกิจกรรมพบปะ
แลกเปลี่ยนประสบการณนักเรียนนายรอยกับบุคลากรในหนวยงานนั้น ๆ   
  2.6.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางวิชาชีพทหาร 
   2.6.3.1  ประเมินลักษณะความเปนผูนําทางทหารท่ีดีมีวินัยโดยผูบังคับบัญชาและนักเรียน
บังคับบัญชาท่ีไดรับมอบหมายเปนรายบุคคลอยางตอเนื่องตลอดระยะการศึกษา  
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   2.6.3.2  ประเมินความสามารถปฏิบัติการทางทหารในระดับผูบังคับหมวดของหนวยรบโดย 
หนวยฝกท่ีไดรับมอบหมาย 
   2.6.3.3  ประเมินความเขมแข็งท้ังทางรางกายโดยคณะกรรมการท่ีไดรับมอบหมายตลอด
ระยะเวลาการศึกษา   
   2.6.3.4  ประเมินความสามารถในการฝก สอน อบรมผูใตบังคับบัญชา โดยคณะกรรมการท่ี
ไดรับมอบจากสถานการณจําลองและสถานการณจริงในหวงการฝกศึกษา 
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3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping)   
● ความรับผิดชอบหลัก            ○ ความรับผิดชอบรอง           

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  

รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
กลุมวิชาสังคมศาสตร                               
SS 1001 ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับ
กฎหมายทัว่ไป   
(Principles of Jurisprudence) 

O ● O O O ● ● O  ● ● O O O O ● ● O O    O O  O    O 

SS 1201 หลักรัฐศาสตร   
(Principles of  Political Science) 

● O O ● ● ● ● ● O ● ● ● ● ● O O O O O    O O  O    O 

SS 5004 กฎหมายทหารและกฎหมาย
ที่จําเปนในการรับราชการทหาร 
(Military law and essential law in 
military service) 

 ● ●   ● ●  ● O ● ●   O   O     O O  O    O 

กลุมวิชามนุษยศาสตร                               
HI 2001  ไทยศึกษา (Thai Studies)     ●     ●     ●     ●  ●        ● 
HI 5002  ประวัติศาสตรรวมสมัย  
(Contemporary History) 

    ●     ●     ●    ●    ●   ●     

กลุมวิชาภาษาศาสตร                               
LG 1001  ภาษาไทย 1 (Thai 1)  ●        ● ●     ●        ●      ● 
LG 5002  ภาษาไทย 2 (Thai 2)  ●        ● ●     ●        ●      ● 
LG 1101  ภาษาอังกฤษ 1 (English 1)  ●        O ●     ●       O       O 
LG 1102  ภาษาอังกฤษ 2 (English 2)  ●        O ●     ●       O       O 
LG 2103  ภาษาอังกฤษ 3 (English 3)  ●        O ●     ●       O       O 
LG 2104  ภาษาอังกฤษ 4 (English 4)  ●        O ●     ●       O       O 
LG 3105  ภาษาอังกฤษ 5 (English 5)  ●        O ●     ●       O       O 
LG 3106  ภาษาอังกฤษ 6 (English 6)  ●        O ●     ●       O       O 
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
LG 4107  ภาษาอังกฤษ 7 (English 7)  ●        O ●     ●       O       O 
LG 4108  ภาษาอังกฤษ 8 (English 8)  ●        O ●     ●       O       O 
LG 5109  ภาษาอังกฤษ 9 (English 9)  ●        O ●     ●       O       O 
LG 5110  ภาษาอังกฤษ 10 (English 10)  ●        O ●     ●       O       O 
กลุมวิชาวิทยาศาสตรบูรณาการ                               
TS  1001 เทคโนโลยีในชีวิตประจาํวัน  
(Technology for Everyday Life) 

 ● ● ● O  O O ● ●    ● ●   ●     O   O     

กลุมวิชาพลศึกษา                               
PE 1001 พลศึกษา 1 
(Physical Education 1) 

 O O   ● ●   O O  O O    O O O    O  O  O ●  

PE 1002 พลศึกษา 2 
(Physical Education 2) 

 O O   ● ●   O O  O O    O O O    O  O  O ●  

PE 2003 พลศึกษา 3 
(Physical Education 3) 

 O O   ● ●   O O  O O    O O O    O  O  O ●  

PE 2004 พลศึกษา 4 
(Physical Education 4) 

 O O   ● ●   O O  O O    O O O    O  O  O ●  

PE 3005 พลศึกษา 5 
(Physical Education 5) 

 O O   ● ●   O O  O O    O O O    O  O  O ●  

PE 3006 พลศึกษา 6 
(Physical Education 6) 

 O O   ● ●   O O  O O    O O O    O  O  O ●  

PE 4007 พลศึกษา 7 
(Physical Education 7) 

 O O   ● ●   O O  O O    O O O    O  O  O ●  

PE 4008 พลศึกษา 8 
(Physical Education 8) 

 O O   ● ●   O O  O O    O O O    O  O  O ●  

PE 5009 พลศึกษา 9 
(Physical Education 9) 

 O O   ● ●   O O  O O    O O O    O  O  O ●  

PE 5010 พลศึกษา 10  O O   ● ●   O O  O O    O O O    O  O  O ●  
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
(Physical Education 10) 
กลุมวิชาเสริมสรางลักษณะผูนํา                               
PC 1101 จิตวิทยาเบื้องตน 
(Introduction to Psychology) 

 O O    ● O    O  O O   O ●    O    O    

PC 3201  การนําทหาร  
(Military Leadership) 

O O ●   ● ● O   ● O O    O  ●    O   ● O  O  

PC 3102  จิตวิทยาสังคม  
(Social Psychology) 

O O O  O ● O O    O  O O O   ●    O    O    

PC 4301  ครูทหาร   
(Military  Instructor) 

O O   ● ● ● O   O O O  O   O     O     O O ● 

PC 4103 จิตวิทยาในการปกครอง 
(Psychology in Administration) 

 ● O    O O   O  ●     O ●    O   O O    

PC 5104 จิตวิทยาประยุกต 
 (Applied Psychology) 

 O O   ●  O     O O O  O  O    O    O    

 
หมวดวิชาเฉพาะ  

รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพ
ทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
กลุมวิชาวทิยาศาสตรและคณิตศาสตร                            
MA 1001  แคลคูลัส 1  (Calculus 1) O O    ● ●    ● O       O     O     O  
MA 2006 หลักสถิติ (Principle of 
Statistics) 

O O    ● ●    ● O       O     O     O  

CH 1001  เคมีทั่วไป 1  
(General Chemistry 1) 

 O    ● ●     O   ●    O    O  O     O 
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพ
ทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
CH 1002  ปฏิบัติการเคมีทั่วไป 1 
(General Chemistry Laboratory 1) 

 O    ● ●  ●   O   ●    O    O  O     O 

PH 1001  ฟสิกสทั่วไป 1  
(General Physic 1) 

● ● ● O  ● ● ● O O ● ● ●  O O ●  ● O  ●  ●  ●   O  

PH 1002  ปฏิบัติการฟสิกสทัว่ไป 1 
(General Physic Laboratory 1) 

● ● ● O  ● ● ● O O ● ● ●   O ●  ● O  ●  ●  ●   O  

PH 1003 ฟสิกสทั่วไป 2  
(General Physic 2) 

● ● ● O  ● ● ● O O ● ● ●  O O ●  ● O  ●  ●  ●   O  

PH 1004  ปฏิบัติการฟสิกสทัว่ไป 2 
(General Physic Laboratory 2) 

● ● ● O  ● ● ● O O ● ● ●   O ●  ● O  ●  ●  ●   O  

กลุมวิชาแกน                               
CS 2001 พื้นฐานวิทยาการคอมพิวเตอร 
(Principles of Computer Science) 

O O    ●     ● ● O  O   O O     O     O  

SS 2002 กฎหมายรัฐธรรมนูญ 
(Constitutional Law) 

O ● ● O O ● ● O O O ● O O O O ● ● O O    ●     O   

SS 2101 เศรษฐศาสตรจุลภาค 
(Microeconomics) 

 ●    ● ●     O ●      ●  O   ●       

SS 2102 เศรษฐศาสตรมหาภาค 
(Macroeconomics) 

 ●    ● ●     O ●      ●  O   ●       

SS 2202 การเมืองการปกครองไทย 
(Thai Government and Politics) 

● O O ● ● ● ● ● O ● ● ● ● ●  O O O O     O O   O   

SS 2301 สัมคมวิทยาเบื้องตน 
(Introduction to Sociology) 

● ● ● O O ● ● O   ● O O O ●   O ●     O    O O  

SS2302 นิเวศวิทยามนุษย (Human 
Ecology) 

● ● ● ● ● O ● ● O ● ● ● ● O O O O O ● ●   O ● ● O  O O O 

SS 2402 องคการและการจัดการ 
(Organization and Management) 

O O O O  ● ● O  ● ● ● O O O  O  O O   O   O     
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพ
ทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
SS 4204 ความสัมพันธระหวางประเทศ 
ZInternational Relations) 

● O O ● ● ● ● ● O ● ● ● ● ●  O O O O     O O   O   

SS 4404 การบริหารทรัพยากรมนุษย 
(Human Resource Management) 

● O O  O O ● ●  ● O O O  ● O  ● ●    O   O  O  O 

กลุมวิชาเฉพาะ                               
SS 2401 หลักการบริหารรัฐกิจ 
(Principles of Pubic Administration) 

O O O   ● ● O  O O  O  O  O  O O   O   O     

SS 3103 เศรษฐกิจประเทศไทย 
(Thai Economy) 

  O ●  ● ● O    ●   O    ●    O ●    O   

SS 3203 การเมืองการปกครองทองถิ่น 
(Local Government and Politics) 

O ● O ● ● ● ● ● O ● ● ● ● ●  O O O O     O O   O   

SS 3303 ทฤษฎีทางสังคมวิทยา 
(Sociology Theory) 

●   ● ● ● ● ● O ● ● ● ●  O  ● O O     O O   O O  

SS 3304 แนวคิดและทฤษฎกีารพัฒนา
ประเทศ (Concept and Theory of 
Country Development) 

● O ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O ● O ● O O O        O O O 

SS 3305 ปญหาสังคม 
(Social Problems) 

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O O ● O ● O    O O   O O  

SS 3306 การพัฒนาชุมชน 
(Community Development) 

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O ● O O ● ● O ● ●  O O ● O   O O  

SS 3403 นโยบายสาธารณะเบื้องตน 
(Introduction to Public Policy) 

O O ● ●  ● ● O O ● ● ● ● O ●  O O ● O O  O O  O  O   

SS 4003  กฎหมายปกครอง 
(Administrative Law) 

O ● ● O O ● ● O O O ● O O O O O ● O O O O O O O  O O O O O 

SS 4104 เศรษฐศาสตรเชิงปฏิบัติการ 
(Economy Workshop) 

  O ●  ● ● O    O   ●    ●    O ●    O   

SS 4307 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร   ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O ●  ● ● ● ● ●   O O  
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพ
ทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
(Research Methodology in Social Sciences 1) 
SS 4308  ระเบียบวิธีวิจัยทางสัมคมศาสตร 2 
(Research Methodology in Social Sciences 2) 

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O ●  ● ● ● ● ●   O O  

SS 4405 การบริหารโครงการ (Project 
Management) 

O O ● ● O ● ● O ● ● ● ● O  ●  O  ● O O ● ●  ● O     

SS 5205 การเมืองการปกครองเอเซียอาคเนีย 
(Politics and Governments of Southeast Asia) 

● O O ● ● ● ● ● O ● ● ● ● ●  O O O O     O O   O   

SS 5310 สัมมนา (Seminar) ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O ● ● O ●  ● ● ● ● ●   O O  
กลุมวิชาเลือก                               
SS 5005 กฎหมายแพงและพาณิชย 
(Civil and commercial Law) 

O ● O O  ● ● O O ● ● O O O O ● ● O O     O    O   

SS 5006 กฎหมายอาญา (Criminal Law) O ● O O  ● ● O O ● ● O O O O ● ● O O     O    O   
SS 5007 กฎบัตรมนุษยธรรมและ 
มาตรฐานขั้นตํ่าในการตอบสนองตอ 
ภัยพิบัติ (Humanitarian Charter and 
minimum Standards in disaster 
response) 

O O O O O ● ●  O       O O       O    O   

SS 5008 การบริหารจัดการภัยพิบัติกับ 
งานกูภัย (Disaster Management 
Cycle VS Rescue) 

O ● O O  ● ● O O ● ● O O O O ● ● O O     O    O  O 

SS 5009 การฝกปฏิบัติการกูชพีและการ 
กูภัย (Rescue and Life Saving  
Operation Training) 

O ● O O  ● ● O O ● ● O O O O ● ● O O     O    O  O 

SS 5010 หัวขอพิเศษทางกฎหมาย 
(Special Topics in Law) 

O ● O O  ● ● O O ● ● O O O O ● ● O O     O    O   

SS 5106 เศรษฐศาสตรเบื้องตน 
(Principles of Economics) 

 ●    ● ●     O ●      ●  O   ●    O   
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพ
ทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
SS 5107 เศรษฐศาสตรระหวางประเทศ 
(International Economics) 

 ●    ● ●     O ●      ●  O   ●    O   

SS 5108 สัมมนาเศรษฐกิจไทย 
(Seminar on Thai Economy) 

  O ●  ● ● O    ●   O    ●    O ●    O   

SS 5109 เศรษฐศาสตรการเงิน 
(Monetary Economics) 

 ●    ● ●     O ●      ●  O   ●    O   

SS 5110 เศรษฐศาสตรการพัฒนา 
(Development Economics) 

 ●    ● ●     O ●      ●  O   ●    O   

SS 5111 เศรษฐศาสตรธุรกิจ 
(Business Economics) 

O   ●  ● ●     O   ●    ●    O ●    O   

SS 5112 หัวขอพิเศษทางเศรษฐศาสตร 
(Special Topics in Economic) 

O   ●  ● ● O O O ●  O    O  ●   O  ●    O   

SS  5206 ความสัมพันธและนโยบาย
ต า ง ป ร ะ เ ท ศ ข อ ง ส ห ภ า พ ยุ โ ร ป 
(European Union Affairs) 

O ● O ● ● ● ● ● O ● ● ● ● ●  O O O O     O O   O   

SS 5207 การบูรณาการของสหภาพยุโรป 
(Integration of European Union) 

O ● O ● ● ● ● ● O ● ● ● ● ●  O O O O     O O   O   

SS 5208 ความสัมพันธและนโยบายตาง 
ประเทศของไทย (Thai Foreign Affairs) 

● O O ● ● ● ● ● O ● ● ● ● ●  O O O O     O O   O   

SS 5209 องคการระหวางประเทศ 
(International Organization) 

O O ● ● ● ● ● ● O ● ● ● ● ●  O O O O     O O   O   

SS 5210 ชนกลุมนอย  
(Minority Groups) 

O O ● ● ● ● ● ● O ● ● ● ● ●  O O O O     O O   O   

SS 5211 การกอการราย 
(Terrorism Study) 

● O O ● ● ● ● ● O ● ● ● ● ●  O O O O     O O   O   

SS 5212 วิชาขาวสาร (Information 
for Human Development) 

● O O ● ● ● ● ● O ● ● ● ● ●  O O O O     O O   O   
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพ
ทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
SS 5213 วิชาภาวะผูนําและทฤษฎี 
เกี่ยวกบัภาวะผูนาํ (Leadership and 
Leadership theory) 

O ● ● ● ● O O ● ● ● ● ● ● ● O ● ● ● ● ●    O O  ● ● ● ● 

SS 5214 หัวขอพิเศษทางรัฐศาสตร 
(Special Topics in Political Science) 

● O O ● ● ● ● ● O ● ● ● ● ●  O O O O     O O   O   

SS 5311 ภูมิภาคศึกษากองทัพภาค 
(Regional Studies Army Area) 

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O O O ●     O O   O O  

SS 5312 สังคมวิทยาชนบท 
(Rural Sociology) 

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O O O ●     O O   O O  

SS 5313 สังคมวิทยานคร 
Urban Sociology) 

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O O O ●     O O   O O  

SS 5314 เศรษฐกิจพอเพียงและ 
เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพื่อการพัฒนา 
(Sufficiency Economy and 
Appropriate Technology for 
Development) 

● ● ● O ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O ● ● ● ●   O ● O   O O  

SS  5315 การเปล่ียนแปลงทางสังคม 
และวัฒนธรรม (Social and Cultural 
Change) 

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O O O ●     O O   O O  

SS 5316 การพัฒนาเปรียบเทียบ 
(Comparative Development) 

 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O O O ●     O O   O O  

SS 5317 สัมมนาปญหาชนบทไทย 
(Seminar on Rural Problems) 

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O O O ●     O O   O O  

SS 5318 การศึกษาชุมชน 
(Community Study) 

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O O O ●     O O   O O  

SS 5319 มนุษยกับสังคม 
(Man and Society) 

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O O O ●     O O   O O  
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพ
ทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
SS 5320 รูปแบบภาวะผูนําเพือ่การ 
เปล่ียนแปลงทางสังคม (Social 
Change Model of Leadership) 

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O O O ●     O O   O O  

SS 5321 พลังงานทดแทนเพื่อการ 
พัฒนาชุมชน (Alternative Energy for 
Social Development) 

 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O O O ●     O O   O O  

SS 5322 ภูมิปญญาไทย (Thai 
Wisdom) 

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O O O ●     O O   O O  

SS 5323 หัวขอพิเศษทางสังคมวิทยา 
และมานุษยวิทยา (Special Topics in 
Sociology and Anthropology) 

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O O O ●     O O   O O  

SS 5406 หลักการประชาสัมพันธ 
(Principles of Public Relations) 

O ● ● O  O ● ● ● ● ● O   ●  O O ● O   ● ●  O  O   

SS 5407 การวิเคราะหเชิงปริมาณ 
(Quantitative Analysis) 

   O  O ● ● ● ● O ● ● ● O  O    ● ● ● ● ●   O   

SS 5408 พฤติกรรมองคการ 
(Organization Behaviors) 

O ● O   ● ● O O ● ● O O  O O O O ● O   O   O     

SS 5409 การบริหารงานคลังและการ 
งบประมาณ (Public Finance 
Administration and Budgeting) 

O ● O  O O ● O  O O O   O   O O    ●   O     

SS 5410 การบริหารรัฐกิจเปรียบเทียบ 
(Comparative Public 
Administration) 

O O O O O ● ● ● O O ● ● ● O O O O O O    O   O     

SS 5411 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
(Human Resource Development) 

O ● ● ●  O ● O O ● O O ● ● ● O O ● ●    O   O  ●  ● 

SS 5412 เทคนิคการบริหารงาน 
ประยุกต (Applied Management 

O O ●  O ● ● O O ● ● ● O O O  ●  ●    ●   O     
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพ
ทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
Sciences) 
SS 5413 การวิเคราะหนโยบาย
สาธารณะ (Public Policy Analysis) 

 O O  O ● ● ● ● ● ● O O O O    O  O  O  O O     

SS 5414 ทหารกับการบริหารการ
พัฒนา (Military and Development 
Administration) 

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O ● O O ● ● ● O O O O O ● ● ● ● ● 

SS 5415 สัมมนาปญหาการบริหารรฐ
กิจ (Seminar in Public 
Administration Problems) 

O ● ● ● O ● ● ● O ● ● ● ● O O O ● O ● O   O O O O     

SS 5416 การบริหารการพัฒนา 
(Development Administration) 

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O ● O O ● ● ● O O O O ● O O O O O 

SS 5417 คอมพิวเตอรสําหรับนัก
บริหาร (Computer for Managers) 

       O O O ● O  O    O O  ● ● ● ● ● O     

SS 5418 การวางแผนการบริหาร 
(Administration Planning) 

 O ● ●  ● ● ● ● ● ● ● O O O O O ● O    O  O O     

SS 5419 การประเมินผลโครงการ 
(Project Evaluation) 

 O O ● O ● ● O ● ● ● O ● O O  O  O O O  O  O O     

SS 5420 ระบบราชการไทย  
(Thai Bureaucracy) 

● ● ●  ● ● ● O O O O   O O O   ● O O  O  O O     

SS 5421 มนุษยสัมพันธในองคการ 
(Human Relations in Organization) 

O O ● O O ● ● O  O ● O  O O O O  O    O  O O     

SS 5422 การจัดการสํานกังาน 
(Office Management) 

  O  O  ● ●  ● ● O ● O O  ● O ● ● ●  O  ●   O   

SS 5423 ทฤษฎอีงคการ 
(Organization Theory) 

  O ● ● ● ● ● ● ● O ● ● ● O O ●  O    O     O   

SS 5424 การจัดการความขัดแยงใน 
ภาครัฐ (Conflict Management in 

O O ● O O O ● ● ● ● ● ● ● O ● ● ● ● O     O  O O   O 
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพ
ทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
Public Sector) 
SS 5425 เทคโนโลยีสารสนเทศกับการ
บริหาร (Conflict Management in 
Public Sector) 

  O ● O O ● ● ● ● ● ● ● ● ● O O    ● ● ● ● ●   O   

SS 5426การวางแผนและการบริหาร
เชิงกลยุทธ (Strategic Planning and 
Management) 

 O ● O  ● ● O ● ● ● ● ● O O O O O ●    O  O O     

SS 5427 หัวขอพิเศษทางรัฐประศาสน
ศาสตร (Special Topics in Public 
Administration) 

O O O O O ● ● ● ● ● ● ● O O O  O O O    O  O O     

SS 5428 หลักการบริหาร (Principles 
of Administration) 

 O ● ●  ● ● ● ● ● ● ● O O O O O ● O    O  O O     

SS 5429 หลักการตลาด (Principles 
of Marketing) 

 O ● ●  ● ● ● ● ● ● ● O O O O O ● O    O  O O     

SS 5900 หัวขอพิเศษทางสัมคมศาสตร 
(Special Topics in Social Sciences) 

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O O O ●     O O   O O  

กลุมวิชาสาํหรบัสาขาวชิาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
SS 4105 เศรษฐศาสตรพื้นฐาน 
(Basic Economics) 

 ●    ● ●     O ●      ●  O   ●       

SS 4309 หลักพื้นฐานการพัฒนา 
(Principles of Development) 

● ● ● ● ● ● O O ●  ● ● O O ● O ● O O O   O O  ● ● O O O 

กลุมวิชาทหาร                               
MS 1001 กองทัพบกและเหลาทหาร 
(Organization Royal Thai Army 
and Branch of Service)  

o o o  ● o     o       o o     
o 

  ●    

MS 1002 อาวธุประจาํกาย  
(Infantryman Weapons) 

o o o  ● o     o       o o o    
o 

 o ●    
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพ
ทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
MS 1003 บุคคลทําการรบและยุทธวธิี
ขั้นพื้นฐาน (Combat Skills of the 
Soldier) 

o o o  o o     o       o o o    
o 

 o ●    

MS 1004 การอานแผนที่ (Map 
Reading) 

 o o    o    o        o     o   ●    

MS 1005 การขาวเบื้องตน (Basic 
Intelligent) 

o o o  o o     o       o o     o  o ●    

MS 1006 ปอมสนาม, เคร่ืองกีดขวาง, 
การพราง และวัตถุระเบิดและการ
ทําลาย (Field Fortifications, 
Obstacle, Camouflage and 
Explosives and Demolitions) 

o o o  ● o     o       o o o    o  o ●    

MS 1007 การติดตอส่ือสารเบื้องตน 
(Basic Communications) 

o o o  o o     o       o o    o o  o ●    

MS 2001 อาวธุประจาํหนวย หลักยิง
และการตรวจการณ (Infantry unit 
Weapons and Fire Control) 

o o o  ● o     o       o o o    o  o ●    

MS 2002 การใชยุทโธปกรณของเหลา
ทหารมา (Calvary Materiel 
Employment) 

o o o  o o     o       o o o    
o 

 o ●    

MS 2003 การปฏิบัติการของทหารชาง 
(Engineer Operations) 

o o o  o o     o o o     o o     o  o ●    

MS 2004 ยุทธวธิีทหารราบระดับหมู 
(Infantry Squad Tactics) 

o o o  o o     o o o     o o     o  o ●    

MS 2005 ปนใหญสนามและปนใหญ
ตอสูอากาศยาน (Field Artillery and 
Anti-aircraft Artillery) 

o o o  o o     o o o     o o     
o 

 o ●    
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพ
ทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
MS 3001 ยุทธวธิีทหารราบระดับ
หมวด (Infantry Platoon Tactics) 

o o o  o o     o o o     o o     o  o ●    

MS 3002 ประวัติศาสตรการสงคราม
สากล (International War History) 

o o o  o o     o o o     o o     o  o ● ●   

MS 3003 ประวัติศาสตรการสงคราม
ไทย  
(Thai War History) 

o o o  o o     o o o     o o     
o 

 o ● ●   

MS 3004 ภูมิศาสตรทางทหาร  
(Military Geographic) 

o o o  o o     o o o     o o    o   o ●    

MS 3005 ยุทธวธิีทหารมาระดับหมวด 
(Calvary Platoon Tactics) 

o o o  o o     o o o     o o     o  o ●    

MS 3006 การส่ือสารทางยุทธวธิ ี
(Tactical Communications) 

o o o  o o     o o o     o o    o o  o ●    

MS 4001 การปฏิบัติการพิเศษ 
(Special Operations) 

o o o  o o     o o o     o o     o  o ●    

MS 4002 การตอสูเบ็ดเสร็จ (Total 
Defense)    

o o o  o o     o o o     o o     o  o ●    

MS 4003 ทหารเรือ ทหารอากาศ และ
หนวยงานความมั่นคง (Royal Thai 
Navy, Royal Thai Air Force and 
Security Agencies) 

o o o  o o     o       o o     o  o ●    

MS 4004 การเขียน และบรรยายสรุป
ทางทหาร (Military Briefing and 
Writing)                 

o o o  o o     o o o     o o  o  o o  o ●   ● 

MS 4005 ฝายอํานวยการ (Staff 
Study) 

o o o  o o     o ● ●    o o o    o o  o ●   o 

MS 5001 การสงกําลังบํารุง o o o  o o     o       o o     o  o ●    
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพ
ทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
(Logistics) 
MS 5002 การปฏิบัติการขาวสาร 
(Information Operation)                     

o o o  o o     o o o     o o    o o  o ●    

MS 5003 ระเบียบงานสารบรรณและ
สิทธิกําลังพล (Content Military 
Procedures and Rights Troops) 

o o o  o o     o       o o     o  o ●    

MS 5004 การฝกปฏิบัติหนาที่ตาม
หนวย/เหลา (The Functional 
Practices of Army Corps)  

o o o  o o     o o o     o o o    o  o ● o o o 

MS 5005 ความรูพื้นฐานของเหลาที่
เลือกรับราชการ (The Fundamental 
of Army Corps) 

o o o  o o     o o o     o o     o  o ● o  o 

 กลุมวิชาการฝกภาคสนาม                              
FT 1101 การฝกภาคสนาม 1  

(Field Training 1)  
o o o  o o  o o o o o o     o o o     o o ● o 

o 
 

FT 2102 การฝกภาคสนาม 2  

(Field Training 2)  
o o o  o o  o o o o o o     o o o     o o ● o 

o 
 

FT 3103 การฝกภาคสนาม 3 

 (Field Training 3)  
o o o  o o  o o o o o o     o o o     o o ● o ● o 

FT 4104 การฝกภาคสนาม 4 

 (Field Training 4)  
o o o  o o  o o o o o o     o o o     o o ● o ● ● 

FT 5105 การฝกภาคสนาม 5 

 (Field Training 5) 
o o o  o o  o o o o o o     o o o     o o ● o o o 
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หมวดที ่5 หลกัเกณฑในการประเมินผลนักเรียนนายรอย 
 
1.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ ในการใหระดับคะแนน (เกรด) 
 1.1 การนับหนวยกิต 
 1. รายวิชาภาคทฤษฎีท่ีใชเวลาการศึกษาในหองเรียน 1 ชั่วโมงตอสัปดาห ตลอดภาคการศึกษา ท่ีมี
ระยะเวลา 16 สัปดาห  ใหนับเปน 1 หนวยกิต 

 2.  รายวิชาภาคปฏิบัติท่ีใชเวลาปฏิบัติ 2 ถึง 3 ชั่วโมงตอสัปดาห ตลอดภาคการศึกษาท่ีมีระยะเวลา 16 
สัปดาห ใหนับเปน 1 หนวยกิต 

 3.  การฝกงานหรือภาคสนามท่ีใชเวลา 3 ถึง 6 ชั่วโมงตอสัปดาห ตลอดภาคการศึกษาท่ีมีระยะเวลา 16 
สัปดาห ใหนับเปน 1 หนวยกิต 

 4.  การนับหนวยกิตสําหรับภาคการศึกษาท่ีมีระยะเวลาแตกตางไปจาก 16 สัปดาห ใหนับตาม
สัดสวน โดยยึดถือวิธีการนับหนวยกิตจากระยะเวลา 16 สัปดาหเปนหลัก 

 1.2  การกําหนดอักษรระดับ ระดับคะแนน และการคํานวณระดับคะแนนเฉลี่ย  
 1.  การกําหนดอักษรระดับ และระดับคะแนน ใหใชขอกําหนดตอไปนี้ 
  ผลการศึกษา                     อักษรระดับ              ระดับคะแนน   

 ดีเลิศ A 4.0 

  ดีมาก B+ 3.5 

  ด ี B 3.0 

  สูงกวาเกณฑเฉลี่ย C+ 2.5 

  เกณฑเฉลี่ย C 2.0 

  ต่ํากวาเกณฑเฉลี่ย D+ 1.5 

  ออน D 1.0 

  ตก F 0.0 

  ไมสมบูรณ I  - 

  ถอนตัว W  - 

  รวมฟง AU  - 

  ผาน S  - 

  ไมผาน U   - 

 2.  การคํานวณระดับคะแนนเฉลี่ย ใหใชสูตรในการคํานวณดังตอไปนี้ 
  คะแนนคุณภาพ  =   ระดับคะแนน x จํานวนหนวยกิต 

  ระดับคะแนนเฉลี่ย  =  
ตแนนหนวยกิผลรวมของคะ

แนนคุณภาพผลรวมของคะ
 

 3.  ระดับคะแนนเฉลี่ยประจําภาคการศึกษา หมายถึง ระดับคะแนนเฉลี่ยซ่ึงคํานวณจากทุกรายวิชา
ท่ีไดศึกษาในภาคการศึกษานั้น 

 4.  ระดับคะแนนเฉลี่ยประจําปการศึกษา หมายถึง ระดับคะแนนเฉลี่ยซ่ึงคํานวณจาก ทุกรายวิชาท่ี
ไดศึกษาในปการศึกษานั้น 
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 5.  ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม หมายถึง ระดับคะแนนเฉลี่ย ซ่ึงคํานวณจากทุกรายวิชาท่ีไดศึกษาตั้งแต
เริ่มตนการศึกษาตามหลักสูตร 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนนายรอย 
  2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักเรียนนายรอยยังไมสําเร็จการศึกษา 
  ใหกําหนดระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของนักเรียนนายรอย เปนสวนหนึ่งของระบบการ
ประกันคุณภาพภายในของสถาบันอุดมศึกษา ท่ีจะตองทําความเขาใจตรงกันท้ังโรงเรียนนายรอย            
พระจุลจอมเกลา และนําไปดําเนินการจนบรรลุผลสัมฤทธิ์ซ่ึงผูประเมินภายนอกจะตองตรวจสอบได 
   การทวนสอบในระดับรายวิชาควรใหนักเรียนนายรอยประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา มี
คณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของขอสอบใหเปนไปตามแผนการสอน มีการประเมินขอสอบโดย
ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 
   การทวนสอบในระดับหลักสูตรสามารถทําไดโดยมีระบบประกันคุณภาพภายในสถาบัน การศึกษา
ดําเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูและรายงาน 
 2.2  การทวนสอบมาตรฐานการเรียนรูหลังจากนักเรียนนายรอยสําเร็จการศึกษา 
   การกําหนดกลวิธีทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนักเรียนนายรอย ควรเนนการทําวิจัยสัมฤทธิ์
ผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิต ท่ีทําอยางตอเนื่องและนําผลการวิจัยท่ีไดยอนกลับมาปรับปรุง
กระบวนการการเรียนการสอนและหลักสูตรแบบครบวงจร รวมท้ังการประเมินคุณภาพของหลักสูตรและ
หนวยงานโดยองคกรระดับสากล โดยการวิจัยอาจจะดําเนินการดังตัวอยางตอไปนี้ 
  2.2.1  ภาวการณท่ีนักเรียนนายรอยเขาไปบรรจุในหนวยตางๆ ประเมินบัณฑิตแตละรุนท่ีจบ
การศึกษา ในดานความเห็นตอความรู ความสามารถ ความม่ันใจ ในการใชความรูท่ีไดรับระดับปริญญาตรี
ประกอบอาชีพ 
   2.2.2  การตรวจสอบจากหนวยท่ีนักเรียนนายรอย เขาไปบรรจุหลังสําเร็จการศึกษา โดยขอเขา
สัมภาษณ หรือการแบบสงแบบสอบถาม เพ่ือประเมินความพึงพอใจ 
   2.2.3  การประเมินตําแหนง และหรือความกาวหนาในสายงานของนักเรียนนายรอย ท่ีจบไป 
  2.2.4  การประเมินจากสถานการณอ่ืน โดยการสงแบบสอบถาม หรือ สอบถามเม่ือมีโอกาสในระดับ
ความพึงพอใจในดานความรู ความพรอม และสมบัติดานอ่ืนๆ ของนักเรียนนายรอยจะจบการศึกษาและเขา
ศึกษาเพ่ือปริญญาท่ีสูงข้ึนในสถาบันนั้นๆ 
   2.2.5  การประเมินนายทหารสัญญาบัตร (ท่ีจบจากหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาสังคมศาสตร
เพ่ือการพัฒนา) ท่ีไปประกอบอาชีพ ในแงของความพรอมและความรูจักสาขาวิชาท่ีเรียน รวมท้ังสาขาอ่ืนๆ ท่ี
กําหนดในหลักสูตร ท่ีเก่ียวของกับการประกอบอาชีพของนักเรียนนายรอย รวมท้ังเปดโอกาสใหเสนอความ
คิดเห็นในการปรับหลักสูตรใหดียิ่งข้ึนดวย 
   2.2.6  ขอเสนอแนะความคิดเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีมาประเมินหลักสูตร หรือเปนอาจารย
พิเศษ ตอความพรอมของนักเรียนนายรอยในการเรียน และสมบัติอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับกระบวนการเรียนรู และ
การพัฒนาองคความรูของนักเรียนนายรอย 
   2.2.7  ผลงานของนักเรียนนายรอยท่ีวัดเปนรูปธรรมได อาทิ (1) จํานวนสิ่งประดิษฐท่ีพัฒนาเองและ
วางขาย (2) จํานวนสิทธิบัตร (3) จํานวนรางวัลทางสังคมและวิชาชีพ (4) จํานวนกิจกรรมการกุศลเพ่ือสังคม
และประเทศชาติ (5) จํานวนกิจกรรมอาสาสมัครในองคการท่ีทําประโยชนตอสังคม 
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3.  เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 เกณฑการสําเร็จการศึกษาเปนไปตามระเบียบโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา โดยมีหลักเกณฑการให
ปริญญาปริญญาบัณฑิต คือ ผูมีสิทธิไดรับปริญญาบัณฑิตตองสอบไดจํานวนหนวยกิตครบตามหลักสูตร และได
คาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตรไมต่ํากวา 2.00 

 

หมวดที ่6 การพัฒนาคณาจารยและบุคลากร 

1.  การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 
 1.1  มีการปฐมนิเทศแนะแนวการเปนครูแกอาจารยใหม ใหมีความรูและเขาใจนโยบายของโรงเรียน    
นายรอยพระจุลจอมเกลา/กองวิชา ตลอดจนในหลักสูตรการสอน 
  1.2  สงเสริมอาจารยใหมใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพ่ือสงเสริมการสอนและการวิจัย
อยางตอเนื่อง โดยผานการทําวิจัยสายตรงในสาขาวิชาท่ีเปนวิจัยแนวทางดานสังคมศาสตรเปนอันดับแรก การ
สนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการ และวิชาชีพองคกรตาง ๆ การประชุมทางวิชาการท้ัง
ในประเทศและ/หรือตางประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ 

2.  การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 
  2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
   2.1.2 สงเสริมอาจารยใหมใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพ่ือสงเสริมการสอนและการ
วิจัยอยางตอเนื่อง โดยผานการทําวิจัยสายตรงในสาขาวิชาท่ีไมใชวิจัยแนวแนวทางดานสังคมศาสตรเปนอันดับ
แรก การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกรตาง ๆ การประชุมท้ังใน
ประเทศและ/หรือตางประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ 
  2.1.2  การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหทันสมัย 
 2.2  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืนๆ 
   2.2.1  การมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชนท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาความรู และ
คุณธรรม 
   2.2.2  มีการกระตุนอาจารยทําผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชาทางดานสังคมศาสตร 

หมวดที ่7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

1.  การบริหารหลักสูตร 
 สถาบันมีระบบและกลไกในการบริหารหลักสูตร ไดแก มีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร มีการประชุมเตรียม
ความพรอมกอนเปดการเรียนการสอนในแตละภาค มีการมอบหมายหนาท่ีในการจัดทํารายละเอียดวิชา  การ
รายงานผลรายวิชา และหลักสูตร การพัฒนาและประเมินหลักสูตร ตามกําหนดเวลา รวมถึงมีการทวนสอบ
มาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของ นนร. ทุกปการศึกษา ไมนอยกวารอยละ 60 ของรายวิชา ดังมีเปาหมาย การ
ดําเนินการ และการประเมินผลดังนี้ 
 1.1 เปาหมาย 
 1) พัฒนาหลักสูตรใหทันสมัย โดยอาจารยและนักเรียนนายรอยสามารถกาวทันหรือเปนผูนําในการ
สรางองคความรูใหม ๆ ทางดานสังคมศาสตร 
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 2)  กระตุนใหนักเรียนนายรอยเกิดความใฝรู มีแนวทางการเรียนท่ีสรางท้ังองคความรู ทักษะทาง
วิชาชีพท่ีทันสมัย 
 3)  ตรวจสอบและปรับปรุงหลักสูตรใหมีคุณภาพและไดมาตรฐานตามเกณฑของ สกอ. 
 4)  มีการประเมินมาตรฐานของหลักสูตรอยางตอเนื่อง 
 1.2 การดําเนินการ 
 1) จัดหลักสูตรใหสอดคลองกับมาตรฐานหลักสูตรปริญญาตรีของ สกอ. 
 2)  ปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยโดยมีการพิจารณาปรับปรุงหลักสูตรทุก ๆ 5 ป 
 3)  การจัดการเรียนการสอนใหมีท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ โดยเนนการเรียนรูท่ีมีผูเรียนเปน
ศูนยกลาง หรือผูเรียนเปนแกน เพ่ือใหนักเรียนนายรอยมีทักษะ รูจักคิด วิเคราะห และแกปญหาไดดวยตนเอง 
 4)  จัดใหมีผูสนับสนุนการเรียนรูและ/หรือผูชวยสอน เพ่ือกระตุนใหนักเรียนนายรอยเกิดความใฝรู
ตลอดเวลา 
 5)  กําหนดใหอาจารยท่ีสอนมีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาโท หรือมีตําแหนงทางวิชาการไมต่ํากวาผูชวย
ศาสตราจารย หรือเปนผูมีประสบการณมีความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน 
 6)  สนับสนุนใหอาจารยผูสอนเปนผูนําในทางวิชาการและ/หรือเปนผูเชี่ยวชาญทางดานสาขา
สังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา หรือในสาขาท่ีเก่ียวของ 
 7)  สงเสริมใหอาจารยประจําหลักสูตรไปดูงานในหลักสูตร หรือวิชาการท่ีเก่ียวของท้ังในและ
ตางประเทศ 
 8)  มีการประเมินหลักสูตรโดยคณะกรรมการวิชาการกองวิชาฯ ทุกป และคณะกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 
 9)  จัดทําฐานขอมูลของ นนร. อาจารย อุปกรณ เครื่องมือวิจัย งบประมาณ ความรวมมือกับ
หนวยงานอ่ืนท้ังในและตางประเทศ และผลงานทางวิชาการทุกปการศึกษาเพ่ือเปนขอมูลในการพัฒนา
หลักสูตร 
 10) ประเมินความพึงพอใจของหลักสูตรและการเรียนการสอนโดยเนนนายทหารสัญญาบัตรใหมท่ี
สําเร็จการศึกษาและหนวยผูใชนายทหารใหมทุกป 
 1.3  การประเมินผล 
 1)  หลักสูตรเปนไปตามมาตรฐานของ สกอ. 
 2)  จํานวนวิชาท่ีมีการจัดการเรียนรู โดยเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง หรือผูเรียนเปนแกน 
 3)  จํานวนรายชื่ออาจารย พรอมประวัติ ประสบการณ ผลงานทางวิชาการ การพัฒนาและฝกอบรม 
 4)  จํานวนบุคลากรผูสนับสนุนการเรียนรู และบันทึกกิจกรรมในการสนับสนุนการเรียนรู 
 5)  ผลการประเมินการเรียนการสอนของอาจารย และการสนับสนุนการเรียนรูโดย นนร. 
 6)  การประเมินผลโดยคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายนอกทุก ๆ 5 ป 
 7)  การประเมินผลโดยนักเรียนนายรอยผูสําเร็จการศึกษา และผูใชนักเรียนนายรอยทุกป 

2.  การบริหารทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 2.1  การบริหารงบประมาณ 
 มีระบบและกลไกในการบริหารงบประมาณ การแสวงหารายได การจัดหาครุภัณฑ รวมถึงมีความ
พรอมดานทรัพยากรการเรียนการสอน ดังมีเปาหมาย การดําเนินการ และการประเมินผลดังนี้ 
 



64 
 

เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 

จัดหาหองเรียน หองฝกปฏิบัติงาน 
ระบบเครือขายอุปกรณ การเรียน 
การสอน ทรัพยากรสื่อและ
ชองทางการเรียนรูท่ีเพียบพรอม
เพ่ือสนับสนุน ท้ังการศึกษาใน
หองเรียน นอกหองเรียน และการ
เรียนรูดวยตนเอง อยางเพียงพอ
และมีประสิทธิภาพ 

1. จัดใหมีหองเรียนท่ีมีระบบมัลติมีเดีย 
เพ่ือใชประกอบ การเรียนการสอนท่ี
ทันสมัยสามารถใชงานอยางมี
ประสิทธิภาพ 

2. จัดเตรียมหองฝกปฏิบัติงานท่ีมี
เครื่องมือท่ีทันสมัยและเครื่องมือ
วิชาชีพในระดับสากล เพ่ือใหนักเรียน
นายรอยสามารถฝกปฏิบัติ และสราง
ความพรอมในการปฏิบัติงานในวิชาชีพ 

3. จัดใหมีระบบเครือขายคอมพิวเตอรท่ี
นักเรียนนายรอยสามารถหาความรู
เพ่ิมเติมไดดวยตนเอง ดวยจํานวนและ
ประสิทธิภาพท่ีเหมาะสม 

4. จัดใหมีหองสื่อการเรียนการสอน มี
บริการท้ังหนังสือตํารา และสื่อ
มัลติมีเดีย เพ่ือชวยการเรียนรู และ
คนควาเพ่ิมเติมแกผูเรียน 

5. กําหนดแผนการดูแล ซอมบํารุง 
อุปกรณการเรียนการสอน เพ่ือใหมี
จํานวนเพียงพอและยืดอายุการใชงาน 

1. รวบรวมขอมูลจํานวนหองเรียน 
เครื่องมือ อุปกรณ สื่อการเรียน
การสอน 

2. จัดทําสถิติการใชงานหองเรียน 
การฝกปฏิบัติงาน แหลงฝกงาน 
ในมิติจํานวนชั่วโมงตอสัปดาห
และจํานวนนักเรียนนายรอยท่ีมา
ใชงานตอหัวนักเรียนนายรอย 

3. สถิติของจํานวนหนังสือตําราและ
สื่อมัลติมีเดียท่ีมีใหบริการรวมท้ัง
สถิติการใชหนังสือตําราและสื่อ
มัลติมีเดีย 

4. ผลสํารวจความพึงพอใจของ
นักเรียนนายรอยตอการใหบริการ
ทรัพยากร เพ่ือการเรียนรูและการ
ปฏิบัติงาน 

 2.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยูเดิม 
  2.2.1  มีหองบรรยาย พรอมสิ่งอานวยความสะดวกดานโสตทัศนูปกรณ เชน เครื่องฉาย ภาพเสมือน
จริง LCD projector ไมโครโฟน เครื่องขยายเสียง ติดตั้งอยูในหองเรียน จําานวน 6 หอง  
  2.2.2  มีหอสมุด โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา ท่ีพรอมดวยหนังสือในสาขาวิชาตามหลักสูตร
ของมหาวิทยาลัย  
  2.2.3  มีกองเทคโนโลยีสารสนเทศ 9

  2.2.4  มีชุมชนและโรงเรียนโดยรอบโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา เปนแหลงฝกประสบการณ
วิชาชีพท่ีไดมาตรฐาน  

จัดใหมีการบริการ Internet/WiFi ตามจุดตางๆ ในหนวยงาน
และอาคารตางๆ ในโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา  

 2.3  การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 
  2.3.1  สาขาวิชาใหผูสอนเสนอความตองการทรัพยากรเพ่ือดําเนินการจัดหา 
  2.3.2 คณาจารยรวมกันประชุมเพ่ือวางแผนจัดทาขอเสนองบประมาณครุภัณฑ และอุปกรณการ
เรียนการสอน  
  2.3.3  สาขาวิชารับผิดชอบเสนอคําของบประมาณประจําปในการจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอน 
ตํารา วารสารทางวิชาการ และสื่ออิเล็กทรอนิกส  

http://www2.crma.ac.th/itd/index.html�
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  2.3.4  จัดทําหองประชุมเพ่ือการแลกเปลี่ยนเรียนรู มีเครื่องคอมพิวเตอรเพ่ือจัดทําฐานขอมูล  
 2.4  การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
  2.4.1  สํารวจความตองการทรัพยากรการเรียนการสอนเปนประจาทุกปจากผูสอนและผูเรียน  
  2.4.2  ประเมินความพอเพียงของทรัพยากรการเรียนการสอนทุกรายวิชาโดยการรับฟงความคิดเห็น
จากนักศึกษา อาจารย เชน การสัมมนา แบบสอบถาม เปนตน  
    2.4.3  สรุปขอมูลแหลงทรัพยากรการเรียนการสอนของหนวยงานภายในโรงเรียนนายรอย       
พระจุลจอมเกลา และหลักสูตรท่ีผูสอน และผูเรียนสามารถใชบริการได 
3.  การบริหารคณาจารย 
 3.1  การรับอาจารยใหม  
  อาจารยประจําตองมีคุณวุฒิเปนไปตามระเบียบของกองทัพบก และโรงเรียนนายรอยพระ-
จุลจอมเกลา 
  3.2  การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร  
  คณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และผูสอนจะตองประชุมรวมกันในการวางแผนจัดการเรียนการสอน 
ประเมินผล และใหความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือเตรียมไวสําหรับการ
ปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางท่ีจะทําใหบรรลุเปาหมายตามหลักสูตร และไดนักเรียนนาย
รอยเปนไปตามคุณลักษณะนายทหารท่ีพึงประสงค 
  3.3  การแตงตั้งคณาจารยพิเศษ  
  มีนโยบายในการเชิญผูทรงคุณวุฒิภายนอก (ท้ังในและตางประเทศ) มารวมสอนในบางหัวขอ ท่ี
ตองการความเชี่ยวชาญเฉพาะ หรือประสบการณจริง 

4.  การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
  4.1 การกําหนดคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
  มีการกําหนดคุณสมบัติบุคลากรใหตรงตามภาระหนาท่ีท่ีตองรับผิดชอบ โดยคณะกรรมการคัดเลือก
บุคลากรกอนรับเขาทํางาน และตองผานการสอบแขงขันท่ีประกอบไปดวย การสอบขอเขียน และการสอบ
สัมภาษณ โดยขอสอบใหความสําคัญตอความสามารถในการปฏิบัติงานตําแหนง และทัศนคติตองาน 
 4.2  การเพ่ิมทักษะความรูเพ่ือการปฏิบัติงาน 
 4.2.1  มีการพัฒนาอาจารยใหมีพัฒนาการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณสาขาวิชาดาน
สังคมศาสตร หรือสาขาท่ีเก่ียวของ ในกรณีการเรียนรูแบบบูรณาการ เพ่ือสงเสริมการสอนอยางตอเนื่อง 
รวมท้ังสนับสนุนใหอาจารยมีผลงานวิจัยท่ีสามารถตีพิมพในระดับนานาชาติเพ่ิมข้ึน โดยอาจรวมมือกับอาจารย
ตางสาขาหรือตางสถาบัน การสนับสนุนสามารถทําไดในรูปของการใหคาใชจายในการเดินทางไปเสนอผลงาน
ทางวิชาการ การใหเงินสนับสนุนเพ่ิมเม่ือบทความวิชาการไดรับการตีพิมพในการประชุมวิชาการ และ
วารสารวิชาการระดับชาติและระดับนานาชาติ รวมท้ังการอาจลดภาระงานสอนใหเหมาะสมกับเวลาท่ีใชเพ่ือ
เพ่ิมพูนความรู ประสบการณ และการทําวิจัย 
 4.2.2 ในกรณีท่ีอาจารยไมถนัดในการเพ่ิมพูนความรูโดยผานการทําวิจัยได หนวยงานอาจสนับสนุน
ใหอาจารยเขารวมงานกับงานพัฒนาชุมชนในชวงปดภาคการศึกษา เพ่ือใหอาจารยไดมีประสบการณจริงใน
การพัฒนาแนวคิด หรือองคความรู วิธีในขอนี้ควรดําเนินการเม่ือขอขางตนไมสามารถทําได 
5.  การสนับสนุนการใหคําแนะนํา นนร. 
 5.1  การใหคําปรึกษาดานวิชาการและอ่ืน ๆ แก นนร.  
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  เพ่ือให นนร. สามารถสําเร็จการศึกษาเปนนายทหารท่ีมีองคความรูดานการพัฒนาอยางมีคุณภาพได
ในระยะเวลาตามเกณฑท่ีกําหนดของหลักสูตรโดยมีท้ังการศึกษาดานวิชาการการปฏิบัติ วิชาชีพ การใชทักษะ 
ชีวิตระหวางการศึกษาและการพัฒนาตนเองดวยกิจกรรมของ นนร. โดยมีการดําเนินการดังนี้ 
 1.  จัดใหมีการใหคําปรึกษาโดยอาจารยท่ีปรึกษาชั้นป มีชั่วโมงใหคําปรึกษาท่ีชัดเจนในตารางงาน
ภาระงาน 
 2.  จัดทําฐานขอมูลในการติดตาม นนร. ของอาจารยท่ีปรึกษา 
 3.  มีการอํานวยความสะดวกให นนร. สามารถขอรับคําปรึกษาและสื่อสารกับอาจารยผูสอนและ
อาจารยท่ีปรึกษาไดโดยสะดวกและรวดเร็ว 
 4.  จัดเจาหนาท่ีประสานงาน สนับสนุนการจัดการศึกษาท่ีสามารถอํานวยความสะดวก และให
คําปรึกษาในเบื้องตน 
 5.  สนับสนุนการดําเนินการกิจกรรมของ นนร. ท้ังดานการจัดกิจกรรม โครงการ งบประมาณ 
สถานท่ี เพ่ือให นนร. รวมงานกิจกรรม 
  6.  จัดใหมีอาจารยท่ีปรึกษากิจกรรม 
 5.2  การอุทธรณของนักเรียนนายรอย 
  กรณีท่ีนักเรียนนายรอยมีความสงสัยเก่ียวกับผลการประเมินในรายวิชาใดสามารถท่ีจะยื่นคํารองขอดู
กระดาษคําตอบในการสอบ ตลอดจนดูคะแนนและวิธีการประเมินของอาจารยในแตละรายวิชาได ท้ังนี้ตอง
เปนไปตามระเบียบโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 

6.  ความตองการของตลาดแรงงาน สังคมและความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 

เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 

ผลิตนายทหารสัญญาบัตรท่ี

เปนบัณฑิตสังคมศาสตรเพ่ือ

การพัฒนา ท่ีมีท้ังองคความรู

ทักษะและเจตคติ ตรงตาม

ความตองการของผูใช

นักเรียนนายรอยเปนผูท่ีมี

เกียรติและมีความเคารพ

ตนเองและสิทธิผูอ่ืน มีความ

เปนผูนํา ทํางานรวมกับผูอ่ืน

ในองคกร มีจริยธรรม

จรรยาบรรณ มีความ

รับผิดชอบตอสังคมและ

รวมกันทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรมไทยท่ีดี 

1. สํารวจความตองการของผูใชบัณฑิต เพ่ือ

ใชในการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร

อยางตอเนื่อง 

2. สํารวจความพึงพอใจในคุณภาพของ

บัณฑิตท้ังการเปนผูมีความรูในวิชาการ 

ความสามารถในการปฏิบัติงานวิชาชีพ

ความเปนผูมีจริยธรรม คุณธรรม 

จรรยาบรรณและการทํางานรวมกันใน

หนวยงานทุกๆ ป 

3. จัดใหผูเรียนมีรายวิชาท่ีภาคปฏิบัติโดยใช

เครื่องมือในวิชาชีพท่ีมีความทันสมัยเพ่ือให

ผูเรียนมีความสามารถในการปฏิบัติงาน

และมีความรูในหลักการสําคัญท่ีจะใช

พัฒนางานโดยเครื่องมือนั้นๆ 

1. นําความเห็นของผูใชบัณฑิต

ผูประกอบการมาเปนสวนรวม

ในการพิจารณาพัฒนาและ

ปรับปรุงหลักสูตรทุกครั้ง 

2. ผลสํารวจความพึงพอใจในการ

ใชบัณฑิตในดานตางๆ 

3. รายชื่อวิชาท่ีเก่ียวของดาน

สังคมการทํางานรวมกัน

จริยธรรมคุณธรรม 

4. รายชื่อโครงการกิจกรรมท่ี

เก่ียวของกับความรับผิดชอบ

ตอสังคมและการทํานุบํารุง

ศิลปะและวัฒนธรรม 

5. สถิติการไดทํางานของบัณฑิตท่ี 

ภายใตคุณธรรมและ

กฎหมายและใชชีวิตบน

4. สอดแทรกดานคุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณท้ังตอวิชาชีพและตอสังคม

    ตรงกับสาขาท่ีเรียนและสาขา

อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 
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เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 

พ้ืนฐานของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

สวนรวมท้ังในหองเรียนนอกหองเรียนและ

จัดใหมีกิจกรรมนักเรียน      นายรอย หรือ

กิจกรรมตางๆ ของกองวิชาฯ หรือของ

โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 

5. กําหนดใหมีวิชาดานสังคมและการทํางาน

รวมกันกับผูอ่ืนโดยยึดถือจริยธรรม 

คุณธรรม บรรจุอยูในหลักสูตร 

6. สนับสนุนการจัดและการรวมกิจกรรม

นักเรียนนายรอยโดยเนนความรับผิดชอบ

ตอสังคมและการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

อันดีงามของไทย 

7. สนับสนุนและพัฒนาคณาจารยในดานการ

สอนจริยธรรม ควบคูกับวิชาการ 

 
7.  ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 
 ผลการดําเนินการบรรลุตามเปาหมายตัวบงชี้ท้ังหมดอยูในเกณฑดีตอเนื่อง 2 ปการศึกษาเพ่ือติดตามการ
ดําเนินการตาม TQF ตอไป ท้ังนี้เกณฑการประเมินผาน คือ มีการดําเนินงานตามขอ 1 – 5 และอยางนอยรอย
ละ 80 ของตัวบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุไวในแตละป 

ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 ปท่ี 6 

1) อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มี
สวนรวมในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และ
ทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

X X X X X X 

2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2     
ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิสาขาวิชา 

X X X X X X 

3) มีรายละเอียดของรายวิชา และประสบการณ
ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 
อยางนอยกอนเปดการสอนในแตละภาค
การศึกษาใหครบทุกวิชา 

X X X X X X 

4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และ
ประสบการณภาคสนาม(ถามี) ตามแบบ มคอ.5 
และ 6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ี
เปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

X X X X X X 

5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรตาม
แบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดป

X X X X X X 
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ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 ปท่ี 6 

การศึกษา 
6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของ นนร.ตามมาตรฐาน

ผลการเรียนรู ท่ีกําหนดใน มคอ.3 & 4 (ถามี) 
อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแต
ละปการศึกษา  

X X X X X X 

7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 
กลยุทธการสอนหรือ การประเมินผลการเรียนรู 
จากผลการประเมินการดําเนินงานท่ีรายงานใน 
มคอ.7 ปท่ีแลว 

 X X X X X 

8) อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศ
หรือคําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน 

X X X X X X 

9) อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ 
และ/หรือวิชาชีพ อยางนอยปละหนึ่งครั้ง 

X X X X X X 

10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน(ถามี) 
ไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมนอย
กวารอยละ 50 ตอป 

X X X X X X 

11) ระดับความพึงพอใจของ นนร.ปสุดทาย/บัณฑิต
ใหมท่ีมีตอคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 
จากคะแนน 5.0 

    X X 

12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิต
ใหม เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

     X 

 

 
 

หมวดที ่8 กระบวนการประเมินและปรับปรุงหลักสตูร 

1.  การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
 1.1  การประเมินกลยุทธการสอน 
 ชวงกอนการสอน ควรมีการประเมินกลยุทธการสอนโดยทีมผูสอนหรือระดับสาขาวิชา และ/หรือ การ
ปรึกษากับผูเชี่ยวชาญดานหลักสูตรหรือวิธีการสอน สวนชวงหลังการสอนควรมีการวิเคราะหผลการประเมิน
การสอนนักเรียนนายรอย และการวิเคราะหผลการเรียนของนักเรียนนายรอย 
 ดานกระบวนการนําผลการประเมินไปปรับปรุง สามารถทําโดยรวบรวมปญหา/ขอเสนอแนะเพ่ือ
ปรับปรุง กําหนดประธานหลักสูตรและทีมผูสอนนําไปปรับปรุงและรายงานผลตอไป 
  1.2  การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 
  การประเมินทักษะดังกลาว สามารถทําโดยการ 
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− ประเมินโดยนักเรียนนายรอยในแตละวิชา 
− การสังเกตการณของผูรับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตร และ/หรือทีมผูสอน 
− ภาพรวมของหลักสูตรประเมินโดยผูจบการศึกษา 
− การทดสอบผลการเรียนรูของนักเรียนนายรอยเทียบเคียงกับสถาบันอ่ืนในหลักสูตรเดียวกัน 

2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
 การประเมินหลักสูตรในภาพรวม โดยสํารวจขอมูลจาก 

− นักเรียนนายรอยปสุดทาย/ผูจบการศึกษา 
− หนวยท่ีนักเรียนนายรอยเขาไปบรรจุ 
− ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

 รวมท้ังสํารวจสัมฤทธิ์ผลของผูสําเร็จการศึกษา 

3.  การประเมินผลการดําเนินการตามรายละเอียดหลักสูตร 
  ตองผานการประกันคุณภาพหลักสูตรและจัดการเรียนการสอน ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ พ.ศ.2552  

4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
  รวบรวมขอเสนอแนะ/ขอมูล จากการประเมินจากนักเรียนนายรอย หนวยท่ีนักเรียนนายรอยเขาบรรจุ 
วิเคราะหทบทวนขอมูลขางตน โดยผูรับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตร เสนอการปรับปรุงหลักสูตรและ
แผนกลยุทธ (ถามี) 

5. การเปรียบเทียบหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุง 
   โครงสรางหลักสูตรเปรียบเทียบขอแตกตางระหวางหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 (4 ป) กับหลักสูตร 
ปรับปรุง พ.ศ. 2558 (5 ป) 
 5.1  การเปลี่ยนแปลงโครงสรางหลักสูตร 

 หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ.2554 (4 ป) หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2558 (5 ป) 

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร 156 หนวยกิต 200 หนวยกิต 
1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
     1.1 กลุมวิชาสังคมศาสตร 
     1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตร 
     1.3 กลุมวิชาภาษาศาสตร 
     1.4 กลุมวิชาวิทยาศาสตรบูรณาการ 
     1.5 กลุมวิชาพลศึกษา 
     1.6 กลุมวิชาเสริมสรางลกัษณะผูนํา 

38 หนวยกิต 
   5 หนวยกิต 
   4 หนวยกิต 
 12 หนวยกิต 
   3 หนวยกิต 
   8 หนวยกิต 
   6 หนวยกิต 

47 หนวยกิต 
   7 หนวยกิต 
   4 หนวยกิต 
 14 หนวยกิต 
   3 หนวยกิต 
 10 หนวยกิต 
   9 หนวยกิต 

2. หมวดวิชาเฉพาะ 
     2.1 กลุมวิชาวิทยาศาสตรและ
คณิตศาสตร 
     2.2 กลุมวิชาแกน 

112 หนวยกิต 
 21 หนวยกิต 
 30 หนวยกิต 
 45 หนวยกิต 

147 หนวยกิต 
 18 หนวยกิต 
 30 หนวยกิต 
 45 หนวยกิต 
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 หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ.2554 (4 ป) หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2558 (5 ป) 

     2.3 กลุมวิชาเฉพาะ 
     2.4 กลุมวิชาเลือก 
     2.5 กลุมวิชาทหาร 

   6 หนวยกิต 
 10 หนวยกิต 

  9 หนวยกิต 
 45 หนวยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต 6 หนวยกิต 
 
 5.2  การเปลี่ยนแปลง  รหัสวิชา  หนวยกิต  และรายวิชา 
 5.2.1 การเปลี่ยนแปลงรหัสวิชา และชื่อวิชา เปนการเปลี่ยนแปลงใหเหมาะสม และสอดคลองกับภาค
การศึกษาท่ีเปดสอน   
 5.2.2 การเปลี่ยนแปลงหนวยกิต เปนการเปลี่ยนเฉพาะจํานวนหนวยกิต ใหมีความเหมาะสม และ
สอดคลองกับหลักเกณฑท่ีกําหนดโดย สภาการศึกษาวิชาการทหาร  และ สกอ.  
 5.2.3 การเปลี่ยนแปลงรายวิชา  เปนการเพ่ิมหรือ ลดรายวิชาใหมีความเหมาะสมกับหลักสูตร 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ.2554 (4 ป) หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2558 (5 ป) การเปลีย่นแปลง 

1.1 กลุมวิชาสังคมศาสตร  1.1 กลุมวิชาสังคมศาสตร 

- SS 1001 ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับกฎหมาย
ท่ัวไป (Principles of Jurisprudence) 

- SS 1001 ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับกฎหมาย
ท่ัวไป (Principles of Jurisprudence) 

เปลี่ยนแปลงสังเขปรายวิชา 

- ไมม ี - SS 5004 กฎหมายทหารและกฏหมายท่ีจําเปน
ในการรับราชการทหาร (Military Law and 
Essential Law in Military Service) 
2 (2-0-4) 

เพ่ิมรายวิชาใหม 

1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตร  1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตร 

- HI 2001 ไทยศึกษา (Thai Studies) - HI 2001 ไทยศึกษา (Thai Studies) เปลี่ยนสังเขปรายวิชา 

- HI 4002 ประวัติศาสตร รวมสมัย 
(Contemporary History) 

- HI 5002 ประวัติศาสตร รวมสมัย 
(Contemporary History) 

เปลี่ยนรหัสวิชาและสังเขป
รายวิชา 

1.3 กลุมวิชาภาษาศาสตร  1.3 กลุมวิชาภาษาศาสตร 

- LG 4002 ภาษาไทย 2 (Thai 2) - LG 5002 ภาษาไทย 2 (Thai 2) เปลี่ยนรหัสวิชาและสังเขป
รายวิชา 

- LG 1101 ภาษาอังกฤษ 1 (English 1)  
1 (1-1-2) 

- LG 1101 ภาษาอังกฤษ 1 (English 1)  
1 (1-1-3) 

เปลี่ยนหนวยกิตและสังเขป
รายวิชา 

- LG 1102 ภาษาอังกฤษ 2 (English 2)  
1 (1-1-2) 

- LG 1102 ภาษาอังกฤษ 2 (English 2)  
1 (1-1-3) 

เปลี่ยนหนวยกิตและสังเขป
รายวิชา 

- LG 2103 ภาษาอังกฤษ 3 (English 3) 
1 (1-1-2) 

- LG 2103 ภาษาอังกฤษ 3 (English 3) 
1 (1-1-3) 

เปลี่ยนหนวยกิต 

- LG 2104 ภาษาอังกฤษ 4 (English 4) 
1 (1-1-2) 

- LG 2104 ภาษาอังกฤษ 4 (English 4) 
1 (1-1-3) 

เปลี่ยนหนวยกิต 

- LG 3105 ภาษาอังกฤษ 5 (English 5) 
1 (1-1-2) 

- LG 3105 ภาษาอังกฤษ 5 (English 5) 
1 (1-1-3) 

เปลี่ยนหนวยกิต 
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หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ.2554 (4 ป) หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2558 (5 ป) การเปลีย่นแปลง 

- LG 3106 ภาษาอังกฤษ 6 (English 6) 
1 (1-1-2) 

- LG 3106 ภาษาอังกฤษ 6 (English 6) 
1 (1-1-3) 

เปลี่ยนหนวยกิต 

- LG 4107 ภาษาอังกฤษ 7 (English 7) 
1 (1-1-2) 

- LG 4107 ภาษาอังกฤษ 7 (English 7) 
1 (1-1-3) 

เปลี่ยนหนวยกิต 

- LG 4108 ภาษาอังกฤษ 8 (English 8) 
1 (1-1-2) 

- LG 4108 ภาษาอังกฤษ 8 (English 8) 
1 (1-1-3) 

เปลี่ยนหนวยกิต 

- ไมม ี
 

- LG 5109 ภาษาอังกฤษ 9 (English 9) 
1 (1-1-3) 

เพ่ิมรายวิชาใหม 

- ไมม ี
 

- LG 5110 ภาษาอังกฤษ 10 (English 10) 
1 (1-1-3) 

เพ่ิมรายวิชาใหม 

1.4 กลุมวิชาวิทยาศาสตรบูรณาการ  1.4 กลุมวิชาวิทยาศาสตรบูรณาการ 

- CE 1001 เทคโนโลยีในชีวิตประจําวัน 
(Technology for Everyday Life) 3 (3-0-6) 

- TS 1001 เทคโนโลยีในชีวิตประจําวัน 
(Technology for Everyday Life) 3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชาและสังเขป
รายวิชา 

1.5 กลุมวิชาพลศึกษา  1.5 กลุมวิชาพลศึกษา 

- ไมม ี
 

- PE 5009 พลศึกษา 9 (Physical Education 
9) 1 (0-2-1) 

เพ่ิมรายวิชาใหม 

- ไมม ี
 

- PE 5010 พลศึกษา 10 (Physical Education 
10) 1 (0-2-1) 

เพ่ิมรายวิชาใหม 

1.6 กลุมวิชาเสรมิสรางลักษณะผูนํา  1.6 กลุมวิชาเสรมิสรางลักษณะผูนํา 

- PC 1101   จิตวิทยาเบ้ืองตน (Introduction 
to Psychology) 

- PC 1101   จิตวิทยาเบ้ืองตน (Introduction 
to Psychology) 

เปลี่ยนสังเขปรายวิชา 

- PC 2201 การนําทหาร (Military Leadership) - PC 3201 การนําทหาร (Military Leadership) เปลี่ยนรหัสวิชาและสังเขป
รายวิชา 

- PC 3301 ครูทหาร (Military Instructor) - PC 4301 ครูทหาร (Military Instructor) เปลี่ยนรหัสวิชาและสังเขป
รายวิชา 

     - ไมม ี
 

- PC 3102 จิตวิทยาสังคม (Social 
Psychology)  1 (1-0-2) 

เพ่ิมรายวิชาใหม 

     - ไมม ี
 

- PC 4103 จิตวิทยาในการปกครอง 
(Psychology in Administration) 1 (1-0-2) 

เพ่ิมรายวิชาใหม 

     - ไมม ี
 

- PC 5104 จิตวิทยาประยุกต (Applied 
Psychology)  1 (1-0-2) 

เพ่ิมรายวิชาใหม 

หมวดวิชาเฉพาะ 
หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ.2554 (4 ป) หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2558 (5 ป) การเปลีย่นแปลง 

2.1 กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร  2.1 กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

- MA 1002 แคลคูลสั 2 (Calculus 2)  
3 (3-0-6) 

- ไมม ี ยกเลิกวิชา 

- MA 2006 หลักสถิต ิ(Principle of Statistics) - MA 3006 หลักสถิต ิ(Principle of Statistics) เปลี่ยนรหัสวิชา 
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หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ.2554 (4 ป) หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2558 (5 ป) การเปลีย่นแปลง 

2.2 กลุมวิชาแกน  2.2 กลุมวิชาแกน 

- CS 1201 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร
(Computer Programming) 3 (3-0-6) 

- ไมม ี ยกเลิกวิชา 

- ไมม ี - CS 2001 พ้ืนฐานวิทยาการคอมพิวเตอร 
(Principles of Computer Science) 3 (3-0-6) 

เพ่ิมรายวิชาใหม 

- SS 2102 เศรษฐศาสตรจุลภาค (Micro 
Economics) 

- SS 2101 เศรษฐศาสตรจุลภาค (Micro 
Economics) 

เปลี่ยนรหัสวิชา 

- SS 2103 เศรษฐศาสตรมหภาค (Macro 
Economics) 

- SS 2102 เศรษฐศาสตรมหภาค (Macro 
Economics) 

เปลี่ยนรหัสวิชา 

- SS 3303   ทฤษฏีทางสังคมวิทยา (Sociology 
Theory) 

- SS 2302 ทฤษฏีทางสังคมวิทยา (Sociology 
Theory) 

เปลี่ยนรหัสวิชา โอนยาย
มาจากกลุมวิชาเฉพาะ 

- SS 3304 แนวคิดและทฤษฎีการพัฒนา
ประเทศ (Concept and Theory of 
Development) 

- SS 3304 แนวคิดและทฤษฎีการพัฒนาประเทศ 
(Concept and Theory of Country 
Development) 

เปลี่ยนช่ือวิชา
ภาษาอังกฤษ 

- SS 3306 การพัฒนาชุมชน (Social 
Development) 

- SS 3306 การพัฒนาชุมชน (Community 
Development) 

เปลี่ยนช่ือวิชา
ภาษาอังกฤษ 

- SS 2403 องคการและการจัดการ 
(Organization and Management) 

- SS 2402 องคการและการจัดการ 
(Organization and Management) 

เปลี่ยนรหัสวิชา 

- SS 3407 การบริหารทรัพยากรมนุษย 
(Human Resource Management) 

- SS 4404 การบริหารทรัพยากรมนุษย (Human 
Resource Management) 

เปลี่ยนรหัสวิชา 

2.3 กลุมวิชาเฉพาะ  2.3 กลุมวิชาเฉพาะ 

- SS 3104 เศรษฐกิจประเทศไทย (Thai 
Economy) 

- SS 3103 เศรษฐกิจประเทศไทย (Thai 
Economy) 

เปลี่ยนรหัสวิชา 

- SS 2302 นิเวศวิทยามนุษย (Human 
Ecology) 

- SS 3303 นิเวศวิทยามนุษย (Human Ecology) เปลี่ยนรหัสวิชา โอนยาย
มาจากกลุมวิชาแกน 

- SS 2304 แนวคิดและทฤษฎีการพัฒนา
ประเทศ (Concept and Theory of 
Development) 

 - SS 3304 แนวคิดและทฤษฎีการพัฒนาประเทศ 
(Concept and Theory of Country 
Development) 

เปลี่ยนรหัสวิชาและช่ือ
วิชาภาษาอังกฤษ 

- SS 3410 นโยบายสาธารณะเบ้ืองตน 
(Introduction to Public Policy) 

- SS 3403 นโยบายสาธารณะเบ้ืองตน 
(Introduction to Public Policy) 

เปลี่ยนรหัสวิชา 

- SS 3003 กฎหมายปกครอง (Administrative 
Law) 

- SS 4003 กฎหมายปกครอง (Administrative 
Law) 

เปลี่ยนรหัสวิชา 

- SS 4106 เศรษฐศาสตรระหวางประเทศ  
(International Economics) 3 (3-0-6) 

- ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

- ไมม ี - SS 4104 เศรษฐศาสตรเชิงปฏิบัติการ 
(Economy Workshop) 3 (3-0-6) 

เพ่ิมรายวิชาใหม 

- SS 3307 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 1 
(Research Methodology in Social 

- SS 4307 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 1 
(Research Methodology in Social Sciences 

เปลี่ยนรหัสวิชา 
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หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ.2554 (4 ป) หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2558 (5 ป) การเปลีย่นแปลง 

Sciences 1) 1) 

- SS 4412 การบริหารโครงการ (Project 
Management) 

- SS 4405 การบริหารโครงการ (Project 
Management) 

เปลี่ยนรหัสวิชา 

- SS 4205 การเมืองการปกครองเอเชียอาคเนย - SS 5205 การเมืองการปกครองเอเชียอาคเนย เปลี่ยนรหัสวิชา 

- SS 4412 สัมมนา (Seminar) - SS 5310 สัมมนา (Seminar) เปลี่ยนรหัสวิชา 

- SS 5425 เทคโนโลยีสารสนเทศกับการบริหาร 
(Conflict Management in Public Sector) 

- SS 5425 เทคโนโลยีสารสนเทศกับการบริหาร 
(Information Technology and 
Management) 

เปลี่ยนช่ือวิชา
ภาษาอังกฤษ 

 หมวดวิชาเฉพาะ: กลุมวิชาทหาร 
หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2554 (4 ป) หลกัสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2558 (5 ป) การเปลีย่นแปลง 

2.5 กลุมวิชาทหาร  2.5 กลุมวิชาทหาร 

     - MS 1001 การจัดหนวยในกองทัพบก
และการอานแผนท่ี 1 (1-1-3) 

- MS 1001 กองทัพบกและเหลาทหาร 
(Organization Royal Thai Army and 
Branch of Service)  1(1-0-2) 

เปลี่ยนแปลงช่ือวิชา 
หนวยกิต และสังเขป
รายวิชา 

     - MS 1002 หลักพ้ืนฐานการรบ 
(Combat Fundamental) 1 (1-1-3) 

- MS 1002 อาวุธประจํากาย (Infantryman 
Weapons) 2(2-1-5) 

เปลี่ยนแปลงช่ือวิชา 
หนวยกิต และสังเขป
รายวิชา 

 
- MS 1003 บุคคลทําการรบและยุทธวิธีข้ัน
พ้ืนฐาน (Combat Skills of the Soldier) 2(2-
0-4) 

เพ่ิมรายวิชาใหม 

 
- MS 1004 การอานแผนท่ี (Map Reading) 
2(2-1-5) 

เพ่ิมรายวิชาใหม 

 
- MS 1005 การขาวเบ้ืองตน (Basic 
Intelligent)  
1(1-0-2)                   

เพ่ิมรายวิชาใหม 

 

- MS 1006 ปอมสนาม, เครื่องกีดขวาง, การ
พราง และวัตถุระเบิดและการทําลาย (Field 
Fortifications, Obstacle, Camouflage and 
Explosives and Demolitions) 1(1-0-2)                    

เพ่ิมรายวิชาใหม 

 
- MS 1007  การติดตอสื่อสารเบ้ืองตน  
(Basic Communications) 1(1-0-2)                   

เพ่ิมรายวิชาใหม 

 

- MS 2001 อาวุธประจําหนวย หลักยิงและ
ตรวจการณ (Infantry unit Weapons and 
Fire Control)  
2 (2-1-5) 

เพ่ิมรายวิชาใหม 

 
- MS 2002 การใชยุทโธปกรณของเหลาทหาร
มา (Calvary Materiel Employment) 2(2-0-
4)  

เพ่ิมรายวิชาใหม 

   - MS 2003 ยุทธวิธีของหมวดปนเล็กและ
หมวดทหารมา 1 (1-1-3) 

- MS 2003 การปฏิบัติการของทหารชาง 
(Engineer Operations) 1(1-0-2)                    

เปลี่ยนแปลงช่ือวิชา 
หนวยกิต และสังเขป
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หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2554 (4 ป) หลกัสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2558 (5 ป) การเปลีย่นแปลง 
รายวิชา 

     - MS 2004 เหลาสนับสนุนการรบ 
 ( Combat Support Corps ) 1 (1-1-3) 

- MS 2004 ยุทธวิธีทหารราบระดบัหมู 
(Infantry Squad Tactics) 3(2-2-5) 

เปลี่ยนแปลงช่ือวิชา 
หนวยกิต และสังเขป
รายวิชา 

 - MS 2005 ปนใหญสนามและปนใหญตอสู
อากาศยาน (Field Artillery and Anti-aircraft 
Artillery) 2(2-0-4) 

เพ่ิมรายวิชาใหม 

 - MS 3001 ยุทธวิธีทหารราบระดบัหมวด  
(Infantry Platoon Tactics) 3(2-2-5)  

เพ่ิมรายวิชาใหม 

 - MS 3004 ภูมิศาสตรทางทหาร  
(Military Geographic) 1(1-0-2) 

เพ่ิมรายวิชาใหม 

- MS 3006  ประวัติศาสตรการสงครามสากล 
(International  War History) 1 (1-1-3) 

- MS 3002 ประวัตศิาสตรการสงครามสากล 
(International War History) 2(2-0-4) 

เปลี่ยนแปลงรหสัวิชา 
หนวยกิต และสังเขป
รายวิชา 

 - MS 3007 ประวัติศาสตรการสงครามไทย 
(Thai War History ) 1 (1-1-3) 

- MS 3003 ประวัตศิาสตรการสงครามไทย  
(Thai War History) 2(2-0-4) 

เปลี่ยนแปลงรหสัวิชา 
หนวยกิต และสังเขป
รายวิชา 

     - MS 3005 การสงครามพิเศษ          
(Special Warfare ) 1 (1-1-3) 

- MS 3005 ยุทธวิธีทหารมาระดับหมวด 
(Calvary Platoon Tactics) 1(1-1-3) 

เปลี่ยนแปลงช่ือวิชา 
หนวยกิต และสังเขป
รายวิชา 

 
- MS 3006 การสื่อสารทางยุทธวิธี (Tactical 
Communications) 1(1-0-2) 
 

เปลี่ยนแปลงช่ือวิชา 
หนวยกิต และสังเขป
รายวิชา 

 
- MS 4001 การปฏิบัติการพิเศษ  
(Special Operations) 3(3-0-6)                          

เพ่ิมรายวิชาใหม 

 - MS 4002 การตอสูเบ็ดเสร็จ  
(Total Defense) 1(1-0-2) 

เพ่ิมรายวิชาใหม 

     - MS 3008 ฝายอํานวยการ 
 (Staff Study) 1 (1-1-3) 

- MS 4005 ฝายอํานวยการ (Staff Study) 
  3(3-0-6) 

เปลี่ยนแปลงรหสัวิชา 
หนวยกิต และสังเขป
รายวิชา 

     - MS 4009 เหลาสนับสนุนการชวยรบ ( 
Combat Service Support ) 1 (1-1-3) 

- ไมมี  ยกเลิกรายวิชา 

     - MS 4010 วิชาท่ัวไป (General 
Subjects)     1 (1-1-3) 

- ไมมี  ยกเลิกรายวิชา 

 - MS 4003 ทหารเรือ ทหารอากาศ และ
หนวยงาน 
ความมั่นคง (Royal Thai Navy, Royal Thai 
Air Force and Security Agencies) 1(1-0-2) 

เพ่ิมรายวิชาใหม 

 - MS 4004 การเขียน และบรรยายสรุปทาง
ทหาร (Military Briefing and Writing) 2(2-0-
4)     

เพ่ิมรายวิชาใหม 
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หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2554 (4 ป) หลกัสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2558 (5 ป) การเปลีย่นแปลง 
 - MS 5001 การสงกําลังบํารุง (Logistics) 2(2-

1-5) 
เพ่ิมรายวิชาใหม 

 - MS 5002 การปฏิบัติการขาวสาร 
(Information Operations)     2 (2-1-5) 

เพ่ิมรายวิชาใหม 

 
- MS 5003 ระเบียบงานสารบรรณและสิทธิ
กําลังพล1(1-0-2) 

เพ่ิมรายวิชาใหม 

 
- MS 5004 การศึกษาดูงานในพ้ืนท่ีกองทัพภาค
(The Functional Practices in Army Area)  

เพ่ิมรายวิชาใหม 

 
- MS 5005 ความรูพ้ืนฐานของเหลาท่ีเลือกรับ
ราชการ (The Fundamental of Army 
Corps) 

เพ่ิมรายวิชาใหม 

6.3 การเปลี่ยนแปลง สังเขปรายวิชา 
การเปลี่ยนแปลงสังเขปรายวิชา  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ.2554 (4 ป) หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2558 (5 ป) 
1.1 กลุมวิชาสังคมศาสตร 
- SS 1001 ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับกฎหมายท่ัวไป 
(Principles of Jurisprudence)     

1.1 กลุมวิชาสังคมศาสตร 

         ศึกษาความหมาย ลักษณะ ระบบ ท่ีมา ประเภท 
และศักดิ์ของกฎหมาย ความสัมพันธระหวางกฎหมายกับ
ศาสตรอ่ืนๆ การใชเหตุผลในทางกฎหมาย กฎหมายกับการ
พัฒนาสังคม การศึกษาคนควา และวิจัยทางนิติศาสตร การ
บัญญัติ  การบังคับใชและการยกเลิกกฎหมาย กฎหมาย
เอกชนและกฎหมายมหาชน ระบบกระบวนการยุติธรรมไทย 
ระบบศาลของไทย   หลักการพ้ืนฐานของกฎหมายอาญา 
กฎหมายแพง    

          ศึกษาหลักเกณฑสําคัญของกฎหมายทหารเชน 
กฎหมายอาญาทหาร ธรรมนูญศาลทหาร กฎหมายวาดวย
วินัยทหาร  ระเบียบท่ีวาดวยการปฏิบัติและการประสานงาน
กรณีทหารถูกกลาวหาวากระทําความผิด   กฎหมายสิทธิ
มนุษยชนและกฎหมายมนุษยธรรมระหว างประเทศ 
(กฎหมายวาดวยการขัดกันดวยอาวุธ หรือ กฎหมายสงคราม) 
เปนตน 

- SS 1001ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับกฎหมายท่ัวไป (Principles of 
Jurisprudence)   
          ศึกษาความหมาย ลักษณะ ระบบ ท่ีมา ประเภท และ
ศักดิ์ของกฎหมาย ขอบเขตการใชกฎหมาย การบังคับใชและการ
ยกเลิกกฎหมาย ความจําเปนและประโยชนของการเรียนกฎหมาย 
ระบบกระบวนการยุติธรรมไทย ระบบศาลของไทย หลักกฎหมาย
ท่ัวไปท่ีสําคัญของกฎหมายแพง กฎหมายอาญาภาคท่ัวไป และ
กฎหมายอาญาภาคความผิดเฉพาะมาตราท่ีสําคัญ รวมถึงศึกษา
กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ลักษณะหมายเรียกและหมาย
อาญา ลักษณะจับ ขัง จําคุก คน ปลอยช่ัวคราว 

     - ไมม ี - SS 5004 กฎหมายทหารและกฏหมายท่ีจําเปนในการรับราชการ
ทหาร  
          พระราชบัญญัติธรรมนูญศาลทหาร กฎหมายอาญาทหาร 
พระราชบัญญัติวาดวยวินัยทหาร  กฎอัยการศึก  พระราชบัญญัติ
ความมั่นคงภายในราชอาณาจักร  พระราชบัญญัติเรือนจําทหาร 
กฎการใชกําลัง และกฎหมายท่ีจําเปนในการรับราชการทหาร  
เชน พระราชกําหนดการบริหารราชการในสถานการณฉุกเฉิน 
กฎหมายมนุษยธรรมระหว า งประเทศ สิท ธิมนุษยชนใน
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หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ.2554 (4 ป) หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2558 (5 ป) 
กระบวนการยุติธรรม  กฎหมายเก่ียวกับแรงงานตางดาว กฎหมาย
เก่ียวกับยาเสพติด กฎหมายเก่ียวกับเด็กสตรีและการคามนุษย 
กฎหมายเก่ียวกับปาไม พระราชบัญญัติตรวจคนเขาเมือง  คดี
พิเศษของกรมสอบสวนคดีพิเศษ กฎหมายเก่ียวกับการฟอกเงิน 
กฎหมายเก่ียวกับการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ 
หลั ก กฎหมาย รั ฐ ธ ร รม นูญ และหลั กกฎห มายปกครอ ง 
พระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ.2497 พระราชบัญญัติ
ระเบียบขาราชการทหาร พ.ศ.2521 พระราชบัญญัติจัดระเบียบ
ราชการกระทรวงกลาโหม พ.ศ.2551 และพระราชกฤษฎีกาแบง
สวนราชการและกําหนดหนาท่ีของสวราชการกลาโหม 

- ไมม ี
- SS 4003 กฎหมายปกครอง 
    ศึกษาหลักกฎหมายมหาชนเบ้ืองตน หลักกฏหมายปกครอง 
กฎหมายมหาชนแขนงตางๆ เชน กฎหมายปกครอง กฎหมาย
มหาชนทางเศรษฐกิจ กฎหมายการคลัง กฎหมายภาษี หลักและ
กฎหมายเก่ียวกับการบริหารราชการแผนดิน กฎหมายเก่ียวกับ
การปกครองทองถ่ิน สัญญาทางปกครอง พระราชบัญญัติจัดตั้ง
ศาลปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครอง พระราชบัญญัติความรับ
ผิดทางละเมิดของเจาหนาท่ี กฎหมายเก่ียวกับขอมูลขาวสารของ
ราชการ คดีทางกฎหมายสิ่งแวดลอมท่ีเก่ียวกับคดีทางปกครอง 
เปนตน 

1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตร 
- HI 2001 ไทยศึกษา (Thai Studies) 

1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตร 

         ศึกษาพ้ืนฐานและพัฒนาการของอารยธรรมไทยดาน
ต าง ๆ เชน  การ เมือง เศรษฐกิจ  สั งคม การทหาร 
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญา และเทคโนโลยี เพ่ือช้ีใหเห็นอัต
ลักษณของสังคมไทยปจจุบัน และปจจัยภายในและภายนอก 
ท่ีมี อิทธิพลตอพัฒนาการเหลา น้ัน รวมถึงผลของการ
เปลี่ยนแปลงในระดับทองถ่ิน เชน จังหวัดนครนายก 

- HI 2001 ไทยศึกษา (Thai Studies) 
          ศึกษาเรื่องไทยในหลายดาน ไดแก การเมืองการปกครอง 
เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ตลอดจนความมั่นคง ภูมิปญญา วรรณคดีไทย ซึ่งเปนผลมาจาก
การศึกษาของศาสตรหลายสาขา เชน ประวัติศาสตร ภูมิศาสตร 
มานุษยวิทยา รัฐศาสตร เพ่ือช้ีใหเห็นอัตลักษณและพัฒนาการของ
สังคมไทยปจจุบัน รวมถึงผลของการเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค
และทองถ่ิน เชน จังหวัดนครนายก 

- HI 4002 ประวัติศาสตรรวมสมัย(Contemporary 
History) 
          ศึกษาสถานการณโลกปจจุบันท่ีเปนประเด็นปญหา
และมีความสําคัญตอความมั่นคงของโลกและประเทศไทย 
โดยเนนถึงรากเหงาของปญหาและช้ีใหเห็นความเก่ียว
พันทางประวัติศาสตร การเมือง เศรษฐกิจ และสังคม อีกท้ัง
ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอสถานการณเหลาน้ัน เชน บทบาทของ
ชาติมหาอํานาจ องคการระหวางประเทศ รวมท้ังศึกษาการ
เปลี่ยนแปลงของโลกดานอ่ืน ๆ เชน เทคโนโลยี  และ
เหตุการณปจจุบันท่ีสําคัญภายในประเทศไทย 

- HI 5002 ประวัติศาสตรรวมสมัย (Contemporary History) 
           ศึกษาสถานการณโลกปจจุบันท่ีเปนประเด็นปญหาและมี
ความสําคัญตอความมั่นคงของโลกในภูมิภาคตางๆ และประเทศ
ไทย โดยเนนถึงรากเหงาของปญหาและช้ีใหเห็นความเก่ียวพันทาง
ประวัติศาสตร การเมือง เศรษฐกิจ และสังคม อีกท้ังปจจัยท่ีมี
อิทธิพลตอสถานการณเหลาน้ัน เชน บทบาทของชาติมหาอํานาจg 
เชน สหรัฐอเมริกา จีน องคการระหวางประเทศ รวมท้ังศึกษาการ
เปลี่ยนแปลงของโลกดานอ่ืน ๆ เชน เทคโนโลยี และเหตุการณ
ปจจุบันท่ีสงผลกระทบตอประเทศไทย 

1.3 กลุมวิชาภาษาศาสตร 
- LG 1101 ภาษาอังกฤษ 1 (English 1) 

1.3 กลุมวิชาภาษาศาสตร 
- LG 1101 ภาษาอังกฤษ 1 (English 1) 
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          ฝกการใชภาษาอังกฤษท้ัง 4 ทักษะ ในลักษณะ
เช่ือมโยงประสานกัน ฝกฟงและจับใจความสําคัญ ฝก
สนทนาแลกเปลี่ยนขอมูลเก่ียวกับตนเอง ฝกอานจับประเด็น
สําคัญและรายละเอียดจากเรื่อง ฝกเขียนเลาเรื่องตาง ๆ 
ศึกษาคําศัพทพ้ืนฐานทางทหาร 

          ฝกการอานออกเสียงสระและพยัญชนะในภาษาอังกฤษ 
การออกเสียงคํา ซึ่งประกอบดวยการลงเสียงหนัก เสียงทายคํา ฝก
อานประโยคและยอหนาสั้นๆ ศึกษารูปประโยคพ้ืนฐานใน
ภาษาอังกฤษ และเริ่มอานขอความสั้นๆ เชน ปายประกาศ สลาก
ยา และจดหมายอิเล็กทรอนิกส 

- LG 1102 ภาษาอังกฤษ 2 (English 2) 
          พัฒนาความรูความสามารถในการใชภาษาอังกฤษ
ท้ัง 4 ทักษะตอจากภาษาอังกฤษ 1 ฝกฟงรายละเอียดและ
สรุปความจากปริบท ฝกสนทนาในสถานการณตาง ๆ ฝก
อานเพ่ือตีความและสรุปความ ฝกเขียนเพ่ือแสดงความ
คิดเห็น ศึกษาคําศัพทพ้ืนฐานทางทหารเพ่ิมเติม 

- LG 1102 ภาษาอังกฤษ 2 (English 2) 
          ศึกษาตอจากภาษาอังกฤษ 1 โดยฝกเทคนิคการอานเพ่ือ
เขาใจความหมาย ซึ่งประกอบดวย การเดาความหมายคํา การใช
คําแทนเพ่ืออางอิง การอานเพ่ือจับใจความสําคัญและหาขอมูล
เฉพาะ การอานเพ่ือแยกแยะระหวางขอมูลท่ีเปนขอเท็จจริงกับ
ความคิดเห็น และการอานเพ่ือหาความหมายแฝง 

- ไมม ี
 
 

- LG 5109 ภาษาอังกฤษ 9  
          ศึกษาภาษาอังกฤษท่ีใชในเหตุการณรวมสมัย โดยฝก
ทักษะท้ัง 4 คือ การฟง พูด อาน เขียน โดยใหผูเรียนเสดงความ
คิดเห็นในเรื่องท่ีฟงและอาน รวมถึงเขียนสรุปสิ่งท่ีไดศึกษาเปนยอ
หนาสั้นๆ 

- ไมม ี
 

- LG 5110 ภาษาอังกฤษ 10  
           ศึกษา เทค นิคการ พูด ใน ท่ีส าธารณะและการ ใช
ภาษาอังกฤษเพ่ือการปฏิบัติงาน ฝกทักษะเพ่ือเตรียมความพรอม
รับการทดสอบภาษาอังกฤษ 

1.4 กลุมวิชาวิทยาศาสตรบูรณาการ 
- CE 1001 เทคโนโลยีในชีวิตประจําวัน  

1.4 กลุมวิชาวิทยาศาสตรบูรณาการ 

          แนะนำการสารวจ เครื่องมือที ใชในการสารวจ 

ทฤษฎ ีของการว ัดและความคลาดเคล่ือน การว ัดระยะทาง 

ทิศทาง มาตราสวน หล ักการว ัดมุมและการคานวณอาซิม ุท 

โตะแผนท่ี งานวงรอบ การปรับแก และการหาพ ิกัด การทา

ระดับ เส นช ั้นความส ูงและการใช ประโยชน พ ื้นหล ักฐาน 

ว ิว ัฒนาการของงานสารวจ ระบบพ ิกัดเสนโครงแผนท่ี

เบื องตน ระบบ UTM และ UPS การอ านแผนท่ีภ ูมิประเทศ 

หลักการทางานของ GPS 

- TS 1001 เทคโนโลยีในชีวิตประจําวัน  
          ศึกษาเทคโนโลยีท่ีเก่ียวของในชีวิตประจําวัน ในเรื่องตาง 
ๆ ไดแก การจัดการทรัพยากรนํ้า การใชและจัดการพลังงานท่ีมี
ประสิทธิภาพ อาหารและสุขภาพ เทคโนโลยีชีวภาพ เทคโนโลยี
การเพาะเลี้ยงเน้ือเยื่อ เทคโนโลยีรีไซเคิล การสื่อสาร  การรับ – 
สงขอมูล    การรักษาความปลอดภัยทางการติดตอสื่อสาร 
คอมพิวเตอร เทคโนโลยีดานวัสดุศาสตร การขนสง การจัดการขนสง
ท่ีมีประสิทธิภาพ เทคโนโลยีของวัสดุทางวิศวกรรม เชน คอนกรีต 
เหล็ก ยาง และหิน เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ ไดแก ระบบ
สารสนเทศภูมิศาสตร (GIS) เทคโนโลยีการสํารวจระยะไกล (RS) 
และระบบกําหนดตําแหนงบนพ้ืนโลก (GPS)  

1.5 กลุมวิชาพลศึกษา 
- ไมม ี

1.5 กลุมวิชาพลศึกษา 

 
 

- PE 5009 พลศึกษา 9           
          แบดมินตัน (Badminton) ศึกษาประวัติความเปนมาของ
กีฬาแบดมินตันฝกทัษะเบ้ืองตนการเลนลูกตางๆ การเลนประเภท
เดี่ยว การเลนประเภทคู การแขงขัน กฎ กติกาการแขงขัน  การ
เปนผูตัดสิน การจัดการแขงขัน และการนําไปประยุกตใชใน
การทหารไดอยางถูกตอง 
          สั นทนากา ร  ( Recreation)  ความ เป นม าของกา ร
นันทนาการ ปรัชญา การเปนผูนําการจัดกิจกรรมแบบตางๆ การ
บําเพ็ญประโยชน กิจกรรมบันเทิง เกมนํา กิจกรรมเพ่ือการ
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แสดงออกถึงการเปนผูนําและผูตามท่ีดีเพ่ือนําไปประยุกตใชใน
การทหารไดอยางถูกตอง 

- ไมม ี
 
 

- PE 5010 พลศึกษา 10  
          การตอสูดวยมือเปลา (2) (Combatives 2) (รส.21 – 
150) ประโยชนของการตอสูดวยมือเปลา ฝกทักษะและเทคนิค
ของการตอสูดวยมือเปลา การปองกันการจูโจมของคูตอสูท่ีถือ
อาวุธ เทคนิคการใชอาวุธในรูปแบบตาง ๆ การจับกุม การสังหาร
ฝกใหมีความเช่ือมั่นตนเองใหมีจิตใจกลาหาญรุกรบและสามารถ
แกไขปญหาเฉพาะหนาได การนําความรูไปปรับใชในหนวยทหาร
และชีวิตประจําวัน 
          วิทยาศาสตรการกีฬา (Sports  Science) ความหมาย
ของวิทยาศาสตรการกีฬาและการออกกําลังกาย หลักการ 
ขอบขายความรู พ้ืนฐานในสาขาวิชาท่ีเก่ียวของ บทบาทของ
วิทยาศาสตรการกีฬาและการออกกําลังกายกับการกีฬาเพ่ือความ
เปนเลิศและการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ วิวัฒนาการ และการ
ประยุกตใชองคความรูในปจจุบันและอนาคต โดย การฝกดวย
นํ้าหนัก (Weight Training) การเสริมสรางรางกาย (Body 
Conditioning) และการนําความรูไปปรับใชในหนวยทหารและ
ชีวิตประจําวัน 
 

1.6 กลุมวิชาเสรมิสรางลักษณะผูนํา 
     - PC 1101 จิตวิทยาเบ้ืองตน (Introduction to 
Psychology) 

1.6 กลุมวิชาเสรมิสรางลักษณะผูนํา 

          ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับจติวิทยา พัฒนาการมนุษย  
สรีรจิตวิทยาและการรับรู สัญชาตญาณและการเรียนรู  การ
จูงใจและอารมณ บุคลิกภาพ การปรับตัว ความแตกตาง
ระหวางบุคคลและเชาวนปญญา สขุภาพจิตและจิตอปกติ
และพฤติกรรมมนุษยในสังคม 
 

     - PC 1101 จิตวิทยาเบ้ืองตน (Introduction to 
Psychology) 
          ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับวิชาจิตวิทยา พัฒนาการของ
มนุษย สรรีจิตวิทยาและการรับรู 
สัญชาตญาณและการเรียนรู การจูงใจและอารมณ บุคลิกภาพ 
การปรับตัว ความแตกตางระหวางบุคคลและเชาวปญญา 
สุขภาพจิตและจิตอปกติ พฤติกรรมมนุษยในสังคม และการ
ดัดแปลงพฤติกรรม 

     - PC  2201 การนําทหาร  (Military  Leadership)    
          สิ่งช้ีชอบของการเปนผูนํา ปญหาเก่ียวกับลักษณะ
ผูนํา ลักษณะผูนําในหนวยระดับกองพันข้ึนไป ลักษณะผูนํา
ในการรบ 

     - PC 3201 การนําทหาร (Military Leadership) 
          ความมุงหมายและขอบเขต ลักษณะท่ัวไปของการเปน
ผูนําทางทหาร พฤติกรรมของมนุษย คุณลักษณะของการเปนผูนํา 
หลักของการเปนผูนํา สิ่งช้ีสอบของการเปนผูนํา ปญหาเก่ียวกับ
ลักษณะผูนํา ลักษณะผูนําหนวยในระดับกองพันข้ึนไป ลักษณะ
ผูนําในการรบ 

     - PC 3301 ครูทหาร (Military  Instructor) 
          ความเขาใจเบ้ืองตนเก่ียวกับวิชาครูทหาร  ลักษณะ
ของครูท่ีดี ข้ันการสอน เครื่องชวยฝก หลักการพูดและการ
ปฏิบัติของครู การจดัการฝก (การฝกทหาร)  แผนการฝก  
และคําสั่งการฝก  การประมาณสถานการณ กําหนดการฝก
และตารางกําหนดการฝก  การรักษามาตรฐานการฝก การ
คัดเลือกครูและการฝกครู ความมุงหมายในการฝกครู การ

     - PC 4301 ครูทหาร (Military Instructor) 
          ความเขาใจเบ้ืองตนเก่ียวกับวิชาครูทหาร จิตวิทยา
การศึกษาและกระบวนการเรียนรู  เทคนิคและวิธีการสอน
โดยท่ัวไป ข้ันการสอน หลักการพูดและการปฏิบัติของครู 
เครื่องชวยฝก (สอน) การจัดการฝก การประมาณสถานการณการ
ฝก การกําหนดการฝกและตารางกําหนดการฝก การรักษา
มาตรฐานการฝก การคัดเลือกครูและการฝกครู ความมุงหมายใน
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ดําเนินการฝก กรรมวิธีตอทหารใหม บัญชีเครื่องชวยฝก 
นโยบายการศึกษาของกองทัพบก ระเบียบและหลักสูตรท่ีใช
ในราชการ การฝกประจาํป 

การฝกครู กรรมวิธีตอทหารใหม 

- ไมม ี
 

- PC 3102 จิตวิทยาสังคม(Social Psychology) 
          ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับวิชาจิตวิทยาสังคม คนกับการ
เรียนรูทางสังคม แรงจูงใจและอิทธิพลทางสังคม การรับรูทาง
สังคม ทัศนคติและการเปลี่ยนทัศนคติ  อคติและการเลือกปฏิบัติ
ในสังคมการเมือง กลุมและพลวัตกลุม และความแปลกแยกกับ
ผลกระทบทางสังคม 

- ไมม ี
 
 

- PC 4103 จิตวิทยาในการปกครอง (Psychology in 
Administration) 
          ความรูเ บ้ืองตนเก่ียวกับวิชาในการปกครอง แนวคิด 
ทฤษฎีหลักการผูนํา หลักการปฏิบัติตอคนในปกครอง หลักการ
ปฏิบัติหนาท่ีและหลักราชการ สันติวิธีและการประนีประนอม  
จิตวิทยาในการปกครองและการบริหารงานทหาร 

- ไมม ี
 

- PC 5104 จิตวิทยาประยุกต (Applied Psychology) 
          การซักถาม (ฝกปฏิบัติ)  การฝกพูดวิพากษวิจารณ  การ
ปฏิบัติการทางจิตวิทยา การปฏิบัติการขอมูลขาวสาร  ความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม 

 
การเปลี่ยนแปลงสังเขปรายวิชา  หมวดวิชาเฉพาะ: กลุมวิชาทหาร 

หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2554 (4 ป) หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2558 (5 ป) 
1.1 กลุมวิชาทหาร 
     - MS 1001 การจัดหนวยในกองทัพบกและการอานแผน
ท่ี (Organization of the Royal Thai Army and Map 
Reading) 

1.1 กลุมวิชาทหาร 

          สวนท่ี 1 ศึกษาเก่ียวกับประวัติและวิวัฒนาการของ
กองทัพบก การพัฒนาดานการทหารของกองทัพบกจากอดีต
จนถึงปจจุบันพอสังเขป  ภารกิจ การจัด ขีดความสามารถ
ของแตละหนวยตามกลุมงาน ๗ สวนของกองทัพบก 
          สวนท่ี 2 ศึกษาเก่ียวกับ รายละเอียดขอบระวาง 
ระบบกรดิทางทหาร สญัลักษณทางทหาร ความสูงและ
ทรวดทรง การกะระยะ ทิศทาง มุมภาค เข็มทิศเลนเซตริก
และการใชงานประกอบแผนท่ี การฝกวิเคราะหภูมิประเทศ
บนแผนท่ีประกอบภูมิประเทศจริง การกําหนดจดุท่ีอยูของ
ตนเอง 

     - MS 1001 กองทัพบกและเหลาทหาร (Organization 
Royal Thai Army and Branch of Service)  
       ศึกษาเก่ียวกับ ภารกิจ การจัดสวนราชการ และเหลาทหาร
ของกองทัพบก  บทบาทและพันธกิจของเหลาทหารของ
กองทัพบก  ท้ังในยามปกติและยามสงคราม รวมถึงท่ีตั้งของหนวย
ทหาร และความรูเบ้ืองตนของเหลาทหารของกองทัพบก 
 

     - MS 1002 หลักพ้ืนฐานการรบ (Combat 
Fundamental) 
          ศึกษาเก่ียวกับการหลักการสงคราม หลักการทาง
ยุทธวิธีของการยุทธตามแบบพ้ืนฐาน การปฏิบัติการรบ 
ภายใตสภาพพิเศษ และการใชหมูปนเล็กทางยุทธวิธี 

 

     - MS 1002 อาวุธประจํากาย (Infantryman Weapons) 
       ฝกและศึกษาเก่ียวกับอาวุธศึกษา คุณลักษณะท่ัวไป ขีด
ความสามารถ ขีปนวิธี ระบบการทํางานและการใชงาน ประเภท
และชนิดของกระสุน การถอดประกอบ การปรนนิบัติบํารุง การ
แกไขเหตตุิดขัด การใชศูนย การเล็ง การลั่นไก การบรรจุและการ
เลิกบรรจุ การปรับศูนย การตั้งศูนยรบ ทายิง ของอาวุธประจํา
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 กายและอาวุธเพ่ือความมุงหมายพิเศษ และการยิงปนดวยกระสุน

จริง 
       ฝกและศึกษาเก่ียวกับคุณลักษณะและสวนสําคญั ขีด
ความสามารถและการใช ลักษณะในการทํางานของลูกระเบิด
ขวางและพลุสญัญาณ หลักพ้ืนฐานการฝกการขวางลูกระเบิดขวาง 

     - ไมม ี
 
 
 
 
 

     - MS 1003 บุคคลทําการรบและยุทธวิธีข้ันพ้ืนฐาน (Combat 
Skills of the Soldier) 
       ฝกและศึกษาเก่ียวกับการเคลื่อนท่ี การพรางและการสรางท่ี
มั่นรบ การรายงานขาวสารและการจําแนกอาวุธยุทโธปกรณฝาย
เราและฝายขาศึก บุคคลทําการรบในเวลากลางวันและกลางคืน 
การฝกบุคคลเบ้ืองตนทางยุทธวิธี หนาท่ีเฉพาะทางเทคนิค 

     - ไมม ี
 
 
 
 

     - MS 1004 การอานแผนท่ี (Map Reading) 
       ศึกษาเก่ียวกับ รายละเอียดขอบระวาง และสญัลกัษณตาง ๆ ใน
แผนท่ี  ระบบกริดทางทหาร และวิธีการอานคาพิกัด สญัลักษณทาง
ทหาร ความสูงและทรวดทรง การกะระยะ ทิศทาง มุมภาค การ
ฝกวิเคราะหภมูิประเทศบนแผนท่ีประกอบภูมปิระเทศจริง เข็มทิศ
เลนเซติก และการใชงานประกอบแผนท่ี การเดินเข็มทิศในภูมิ
ประเทศแบบตาง ๆ การใชแผนท่ีและเข็มทิศประกอบภูมิประเทศ 
การเดินแผนท่ีประกอบภูมิประเทศ การกําหนดจดุท่ีอยูของตนเอง
และท่ีหมาย เครื่องหมายทางทหาร แผนบริวาร การศึกษา
เครื่องมือท่ีทันสมัยเพ่ือใชในการหาพิกัดดวยดาวเทียม 

     - ไมม ี
 
 

 

     - MS 1005 การขาวเบ้ืองตน (Basic Intelligent) 
       ศึกษาเก่ียวกับ การรักษาความปลอดภัยแหงชาติ การรักษา
ความลับของทางราชการ  การรักษาความปลอดภัยเก่ียวกับบุคคล  
เอกสาร  สถานท่ี  การปฏิบัติเมื่อเกิดการละเมิดการรักษาความ
ปลอดภัย  และการปฏิบัติการรักษาความปลอดภัยเก่ียวกับการ
ดําเนินการรับ-สงขาว   

     - ไมม ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     - MS 1006 ปอมสนาม, เครื่องกีดขวาง, การพราง และวัตถุ
ระเบิดและการทําลาย (Field Fortifications, Obstacle, 
Camouflage and Explosives and Demolitions)          
       ศึกษาหลักการเบ้ืองตนเก่ียวกับ ปอมสนาม การเลือกท่ีมั่น
และท่ีตั้งอาวุธเรงดวน ท่ีตั้งอาวุธแบบประณีต คู การสรางคู และ
การกรุลาด หลักการเครื่องกีดขวาง การสรางเครื่องกีดขวาง
ตอตานบุคคล เครื่องกีดขวางตอตานยานเกราะ การพรางบุคคล 
ปอมสนาม ยานพาหนะ อาวุธ ท่ีพักแรม ท่ีตั้งกองบัญชาการและ
ตําบลสงกําลัง คุณลักษณะของวัตถุระเบิดทางทหาร ระบบการจุด
ระเบิด คุณลักษณะและการทํางานของทุนระเบิดและกับระเบิด 
การติดตั้งและการรื้อถอนกับระเบิด การตรวจคนและการรื้อถอน
ทุนระเบิดหรือกับระเบิด และการผานสนามทุนระบิด 

     - ไมม ี
 
 

     - MS 1007 การตดิตอสื่อสารเบ้ืองตน  
(Basic Communications) 
       ศึกษาเก่ียวกับ หลักการเบ้ืองตนของการติดตอสื่อสาร การ
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ปฏิบัติงานของศูนยขาว การรักษาความปลอดภยัในการสื่อสาร 
ระเบียบการวิทยโุทรศัพท หมวดสื่อสารกองพันทหารราบ การสื่อสาร
ประเภทสาย การสื่อสารประเภทวิทยุ 

     - ไมม ี
 
 
 
 
 

      - MS 2001 อาวุธประจําหนวย หลักยิงและตรวจการณ 
(Infantry unit Weapons and Fire Control) 
       ฝกและศึกษาเก่ียวกับอาวุธศึกษา คุณลักษณะท่ัวไป ขีด
ความสามารถ  ขีปนวิธี  ระบบการทํางานและการใชงาน  
ประเภทและชนิดของกระสุน  การถอดประกอบ  การปรนนิบัติ
บํารุง  การแกไขเหตุติดขัด การฝกใชกลองเล็งและเครื่องเล็ง การ
ฝกหนาท่ีพลประจําปน และ พลประจําเครื่องยิง 

     - ไมม ี
 
 
 
 
 
 

     - MS 2002 การใชยุทโธปกรณของเหลาทหารมา (Calvary 
Materiel Employment) 
       ศึกษาเก่ียวกับ  บทบาท ภารกิจ การแบงประเภท 
คุณลักษณะ ขีดความสามารถ และหลักนิยมของเหลาทหารมา 
การจัดกองพลทหารมา  กรมทหารมามาตรฐาน กองพันทหารมา
รถถัง กองพันทหารมาบรรทุกยานเกราะ และกองพันทหารมา
ลาดตระเวน รวมท้ัง ศึกษาเก่ียวกับคุณลักษณะ ขีดความสามารถ
ของยานรบในเหลาทหารมา การข่ีมาเบ้ืองตน หลักยิงและตรวจ
การณ พลประจาํรถถัง และอาวุธตอสูรถถังขนาดกลาง 

     - MS 2003 ยุทธวิธีของหมวดปนเล็กและหมวดทหารมา 
          ศึกษาเก่ียวกับหลักการสงคราม  หลักนิยมและ
คุณลักษณะของเหลาทหารราบ การจัดหนวยของหมวดปน
เล็กในกรอบของกองรอยอาวุธเบา รูปขบวนทําการรบของ
หมวดปนเล็กและการใชทัศนะสญัญาณ ระเบียบการนํา
หนวยและคาํสั่งยุทธการระดบัหมวดปนเล็ก  หมวดปนเล็กใน
การเขาตี ตั้งรับ และรนถอย หลักนิยม ภารกิจ การจัดของ
เหลาทหารมา พ้ืนฐานการปฏิบัตทิางยุทธวิธีระดับหมวด
ทหารมาท้ัง ๓ ประเภท ไดแก หมวดรถถัง หมวดทหารมา
บรรทุกยานเกราะ และหมวดทหารมาลาดตระเวน 

     - MS 2003 การปฏิบัติการของทหารชาง (Engineer 
Operations) 
       ศึกษาเก่ียวกับประวัติทหารชางของกองทัพบกไทย ภารกิจ 
การจัด ขีดความสามารถของหนวยทหารชางในระดับตางๆ ของ
กองทัพบก หลักการสนับสนุนการรบของทหารชาง ในการ
สนับสนุนการรบดวยวิธีรุก รับ รนถอย และการสนับสนุนการรบใน
กรณีท่ีทหารชางตองจัดกําลังเขาทําการรบอยางทหารราบ 
 

     - MS 2004 เหลาสนับสนุนการรบ 
 ( Combat Support Corps ) 
          ทหารปนใหญ (Artillery Corps) ศึกษาเก่ียวกับ
ประวัติและบทบาทของทหารปนใหญ คุณลักษณะของทหาร
ปนใหญสนาม การจัดหนวยทหารปนใหญในกองทัพบกไทย 
ภารกิจทางยุทธวิธีของทหารปนใหญสนาม การจัดทหารปน
ใหญสนามเขาทําการรบ การบังคบับัญชาและการควบคุม 
และทหารปนใหญตอสูอากาศยาน 
          ทหารชาง ( Engineer Corps) ศึกษาเก่ียวกับ 
ภารกิจ การจัด ขีดความสามารถ หนวยทหารชางในระดับ
ตาง ๆ การใชหนวยทหารชางสนับสนุนภารกิจของกองทัพบก 
และการปฏิบัตภิารกิจของทหารชางในการปฏิบัติการทาง
ทหารท่ีมิใชสงคราม 

     - MS 2004 ยุทธวิธีทหารราบระดับหมู (Infantry Squad 
Tactics) 
       ศึกษาเก่ียวกับหลักนิยมและคุณลักษณะของเหลาทหารราบ 
ระบบปฏิบัติการในสนามรบ ระเบียบการนําหนวยและการออก
คําสั่งในระดบัหมูปนเล็ก การพิจารณาภูมิประเทศ(OCOKA) และ
แงคิดทางทหาร (METT-T)  การฝกทําการรบ หมูและหมวดปน
เล็กในการรบข้ันพ้ืนฐาน การปฏิบัติงานรวมกับเฮลคิอปเตอร 
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          ทหารสื่อสาร (Signal Corps) ศึกษาเก่ียวกับ การ
สื่อสารประเภทวิทยุและการสื่อสารประเภทสาย ศูนยการ
สื่อสาร หลักนิยมการสื่อสารทางยทุธวิธี กองพันทหารสื่อสาร
ของกองพล ระบบการสื่อสารของกองพล และสงคราม
อิเล็กทรอนิกส 
     - ไมม ี
 
 
 
 

     - MS 2005 ปนใหญสนามและปนใหญตอสูอากาศยาน 
(Field Artillery and Anti-aircraft Artillery) 
       ศึกษาเก่ียวกับประวัติและบทบาทของทหารปนใหญ 
คุณลักษณะของทหารปนใหญสนาม การจัดหนวยทหารปนใหญใน
กองทัพบกไทย ภารกิจทางยุทธวิธีของทหารปนใหญสนาม การจัด
ทหารปนใหญสนามเขาทําการรบ การบังคับบัญชาและการควบคุม 
การตรวจการณของทหารปนใหญ และศัพทท่ีใชในสวนยิง ภารกิจ 
และการจัดหนวยทหารปนใหญตอสูอากาศยานของกองทัพบก
ไทย การควบคมุบังคับบัญชาของหนวยทหารปนใหญตอสูอากาศ
ยาน ระบบปองกันภัยทางอากาศของประเทศไทย ศูนยตอสู
ปองกันภัยทางอากาศ กองพันทหารปนใหญตอสูอากาศยาน อาวุธ
และยุทโธปกรณปนใหญตอสูอากาศยานของกองทัพบกไทย 
ระบบเรดาหในการปองกันภัยทางอากาศของกองพลทหารปน
ใหญตอสูอากาศยาน และอาวุธนําวิถีตอสูอากาศยาน 

     - ไมม ี
 
 
 
 
 
 
 

     - MS 3001 ยุทธวิธีทหารราบระดับหมวด (Infantry 
Platoon Tactics) 
       ศึกษาเก่ียวกับ ภารกิจ การจัดหนวยของหมวดปนเล็กและ
หมวดเครื่องยิงลูกระเบิดขนาด ๖๐ มิลลิเมตร ในกรอบของ
กองรอยอาวุธเบา ระเบียบการนําหนวยและคาํสั่งยุทธการระดบั
หมวดปนเล็ก  การแกไขปญหาในภูมิประเทศจําลอง การรบดวย
วิธีรุก การรบดวยวิธีรับ การรบดวยวิธีรนถอย ทหารราบยาน
เกราะ การปฏิบัติงานรวมกับเฮลคิอปเตอร การลาดตระเวน 

     - MS 3006  ประวัติศาสตรการสงครามสากล 
(International  War History) 
          ศึกษาเก่ียวกับหลักการสงครามเบ้ืองตน การสงคราม
ในอดีตตั้งแตสมัยอเล็กซานเดอรมหาราชจนถึงสมัย นโป
เลียน สงครามโลกครั้งท่ี 1 และ 2 สงครามเกาหลี และ
สงครามอาวเปอรเซยี 

     - MS 3002 ประวัตศิาสตรการสงครามสากล (International 
War History) 
       ศึกษาเก่ียวกับวิชาประวัตศิาสตรการสงครามสากล พระเจาอ
เล็กซานเดอร มหาราช  แมทัพฮนันิบาล แมทัพจูเลียส ซีซาร 
จักรพรรดิเจงกิสขาน พระเจาเฟรดดริกมหาราช จักรพรรดินโป
เลียน โปนาปารด สงครามโลกครั้งท่ี 1 สงครามโลกครั้งท่ี 2 
สงครามเกาหลี สงครามอาวเปอรเซีย การปฏิบัติการเพ่ือสันติภาพ
รวมกับสหประชาชาต ิ

     - MS 3007 ประวัตศิาสตรการสงครามไทย  
( Thai War History ) 
          ศึกษาเก่ียวกับหลักการรบของไทย การทัพครั้งสําคญั 
สมัยกรุงศรีอยุธยา กรุงธนบุร ี กรุงรัตนโกสินทร และปจจุบัน 
 
 
 

     - MS 3003 ประวัติศาสตรการสงครามไทย  
(Thai War History)    
       ศึกษาเก่ียวกับความเปนมาของชนชาติไทยและการทหารยุค
ตางๆ ยุทธศาสตรและยุทธวิธีของไทยสมยัสโุขทัยถึงสมัย
รัตนโกสินทร หลักการจดัทัพ วิวัฒนาการทหาร ศาสตราวุธใน
กองทัพบกไทย หลักการรบ ตําราพิชัยสงคราม และการสงคราม
ครั้งสําคญัๆของไทย การเสียดินแดน ประวัติบุคคลสําคัญ แมทัพ
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 นายกอง การดําเนินกลยุทธ กลศกึ บทเรียนจากการรบ ลักษณะ

ของสงคราม การพัฒนายุทธวิธีและอาวุธยุทโธปกรณ ตลอดจน
แนวความคิดในการทําสงครามของนักรบในอดีต  

     - ไมม ี
 
 
 
 

     - MS 3004 ภูมิศาสตรทางทหาร (Military Geographic) 
       ศึกษาเก่ียวกับลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะทางธรรมชาติ  
ซึ่งจะมีผลกระทบตอการปฏิบัติการทางทหาร รวมท้ังสภาพแนว
พรมแดนในพ้ืนท่ีของแตละกองทัพภาค และชองทางท่ีสําคัญตาม
แนวชายแดนท่ีติดกับประเทศเพ่ือนบาน 

   - MS 3005 การสงครามพิเศษ ( Special Warfare ) 
          ศึกษาเก่ียวกับ  สภาพแวดลอมทางยุทธศาสตร หลัก
พ้ืนฐานการปฏิบัติการพิเศษ ปจจยัท่ีมีผลกระทบตอการ
ปฏิบัติการของหนวยรบพิเศษ, บทบาทของหนวยรบพิเศษ,  
ขบวนการตอตาน,  การรบแบบกองโจร, สงครามนอกแบบ, 
การปองกันและปราบปรามการกอความไมสงบ,  การ
ปฏิบัติการจิตวิทยา, ภารกิจ/ขีดความสามารถ/การจัดหนวย
รบพิเศษระดับกองรอย รพศ. ลงไปจนถึง ชป.รพศ. การ
ควบคุม และบังคับบัญชาของหนวยรบพิเศษ 

     - MS 3005 ยุทธวิธีทหารมาระดับหมวด  
(Calvary Platoon Tactics) 
       ศึกษาเก่ียวกับหลักการปฏิบัติทางยุทธวิธีในระดับหมวด
ทหารมา ท้ัง 3 ประเภท ไดแกยุทธวิธีของ หมวดรถถัง, หมวด
ทหารมาบรรทุกยานเกราะ และหมวดทหารมาลาดตระเวน ในการ
เขาตี ตั้งรับ และรนถอย  ยุทธวิธีของหมวดทหารมาลาดตระเวน 
ในการปฏิบัติภารกิจลาดตระเวน ระวังปองกัน และเฝาตรวจ 
รวมท้ังการปฏิบัติของกองรอยชุดรบ 

     - ไมม ี
 
 
 

     - MS 3006 การสื่อสารทางยทุธวิธี (Tactical 
Communications) 
       ศึกษาเก่ียวกับ ภารกิจ การจัด และความรับผิดชอบของ
ทหารสื่อสารกองพล การปฏิบัติการทางยุทธวิธีของทหารสื่อสาร 
สงครามอิเล็กทรอนิกส และการสนับสนุนทางการสื่อสาร 

     - ไมม ี      - MS 4001 การปฏิบัติการพิเศษ (Special  Operations) 
       ศึกษาเก่ียวกับ สภาพแวดลอมทางยุทธศาสตร หลักพ้ืนฐาน
การปฏิบัติการพิเศษ ปจจยัท่ีมีผลกระทบตอการปฏิบัติการของ
หนวยรบพิเศษ บทบาทของหนวยรบพิเศษ สงครามนอกแบบ การ
ปองกันและการปราบปรามการกอความไมสงบ การตอตานการ
กอการราย การปฏิบัติการจิตวิทยา ภารกิจ การจัด ขีด
ความสามารถ และการควบคุมและบังคับบัญชาของหนวยรบ
พิเศษ 

     - ไมม ี      - MS 4002 การตอสูเบ็ดเสร็จ (Total Defense) 
       ศึกษาเก่ียวกับประวัติความเปนมา การดําเนินงานของ
ยุทธศาสตรการตอสูเบ็ดเสร็จ และ ยุทธศาสตรพัฒนา โดยนํามา
ปฏิบัติอยางเปนระบบ รวมท้ังแนวพระราชดํารัสกับการนอมนํา
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง นําไประยุกตใชใหเกิดประโยชน 

     - ไมม ี
 

     - MS 4003 ทหารเรือ ทหารอากาศ และหนวยงานความมั่นคง
(Royal Thai Navy, Royal Thai Air Force and Security 
Agencies)              
       ศึกษาเก่ียวกับ ภารกิจ การจัด โครงสรางกองทัพเรือ ศูนย
ปฏิบัติการกองทัพเรือ และภารกิจ การจัด โครงสราง
กองทัพอากาศ ศูนยปฏิบัติการกองทัพอากาศ รวมท้ังการ
ดําเนินงานของหนวยงานดานความมั่นคงอ่ืนๆ 
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     - MS 4004 การเขียน และบรรยายสรุปทางทหาร (Military 
Briefing and Writing) 
       ศึกษาเก่ียวกับความมุงหมาย  การทําโครงรางการบรรยาย
สรุป  แนวทางการเขียน  และการบรรยายสรุปทางทหาร การ
บรรยายสรุปขาวสาร การบรรยายสรุปขอตกลงใจ การบรรยาย
สรุปภารกิจ  การบรรยายสรุปของฝายอํานวยการ และเทคนิคการ
บรรยายสรุป 

     - MS 3008 ฝายอํานวยการ (Staff Study) 
          ศึกษาเก่ียวกับ การจัดและการดําเนินงานของฝาย
อํานวยการในระดับกองพัน  หนาท่ีและความรับผดิชอบของ
ฝายอํานวยการทุกสายงาน การบันทึกและการปฏิบัตติอ
หนังสือราชการ เพียงพอใหสามารถทํางานประสานระหวาง 
หมวด กองรอย กองพันได 

     - MS 4005 ฝายอํานวยการ (Staff Study) 
       ศึกษาเก่ียวกับ การจัดและการดําเนินงานของฝาย
อํานวยการในระดับกองพัน หนาท่ีและความรับผดิชอบของฝาย
อํานวยการทุกสายงาน การบันทึกและการปฏิบัตติอหนังสือ
ราชการ เพียงพอใหสามารถทํางานประสานระหวาง หมวด 
กองรอย กองพันได 

     - MS 4009 เหลาสนับสนุนการชวยรบ ( Combat 
Service Support ) 
          ศึกษาเก่ียวกับ ภารกิจ การจัด ขีดความสามารถของ
หนวยทหารสรรพาวุธ ทหารขนสง ทหารพลาธิการ และ
ทหารสารวัตร ท้ังในยามปกติและยามสงคราม หลักพ้ืนฐาน 
และนโยบายการสงกําลังบํารุงของกองทัพบกไทยในปจจุบัน 
ภารกิจ การจัดหนวยสงกําลังบํารงุในกองทัพบกไทย 
โดยสังเขป ระเบียบ คําสั่งท่ีเก่ียวของกับการสงกําลังบํารุงท่ี
ตองปฏิบัติในระดับกองพัน 

       - ไมม ี
 

     - MS 4010 วิชาท่ัวไป (General Subjects) 
          สวนท่ี  1  ยุทธศาสตรเบ้ืองตน  (Strategy) ศึกษา
เก่ียวกับ พลังอํานาจแหงชาติ ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตร
ทหาร และยุทธศาสตรปองกันประเทศ   

สวนท่ี 2 การปฏิบัติการขอมูลขาวสาร (Information 
Operation) ศึกษาเก่ียวกับ สภาพแวดลอมของการ
ปฏิบัติการทางภูมิยุทธศาสตร สภาพแวดลอมขาวสารทาง
ทหาร สภาพแวดลอมขอมลูขาวสารทางทหาร ภัยคุกคามตอ
โครงสรางพ้ืนฐานขอมูลขาวสาร การรักษาความปลอดภัย
ขาวสาร และการวางแผน การดําเนินงานตอการปฏิบัติการ
ขาวสาร 

       - ไมม ี
 

     - ไมม ี
 
 
 
 
 
 

     - MS 5001 การสงกําลังบํารุง (Logistics) 
       ศึกษาเก่ียวกับหลักพ้ืนฐาน และ นโยบายการสงกําลังบํารุง
ของกองทัพบกไทยในปจจุบัน ภารกิจ การจัดหนวยสงกําลังบํารุง
ในกองทัพบกไทยโดยสังเขป  ระเบียบ คําสั่ง  ท่ีเก่ียวของกับการ
สงกําลังบํารุงท่ีตองใชปฏิบัติในระดับกองพันทหารราบ แนว
ทางการปฏิบัติของ  ผบ.มว. ในเรือ่งการสงกําลังบํารุง  การสง
กําลังบํารุงในสถานการณรบตาง ๆ และขบวนสัมภาระ 

     - ไมม ี     - MS 5002 การปฏิบัติการขาวสาร (Information 
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Operations)   
       ศึกษาเก่ียวกับสภาพแวดลอมของการปฏิบัตกิารขาวสาร ระบบ
ขาวสารและขาวกรอง สภาพแวดลอมทางเทคโนโลยี การรักษาความ
ปลอดภัย  ความไดเปรียบทางขอมูลขาวสาร หลักการพ้ืนฐาน 
ทฤษฎี หลักนิยม องคประกอบการปฏิบัติการขาวสาร ความสัมพันธ
ระหวางองคประกอบของ การปฏิบัติการขาวสาร ระบบขอมูล
ขาวสารและการปฏิบัติการขาวสารสําหรับหนวยทหารขนาดเล็ก 
ตลอดจนการปฏิบัติการขาวสารในอดีต 

     - ไมม ี
 
 
 
 
 

     - MS 5003 ระเบียบงานสารบรรณและสิทธิกําลังพล 
(Content Military Procedures and Rights Troops)          
       ศึกษาเก่ียวกับการปฏิบัติงาน ตามระเบียบงานสารบรรณ  
ประเภทงานหนังสือราชการ การเก็บรักษา ยืม และทําลายหนังสือ
ราชการ การจัดทําหนังสือราชการตามระเบียบงานสารบรรณ และ
ช้ันความลับ การรางและบันทึกหนังสือราชการ การสําเนาและ
แจกจาย สิทธิของกําลังพลดานการเงิน การเบิก – จายเงิน 
สวัสดกิารของรัฐ และ การเบิก – จายเงินอ่ืน 

     - ไมม ี
 
 
 
 
 

- MS 5004 การศึกษาดูงานในพ้ืนท่ีกองทัพภาค (The 
Functional Practices in Army Area) 

การศึกษาดูงานในหนวยระดับกองทัพภาค และหนวยข้ึนตรง
ของกองทัพภาค  ท้ังหนวยในท่ีตั้งปกติ หนวยท่ีปฏิบัตริาชการ
สนาม หนวยสวนภูมภิาค และหนวยสงกําลังบํารุง  รวมถึง
การศึกษาดูงานของเหลาทัพอ่ืน ท้ังกองทัพเรือ กองทัพอากาศ 
และหนวยงานราชการ รวมถึงสถานท่ีสําคัญในพ้ืนท่ี  

     - ไมม ี
 
 
 
 
 

     - MS 5005 ความรูพ้ืนฐานของเหลาท่ีเลือกรับราชการ(The 
Fundamental of Army Corps)  

       การฝกและศึกษาความรูพ้ืนฐานของเหลา ทหารราบ ทหาร
มา ทหารปนใหญ ทหารชาง ทหารสื่อสาร ทหารขนสง ทหาร
สรรพาวุธ ทหารพลาธิการ  ทหารสารวัตร ทหารการขาว และ
ทหารแผนท่ี ท่ีเลือกรับราชการ              

 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผนวก ก  
อาจารยประจําวิชาศึกษาท่ัวไป 

โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 
 



ก-2 

 

 

ผนวก ก ช่ือ นามสกุล เลขประจําตัวประชาชน ตําแหนงและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยประจําวิชาศึกษาท่ัวไป 

ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล/หมายเลขประจําตัวประชาชน 
ตําแหนง

วิชาการ 
คุณวุฒิ สาขาวิฃาเอก สถาบันการศึกษา ปการศึกษา 

1 พล.อ.หญิง สมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ ศ. อ.บ. ประวัติศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2520 

 

สยามบรมราชกุมาร ี

 

 ศศ.ม. วิชาจารึกภาษาตะวันออก มหาวิทยาลยัศิลปากร 2522 

   

 อ.ม. วิชาภาษาบาลีและสันสกฤต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2524 

   

 กศ.ด. วิชาพัฒน-ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 2529 

2 พ.อ.หญิง ปยนุช รัตนวิชัย   วท.บ. จิตวิทยาคลินิก มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 2522 

 

3100500397337   M.Ed. การเรยีนการสอน University of Georgia, U.S.A. 2526 

3 พ.อ.ศรศักร ชูสวัสดิ ์ รศ. ศศ.บ. ประวัติศาสตร มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 2519 

 

3309900652063 

 

  อ.ม. ประวัติศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2524 

  

    Ph.D.   ประวัติศาสตร University of London, United Kingdom 2542 

4 พ.อ.หญิง ชมนาด เทียมพิภพ ผศ. ศศ.บ. ประวัติศาสตร มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 2526 

 

3100602904246     ศศ.ม.  ประวัติศาสตร มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 2531 

5 พ.อ.สรศักดิ ์ งามขจรกุลกิจ   ร.บ. การเมืองการปกครอง มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 2525 

 

3101900577317 

 

  อ.ม. ประวัติศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2531 

  

    Ph.D. ประวัติศาสตร  University of Madison, U.S.A. 2547 

6 พ.ต.หญิง ณฏัฐพร บุนนาค  ศศ.บ. ภาษาไทย มหาวิทยาลยัศิลปากร    2543 

 

6541015919 

  

ร.บ. ความสัมพันธระหวางประเทศและการเมือง

การปกครองเปรยีบเทียบ 

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช   2549 

    

อ.ม. ประวัติศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย   2546 

7 พ.ต.หญิง เอิบบุญ บุลสุข   ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลยัหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรต ิ 2539 

 

3100904286162     กศ.ม. ภาษาศาสตรการศึกษา มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  2544 



ก-3 

 

 

ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล/หมายเลขประจําตัวประชาชน 
ตําแหนง

วิชาการ 
คุณวุฒิ สาขาวิฃาเอก สถาบันการศึกษา ปการศึกษา 

8 ร.อ.อภิเษก มณเทียรวิเชียรฉาย   B.A.M.A. ประวัติศาสตรสมัยใหม University of Oxford, United Kingdom 2546 

 

3101400678491     อ.ม. ไทยศึกษา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2547 

    

MPhil จีนศึกษา University of Cambridge, United Kingdom 2549 

    

Ph.D. ประวัติศาสตร School of Oriental and Afican Studies (SOAS), University 

of London, United Kingdom 

2553 

9 ร.อ.สมโชต ิ

3100400157300 

วีรภัทรเวธ 

 

  ค.บ. ประถมศึกษา  

เอกภาษาไทยและสังคมศาสตร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2547 

  

    อ.ม. ประวัติศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2550 

10 ร.อ.หญิง ทิพยพาพร อินคุม   ศศ.บ. ศิลปศาสตรบัณฑติ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 2547 

 

3659900241541     อ.ม. ประวัติศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2551 

11 พ.อ.หญิง สุนิสา วรรณชาต ิ ผศ. อ.บ. ภาษาอังกฤษ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2523 

 

3101900001164     อ.ม. ภาษาอังกฤษ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2526 

12 พ.อ.หญิง ภาวด ี ดีพ่ึงตน ผศ. อ.บ. ภาษาฝรั่งเศส จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2522 

 

5100599148624     อ.ม. ภาษาศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2525 

  

    Ph.D. Linguistics The University of Kansas, U.S.A. 2535 

13 พ.อ.หญิง บงกช เจริญศร ี   อ.บ. ภาษาอังกฤษ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2523 

 

3101401089112     อ.ม. ภาษาอังกฤษ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2525 

  

    M.S. Linguistics Georgetown University 2530 

14 พ.อ.หญิง ศิริวรรณ กาญจนโหต ิ ผศ. ศศ.บ. ภาษาและวรรณคดไีทย มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 2525 

 

3100100560214     ศศ.ม. จารึกภาษาไทย มหาวิทยาลยัศิลปากร 2532 

        



ก-4 

 

 

ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล/หมายเลขประจําตัวประชาชน 
ตําแหนง

วิชาการ 
คุณวุฒิ สาขาวิฃาเอก สถาบันการศึกษา ปการศึกษา 

15 พ.อ.หญิง เมธินี เฉลิมวัฒน   อ.บ. ภาษาอังกฤษ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2531 

 

3100200916207     M.S. Curriculum & Instruction Redford University, U.S.A. 2533 

  

    Ed.D. Curriculum & Instruction Virginia Tech, U.S.A. 2543 

16 พ.อ.หญิง บุษยะมาส ทรรทรานนท   อบ. ภาษาอังกฤษ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2535 

 

3100903881041     M.A. Early Childhood Webster University, U.S.A. 2538 

17 พ.ท.หญิง จิดาภา ธรรมวิหาร   ศศ.บ. ภาษาฝรั่งเศส มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 2539 

 

3100201544532     ศศ.ม. การแปลภาษาฝรั่งเศส-ไทย มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 2543 

18 พ.ท.หญิง มนทิรา ยิ้มสมบุญ   ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลยัเชียงใหม 2540 

 

3659900680838     ศศ.ม. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลยันเรศวร 2543 

19 พ.ท.หญิง วันทนา ปยะพิสุทธ์ิ   กศ.บ. ภาษาไทย มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมติร 2539 

 

3160100320311     กศ.ม. ภาษาศาสตร มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมติร 2543 

20 พ.ต. หญิง งามนิจ สุขเกษม 

 

ศศ.บ. ภาษาฝรั่งเศส มหาวิทยาลยัศิลปากร 2535 

 

3103403032403 

  

M.S. TESOL  Central Missouri State University, U.S.A. 2548 

    

Ph.D. Composition & TESOL Indiana University of Pennsylvania, U.S.A. 2554 

21 พ.ต.หญิง ช่ืนหทัย สุริยโสภาพันธุ   ศศ.บ. ภาษาไทย มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 2543 

 

3100502862622     ศศ.ม. ภาษาศาสตรภาษาไทย      มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 2545 

22 พ.ต.หญิง ธนิกานต อํานาจศิลปเจริญ   ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 2547 

 

3250100400267     ศศ.ม. ภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 2554 

23 ร.อ.หญิง บุษด ี อรสิริวรรณ   ศษ.บ. ภาษาไทย มหาวิทยาลยัศิลปากร 2548 

 

3710500039451     อ.ม. ภาษาไทย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2552 

        



ก-5 

 

 

ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล/หมายเลขประจําตัวประชาชน 
ตําแหนง

วิชาการ 
คุณวุฒิ สาขาวิฃาเอก สถาบันการศึกษา ปการศึกษา 

24 ร.ท.หญิง มัทวัน ชุมทอง    ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 2545 

 

3199900142211     ศศ.ม. การสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 2547 

25 ร.ท. หญิง ฉัฐรภรณ ยศสุนทร    ศศ.บ. ภาษาไทย มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 2547 

 

3101400325629     ศศ.ม. ภาษาไทย มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 2553 

26 ร.ต. หญิง อําภา ชางเกวียน    ค.บ. ภาษาไทย มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค 2552 

 

1301300035183     กศ.ม. หลักสตูรและการสอน (ภาษาไทย) มหาวิทยาลยัขอนแกน 2556 

27 น.ส. เบญจภรณ พันธุนิล   ศศ.บ. วรรณคดีอังกฤษ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 2549 

 

4100500095347 

 

  ศศ.ม. ภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 2557 

28 น.ส. นิสากร พงษสมัครไทย   ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 2545 

 

3101000659325 

 

  ศศ.ม. ภาษาอังกฤษธุรกิจเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 2550 

29 พ.อ.เกรียงไกร

3309901842818 

นิตยสุทธิ  ค.บ 

กศ.ม. 

ฟสิกส 

ฟสิกส 

วิทยาลัยคร ูนครราชสีมา 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒประสานมติร 

2527 

2530 

30 พ.อ.รุงศักดิ ์

3240500368581 

จิตตแกว 

 

 วท.บ.(ทบ.) 

MS.CS. 

โยธา 

วิทยาศาสตรคอมพิวเตอร 

โรงเรียนนายรอยพระจลุจอมเกลา 

Western  Michigan University, U.S.A. 

2535 

2546 

31 พ.อ.สฤษดิ ์

3180400075737 

ห. เพียรเจริญ 

 

รศ. วท.บ. 

วศ.ม. 

ฟสิกส 

นิวเคลียรเทคโนโลยี  

มหาวิทยาลยัรามคําแหง 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2521 

2526 

32 พ.อ.ณัฎฐพร สตาภรณ  กศ.บ. การวัดผลประเมินผล มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมติร 2534 

 3102201095586  ศษ.ม. การสอนวิทยาศาสตร มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 2551 

33 พ.อ.ชํานาญ 

3160300107858 

สําเภาพอคา 

 

 วท.บ. 

วท.ม. 

ฟสิกส 

ฟสิกสประยุกต 

มหาวิทยาลยัรามคําแหง 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 

2529 

2542 

        



ก-6 

 

 

ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล/หมายเลขประจําตัวประชาชน 
ตําแหนง

วิชาการ 
คุณวุฒิ สาขาวิฃาเอก สถาบันการศึกษา ปการศึกษา 

34 พ.อ.ธัญญะ 

3100600327331 

โพธ์ิรัง 

 

 วท.บ. 

ศษ.ม. 

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

การสอนวิทยาศาสตร 

.วิทยาลัยคร ูพระนคร 

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 

2534 

2550 

35 พ.อ.สุวัฒนวงศ จันทรฉายแสง  B.S. ฟสิกส Virginia Military Institute, U.S.A. 2542 

 3100601303681  M.S. ออพติกส University of Rochester, U.S.A. 2544 

   ปร.ด. ฟสิกสประยุกต สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 2556 

36 พ.ท.ภัทรพล แววสอน  B.S. ฟสิกส Norwich University Military College of Vermont, U.S.A. 2545 

 3449900214961  M.S. ฟสิกส University of South Carolina, U.S.A. 2547 

37 พ.ต.อภิรักษ แสงกระสินธ  B.S. ไฟฟา National Defense Academy of Japan 2548 

 3120600132793  M.S. ฟสิกส National Defense Academy of Japan 2550 

38 พ.ต.นวพงศ 

1409900159947 

อันสุรีย  B.S. 

M.S. 

ฟสิกส 

ฟสิกส 

สถาบันทหาร The Citadel, U.S.A.  

Virginia Polytechnic Institute and State University, U.S.A. 

2550 

2551 

39 ร.อ.โกมินทร 

3100601930138 

แกวผลึก  วท.บ. 

วท.ม. 

ฟสิกส 

ฟสิกส 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมติร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2543 

2547 

40 ร.อ.เปนไท 

3650100381030 

ปนมวง  วท.บ. 

วท.ม. 

ฟสิกส 

ฟสิกส 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมติร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2543 

2547 

41 ร.อ.ภูวเดช สูติปญญา  B.S. ฟสิกสประยุกต National Defense Academy of Japan 2552 

 1309900054551  M.S. ฟสิกสประยุกต National Defense Academy of Japan 2554 

42 ร.อ.ประวิทย ทองพูน 

 

B.S. ฟสิกสประยุกต National Defense Academy of Japan 2552 

 

1100200085686 

 

M.S. ฟสิกสประยุกต National Defense Academy of Japan 2554 

        

        



ก-7 

 

 

ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล/หมายเลขประจําตัวประชาชน 
ตําแหนง

วิชาการ 
คุณวุฒิ สาขาวิฃาเอก สถาบันการศึกษา ปการศึกษา 

43 พ.อ.หญิง ณัฐสดุา มงคลศิร ิ ผ.ศ. วท.บ. เคม ี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2522 

 

3101400217249     M.S. Chemistry University  of  Illinois, U.S.A. 2525 

  

    Ph.D.  Science  Education Oregon State University, U.S.A.   2535 

44 พ.อ.สมปอง วรรณโคตร ร.ศ. กศ.บ. เคม ี มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 2521 

 

3311100566793     วท.ม. การสอนเคม ี มหาวิทยาลยัเชียงใหม 2527 

  

    วท.ด. เทคโนโลยีชีวภาพ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 2540 

45 พ.อ.หญิง พัฒนัญญา เลขวัต ศ. กศ.บ. เคม ี มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒปทุมวัน 2521 

 

3100203671515     กศ.ม. เคม ี มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒประสานมติร 2525 

  

    Ph.D.  Chemical Education University  of  Northern Colorado, U.S.A. 2539 

46 พ.อ.หญิง พนิตตา ปญญาดลิก   วท.บ. วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 2533 

 

3100903730271     M.S. Environmental  Science University  of  New  Heaven, U.S.A. 2540 

47 พ.อ.หญิง ประภารัตน จันทวาลย   พย.บ. พยาบาล มหาวิทยาลยัขอนแกน 2535 

 

3360100582763     วท.ม. เวชศาสตรการกีฬา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2544 

48 พ.อ.เรืองศักดิ ์ อยูชา ผศ. วท.บ. เคม ี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2538 

 

3180400229548     วท.ม.  เคม ี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2546 

49 พ.ท.หญิง ภัทรียา ตัณฑิกุล   พย.บ. พยาบาล วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก 2536 

 

3101403032401     วท.ม วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 2553 

50 พ.ท.หญิง จิตติมา หิรัญรศัม ี   วท.บ. เทคนิคการแพทย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2539 

 

3101700387255     วท.ม. อายุรศาสตรเขตรอน มหาวิทยาลยัมหิดล 2547 

51 พ.ต.หญิง พัดชา เพ่ิมพิพัฒน   ศษ.บ. การสอนเคม ี มหาวิทยาลยัเชียงใหม 2543 

 

3509901059046     ศษ.ม.  การสอนเคม ี มหาวิทยาลยัเชียงใหม 2546 

        



ก-8 

 

 

ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล/หมายเลขประจําตัวประชาชน 
ตําแหนง

วิชาการ 
คุณวุฒิ สาขาวิฃาเอก สถาบันการศึกษา ปการศึกษา 

52 พ.ต.หญิง ณัฐมนฑน สมราชลี้จินดา   วศ.บ. วิศวกรรมเคม ี มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ 2547 

 

3600100956245   

 

วศ.ม.  วิศวกรรมเคม ี มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 2549 

53 พ.ต.หญิง พนมวรรณ ปานสีทา   กศ.บ. เคม ี มหาวิทยาลยันเรศวร 2545 

 

3610300153243     กศ.ม.  เคม ี มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมติร 2547 

  

    ปร.ด. เคมีประยุกต มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมติร 2553 

54 ร.อ.หญิง ปวีณา วัดบัว    วท.บ. ชีวเคมี มหาวิทยาลยัขอนแกน  2549 

 

3300101098156     วท.ม.  ชีวเคมี มหาวิทยาลยัขอนแกน  2551 

  

    ปร.ด. ชีวเคมี มหาวิทยาลยัขอนแกน  2554 

55 ร.ท.หญิง เพ็ญธนา สมานพันธุ   วท.บ.  เคม ี มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 2549 

 

1101400121504     วท.ม.  ชีวเคมี มหาวิทยาลยัมหิดล 2552 

56 ร.ท.หญิง ชลิตา เมฆมุกดา 

 

วท.บ.  เคม ี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2551 

 

1199900083847 

  

วท.ม.  เคม ี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2556 

57 ร.ท. สุชาต ิ คลายแกว 

 

วท.บ. เคม ี โรงเรียนนายรอยพระจลุจอมเกลา 2554 

 

3730200052972 

      58 พ.อ.หญิง อาภัสรา สารลักษณ รศ. ศศ.บ. สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 2530 

 

3120101606897     ศศ.ม. พัมนาสังคม มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 2538 

59 พ.อ.สมชาย  เฉกแสงทอง                             

 

น.บ. นิติศาสตรบัณฑิต  มหาวิทยาลยัรามคําแหง 2523 

 

3100601840678                                   

  

น.บ.ท. เนติบัณฑิตไทย สํานักอบรมศึกษากฎหมายแหงเนติบัณฑติยสภา 2526 

60 พ.อ.สุวัฒน  เนตรนิยม   น.บ. นิติศาสตร มหาวิทยาลยัรามคําแหง 2525 

 
3100602127568 

 

  

    

     

   



ก-9 

 

 

ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล/หมายเลขประจําตัวประชาชน 
ตําแหนง

วิชาการ 
คุณวุฒิ สาขาวิฃาเอก สถาบันการศึกษา ปการศึกษา 

61 พ.อ.หญิง อโณมา   คงตะแบก รศ. ศศ.บ. บริหารรัฐกิจ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร  2527 

 

3101400904106   

 

พบ.ม. รัฐประศาสนศาสตร  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร  2531 

62 พ.อ.หญิง นภางค  คงเศรษฐกุล                            รศ. วท.บ. พยาบาลและผดุงครรภ  มหาวิทยาลยัมหิดล 2525 

 

3849900026044                                             

 

  พบ.ม. พัฒนาการเศรษฐกิจ  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 2527 

    

ศศ.ม. การเงิน  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 2532 

    

พศ.ด. พัฒนศึกษาศาสตร  มหาวิทาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2549 

63 พ.อ.ขัตติยพงศ ภักดีชน   ศษ.บ. บริหารการศึกษา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี 2527 

 

3800900782452     ศศ.ม. พัฒนาสังคม มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 2540 

64 พ.อ.หญิง พิมลพรรณ อุโฆษกิจ รศ. อบ.. สังคมศาสตรการพัฒนา มหาวิทยาลยัศิลปากร 2529 

 

3149900562210     สส.ม พัฒนาชุมชน มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 2533 

65 พ.อ.หญิง วิลาสินี ตรัยอนงคภัทร ผศ. MBA. บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัอัสสัมชัญ 2537 

 

3250100374452     BA. ธุรกิจอังกฤษ มหาวิทยาลยัอัสสัมชัญ 2535 

66 พ.อ.หญิง ฉัตรแกว บุลสุข   รบ. การปกครอง จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2534 

 

3509901273111     รม. การปกครอง จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2538 

67 พ.อ.ยุทธพงษ วงศอํามาตย   วทบ.(ทบ.) บริหารรัฐกิจ โรงเรียนนายรอยพระจลุจอมเกลา 2540 

 

3310401329846             

68  พ.อ.พลพัต รัตนอนันต 

 

B.E.  Civil  University of New South Wales, Australia 2541 

 
3100501864770 

  

M.Eng.Sci   Civil  University of New South Wales, Australia 2543 

    

ศ.ม.   เศรษฐศาสตรธุรกิจ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 2549 

    

Ph.D.    Economic สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 2557 

        



ก-10 

 

 

ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล/หมายเลขประจําตัวประชาชน 
ตําแหนง

วิชาการ 
คุณวุฒิ สาขาวิฃาเอก สถาบันการศึกษา ปการศึกษา 

69 พ.อ.หญิง ขวัญสุชา หงษไกรเลิศ 

 

อบ. ภาษาอังกฤษ/ประวัติศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2537 

 

3101401255136 

  

MA International Studies and Diplomacy University of London, United Kingdom 2540 

70 พ.ท.หญิง สาธนี   แกวสืบ 

 

ศบ. เชิงปริมาณ มหาวิทยาลยัรามคําแหง 2531 

 

3100500594337 

  

พบ.ม. พัฒนาการเศรษฐกิจ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร  2534 

71 พ.ท.หญิง ดรรชนวรรณ  เทศนธรรม                        

 

ร.บ. การระหวางประเทศ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 2540 

 
3100201733513 

  

ศศ.ม. ยุโรปศึกษา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย   2543 

    

M.S. Management University of Saint Mary, Kansas U.S.A. 2547 

72 พ.ท.หญิง ออมณี   โรจนาปยาวงศ   วท.บ. วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร  2539 

 

3269900004488     M.S.A International  Administration Central Michigan University, U.S.A. 2542 

73 พ.ท.แดง ศรีอรุโนภาส   ศ.บ. เศรษฐศาสตร มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 2543 

 

3101200224858     รปม. นโยบายสาธาณะ มหาวิทยาลยัราชภฎัสวนดสุิต 2550 

74 พ.ท.หญิง สารณิี  ไกรสังเกต ุ ผศ. ศศ.บ. ดุริยางคศาสตร  มหาวิทยาลยัศรีนคริทรวิโรฒ ประสานมิตร  2536 

 
3120100867026 

  

ศศ.ม. บริหารการศึกษา  มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช    2544 

    

รป.ม. บริหารรัฐกิจ  มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 2551 

75 พ.ท.หญิง อารียวรรณ    สุทธิพงศพันธ 

 

วท.บ. วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 2543 

 

3260300046831 

  

วท.ม. เศรษฐศาสตรและทรัพยากร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 2547 

76 พ.ท.ถนัดกิจ ยามาล ี   ศศ.บ. จิตวิทยาและการแนะแนว มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 2534 

 

3110400731332     กศ.ม. จิตวิทยาและการแนะแนว มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒประสานมติร 2543 

 

      นบ. นิติศาสตร มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 2547 

        

        



ก-11 

 

 

ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล/หมายเลขประจําตัวประชาชน 
ตําแหนง

วิชาการ 
คุณวุฒิ สาขาวิฃาเอก สถาบันการศึกษา ปการศึกษา 

77 พ.ต.หญิง ชัญญาพัทธ วิพัฒนานันทกุล ผศ. วท.บ. วิทยาศาสตรชีวการแพทย วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลยัมหิดล 2544 

 

3101201146708   

 

วท.ม. การจัดการ มหาวิทยาลยัเซอรลี่ย 2546 

    

ปร.ด. เศรษฐศาสตร มหาวิทยาลยัเชียงใหม 2553 

78 พ.ต.ฐนัส มานุวงศ 

 

ศศ.บ. ภูมิศาสตร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 2541 

 

3100200282941   

 

สค.ม. สังคมวิทยา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2544 

 

    

 

ศศ.ม. พัฒนาชุมชน มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 2552 

79 พ.ต.หญิง สริิกาญจน เอ่ียมอาจหาญ ผศ. ร.บ. บริหารรัฐกิจ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 2542 

 

3260100067100     ร.ม. การปกครอง มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 2545 

   

  ปร.ด. รัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาลยัศรีปทุม 2555 

80 ร.อ.หญิง ดลยา เบญจาศริิชัย   ร.บ. การปกครอง จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2547 

 

3100902963221     ศศ.ม. ยุโรปศึกษา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2548 

81 ร.อ.หญิง ณริตศา สายสะอาด   บธ.บ. การจัดการท่ัวไป มหาวิทยาลยัราชภฎัสวนดสุิต 2548 

 

3559900133455     ศศ.ม. การบริหารธุรกิจและกฎหมาย มหาวิทยาลยัรามคําแหง 2550 

 

      น.บ. นิติศาสตร มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 2556 

82 ร.อ.หญิง เพ็ญพรรณ เสนารักษ 

 

นศ.บ. การประชาสัมพันธ มหาวิทยาลยับูรพา  2546 

 

3200100614585 

  

นศ.ม. การโฆษณา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2548 

    

ปร.ด. สื่อสารมวลชน วิชาเอกสื่อสารการเมือง มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 2554 

83 ร.ท.ภรลิพัจ  จักรแสน 

 

ร.บ. การปกครอง  มหาวิทยาลยัรามคําแหง 2549 

 

3100500412832                                     

  

ศศ.ม. การปกครอง มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 2553 

84 ร.ท.หญิง ชัชชนก   เตชะวณิช 

 

วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร  มหาวิทยาลยัรังสติ 2541 

 
3630100136124 

  

กจ.ม. การจัดการท่ัวไป  มหาวิทยาลยัมหิดล 2547 
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กลุ่มวิชำสังคมศำสตร์ 
SS 1001 ควำมรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมำยทั่วไป (Principles of Jurisprudence)    3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ :  ศึกษาความหมาย ลักษณะ ระบบ ที่มา ประเภท และศักดิ์ของกฎหมาย ขอบเขตการ
ใช้กฎหมาย การบังคับใช้และการยกเลิกกฎหมาย ความจ าเป็นและประโยชน์ของการเรียนกฎหมาย  ระบบ
กระบวนการยุติธรรมไทย ระบบศาลของไทย หลักกฎหมายทั่วไปที่ส าคัญของกฎหมายแพ่ง กฎหมายอาญา
ภาคทั่วไป และกฎหมายอาญาภาคความผิดเฉพาะมาตราที่ส าคัญ รวมถึงศึกษากฎหมายวิธีพิจารณาความ
อาญา ลักษณะหมายเรียกและหมายอาญา ลักษณะจับ ขัง จ าคุก ค้น ปล่อยชั่วคราว 

SS 1201 หลักรัฐศำสตร์ (Principles of Political Science)    2 (2-0-4) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : การเรียนการสอนนี้เป็นพ้ืนฐานว่าด้วย เรื่องของการเมืองการปกครองรัฐโดยศึกษา
เรื่องของรัฐอันได้แก่ การรับรองรัฐ ประเภทของรัฐ อ านาจรัฐ และศึกษาเรื่องของระบบการเมืองในฐานะที่
เป็นระบบย่อยของระบบสังคม ซึ่งมีหน้าที่ในการที่จะน าสังคมให้บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ ศึกษาหน้าที่ของ
สถาบันทางการเมืองต่าง ๆ  

SS 5004  กฎหมำยทหำร และกฎหมำยที่จ ำเป็นในกำรรับรำชกำรทหำร   2 (2-0-4) 
             (Military law and essential law in military service) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : พระราชบัญญัติธรรมนูญศาลทหาร กฎหมายอาญาทหาร พระราชบัญญัติว่าด้วยวินัย
ทหาร  กฎอัยการศึก  พระราชบัญญัติความมั่นคงภายในราชอาณาจักร  พระราชบัญญัติเรือนจ าทหาร กฎ
การใช้ก าลัง และกฎหมายที่จ าเป็นในการรับราชการทหาร  เช่น พระราชก าหนดการบริหารราชการใน
สถานการณ์ฉุกเฉิน กฎหมายมนุษยธรรมระหว่างประเทศ สิทธิมนุษยชนในกระบวนการยุติธรรม  กฎหมาย
เกี่ยวกับแรงงานต่างด้าว กฎหมายเกี่ยวกับยาเสพติด กฎหมายเกี่ยวกับเด็กสตรีและการค้ามนุษย์ กฎหมาย
เกี่ยวกับป่าไม้ พระราชบัญญัติตรวจคนเข้าเมือง  คดีพิเศษของกรมสอบสวนคดีพิเศษ กฎหมายเกี่ยวกับการ
ฟอกเงิน กฎหมายเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  หลักกฎหมายรัฐธรรมนูญและ
หลักกฎหมายปกครอง พระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ.2497 พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ
ทหาร พ.ศ.2521 พระราชบัญญัติจัดระเบียบราชการกระทรวงกลาโหม พ.ศ.2551 และพระราชกฤษฎีกา
แบ่งส่วนราชการและก าหนดหน้าที่ของส่วราชการกลาโหม 

กลุ่มวิชำมนุษยศำสตร์ 
HI 2001 ไทยศึกษำ (Thai Studies)  2 (2-0-4) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาเรื่องไทยในหลายด้าน ได้แก่ การเมืองการปกครอง เศรษฐกิจ สังคมและ
วัฒนธรรม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตลอดจนความมั่นคง ภูมิปัญญา วรรณคดีไทย ซึ่งเป็นผลมาจาก
การศึกษาของศาสตร์หลายสาขา เช่น ประวัติศาสตร์ ภูมิศาสตร์ มานุษยวิทยา รัฐศาสตร์ เพ่ือชี้ให้เห็นอั ต
ลักษณ์และพัฒนาการของสังคมไทยปัจจุบัน รวมถึงผลของการเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคและท้องถิ่น 
เช่น จังหวัดนครนายก 
 
HI 5002 ประวัติศำสตร์ร่วมสมัย (Contemporary History)  2 (2-0-4) 
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 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาสถานการณ์โลกปัจจุบันที่เป็นประเด็นปัญหาและมีความส าคัญต่อความมั่นคง
ของโลกในภูมิภาคต่างๆ และประเทศไทย โดยเน้นถึงรากเหง้าของปัญหาและชี้ให้เห็นความเกี่ยวพันทาง
ประวัติศาสตร์ การเมือง เศรษฐกิจ และสังคม อีกทั้งปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อสถานการณ์เหล่านั้น เช่น บทบาท
ของชาติมหาอ านาจ เช่น สหรัฐอเมริกา จีน องค์การระหว่างประเทศ รวมทั้งศึกษาการเปลี่ยนแปลงของโลก
ด้านอื่น ๆ เช่น เทคโนโลยี และเหตุการณ์ปัจจุบันที่ส่งผลกระทบต่อประเทศไทย 

กลุ่มวิชำภำษำศำสตร์ 
LG 1001  ภำษำไทย 1 (Thai 1)  2 (2-0-4) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาและฝึกฝนทักษะการใช้ภาษาไทยให้ถูกต้องเพ่ือให้การสื่อสารสัมฤทธิ์ผล ได้แก่ 
การฟังเพ่ือจับใจความส าคัญ การอ่านออกเสียง และการอ่านในใจ การใช้ถ้อยค าราชาศัพท์ การเขียนสะกด
ค าให้ถูกต้อง การเขียนย่อหน้า การใช้ส านวนโวหาร สุภาษิต ค าพังเพยและการพูดในโอกาสต่างๆ 

LG 5002  ภำษำไทย 2 ( Thai 2)  2 (2-0-4) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : LG 1001 
 เนื้อหำ :  ศึกษาต่อจากภาษาไทย 1   เป็นการฝึกทักษะการใช้ภาษาไทยที่นักเรียนนายร้อยจัก
ต้องน ามาใช้ในชีวิตประจ าวัน   ได้แก่ การฟังอย่างมีวิจารณญาณ การอ่านและวิจารณ์วรรณกรรม  การใช้
ถ้อยค าราชาศัพท์ให้ถูกต้องเหมาะสมแก่บุคคล การย่อความ การเขียนหนังสือราชการ การพูดอภิปราย 
และการท าหน้าที่พิธีกร 

LG 1101  ภำษำอังกฤษ 1 ( English 1)   1 (1-1-3) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ :  ฝึกการอ่านออกเสียงสระและพยัญชนะในภาษาอังกฤษ การออกเสียงค า ซึ่ง
ประกอบด้วยการลงเสียงหนัก เสียงท้ายค า ฝึกอ่านประโยคและย่อหน้าสั้ นๆ ศึกษารูปประโยคพ้ืนฐานใน
ภาษาอังกฤษ และเริ่มอ่านข้อความสั้นๆ เช่น ป้ายประกาศ สลากยา และจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ 

LG 1102  ภำษำอังกฤษ 2 (English 2 )            1 (1-1-3) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : LG 1101 
 เนื้อหำ : ศึกษาต่อจากภาษาอังกฤษ 1 โดยฝึกเทคนิคการอ่านเพ่ือเข้าใจความหมาย ซึ่ง
ประกอบด้วย การเดาความหมายค า การใช้ค าแทนเพ่ืออ้างอิง การอ่านเพ่ือจับใจความส าคัญและหาข้อมูล
เฉพาะ การอ่านเพ่ือแยกแยะระหว่างข้อมูลที่เป็นข้อเท็จจริงกับความคิดเห็น และการอ่านเพ่ือหา
ความหมายแฝง 

LG 2103  ภำษำอังกฤษ 3 (English 3)                     1 (1-1-3) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ   :  LG 1102 
 เนื้อหำ : พัฒนาการใช้รูปแบบ โครงสร้างและหน้าที่ทางภาษาเพ่ือการสื่อสารให้ถูกต้อง โดย
การฝึกทักษะทั้ง 4 เพ่ือสร้างประสบการณ์การเรียนรู้จากการฟังและการอ่านจากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ ให้
สามารถน ามาใช้ในการสนทนา อธิบาย บรรยาย และสรุปความ ศึกษาเรื่องราวและค าศัพท์ในการฝึกทาง
ทหาร 
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LG 2104  ภำษำอังกฤษ 4 (English 4)             1 (1-1-3) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ  :  LG 2103 
 เนื้อหำ : ศึกษารูปแบบและหน้าที่ทางภาษาต่อจากภาษาอังกฤษ 3 เรียนรู้เทคนิคการฟัง การ
พูด การอ่าน และการเขียนในระดับที่สูงขึ้น สามารถพูดและเขียนแสดงความคิดเห็น ความรู้สึก การ
เสนอแนะ การตีความจากข้อมูลที่ฟังและอ่าน เพ่ือสร้างประสบการณ์ส าหรับการน าไปใช้ในชีวิตจริง ศึกษา
เรื่องราว และค าศัพท์ในการฝึกทางทหารเพ่ิมเติม 

LG 3105  ภำษำอังกฤษ 5 (English 5 )               1 (1-1-3) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ  :  LG 2104 
 เนื้อหำ : ฝึกการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารทั้ง 4 ทักษะ ในเชิงวิเคราะห์ วิจารณ์ สรุป และ
ประเมินข้อมูล ฝึกบรรยายสั้น ๆ ศึกษาค าศัพท์ที่เก่ียวกับระเบียบปฏิบัติประจ าทางทหาร 

LG 3106   ภำษำอังกฤษ 6 ( English 6 )               1 (1-1-3) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ  :  LG 3105  
 เนื้อหำ : ฝึกการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารต่อจากภาษาอังกฤษ 5 ฝึกบรรยายเหตุการณ์ที่
เป็นอดีต และคาดคะเนเหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้น ฝึกใช้ภาษาในการแก้ปัญหา ชี้แจงเหตุผลในประเด็นต่าง ๆ 
ศึกษาค าศัพท์เก่ียวกับอาวุธยุทโธปกรณ์ของทหาร 

LG 4107  ภำษำอังกฤษ 7 (English 7 )   1 (1-1-3) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ  : LG 3106 
 เนื้อหำ : พัฒนาความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ โดยเน้นการสนทนาโต้ตอบและ
แสดงความคิดเห็นเชิงวิเคราะห์ วิจารณ์ เพ่ือให้เกิดความช านาญในการติดต่อสื่อสาร ศึกษาและฝึกฝนการ
เขียนย่อหน้าและการเขียนเรียงความ ศึกษาค าศัพท์เก่ียวกับการฝึกภาคสนาม 

LG 4108  ภำษำอังกฤษ 8 (English 8)   1 (1-1-3) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ  : LG 4107  
เนื้อหำ : ฝึกการใช้ภาษาเพ่ือการติดต่อสื่อสารต่อจากภาษาอังกฤษ 7 ฝึกแสดงความคิดเห็น ให้ข้อเสนอแนะ
เกี่ยวกับเรื่องที่อ่านหรือฟัง ฝึกการเขียนสรุปความ การเขียนจดหมาย และการเขียนเพ่ือจูงใจผู้อ่าน ศึกษา
และฝึกการบรรยายสรุปทางทหาร 

LG 5109 ภำษำอังกฤษ 9 (English 9)        1 (1-1-3) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ  : LG 4108  
เนื้อหำ : ศึกษาภาษาอังกฤษที่ใช้ในเหตุการณ์ร่วมสมัย โดยฝึกทักษะทั้ง 4 คือ การฟัง พูด อ่าน เขียน โดย
ให้ผู้เรียนเสดงความคิดเห็นในเรื่องที่ฟังและอ่าน รวมถึงเขียนสรุปสิ่งที่ได้ศึกษาเป็นย่อหน้าสั้นๆ 

LG 5110 ภำษำอังกฤษ 10 (English 10)      1 (1-1-3) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ  : LG 5109  
 เนื้อหำ : ศึกษาเทคนิคการพูดในที่สาธารณะและการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการปฏิบัติงาน ฝึก
ทักษะเพ่ือเตรียมความพร้อมรับการทดสอบภาษาอังกฤษ 
 
กลุ่มวิชำวิทยำศำสตร์บูรณำกำร 
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TS 1001 เทคโนโลยีในชีวิตประจ ำวัน (Technology for Everyday Life)  3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ  :  
 เนื้อหำ : ศึกษาเทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องในชีวิตประจ าวัน ในเรื่องต่าง ๆ ได้แก่ การจัดการทรัพยากร
น้ า การใช้และจัดการพลังงานที่มีประสิทธิภาพ อาหารและสุขภาพ เทคโนโลยีชีวภาพ เทคโนโลยีการ
เพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อ เทคโนโลยีรีไซเคิล การสื่อสาร  การรับ – ส่งข้อมูล   การรักษาความปลอดภัยทางการ
ติดต่อสื่อสาร คอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีด้านวัสดุศาสตร์  การขนส่ง การจัดการขนส่งที่มีประสิทธิภาพ 
เทคโนโลยีของวัสดุทางวิศวกรรม เช่น คอนกรีต เหล็ก ยาง และหิน เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ ได้แก่ ระบบ
สารสนเทศภูมิศาสตร์ (GIS) เทคโนโลยีการส ารวจระยะไกล (RS) และระบบก าหนดต าแหน่งบนพ้ืนโลก 
(GPS) 

กลุ่มวิชำพลศึกษำ 
PE 1001   พลศึกษา 1 (Physical Education 1)      1 (0-2-1) 

  วิชำพื้นฐำนบังคับ : -    
 เนื้อหำ : ว่ายน้ า 1 (Swimming 1)  ศึกษาประวัติความเป็นมา ฝึกทักษะเบื้องต้นของการว่ายน้ า 
ความรู้ ความเข้าใจ และเทคนิคของการว่ายน้ าแบบต่าง ๆ เรียนรู้เทคนิค การสอน และหลักการฝึกว่ายน้ า 
กติกาว่ายน้ าและการจัดการแข่งขัน และการน าความรู้ไปปรับใช้ในหน่วยทหารและชีวิตประจ าวัน 
 กรีฑา (Athletics) ศึกษาประวัติ ประโยชน์ของกรีฑา การฝึกทักษะพ้ืนฐาน และเทคนิคของ
กรีฑา ทั้งประเภทลู่ ประเภทลาน  กติกา ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน  หลักการ การฝึกทักษะและ
เทคนิค  การวิ่งบนถนน เดิน วิ่งข้ามทุ่ง วิ่งภูเขา  การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายของกรีฑาแต่ละประเภท 
การเก็บรักษาอุปกรณ์ กติกา ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน และความปลอดภัยในการเล่นกรีฑา การน า
ความรู้ไปปรับใช้ในหน่วยทหารและชีวิตประจ าวัน 

PE 1002   พลศึกษำ 2   (Physical Education 2)      1 (0-2-1)  
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : -       
 เนื้อหำ : ยิมนาสติก  (Gymnastics) ประวัติ ประโยชน์ของกีฬายิมนาสติก ฝึกทักษะและ
เทคนิคของกีฬายิมนาสติก ฝึกปฏิบัติทักษะการเล่นยิมนาสติกให้มีความช านาญ การเคลื่อนไหวในรูปแบบ
ต่างๆ การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การเก็บรักษาอุปกรณ์  ระเบียบมารยาทในการฝึก และความ
ปลอดภัยในการเล่นกีฬายิมนาสติก ปลูกฝังทัศนคติที่ดี และการน าความรู้ไปปรับใช้ในหน่วยทหารและ
ชีวิตประจ าวัน 
 มวยไทย  (Muaythai) ประวัติ ประโยชน์ของกีฬามวยไทย ฝึกทักษะและเทคนิคของกีฬามวยไทย 
การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การเก็บรักษาอุปกรณ์ กติกา ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน ความ
ปลอดภัยในการเล่นกีฬามวยไทย การน าความรู้ไปปรับใช้ในหน่วยทหารและชีวิตประจ าวัน 
 ฟันดาบ (Fencing) ประวัติความเป็นมาของกีฬาฟันดาบ ฝึกทักษะพ้ืนฐานการทรงตัว การ
เคลื่อนไหวในแบบต่าง ๆ  เทคนิคการเล่นเกมรุก เกมรับ กฎ กติกาการแข่งขัน การตัดสิน และการน าไป
ประยุกต์ใช้ในการทหารได้อย่างถูกต้อง 
 

PE 2003   พลศึกษำ 3   (Physical Education 3)     1 (0-2-1)  
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : -       
 เนื้อหำ : ว่ายน้ า 2 (Swimming 2) การช่วยชีวิตและความปลอดภัยทางน้ า (Life Saving and 
Water Safety) ความส าคัญ ประโยชน์ของการช่วยชีวิตและความปลอดภัยทางน้ า ทักษะการช่วยชีวิตและ
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ความปลอดภัยทางน้ า ข้อควรระวังในการเล่นน้ า หรือกิจกรรมทางน้ า การผายปอดและกระตุ้นหัวใจ การ
เก็บรักษาอุปกรณ์ ฝึกด าน ้า (Scuba Diving) ประโยชน์ของด าน้ า ฝึกทักษะและเทคนิคของด าน้ า การ
เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การเก็บรักษาอุปกรณ์ กติกา ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน และความ
ปลอดภัยในการด าน้ า และการน าความรู้ไปปรับใช้ในหน่วยทหารและชีวิตประจ าวัน 
 กอล์ฟ 1 (Golf 1) ประวัติความเป็นมา ทักษะพ้ืนฐาน เรียนรู้เกี่ยวกับอุปกรณ์ การบ ารุงรักษา
อุปกรณ์  กฎ กติกา มารยาทในการเล่นกอล์ฟ  วงสวิง   การน าความรู้ไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 ลีลาศ (Social Dance) ศึกษาประวัติความเป็นมาของกีฬาลีลาศ  กติกามารยาทในการลีลาศ  
การจับคู่  ทักษะพ้ืนฐานการลีลาศประเภท บอลลูม ลาตินอเมริกัน และการลีลาศแบบอ่ืน ๆ รูปแบบการน า 
การตามในการลีลาศ และการน าไปประยุกต์ใช้ในการทหารได้อย่างถูกต้อง 

PE  2004  พลศึกษำ 4   (Physical Education 4)     1 (0-2-1)  
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : -   
 เนื้อหำ : มวยสากล (Boxing) ประวัติ ประโยชน์ของกีฬามวยสากล ฝึกทักษะและเทคนิคของ
กีฬามวยสากล การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การเก็บรักษาอุปกรณ์ กติกา ระเบียบ มารยาทในการ
แข่งขัน และความปลอดภัยในการเล่นกีฬามวยสากล และการน าความรู้ไปปรับใช้ในหน่วยทหารและ
ชีวิตประจ าวัน 
 ยูโด/ไอคิโด (Judo/Aikido) ประวัติ ประโยชน์ของกีฬายูโด/ไอคิโด ฝึกทักษะและเทคนิคของ
กีฬายูโด/ไอคิโด การล้มหน้าล้มหลัง การหมุนตัวท าให้คู่ต่อสู้เสียหลัก การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย 
การเก็บรักษาอุปกรณ์ กติกา ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน และความปลอดภัยในการเล่นกีฬายูโด/ไอคิโด 
การน าความรู้ไปปรับใช้ในหน่วยทหารและชีวิตประจ าวัน 
 อาวุธโบราณ (Club and Sword) ประวัติความเป็นมาของอาวุธโบราณชาติไทย  เพ่ือให้เห็น
คุณค่าและปลูกฝังจิตส านึกถึงบรรพบุรุษไทย ทักษะพ้ืนฐานการใช้อาวุธโบราณของไทย ฝึกทักษะการทรงตัว  
การเคลื่อนไหว และการต่อสู้ประกอบอาวุธต่าง ๆ เช่น กระบี่ กระบอง พลอง มีดสั้น ไม้สั้น และการน าไป
ประยุกต์ใช้ในการทหารได้อย่างถูกต้อง 

PE  3005  พลศึกษำ 5   (Physical Education 5)     1 (0-2-1) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : -         
 เนื้อหำ : ฟุตบอล (Football) ศึกษาประวัติความเป็นมาของกีฬาฟุตบอล ฝึกปฏิบัติ เทคนิค
การเล่นฟุตบอล กติกาเบื้องต้น สร้างและปลูกฝังทัศนคติที่ดี ศึกษาหลักการและวิธีการเล่นฟุตบอล  และ
การตัดสินเบื้องต้น ตลอดจน การปลูกฝังทัศนคติที่ดี การน าความรู้ ไปปรับใช้ในหน่วยทหารและ
ชีวิตประจ าวัน 
 บาสเกตบอล (Basketball) ศึกษาประวัติความเป็นมาของกีฬาบาสเกตบอล ฝึกปฏิบัติ เทคนิค
การเล่นบาสเกตบอล กติกาเบื้องต้น ศึกษาหลักการและวิธีการเล่นบาสเกตบอล การแข่งขัน และการตัดสิน
เบื้องต้น ตลอดจน การปลูกฝังทัศนคติที่ดี การน าความรู้ไปปรับใช้ในหน่วยทหารและชีวิตประจ าวัน 
 การต่อสู้ด้วยมือเปล่า (1) (Combatives1) (รส.21 – 150) เรียนรู้และฝึกการใช้อาวุธในร่างกาย
มนุษย์ การท าลายจุดอ่อนต่าง ๆ ในร่างกาย การป้องกันหลบหลีก ตอบโต้ และท าลายระยะประชิดได้      
4 ทิศทาง ฝึกการเคลื่อนไหว ระเบียบ มารยาทในการฝึก ความปลอดภัยในการฝึก การเป็นผู้ฝึก การน า
ความรู้ไปปรับใช้ในหน่วยทหารและชีวิตประจ าวัน 

PE  3006  พลศึกษำ 6   (Physical Education 6)     1 (0-2-1)  
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 วิชำพื้นฐำนบังคับ : -     
 เนื้อหำ : รักบี้ฟุตบอล ( Rugby Football) ศึกษาประวัติ ประโยชน์ของกีฬารักบี้ฟุตบอล ฝึก
ทักษะและเทคนิคของกีฬารักบี้ฟุตบอล การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การเก็บรักษาอุปกรณ์ กติกา 
ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน และความปลอดภัยในการเล่นกีฬารักบี้ฟุตบอล ฝึกปฏิบัติทักษะการเล่น
รักบี้ฟุตบอลให้มีความช านาญสูงขึ้น ศึกษาการแข่งขัน และการตัดสินเบื้องต้น ตลอดจนการปลูกฝังทัศนคติ
ที่ดี การน าความรู้ไปปรับใช้ในหน่วยทหารและชีวิตประจ าวัน 
 วอลเลย์บอล (Volleyball) ศึกษาประวัติความเป็นมาของกีฬาวอลเลย์บอล  ฝึกทักษะท่า
เตรียมพื้นฐานการอันเดอร์ลูก การเซต การเสริฟ การตบ การสกัดลูกบอลแบบต่าง ๆ  กฎ กติกาการแข่งขัน 
การตัดสิน และการน าไปประยุกต์ใช้ในการทหารได้อย่างถูกต้อง 

PE 4007  พลศึกษำ 7   (Physical Education 7)     1 (0-2-1) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : -      
 เนื้อหำ : ตะกร้อ (Takrow) ศึกษาประวัติความเป็นมาของกีฬาตะกร้อ เซปัก-ตะก้อ ตะกร้อ
ลอดบ่วง ตะกร้อวงใหญ่ ตะกร้อวงเล็ก และตะกร้อเตะทน ฝึกทักษะพ้ืนฐานการเล่น กฎ กติกา การเล่น
ตะกร้อประเภทต่าง ๆ  การเป็นผู้ตัดสิน การเป็นผู้ฝึกสอน และการควบคุมเกม และการน าไปประยุกต์ใช้ใน
การทหารได้อย่างถูกต้อง 
  ฟุตซอล (Futsal) ศึกษาประวัติความเป็นมาของกีฬาฟุตซอล ฝึกทักษะพ้ืนฐานของการเล่น   
ฟุตซอลแบบต่าง ๆ  เทคนิคการเล่นเกมรุก เกมรับ กฎ กติกาการแข่งขันและการตัดสิน และการน าไป
ประยุกต์ใช้ในการทหารได้อย่างถูกต้อง 
  โปโลน้ า (Water Polo) ศึกษาประวัติความเป็นมาของกีฬาโปโลน้ า เรียนรู้ฝึกทักษะพ้ืนฐานการ
ว่ายน้ าขณะมีลูกโปโลในรูปแบบต่าง ๆ  การส่ง การรับ ฝึกการลอยตัวในน้ า กฎ กติกาการแข่งขัน และการ
ตัดสินการน าไปประยุกต์ใช้ในการทหารได้อย่างถูกต้อง 

PE  4008  พลศึกษำ 8   (Physical Education 8)     1 (0-2-1)  
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : -     
 เนื้อหำ : กอล์ฟ 2 (Golf 2) ทบทวนทักษะพ้ืนฐานการเล่นแบบต่าง ๆ ฝึกความช านาญในการ 
ตีลูกในลักษณะต่าง ๆ  ฝึกการเล่นในสนามจริง กฎ กติกามารยาทในการแข่งขัน และการเป็นผู้ตัดสิน การ
น าไปประยุกต์ใช้ในการทหารได้อย่างถูกต้อง 
  เทนนิส (Tennis) ศึกษาประวัติความเป็นมาของกีฬาเทนนิส เรียนรู้ทักษะพ้ืนฐาน การเล่นแบบ
ต่าง ๆ การแข่งขัน กฎ กติกาการแข่งขัน การตัดสิน และการเก็บรักษาอุปกรณ์เทนนิส และการน าไป
ประยุกต์ใช้ในการทหารได้อย่างถูกต้อง 
  การจัดการแข่งขันกีฬา (OrganiZation of Sports competition) หลักการของการจัดการ
แข่งขันกีฬา การเขียนโครงการการจัดการแข่งขันกีฬา  รูปแบบการจัดการแข่งขันกีฬาแบบต่างๆ  การ
จัดการแข่งขันกีฬาสากล  การด าเนินการจัดการแข่งขันแบบต่างๆและการน าไปประยุกต์ใช้ในการทหารได้
อย่างถูกต้อง 
 
 
PE  5009  พลศึกษำ 9   (Physical Education 9)     1 (0-2-1)  
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : -         
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 เนื้อหำ : แบดมินตัน (Badminton) ศึกษาประวัติความเป็นมาของกีฬาแบดมินตันฝึกทักษะ
เบื้องต้นการเล่นลูกต่าง ๆ การเล่นประเภทเดี่ยว การเล่นประเภทคู่ การแข่งขัน กฎ กติกาการแข่งขัน การ
เป็นผู้ตัดสิน การจัดการแข่งขัน และการน าไปประยุกต์ใช้ในการทหารได้อย่างถูกต้อง 
 สันทนาการ (Recreation) ความเป็นมาของการนันทนาการ ปรัชญา การเป็นผู้น าการจัด
กิจกรรมแบบต่าง ๆ การบ าเพ็ญประโยชน์ กิจกรรมบันเทิง เกมน า กิจกรรมเพ่ือการแสดงออกถึงการเป็น
ผู้น าและผู้ตามท่ีดีเพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการทหารได้อย่างถูกต้อง 

PE  5010  พลศึกษำ 10   (Physical Education 10)     1 (0-2-1)  
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : -   
 เนื้อหำ : การต่อสู้ด้วยมือเปล่า (2) (Combatives 2) (รส.21 – 150) ประโยชน์ของการต่อสู้
ด้วยมือเปล่า ฝึกทักษะและเทคนิคของการต่อสู้ด้วยมือเปล่า การป้องกันการจู่โจมของคู่ต่อสู้ที่ถืออาวุธ 
เทคนิคการใช้อาวุธในรูปแบบต่าง ๆ การจับกุม การสังหารฝึกให้มีความเชื่อมั่นตนเองให้มีจิตใจกล้าหาญรุก
รบและสามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้ การน าความรู้ไปปรับใช้ในหน่วยทหารและชีวิตประจ าวัน 
  วิทยาศาสตร์การกีฬา (Sports  Science) ความหมายของวิทยาศาสตร์การกีฬาและการออก
ก าลังกาย หลักการ ขอบข่ายความรู้พ้ืนฐานในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง บทบาทของวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
การออกก าลังกายกับการกีฬาเพ่ือความเป็นเลิศและการออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ วิวัฒนาการ และการ
ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ในปัจจุบันและอนาคต โดย การฝึกด้วยน้ าหนัก (Weight Training) การเสริมสร้าง
ร่างกาย (Body Conditioning) และการน าความรู้ไปปรับใช้ในหน่วยทหารและชีวิตประจ าวัน 
 

กลุ่มวิชำเสริมสร้ำงคุณลักษณะผู้น ำ 
PC 1101  จิตวิทยำเบื้องต้น (Introduction to Psychology)    2 (2-0-4) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : -           
 เนื้อหำ : ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับวิชาจิตวิทยา พัฒนาการของมนุษย์ สรีรจิตวิทยาและการรับรู้
สัญชาตญาณและ การเรียนรู้ การจูงใจและอารมณ์ บุคลิกภาพ การปรับตัว ความแตกต่างระหว่างบุคคล
และเชาว์ปัญญา สุขภาพจิตและจิตอปกติ พฤติกรรมมนุษย์ในสังคม และการดัดแปลงพฤติกรรม 

PC 3102 จิตวิทยำสังคม (Social Psychology)      1 (1-0-2) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : PC 1101                
 เนื้อหำ : ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับวิชาจิตวิทยาสังคม คนกับการเรียนรู้ทางสังคม แรงจูงใจและ
อิทธิพลทางสังคม การรับรู้ทางสังคม ทัศนคติและการเปลี่ยนทัศนคติ  อคติและการเลือกปฏิบัติในสังคม
การเมือง กลุ่มและพลวัตกลุ่ม และความแปลกแยกกับผลกระทบทางสังคม 

PC 3201 กำรน ำทหำร (Military Leadership)      2 (2-0-4) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : -  
   เนื้อหำ : ความมุ่งหมายและขอบเขต ลักษณะทั่วไปของการเป็นผู้น าทางทหาร พฤติกรรมของ
มนุษย์ คุณลักษณะของการเป็นผู้น า หลักของการเป็นผู้น า สิ่งชี้สอบของการเป็นผู้น า ปัญหาเกี่ยวกับ
ลักษณะผู้น า ลักษณะผู้น าหน่วยในระดับกองพันขึ้นไป  ลักษณะผู้น าในการรบ 
PC 4103 จิตวิทยำในกำรปกครอง (Psychology in Administration)   1 (1-0-2) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : PC 3102        
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  เนื้อหำ : ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับวิชาในการปกครอง แนวคิด ทฤษฎีหลักการผู้น า หลักการ
ปฏิบัติต่อคนในปกครอง  หลักการปฏิบัติหน้าที่และหลักราชการ  สันติวิธีและการประนีประนอม  จิตวิทยา
ในการปกครองและการบริหารงานทหาร   

PC 4301 ครูทหำร (Military Instructor)      2 (2-0-4) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ : -         
  เนื้อหำ : ความเข้าใจเบื้องต้นเกี่ยวกับวิชาครูทหาร จิตวิทยาการศึกษาและกระบวนการเรียนรู้ 
เทคนิคและวิธีการสอนโดยทั่วไป ขั้นการสอน หลักการพูดและการปฏิบัติของครู เครื่องช่วยฝึก (สอน)        
การจัดการฝึก  การประมาณสถานการณ์การฝึก การก าหนดการฝึกและตารางก าหนดการฝึก  การรักษา
มาตรฐานการฝึก การคัดเลือกครูและการฝึกครู ความมุ่งหมายในการฝึกครู กรรมวิธีต่อทหารใหม่ 

PC 5104 จิตวิทยำประยุกต์ (Applied Psychology)     1 (1-0-2) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ : PC 4103        
 เนื้อหำ : การซักถาม (ฝึกปฏิบัติ)  การฝึกพูดวิพากษ์วิจารณ์  การปฏิบัติการทางจิตวิทยา การ
ปฏิบัติการข้อมูลข่าวสาร  ความหลากหลายทางวัฒนธรรม   

กลุ่มวิชำวิทยำศำสตร์และคณิตศำสตร์ 
MA 1001 แคลคูลัส 1 (Calculus 1)   3 (3-0-6)  
 วิชำพื้นฐำนบังคับ :  - 
 เนื้อหำ :  ลิมิตและความต่อเนื่องของฟังก์ชัน  อนุพันธ์และการประยุกต์ของอนุพันธ์  ปริพันธ์ไม่
จ ากัดเขตปริพันธ์จ ากัดเขต เทคนิคการหาปริพันธ์ และการประยุกต์ของปริพันธ์จ ากัดเขต การหาลิมิตของ
ฟังก์ชัน รูปแบบไม่ก าหนดโดยใช้กฎของโลปิตาล และการหาปริพันธ์ไม่ตรงแบบ 

MA 2006 หลักสถิติ (Principle of Statistics)  3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ :  
 เนื้อหำ : ความหมาย ขอบเขตและประโยชน์ของสถิติ สถิติท่ีใช้ในชีวิตประจ าวัน ขั้นตอนในการ
ใช้สถิติเพ่ือการตัดสินใจ การเก็บรวบรวมข้อมูล หลักเบื้องต้นของการส ารวจตัวอย่าง การวิเคราะห์ข้อมูล
เบื้องต้น หลักเบื้องต้นของความน่าจะเป็นการแจกแจงแบบทวินาม การแจกแจงแบบปัวซอง และการแจก
แจงแบบปกติ ประชากรและตัวอย่าง หลักการประมาณค่าและการทดสอบสมมติฐานส าหรับหนึ่ง
ประชากร การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว  ความถดถอยและสหสัมพันธ์เชิงเส้นอย่างง่าย 

CH 1001  เคมีทั่วไป (General Chemistry )  3(3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : มวลสารสัมพันธ์ โครงสร้างอะตอม สมบัติของก๊าซ ของเหลว ของแข็ง สารละลาย สมดุล
เคมี สมดุลไอออน จลนศาสตร์เคมี พันธะเคมี ระบบพีริออดิก ธาตุเรพรีเซนเททีฟ และโลหะทรานซิชัน 

CH 1002  ปฏิบัติกำรเคมีทั่วไป (General Chemistry Laboratory )  1(0-2-1) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ปฏิบัติการที่สอดคล้องกับเนื้อหาวิชาเคมีทั่วไป 1 
 
PH 1001  ฟิสิกส์ท่ัวไป 1 (General  Physics 1)      3 (3-0-6) 
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 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ :  กลศาสตร์ของอนุภาค และวัตถุแข็งเกร็ง สมบัติของสสาร กลศาสตร์ของไหล ความ
รอ้น การสั่นและคลื่น 

PH 1002  ปฏิบัติกำรฟิสิกส์ทั่วไป 1 (General Physics Laboratory 1)   1 (0-2-1) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ :- 
 เนื้อหำ : ปฏิบัติการที่สอดคล้องกับเนื้อหาวิชาฟิสิกส์ทั่วไป 1 

PH 1003  ฟิสิกส์ท่ัวไป 2 (General Physics 2)      3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : PH 1001 
 เนื้อหำ : หลักการเบื้องต้นของแม่เหล็กไฟฟ้า วงจรไฟฟ้ากระแสตรงและกระแสสลับ พ้ืนฐาน
ทางอิเล็กทรอนิกส์ ทัศนศาสตร์ ฟิสิกส์แผนใหม่ 

PH 1004  ปฏิบัติกำรฟิสิกส์ทั่วไป 2 (General Physics Laboratory 2)   1 (0-2-1) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : PH 1002 
 เนื้อหำ :  ปฏิบัติการที่สอดคล้องกับเนื้อหาวิชาฟิสิกส์ทั่วไป 2 

กลุ่มวิชำแกน 
CS 2001  พื้นฐำนวิทยำกำรคอมพิวเตอร์ (Fundamentals of Computer Science)  3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : 
  เนื้อหำ : การศึกษาพ้ืนฐานการท างานของระบบคอมพิวเตอร์ ข้อมูลและรหัสที่ใช้แทนข้อมูล 
การจดัเก็บแฟ้มข้อมูล ส่วนประกอบที่ส าคัญและความสัมพันธ์ระหว่างส่วนต่างๆ ของระบบคอมพิวเตอร์กับ
การประมวลผลข้อมูล ระบบปฏิบัติการเครือข่ายคอมพิวเตอร์ ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการพัฒนาระบบงาน 
การเขียนโปรแกรมด้วยภาษาต่างๆ การตรวจสอบความถูกต้องในการเขียนโปรแกรม หลักการแก้ปัญหา
และเขียนโปรแกรมโครงสร้างต่อเนื่องจากวิชาการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

SS 2002 กฎหมำยรัฐธรรมนูญ (Constitutional Law)       3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 1001 
 เนื้อหำ : ศึกษาความหมาย ประวัติ ประเภท หลักและทฤษฎีของรัฐธรรมนูญ และหลักเกณฑ์ที่
บัญญัติในรัฐธรรมนูญ เช่น บททั่วไป พระมหากษัตริย์ สิทธิและหน้าที่ของชนชาวไทย แนวนโยบายพ้ืนฐาน
แห่งรัฐ รัฐสภา การมีส่วนร่วมทางการเมืองโดยตรงจากประชาชน การเงินการคลังและงบประมาณ 
คณะรัฐมนตรี และศาล เป็นต้น 

SS 2101 เศรษฐศำสตร์จุลภำค (Microeconomics)      3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ :  -   
 เนื้อหำ : ศึกษาปัญหาพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ อุปสงค์ อุปทาน ความยืดหยุ่น ดุลยภาพของตลาด 
การแทรกแซงการท างานของกลไกราคา ทฤษฏีพฤติกรรมผู้บริโภค ทฤษฏีการผลิต ต้นทุนการผลิต การ
ก าหนดราคาและปริมาณสินค้าในตลาดที่มีการแข่งขันสมบูรณ์และไม่สมบูรณ์แบบต่างๆ 
 
SS 2102 เศรษฐศำสตร์มหภำค (Macroeconomics)         3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ :  SS 2101 
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 เนื้อหำ : เศรษฐศาสตร์มหภาค ศึกษารายได้ประชาชาติ ทฤษฏีการก าหนดรายได้ประชาชาติ
ดุลยภาพ การเงิน การธนาคาร การค้าต่างประเทศ นโยบายการเงิน นโยบายการคลัง ปัญหาเงินเฟ้อ เงินฝืด 
วัฎจักรธุรกิจ และบทบาทของรัฐบาลในการแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจ 

SS 2202 กำรเมืองกำรปกครองไทย (Thai Government and Politics)    3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ :  SS 1201 
 เนื้อหำ : ศึกษาวิวัฒนาการทางการเมืองการปกครองของประเทศไทย  ตั้งแต่ประวัติความ
เป็นมา อันรวมถึงเหตุการณ์ทางสังคม เศรษฐกิจ และการเมือง ที่ปัจจัยมูลฐานที่เป็นเหตุแห่งที่มา ผ่าน
กรอบการวิเคราะห์จากแนวคิด และทฤษฎีต่างๆ และศึกษาระบบการบริหารราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
สถาบันทางการเมือง และรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันที่ส่งผลต่อแนวโน้มของการเมืองไทย 

SS 2301 สังคมวิทยำเบื้องต้น (Introduction to Sociology)      3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาถึงลักษณะทางสังคมวิทยา แนวความคิดพ้ืนฐานทางสังคมวิทยา เช่น วัฒนธรรม 
การจัดระเบียบทางสังคม การขัดเกลาทางสังคม การกระท าทางสังคม การควบคุมทางสังคม เป็นต้น  การ
วิเคราะห์สถาบันทางสังคม เช่น สถาบันครอบครัว สถาบันการเมือง สถาบันเศรษฐกิจ สถาบันศาสนา และ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม เป็นต้น  

SS 2302 นิเวศวิทยำมนุษย์ (Human Ecology)       3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 2301 
 เนื้อหำ : ศึกษาภาวะแวดล้อมของระบบนิเวศทางธรรมชาติและทางสังคม ความส าคัญของ
สิ่งแวดล้อมที่มีอิทธิพลต่อการด ารงชีวิต การตั้งถิ่นฐาน วัฒนธรรมและคุณภาพชีวิตของคน สภาพปัญหา
สิ่งแวดล้อม การป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม อิทธิพลการขยายตัวของเศรษฐกิจต่อระบบนิเวศ ที่มี
ผลกระทบต่อค่านิยม การบริหารจัดการ การพัฒนา และการจัดระเบียบในชุมชน 

SS 2402 องค์กำรและกำรจัดกำร (Organization and Management)    3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 2401 
 เนื้อหำ : ศึกษาความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับองค์การ ลักษณะขององค์การ การจ าแนกประเภทของ
องค์การ แนวคิดพ้ืนฐานด้านการจัดการ ทักษะทางการจัดการ หน้าที่หลักของการจัดการ การวางแผน การ
จัดองค์การ การจัดคนเข้าท างานหรือการจัดการทรัพยากรมนุษย์ การสั่งการ และการควบคุม  

SS 4204 ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงประเทศ (International Relations)    3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : 1201 
 เนื้อหำ : ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ประวัติศาสตร์และความเป็นมา
ของความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ตัวแสดงและระดับตัวแสดงในเวทีความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ปัจจัย
อ านาจรัฐ ปัจจัยก าหนดความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ นโยบายต่างประเทศและการทูต  และศึกษา
เหตุการณ์ส าคัญต่างๆ ที่ส่งผลต่อตัวแสดงในระดับต่างๆ ในเวทีความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 
 
SS 4404 กำรบริหำรทรัพยำกรมนุษย์ (Human Resource Management)   3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 2401  
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  เนื้อหำ : ศึกษาหน้าที่ส าคัญในการบริหารงานบุคคล ขอบเขต บทบาทและวิวัฒนาการของการ
บริหารบุคคล การออกแบบและการวิเคราะห์งาน การวางแผนบุคลากร การสรรหาและคัดเลือกบุคลากร 
การประเมินผลการปฏิบัติงาน การเลื่อนต าแหน่งและการโอนย้าย การพัฒนาบุคลากร การบริหารค่าจ้าง
และเงินเดือน ขวัญและสิ่งจูงใจในการท างาน สวัสดิการและประโยชน์เกื้อกูล วินัยและการร้องทุกข์ และ
การพ้นจากราชการและบ าเหน็จบ านาญ  

กลุ่มวิชำเฉพำะ 
SS 2401 หลักกำรบริหำรรัฐกิจ (Principles of Pubic Administration)   3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาเกี่ยวกับ ความหมาย ทฤษฎี แนวคิด และขอบเขตของการบริหารราชการ 
ภารกิจและหน้าที่ของข้าราชการ รวมถึงอุดมการณ์และจริยธรรมของข้ าราชการ และศึกษาเกี่ยวกับ
นโยบาย แผนงานโครงการ  การจัดองค์การ การบริหารงานบุคล การประสานงาน การติดต่อสื่อสาร มนุษย์
สัมพันธ์ และการประชาสัมพันธ์ 

SS 3103  เศรษฐกิจประเทศไทย (Thai Economy)       3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 2102  
 เนื้อหำ : ศึกษาระบบเศรษฐกิจไทย โครงสร้างเศรษฐกิจไทย พัฒนาการทางเศรษฐกิจของ
ประเทศไทย ปัญหา อุปสรรค และแนวโน้มของการพัฒนาเศรษฐกิจไทย 

SS 3203 กำรเมืองกำรปกครองท้องถิ่น (Local Government and Politics)  3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 1201 
 เนื้อหำ : ศึกษาทฤษฎี โครงสร้างทางการเมืองการปกครองในระดับท้องถิ่นของประเทศไทย 
กระบวนการพัฒนาในระดับภูมิภาค ข้อถกเถียงเรื่องการรวมอ านาจและการกระจายอ านาจ  รวมถึง
การศึกษาการคงอยู่หรือการเกิดขึ้นใหม่ของความสัมพันธ์เชิงอ านาจในท้องถิ่น และตัวแปรที่มีอิทธิพล และ
ผลประโยชน์ในท้องถิ่น 

SS 3303 ทฤษฏีทำงสังคมวิทยำ (Sociology Theory)       3 (3-0-6)   
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีทางสังคมวิทยาที่ส าคัญเพ่ือน าไปใช้ในการวิเคราะห์ปรากฏการณ์
ทางสังคมที่เกิดขึ้น 

SS 3304 แนวคิดและทฤษฎีกำรพัฒนำประเทศ       3 (3-0-6) 
 (Concept and Theory of Country Development) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ: - 
 เนื้อหำ : ศึกษาปรัชญา ขอบเขตและความหมายของการพัฒนา ทฤษฎีการพัฒนากระแสหลัก 
แนวคิดหรือทฤษฎีการพัฒนากระแสวิพากษ์ วิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ปรัชญา
แนวคิดหรือทฤษฎี การพัฒนากระแสทางเลือก เช่น ตัวแบบการพัฒนาอย่างยั่ งยืน ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง กลยุทธการพัฒนาเพ่ือขจัดความยากจน กลยุทธการพัฒนาทุนทางสังคม ประชาสังคม ประชา
พิจารณ์ และการมีส่วนร่วมของประชาชน รูปแบบของการพัฒนาประเทศต่าง ๆ แนวโน้มและทิศทางการ
พัฒนาประเทศในอนาคต 
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SS 3305 ปัญหำสังคม (Social Problems)        3 (3-0-6) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 2303 
 เนื้อหำ : ศึกษาถึงปัญหาสังคมในด้านต่างๆ เช่น ปัญหาความยากจน ปัญหาครอบครัว ปัญหา
การศึกษาปัญหาการบ่อนท าลายทรัพยากร สาเหตุของการเกิดปัญหา ลักษณะของสังคมที่จะเป็นปัญหา 
ตลอดจนแนวทางในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 

SS 3306 กำรพัฒนำชุมชน (Social Development)       3 (2-2-5) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาความหมายของการพัฒนา แนวคิดและวิวัฒนาการ โครงสร้างของสังคมและชุมชน 
ความเป็นมา ปรัชญาของการพัฒนาชุมชน อุดมการณ์ คุณธรรม จริยธรรมของนักพัฒนา เป้าหมาย หลักการ  
วิธีการ และกระบวนการของการพัฒนาชุมชน การปฏิบัติงานพัฒนาชุมชนของประเทศไทยตั้งแต่อดีตจนถึง
ปัจจุบัน บทบาทและหน้าที่ของหน่วยงานที่เกี่ยงข้องกับกระบวนการพัฒนาชุมชน การน าเอาแนวคิด  ทฤษฎี
ต่างๆมาประยุกต์ใช้เพื่อการพัฒนาชุมชน และการฝึกปฏิบัติงานแบบบูรณาการภาคสนามในชุมชน 

SS 3403 นโยบำยสำธำรณะเบื้องต้น (Introduction to Public Policy)   3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาถึงกระบวนการนโยบายสาธารณะ ลักษณะและสาระส าคัญของนโยบายรัฐ 
ประเภทของนโยบายของรัฐ แนวความคิดและวิธีการในการก าหนดนโยบายของรัฐ ตลอดจนศึกษาถึง
บทบาทและอิทธิพลของปัจจัยสิ่งแวดล้อมต่างๆ ที่มีต่อกระบวนการในการก าหนดนโยบายของรัฐ รวมทั้ง
กระบวนการนโยบายสาธารณะของไทย 

SS 4003 กฎหมำยปกครอง (Administrative Law)      3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ :  SS 1001 
 เนื้อหำ : ศึกษาหลักกฎหมายมหาชนเบื้องต้น หลักกฏหมายปกครอง กฎหมายมหาชนแขนง
ต่างๆ เช่น กฎหมายปกครอง กฎหมายมหาชนทางเศรษฐกิจ กฎหมายการคลัง กฎหมายภาษี หลักและ
กฎหมายเกี่ยวกับการบริหารราชการแผ่นดิน กฎหมายเกี่ยวกับการปกครองท้องถิ่น สัญญาทางปกครอง 
พระราชบัญญัติจัดตั้งศาลปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครอง พระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของ
เจ้าหน้าที่ กฎหมายเกี่ยวกับข้อมูลข่าวสารของราชการ คดีทางกฎหมายสิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวกับคดีทาง
ปกครอง พระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง เป็นต้น  
SS 4102 เศรษฐศำสตร์เบื้องต้น (Principles of Economics)     3 (3-0-6) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
  เนื้อหำ :  ศึกษาแนวคิดและหลักการเบื้องต้นของเศรษฐศาสตร์จุลภาคและมหภาค ในเรื่อง
ปัญหาพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ ปัจจัยก าหนดอุปสงค์และอุปทานของสินค้า พฤติกรรมผู้บริโภค และผู้ผลิต 
ลักษณะส าคัญของตลาดสินค้าที่มีการแข่งขันสมบูรณ์และไม่สมบูรณ์ การต านวณรายได้ประชาชาติ การเงิน
และการธนาคาร เงินเฟ้อ เงินฟืด นโยบายการเงินและการคลังโดยสังเขป ตลอดจนความส าคัญของการค้า
และการเงินระหว่างประเทศ 

SS 4104    เศรษฐศำสตร์เชิงปฏิบัติกำร (Economy Workshop) 3 (2-2-5) 
วิชำพื้นฐำนบังคับ :  SS 2102 
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เนื้อหำ : เป็นการน าวิชาเศรษฐศาสตร์มาใช้ในการวิเคราะห์ ตัดสินใจ หรือเป็นเครื่องมือในการแก้ปัญหา
ทางเศรษฐกิจ โดยมีการฝึกปฏิบัติและลงมือท า 

SS 4307 ระเบียบวิธีวิจัยทำงสังคมศำสตร์ 1       3 (2-2-5) 
 (Research Methodology in Social Sciences 1) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : MA 3006  
 เนื้อหำ : ศึกษาเพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจหลักการและขั้นตอนในการท าวิจัยโดยหาค าตอบ
และข้อสรุปที่ถูกต้อง ซึ่งสามารถน าไปใช้ในการทดสอบทฤษฎีหรือแนวคิดทางสังคมศาสตร์เป็นหลัก 

SS 4308 ระเบียบวิธีวิจัยทำงสังคมศำสตร์ 2       3 (2-2-5) 
 (Research Methodology in Social Sciences 2) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 4307   
 เนื้อหำ : ศึกษาเก่ียวกับการด าเนินการวิจัย โดยจะมีการฝึกปฏิบัติการท าวิจัยตามขั้นตอนต่างๆ
ที่ได้ศึกษาเพ่ือให้มีประสบการณ์ด้านการวิจัยภาคสนาม  การฝึกเขียนสรุปรายงานและการน าเสนอ
โครงงานวิจัยต่อท่ีประชุมวิชาการ 

SS 4405 กำรบริหำรโครงกำร (Project Management)     3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 3403 
 เนื้อหำ : ศึกษาถึงบทบาทและความส าคัญของโครงการ การวางแผน การเริ่มต้น การ
ด าเนินการ การสิ้นสุดของโครงการและเทคนิคต่างๆ ที่น ามาใช้ในการบริหารโครงการ  

SS 5205 กำรเมืองกำรปกครองเอเชียอำคเนย์       3 (3-0-6) 
 (Politics and Governments of Southeast Asia) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 1201             
 เนื้อหำ : ศึกษาการเมืองและการปกครองของประเทศต่างๆ ในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์ อันได้แก่ 
ลาว เวียดนาม กัมพูชา พม่า มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย บรูไน และฟิลิปปินส์ โดยใช้ปัจจัยด้านการเมือง 
เศรษฐกจิ และ สังคม พร้อมทั้งเปรียบเทียบถึงความคล้ายคลึงและแตกต่างของประเทศต่างๆ ในภูมิภาคนี้ 

SS 5310 สัมมนำ (Seminar)         3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : -   
 เนื้อหำ : การประยุกต์ใช้ความรู้และทฤษฎีทางสังคมวิทยาในการวิเคราะห์ปรากฏการณ์และ
ปัญหาสังคมต่างๆ ตลอดจนแนวทางแก้ไข น าไปสู่การเขียนโครงร่างงานวิจัยในประเด็นปัญหาทางสังคมที่
สนใจ โดยจัดการศึกษาในรูปแบบการสัมมนา  

กลุ่มวิชำเลือก 
SS 5005 กฎหมำยแพ่งและพำณิชย์ (Civil and Commercial Law)    3 (3-0-6) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ :  SS 1001 
  เนื้อหำ : ศึกษาประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ลักษณะต่างๆ ที่มีความส าคัญ เช่น นิติกรรม 
หนี้ เอกเทศสัญญา ละเมิด จัดการงานนอกสั่ง ลาภมิควรได้ ทรัพย์สิน ครอบครัว และมรดก เป็นต้น 
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SS 5006 กฎหมำยอำญำ (Criminal Law)        3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ  : SS 1001 
 เนื้อหำ : ศึกษากฎหมายต่อจากที่ได้ศึกษามาแล้วในขั้นต้น คือ ประมวลกฎหมายอาญาภาค 2 – 3 
ซึ่งเป็นภาคความผิด และลหุโทษหลักการเกี่ยวกับวิธีพิจารณาความอาญารวมถึงปัญหากฎหมายที่ส าคัญๆ 
และน่าสนใจ โดยน ามาศึกษาเฉพาะกรณี 

SS 5007 กฎบัตรมนุษยธรรมและมำตรฐำนขั้นต่ ำในกำรตอบสนองต่อภัยพิบัติ    3 (3-0-6) 
 (Humanitarian charter and minimum standards in disaster response) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ศึกษากฎบัตรมนุษยธรรมและมาตรฐานขั้นต่ าในการตอบสนองต่อภัยพิบัติต่อ
สภากาชาดไทยในประเด็นเนื้อหาประเด็นหลักของการช่วยเหลือผู้ที่ได้รับผลกระทบจากภัยพิบัติขององค์กร
ต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน เพ่ือบรรเทาทุกข์ยากเดือดร้อนด้วยความเคารพในสิทธิและศักดิ์ศรีของ
มวลมนุษยชาติ ซึ่งมีความส าคัญในการด ารงชีวิต ได้แก่เรื่องน้ าและสุขาภิบาล โภชนาการ อาหาร ที่พักพิง 
และการบริการทางสุขภาพ 

SS 5008 กำรบริหำรจัดกำรภัยพิบัติกับงำนกู้ภัย        3 (3-0-6) 
 (Disaster Management Cycle VS Rescue)  
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาเก่ียวกับการบริหารจัดการภัยพิบัติ ประเภทของภัยพิบัติหรือสาธารณภัย ความ
เป็นมาของกรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย วงรอบการบริหารจัดการภัยพิบัติ การระดมทุนช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัย การค้นย้ายสิ่งของช่วยเหลือผู้ประสบภัย ความหมายของงานค้นหากู้ภัย ขั้นตอนการช่วยชีวิต
การรับแจ้งและการรายงาน การวางแผนขั้นต้น การค้นหาและการเข้าสู่พ้ืนที่ การเข้าถึงผู้ประสบภัย การ
ช่วยเหลือปฐมพยาบาล การน าส่งพ้ืนที่รักษาพยาบาล 

SS 5009 กำรฝึกปฏิบัติกำรกู้ชีพและกำรกู้ภัย       3 (2-2-5)  
            (Rescue and Life Saving Operation Training) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ  : SS 5008  
 เนื้อหำ : ศึกษาเกี่ยวกับการสงเคราะห์ผู้ประสบภัย การฝึกอบรมการปฏิบัติการกู้ชีพ และการ
กู้ภัย การฝึกปฏิบัติการดับเพลิงเบื้องต้น และการใช้เครื่องมือดับเพลิง การจัดการภัยพิบัติจากอุทกภัย วาต
ภัย และโคลนถล่ม การจัดการภัยพิบัติจากแผ่นดินไหวและโคลนถล่ม การจัดการภัยพิบัติจากแผ่นดินไหว
และคลื่นยักษ์สึนามิ การจัดการภัยพิบัติจากสารเคมีและความรู้อ่ืน ๆ ที่จ าเป็น 

SS 5010 หัวข้อพิเศษทำงกฎหมำย (Special Topics in Law)     3 (3-0-6) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ : -   
  เนื้อหำ : ศึกษาความส าคัญของสถานการณ์ปัจจุบัน ปรากฏการณ์ทางสังคม หรือองค์ความรู้
ทางด้านกฎหมาย โดยใช้หลักการบูรณาการองค์ความรู้ในด้านต่างๆ ทางสังคมศาสตร์เป็นแนวทางในการ
วิเคราะห์ อธิบาย และท าความเข้าใจ โดยใช้ประเด็นที่น่าสนใจในสถานการณ์ปัจจุบันเป็นกรณีศึกษา 
 

SS 5107 เศรษฐศำสตร์ระหว่ำงประเทศ (International Economics)     3 (3-0-6) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ :  SS 2101 และ SS 2102 
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  เนื้อหำ : ศึกษาเศรษฐกิจโลก เศรษฐกิจไทยในกระแสโลกาภิวัตน์ การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ
และการค้าในปัจจุบัน การน าความรู้ทฤษฏีทางเศรษฐศาสตร์มาวิเคราะห์กรณีศึกษาปัญหาเศรษฐกิจด้าน
การค้า การเงิน การลงทุน การบริการ ฯลฯ 

SS 5108  สัมมนำเศรษฐกิจไทย (Seminar on Thai Economy)     3 (3-0-6) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ :  SS 2101 และ SS 2102 
  เนื้อหำ : ศึกษาโครงสร้างระบบเศรษฐกิจของประเทศไทย การผลิตภาคเกษตร และ
ภาคอุตสาหกรรมการค้ากับต่างประเทศ ปัญหาทางเศรษฐกิจด้านต่าง ๆ รวมทั้งแนวทางแก้ไขที่ควรจะเป็น 
ตลอดจนแผนพัฒนาเศรษฐกิจนอกประเทศ 

SS 5109  เศรษฐศำสตร์กำรเงิน (Monetary Economics)     3 (3-0-6) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ :  SS 2101 และ SS 2102   
  เนื้อหำ : ศึกษาทฤษฎีอุปสงค์ อุปทานของเงิน กลไกการส่งผ่านนโยบายการเงินไปสู่ระบบ
เศรษฐกิจโครงสร้างของตลาดเงิน ตลาดทุน นโยบายการเงินเพ่ือความเจริญเติบโต และการรักษา
เสถียรภาพความสัมพันธ์ระหว่างนโยบายการเงิน การคลัง บทบาทและการด าเนินงานของธนาคารกลาง 
สถาบันการเงิน การด าเนินนโยบายการเงินเพื่อตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงจากภายนอกประเทศ 

SS 5110  เศรษฐศำสตร์กำรพัฒนำ (Development Economics)   3 (3-0-6) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ :  SS 2101 และ SS 2102 
  เนื้อหำ : ศึกษาความหมายของการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ โครงสร้างและลักษณะต่างๆ ของ
ประเทศก าลังพัฒนา เช่น ระดับรายได้ ประชากร และความยากจน เป็นต้น ศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการ
เจริญเติบโตและการพัฒนา นโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทย ตลอดจนศึกษาแนวความคิดใน
การพัฒนาและการเจริญเติบโตของนักเศรษฐศาสตร์ 

SS 5111 เศรษฐศำสตร์ธุรกิจ (Business Economics)      3 (3-0-6) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
  เนื้อหำ : ศึกษาหลักการพ้ืนฐานทางด้านเศรษฐศาสตร์การจัดการ การเป็นผู้ประกอบการ 
ความรู้ความเข้าใจ การลงทุน และการออม จริยธรรมในการด าเนินธุรกิจ แนวโน้มเศรษฐกิจประเทศไทย 
และเศรษฐกิจโลก รวมทั้งผลกระทบต่อองค์กรธุรกิจ 
 
SS 5112 หัวข้อพิเศษทำงเศรษฐศำสตร์ (Special Topics in Economic)  3 (3-0-6) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ : -   
  เนื้อหำ : ศึกษาความส าคัญของสถานการณ์ปัจจุบัน ปรากฏการณ์ทางสังคม หรือองค์ความรู้
ทางด้านเศรษฐศาสตร์ โดยใช้หลักการบูรณาการองค์ความรู้ ในด้านต่างๆ ทางสังคมศาสตร์เป็นแนวทางใน
การวิเคราะห์ อธิบาย และท าความเข้าใจ โดยใช้ประเด็นที่น่าสนใจในสถานการณ์ปัจจุบันเป็นกรณีศึกษา 

SS 5206 ควำมสัมพันธ์และนโยบำยต่ำงประเทศของสหภำพยุโรป     3 (3-0-6)   
  (European Union Affairs)  
  วิชำพื้นฐำนบังคับ: SS 4204 
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  เนื้อหำ : ศึกษาความสัมพันธ์ในกลุ่มสหภาพยุโรป และวิเคราะห์นโยบายต่างประเทศของกลุ่ม
ประเทศเหล่านี้โดยพิจารณาถึงการรวมกลุ่มของประเทศ เช่น สหภาพยุโรป และนาโต้ และมองถึงบทบาท
ระหว่างประเทศของสหภาพยุโรป 

SS 5207 กำรบูรณำกำรของสหภำพยุโรป (Integration of European Union)   3 (3-0-6) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
  เนื้อหำ : ศึกษาการรวมตัวของสภาพยุโรป โครงสร้างและหน้าที่ขององค์การ ที่มีผลต่อประเทศ
สมาชิก และประเทศต่างๆ ซึ่งแสดงถึงบทบาทระหว่างประเทศ ที่สหภาพยุโรปมีผลกระทบต่อเวที
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 

SS 5208 ควำมสัมพันธ์และนโยบำยต่ำงประเทศของไทย (Thai Foreign Affairs)  3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 4204 
 เนื้อหำ : ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างประเทศและนโยบายต่างประเทศของไทยในสมัยต่างๆ  
พิจารณาปัจจัยและกระบวนการในการก าหนดนโยบายต่างประเทศของไทย  และศึกษาผลกระทบของ
สถานการณ์การเมืองภายใน และแนวโน้มสถานการณ์โลกที่มีผลต่อการก าหนดนโยบายต่างประเทศของ
ไทยในห้วงเวลานั้นๆ 

SS 5209 องค์กำรระหว่ำงประเทศ (International Organization)    3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 4204 
 เนื้อหำ : ศึกษาความเป็นมาและจุดประสงค์ของการก่อตั้งองค์การระหว่างประเทศ ที่มี
โครงสร้าง บทบาท หน้าที่ ซึ่งองค์การเหล่านี้ ในการแก้ไขปัญหาในเวทีความสัมพันธ์ระหว่างประเทศในมิติ
ต่างๆ ทั้งการเมือง เศรษฐกิจ สังคม ตลอดจนพิจารณาถึงความส าเร็จและความล้มเหลวขององค์การ
ระหว่างประเทศ 

SS 5210 ชนกลุ่มน้อย (Minority Groups)        3 (3-0-6) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 1201 
  เนื้อหำ : ศึกษาถึงความเป็นมาของกลุ่มชาติพันธุ์ที่ส าคัญในประเทศไทย เน้นการวิเคราะห์
โครงสร้างทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และปัญหาชนกลุ่มน้อยในประเทศไทย 
 
SS 5211 กำรก่อกำรร้ำย (Terrorism Study)        3 (3-0-6) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
  เนื้อหำ : ศึกษาพ้ืนฐานเกี่ยวกับการก่อการร้าย สงครามการก่อการร้ายสากล มูลเหตุพ้ืนฐาน
ของความขัดแย้งทางความคิด อุดมการณ์ระหว่างโลกตะวันตก ซึ่งน าโดยสหรัฐอเมริกากับฝ่ายการก่อการ
ร้าย ซึ่งน าโดยขบวนการ     ก่อการร้ายอัลไคดา แนวความคิด “War on Terror” ที่ประกาศโดย
สหรัฐอเมริกาหลังการเกิดวินาศกรรมตึกเวิร์ลเทรดเซนเตอร์ เมื่อ 11 กันยายน 2544 ขบวนการก่อการร้าย
อ่ืนๆ ที่มีบทบาทอยู่ตามภูมิภาคต่างๆ 

SS 5212 วิชำข่ำวสำร (Information for Human Development)    3 (3-0-6) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
  เนื้อหำ : ศึกษาเกี่ยวกับการฝึกฝนการสังเกต การคิด และวิเคราะห์ข้อมูลข่าวสารที่ได้รับจาก
การดูข่าวสารจากสื่อสารมวลชนต่างๆด้วยมุมมองของตนเอง แล้วเรียบเรียงน าเสนอออกมาทางการพูดคุย
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แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผู้อื่น และได้มีโอกาสฝึกฝนการพูด การแสดงออก ปรับปรุงและสร้างบุคลิกภาพ
ที่เป็นตัวของตัวเองในรูปแบบที่สังคมยอมรับ และในขณะเดียวกันก็เป็นผู้รับฟังท่ีดี เรียนรู้ที่จะให้เกียรติผู้อ่ืน
และยอมรับฟังความคิดเห็นจากผู้อ่ืนด้วยในเวลาเดียวกัน 

SS 5213 วิชำภำวะผู้น ำและทฤษฎีเกี่ยวกับภำวะผู้น ำ       3 (3-0-6) 
 (Leadership and Leadership theory )   
 วิชำพื้นฐำนบังคับ:- 
 เนื้อหำ : ศึกษาถึงความหมายของความเป็นผู้น า ลักษณะของผู้น า ปัจจัยต่าง ๆ ที่ก าหนดตัว
ผู้น า กระบวนการสร้างผู้น า บทบาทหน้าที่และทักษะที่ส าคัญของผู้น า แนวคิดเกี่ยวกับความเป็นผู้น าในยุค
ปัจจุบัน มนุษยสัมพันธ์และอิทธิพลของผู้น าที่มีต่อพฤติกรรมของกลุ่ม การปรับตัวของผู้น าให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ และคุณธรรมจริยธรรมของผู้น า ตัวอย่างประวัติความเป็นมาของผู้น าในอดีต 

SS 5214 หัวข้อพิเศษทำงรัฐศำสตร์ (Special Topics in Political Science)   3 (3-0-6) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ : -   
  เนื้อหำ : ศึกษาความส าคัญของสถานการณ์ปัจจุบัน ปรากฏการณ์ทางสังคม หรือองค์ความรู้
ทางด้านรัฐศาสตร์ โดยใช้หลักการบูรณาการองค์ความรู้ในด้านต่างๆ ทางสังคมศาสตร์เป็นแนวทางในการ
วิเคราะห์ อธิบาย และท าความเข้าใจ โดยใช้ประเด็นที่น่าสนใจในสถานการณ์ปัจจุบันเป็นกรณีศึกษา 

SS 5311  ภูมิภำคศึกษำกองทัพภำค (Regional Studies Army Area)   3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาเกี่ยวกับ สภาพภูมิประเทศ เศรษฐกิจ สังคม การเมือง และวัฒนธรรมซึ่งได้แก่
ภาษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณี และประวัติศาสตร์ความเป็นมาของประชาชน ทั้งในพ้ืนที่ความ
รับผิดชอบของกองทัพภาคต่างๆ เน้นเฉพาะตามแนวชายแดนของประเทศไทย และประเทศเพ่ือนบ้านที่อยู่
ข้างเคียง นโยบายความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ สภาพปัญหาและสถานการณ์ล่าสุดในพ้ืนที่ และบทบาท
หน้าที่การด าเนินการของกองก าลังต่างๆที่อยู่ในพ้ืนที่ เพ่ือเป็นข้อมูลขั้นต้นส าหรับ นักเรียนนายร้อยก่อน
ส าเร็จการศึกษาออกไปท างานในพ้ืนที่ดังกล่าว 
 
SS 5312 สังคมวิทยำชนบท (Rural Sociology)       3 (3-0-6) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 2301   
  เนื้อหำ : ศึกษาเก่ียวกับวิถีชีวิตความเป็นอยู่ของชาวชนบท โดยเน้นที่โครงสร้างของสังคมชนบท 
กลุ่มและสถาบันต่างๆ ในชนบท ลักษณะความสัมพันธ์ของสมาชิกในชุมชน วัฒนธรรมประเพณี  ตลอดจน
การติดต่อสัมพันธ์กับสังคมภายนอก และการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 

SS 5313 สังคมวิทยำนคร (Urban Sociology)        3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : -   
 เนื้อหำ : ศึกษาลักษณะชีวิตในเมืองของสังคมสมัยใหม่ พิจารณาแง่โครงสร้างแบบหน้าที่ และ
กระบวนการเปลี่ยนแปลง จะย้ าเป็นพิเศษถึงปัญหาการขยายตัวของเมือง รวมทั้งบทบาทของเมืองในการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

SS 5314 เศรษฐกิจพอเพียงและเทคโนโลยีที่เหมำะสมเพื่อกำรพัฒนำ    3 (2-2-5) 
 (Appropriate Technology for Development) 
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 วิชำพื้นฐำนบังคับ  : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาให้เห็นถึงกระบวนทัศน์ในการพัฒนาที่ผ่านมา ศึกษาปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง หลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ และยุทธศาสตร์พระราชทาน การประยุกต์ใช้
และการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกับบริบทการพัฒนา
ประเทศ เศรษฐกิจพอเพียงภาคปฏิบัติ เช่น เกษตรทฤษฎีใหม่ เศรษฐกิจพอเพียงกับการแก้ไขปัญหาความ
ยากจน การพัฒนาอย่างบูรณาการทั้งจังหวัด การขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่กองทัพ  เป็นต้น 
ศึกษาเรียนรู้เกี่ยวกับการน าเอาภูมิปัญญาชาวบ้าน นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่เหมาะสมเพ่ือการพัฒนาที่
ชุมชนคิดค้นขึ้นมาแก้ปัญหาของชุมชนที่ผ่านมาและสามารถน าองค์ความรู้เหล่านี้ไปประยุกต์ใช้หรือปรับใช้
กับชุมชนอื่นต่อไป 

SS 5315 กำรเปลี่ยนแปลงทำงสังคมและวัฒนธรรม (Social and Cultural Change) 3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : -   
  เนื้อหำ : ศึกษาทฤษฎีเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม เงื่อนไขและปัจจัยที่ท าให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม แนวโน้มและทิศทางของการเปลี่ยนแปลงในสังคมต่าง ๆ  ศึกษากรณี
ตัวอย่างในสถานการณ์หรือปรากฏการณ์ทางสังคม ที่มีความเชื่องโยงกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและ
วัฒนธรรม 

SS 5316 กำรพัฒนำเปรียบเทียบ (Comparative Development)    3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ: SS 3306 
 เนื้อหำ : ศึกษาเก่ียวกับการพัฒนาของประเทศต่างๆ ทั้งในทวีปอเมริกาเหนือ อเมริกาใต้ ยุโรป 
และเอเชีย ตลอดจนวิเคราะห์หาปัจจัยที่ก่อให้เกิดความส าเร็จและปัญหาอุปสรรคในการพัฒนา 

SS 5317 สัมมนำปัญหำชนบทไทย (Seminar on Rural Problems)    3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 2301   
 เนื้อหำ : สัมมนาและศึกษาส ารวจปัญหาต่างๆ ในชนบทไทย โดยจะมีการศึกษาปัญหาจาก
ท้องถิ่นจริงน าข้อมูลจากการศึกษาพ้ืนที่ เข้าสู่เวทีสัมมนาเพ่ือวิเคราะห์หาสาเหตุ และแนวทางการแก้ปัญหา
และพัฒนาท้องถิน่ 
 
SS 5318  กำรศึกษำชุมชน (Community Study)       3 (3-0-6) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 2301 
  เนื้อหำ : ศึกษาลักษณะชุมชนประเภทต่างๆ การวิเคราะห์ชุมชน การพัฒนาสังคมเมืองและ
สังคมชนบท 

SS 5319 มนุษย์กับสังคม (Man and Society)        3 (3-0-6) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 2301 
 เนื้อหำ : ศึกษาลักษณะทั่วไปของสังคมมนุษย์ องค์ประกอบโครงสร้างและกระบวนการทาง
สังคม การเปลี่ยนแปลง และวิวัฒนาการของสังคมอันเป็นผลจากการเปลี่ยนแปลงทางสิ่งแวดล้อม
เทคโนโลยี และปัจจัยส าคัญอ่ืนๆ วิเคราะห์สังคมแบบต่างๆ เพ่ือให้เห็นความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบ
ต่างๆ ภายในสังคม และความสัมพันธ์ระหว่างสังคมกับสิ่งแวดล้อม พิจารณาปัญหาส าคัญต่างๆ ของสังคม
โดยทั่วไปและปัญหาของสังคมไทย 
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SS 5320 รูปแบบภำวะผู้น ำเพื่อกำรเปลี่ยนแปลงทำงสังคม     3 (2-2-5) 
  (Social Change Model of Leadership) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาความหมายของผู้น า ลักษณะของผู้น าคือผู้ที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง 
(Change agent) รูปแบบภาวะผู้น าเพ่ือการเปลี่ยนแปลงทางสังคม บทบาทของผู้น าในการเปลี่ยนแปลง
ทางสังคม ความสัมพันธ์ของกลุ่มผู้น า เครือข่ายทางสังคม แนวคิดทฤษฎีของการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 
เช่นทฤษฎีการมีส่วนร่วม ทฤษฎีการสร้างแรงจูงใจ ทฤษฎีสามเหลี่ยมเขยื้อนภูเขาของคุณหมอประเวศ วะสี 
ที่น ามาใช้ในการขับเคลื่อนในการแก้ไขปัญหาความเหลื่อมล้ าของสังคมเป็นต้น การศึกษาตัวอย่างรูปแบบ
ผู้น าการเปลี่ยนแปลงในชุมชนต่าง ๆ  

SS 5321 พลังงำนทดแทนเพื่อกำรพัฒนำชุมชน       3 (2-2-5) 
 (Alternative Energy for Social Development) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาถึงปัญหาวิกฤตพลังงานของโลกปัจจุบัน ผลกระทบที่มีต่อสังคมไทย การ
ประหยัดพลังงาน ความหมายของพลังงานทดแทน พลังงานทดแทนจากก๊าซชีวภาพ พลังงานทดแทนจาก
ชีวมวล พลังงานทดแทนจากน้ า พลังงานทดแทนจากลม พลังงานทดแทนจากแสงอาทิตย์ ไบโอดีเซล ไบโอ
เบนซิน ตัวอย่างการผลิตพลังงานทดแทนในหน่วยทหาร การฝึกปฏิบัติการถ่ายทอดเทคโนโลยีพลังงาน
ทดแทนให้กับชุมชน 

SS 5322 ภูมิปัญญำไทย (Thai Wisdom)      3 (2-2-5) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาความหมายของภูมิปัญญาไทย สภาพภูมิสังคมที่มาของภูมิปัญญาไทย 
ความสัมพันธ์ระหว่างวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาไทย ความแตกต่างของภูมิปัญญาไทยและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น คุณสมบัติของภูมิปัญญาไทย ตัวอย่างภูมิปัญญาไทย เช่น อาหารไทย เรือนไทย เครื่องนุ่งห่ม
แบบไทย การแพทย์แผนไทย สมุนไพรไทย การนวด ภูมิปัญญาทางด้านศาสนา เป็นต้น ผลของภูมิปัญญา
ไทยต่อความมั่นคงของชาติ การศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาไทยในสถานที่ต่าง ๆ การศึกษารวบรวม 
การจัดเก็บความรู้ การปรับปรุงและถ่ายทอดภูมิปัญญาไทยโดยผู้เรียน 
SS 5323 หัวข้อพิเศษทำงสังคมวิทยำและมำนุษยวิทยำ      3 (3-0-6)      
  (Special Topics in Sociology and Anthropology) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : -   
 เนื้อหำ : ศึกษาความส าคัญของสถานการณ์ปัจจุบัน ปรากฏการณ์ทางสังคม หรือองค์ความรู้
ทางด้านสังคมวิทยา โดยใช้หลักการบูรณาการองค์ความรู้ในด้านต่างๆ ทางสังคมศาสตร์เป็นแนวทางในการ
วิเคราะห์ อธิบาย และท าความเข้าใจ โดยใช้ประเด็นที่น่าสนใจในสถานการณ์ปัจจุบันเป็นกรณีศึกษา 
 

SS 5406 หลักกำรประชำสัมพันธ์ (Principles of Public Relations)   3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาถึง ประวัติและวิวัฒนาการของการประชาสัมพันธ์ ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ
ประชามติ การติดต่อสื่อสาร การด าเนินงานประชาสัมพันธ์ การจัดหน่วยงานประชาสัมพันธ์ เครื่องมือ ใน



ข - 21 
 

การประชาสัมพันธ์ รวมไปถึงการประชาสัมพันธ์ขององค์กรรัฐบาล การประชาสัมพันธ์กองทัพบก และการ
ประชาสัมพันธ์ธุรกิจ 

SS 5407 กำรวิเครำะห์เชิงปริมำณ (Quantitative Analysis)     3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาเกี่ยวกับการน าวิชาคณิตศาสตร์มาใช้เพ่ือการตัดสินใจ และวิเคราะห์ปัญหาต่าง ๆ 
ทางการบริหาร เพ่ือให้การตัดสินใจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

SS 5408 พฤติกรรมองค์กำร (Organization Behaviors)        3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 2401  
 เนื้อหำ : ศึกษาลักษณะ แนวความคิด ทฤษฎี ปัจจัยพ้ืนฐานทางพฤติกรรม และความสัมพันธ์
ของมนุษย์ทั้งในระดับปัจเจกบุคคล กลุ่ม องค์กร ศึกษาภาวะในองค์การโดยเน้นพฤติกรรมศาสตร์ 

SS 5409 กำรบริหำรงำนคลังและกำรงบประมำณ      3 (3-0-6) 
 (Public Finance Administration and Budgeting) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 2401               
 เนื้อหำ : ศึกษาความหมาย ทฤษฎี แนวความคิด นโยบายเกี่ยวกับงบประมาณและการคลัง
สาธารณะบทบาทและอิทธิพลของการเมืองที่มีต่องบประมาณ และการคลังของประเทศ กระบวนการ
งบประมาณเทคนิคและวิธีการวิเคราะห์งบประมาณ และการศึกษาอย่างกว้างๆ ถึงระบบการคลังของ
ประเทศด้วย 

SS 5410 กำรบริหำรรัฐกิจเปรียบเทียบ (Comparative Public Administration) 3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 2401 
 เนื้อหำ : ศึกษาถึงระเบียบวิธี ทฤษฎี และแบบ เปรียบเทียบการบริหารรัฐกิจ ประโยชน์ที่พึง
ได้รับและจะได้ศึกษาเปรียบเทียบระบบการบริหารรัฐกิจของประเทศไทยกับนานาประเทศ ทั้งที่ก าลัง
พัฒนาและที่พัฒนาแล้ว พิจารณาลักษณะส าคัญและปัญหาของระบบการบริหารของประเทศต่างๆ อันเป็น
ผลมาจากอิทธิพลทางการเมือง ระบบกฎหมาย วัฒนธรรม และเศรษฐกิจ เหล่านี้ เป็นต้น 
 
SS 5411 กำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ (Human Resource Development)   3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 4404 
 เนื้อหำ : ศึกษาการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในองค์การ เช่น โครงการฝึกอบรมต่างๆ ในขณะรับ
ราชการ รวมทั้งการวิเคราะห์ความจ าเป็นในการฝึกอบรม เทคนิคการฝึกอบรมชนิดต่างๆ ตามแนวทางของ
พฤติกรรมศาสตร์ประยุกต์ 

SS 5412 เทคนิคกำรบริหำรงำนประยุกต์ (Applied Management Sciences)   3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ :  - 
 เนื้อหำ : ศึกษาหลักการ ทฤษฎี และเทคนิคการบริหารงานประยุกต์ การน าโมเดลต่างๆ มา
ประยุกต์ใช้กับการบริหารงาน 

SS 5413 กำรวิเครำะห์นโยบำยสำธำรณะ (Public Policy Analysis)    3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 3403  
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 เนื้อหำ : ศึกษาถึงหลักการก าหนดนโยบายสาธารณะ เทคนิคการวิเคราะห์นโยบายสาธารณะ 
โดยเน้นการพิจารณาถึงแนวการเกิดนโยบายและผลกระทบแห่งนโยบายสาธารณะนั้นๆ ใช้วิธีการ
เปรียบเทียบกับนโยบายสาธารณะที่ส าคัญ ๆ 

SS 5414 ทหำรกับกำรบริหำรกำรพัฒนำ      3 (3-0-6) 
 (Military and Development Administration) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 2401  
 เนื้อหำ : ศึกษาหลักพ้ืนฐานการพัฒนาประเทศทางการบริหาร ที่มีการน าหลักการบริหารของ
ประเทศที่พัฒนาแล้วมาใช้เป็นหลักในการพัฒนาประเทศ ทั้งทางด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และ
การทหาร รวมถึงน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาปรับใช้กระตุ้นการเปลี่ยนแปลงสังคมไทยให้พัฒนาไปสู่ทิศทางที่
เหมาะสม  

SS 5415 สัมมนำปัญหำกำรบริหำรรัฐกิจ      3 (3-0-6) 
 (Seminar in Public Administration Problems)  
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 2401 
 เนื้อหำ : สัมมนาและศึกษาส ารวจปัญหาการบริหารรัฐกิจด้านต่างๆ โดยจะเน้นปัญหาการ
บริหารรัฐกิจของประเทศที่ก าลั งพัฒนา เช่น การบริหารงานบุคคล การจัดองค์การ การคลัง 
การงบประมาณ ฯลฯ ในการศึกษาอาจมีการค้นคว้ารายงานการศึกษาเฉพาะกรณีเกี่ยวกับปัญหาการ
บริหารรัฐกิจของไทยและเปรียบเทียบกับของต่างประเทศ 

SS 5416 กำรบริหำรกำรพัฒนำ (Development Administration)    3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 2401 
 เนื้อหำ : ศึกษาถึงแนวความคิดในการพัฒนาประเทศในยุคต่างๆ จนถึงปัจจุบัน รวมทั้งศึกษา
ภาพการพัฒนาประเทศในปัจจุบันที่เป็นอยู่ ว่ามีปัญหาและอุปสรรคอะไรบ้าง พร้อมทั้งพิจารณาถึงปัจจัย
ต่าง ๆ ที่จะเป็นตัวก าหนดสภาพการพัฒนาประเทศในอนาคต 
 
SS 5417 คอมพิวเตอร์ส ำหรับนักบริหำร (Computer for Managers)    3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : -   
 เนื้อหำ : ศึกษาความเป็นมาของคอมพิวเตอร์ การท างานของคอมพิวเตอร์ แนวความคิด
เกี่ยวกับ ฮาร์ดแวร์และซอฟแวร์ การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ วงจรการพัฒนาระบบคอมพิวเตอร์ การ
บริหารฐานข้อมูล ไมโครคอมพิวเตอร์ การบริหารงานด้วยคอมพิวเตอร์ และศึกษากฎหมายเกี่ย วกับ
คอมพิวเตอร์และซอฟแวร์ 

SS 5418 กำรวำงแผนกำรบริหำร (Administration Planning)      3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาถึงกระบวนการวางแผนการบริหาร องค์ความรู้ทางทฤษฎีและเทคนิควิธีต่างๆ 
ในการวางแผน รวมทั้งรูปแบบ วิธีการวางแผนทางการบริหาร การควบคุมแผน และการประเมินผล
ความส าเร็จของแผน 

SS 5419 กำรประเมินผลโครงกำร (Project Evaluation)    3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : SS 4405 
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 เนื้อหำ : แนวความคิดเกี่ยวกับการประเมินผล หลักการวิธีการและกระบวนการประเมินผล 
การใช้เครื่องมือวัดและเทคนิคการประเมินผลโครงการ 

SS 5420   ระบบรำชกำรไทย (Thai Bureaucracy)      3 (3-0-6) 
  วิชำบังคับพื้นฐำน : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาถึงการจัดองค์การการบริหาร และการปฏิบัติงานของระบบราชการไทย บทบาท
และอิทธิพลของข้าราชการที่มีต่อการก าหนดนโยบายของรัฐบาล ทัศนคติ พฤติกรรมของ ข้าราชการ 
วัฒนธรรมทางการบริหาร และแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาของ ระบบราชการไทย ตลอดจน
ความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการกับประชาชน ปัญหาของการควบคุมและความรับผิดชอบของระบบ
ราชการไทย  

SS 5421 มนุษยสัมพันธ์ในองค์กำร (Human Relations in Organization)   3 (3-0-6) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ : -   
  เนื้อหำ : ศึกษาลักษณะ แนวความคิด ขอบเขต และปัจจัยอันเป็นพ้ืนฐานของความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล กลุ่ม และองค์การ การท างานร่วมกับบุคคลและกลุ่ม การติดต่อสื่อสารและประสานงานของ
องค์การ โดยจะเน้นหนักทางด้านจิตวิทยาทางการบริหาร 

SS 5422 กำรจัดกำรส ำนักงำน (Office Management)      3 (3-0-6) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาถึงบทบาทของการจัดการส านักงาน งานสารบรรณ งานพัสดุ ครุภัณฑ์ การ
ติดต่อสื่อสารการวางแผนผังและระเบียบ วิธีปฏิบัติงานในส านักงาน การจัดสายงานในส านักงาน การจัดรูป
งานให้สอดคล้องกับการน าเอาความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีมาช่วยให้เกิดประสิทธิภาพในการท างานและ
ก่อให้เกิดสวัสดิภาพแก่พนักงาน 
 
SS 5423 ทฤษฎีองค์กำร (Organization Theory)      3 (3-0-6) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : -     
 เนื้อหำ : ศึกษาถึงแนวความคิด ทฤษฎีและวิวัฒนาการของการบริหารองค์การ ศึกษา
องค์ประกอบทรัพยากร โครงสร้าง อ านาจหน้าที่ ความรับผิดชอบ ตลอดจนความสัมพันธ์ของส่วนต่างๆ ใน
องค์การเพื่อให้องค์การอยู่ในสภาพที่เหมาะสมและด าเนินงานได้เป็นอย่างดี 

SS 5424 กำรจัดกำรควำมขัดแย้งในภำครัฐ        3 (3-0-6) 
 (Conflict Management in Public Sector) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาถึง วิวัฒนาการความหมาย รูปแบบ และกระบวนการของการจัดการความ
ขัดแย้ง ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อประสิทธิผลของการจัดการความขัดแย้ง รวมทั้งการจัดการความขัดแย้งใน
ระบบราชการไทย 

SS 5425 เทคโนโลยีสำรสนเทศกับกำรบริหำร        3 (3-0-6) 
  (Information Technology and Management) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 



ข - 24 
 

 เนื้อหำ : ศึกษาความหมายและพัฒนาการของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ศึกษากฎหมาย
เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์และซอฟแวร์ แนวทางการน าระแบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้ในการบริหาร
ภายในหน่วยงานภาครัฐ รวมทั้งแนวคิดเรื่องรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ (E-Government) ศึกษาแนวทางการ
ด าเนินการของโครงการกองทัพบกอิเล็กทรอนิกส์ (E-Army) ตลอดจนปัญหาและอุปสรรคส าหรับการ
พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการภายในหน่วยทหาร  

SS 5426 กำรวำงแผนและกำรบริหำรเชิงกลยุทธ์      3 (3-0-6) 
  (Strategic Planning and Management) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาเกี่ยวกับหลักการ แนวคิด และกระบวนการการวางแผน การก าหนดกลยุทธ์ใน
องค์กร รวมทั้งการน ากลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติโดยเน้นการศึกษาในองค์กรภาครัฐ 

SS 5427 หัวข้อพิเศษทำงรัฐประศำสนศำสตร์        3 (3-0-6) 
 (Special Topics in Public Administration)  
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : -   
 เนื้อหำ : ศึกษาความส าคัญของสถานการณ์ปัจจุบัน ปรากฏการณ์ทางสังคม หรือองค์ความรู้
ทางด้านรัฐประศาสน-ศาสตร์ โดยใช้หลักการบูรณาการองค์ความรู้ในด้านต่างๆ ทางสังคมศาสตร์เป็น
แนวทางในการวิเคราะห์ อธิบาย และท าความเข้าใจ โดยใช้ประเด็นที่น่าสนใจในสถานการณ์ปัจจุบันเป็น
กรณีศึกษา 
 
SS  5428 หลักกำรบริหำร (Principles of Administration) 3 (3-0)  
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาหลักการบริหาร ทักษะและหน้าที่การบริหารงาน การวางแผน การจัดองค์การ การ
จัดการงานบุคคล การจูงใจ การสื่อสาร การประสานงาน และการควบคุมการด าเนินงานในองค์การ 
 
SS  5429 หลักกำรตลำด (Principles of Marketing) 3 (3-0) 
 วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาแนวความคิด ความหมาย ขอบเขต ความส าคัญ ปัจจัยและสิ่งแวดล้อมต่างๆ ของ
การตลาดรวมทั้งศึกษาถึงพฤติกรรมและกระบวนการทางการตลาด การวิเคราะห์ การเลือก ตลาด 
เป้าหมายและการบริหารปัจจัยส าคัญของการตลาด ซึ่งได้แก่ ผลิตภัณฑ์ การตั้งราคา การจ าหน่าย และการ
ส่งเสริมการตลาด 

SS 5900 หัวข้อพิเศษทำงสังคมศำสตร์ (Special Topics in Social Sciences)  3 (3-0-6) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ : -   
  เนื้อหำ : ศึกษาความส าคัญของสถานการณ์ปัจจุบัน ปรากฏการณ์ทางสังคม หรือองค์ความรู้
ทางด้านสังคมศาสตร์โดยใช้หลักการบูรณาการองค์ความรู้ในด้านต่างๆ ทางสังคมศาสตร์เป็นแนวทางในการ
วิเคราะห์ อธิบาย และท าความเข้าใจ โดยใช้ประเด็นที่น่าสนใจในสถานการณ์ปัจจุบันเป็นกรณีศึกษา 
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กลุ่มวิชำส ำหรับสำขำวิชำวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
SS 4105 เศรษฐศำสตร์พื้นฐำน (Basic Economics)      2 (2-0-4) 
  วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ :  ศึกษาถึงความหมายของเศรษฐศาสตร์ อุปสงค์และอุปทาน ดุลยภาพ ความยืดหยุ่น 
พฤติกรรมผู้บริโภค ทฤษฎีการผลิตและต้นทุนการผลิตตลาดแข่งขันสมบูรณ์ ตลาดผูกขาด ตลาดผู้ขายน้อย
ราย และตลาดผู้ขายมากราย ศึกษาความหมายของรายได้ประชาชาติ การค านวณรายได้ประชาชาติ การ
บริโภค การออม การลงทุน การศึกษาตลาดเงินและตลาดทุน นโยบายการเงินและนโยบายการคลัง เงินฟืด
และเงินเฟ้อ เศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ ตลอดจนการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศโดยภาครัฐ 

SS 4309  หลักพ้ืนฐำนกำรพัฒนำ (Principles of Development)   3 (3-0-6)  
  วิชำพื้นฐำนบังคับ : - 
 เนื้อหำ : ศึกษาความหมายของการพัฒนา แนวคิดและทฤษฎี ตลอดจนหลักการในการวางแผน
พัฒนา โดยใช้กระบวนการการมีส่วนร่วมและการบูรณาการองค์ความรู้พ้ืนฐานมาประยุกต์ใช้ในการวาง
แผนการพัฒนา พร้อมทั้งศึกษาวิธีการ การประเมินผล และปรากฏการณ์ทางสังคมที่มีความเกี่ยวข้อง
เชื่อมโยงกับการพัฒนามาเป็นกรณีศึกษา  
 

กลุ่มวิชำทหำร 
MS 1001 กองทัพบกและเหล่ำทหำร        1 (1-0-2) 
 (Organization Royal Thai Army and Branch of Service)  
 เนื้อหำ : ศึกษาเกี่ยวกับ ภารกิจ การจัดส่วนราชการ และเหล่าทหารของกองทัพบก  บทบาท
และพันธกิจของเหล่าทหารของกองทัพบก  ทั้งในยามปกติและยามสงคราม รวมถึงที่ตั้งของหน่วยทหาร 
และความรู้เบื้องต้นของเหล่าทหารของกองทัพบก 
 
MS 1002 อำวุธประจ ำกำย (Infantryman Weapons)     2 (2-1-5) 
 เนื้อหำ : ฝึกและศึกษาเกี่ยวกับอาวุธศึกษา คุณลักษณะทั่วไป ขีดความสามารถ ขีปนวิธี ระบบ
การท างานและการใช้งาน ประเภทและชนิดของกระสุน การถอดประกอบ การปรนนิบัติบ ารุง การแก้ไข
เหตุติดขัด การใช้ศูนย์ การเล็ง การลั่นไก การบรรจุและการเลิกบรรจุ การปรับศูนย์ การตั้งศูนย์รบ ท่ายิง 
ของอาวุธประจ ากายและอาวุธเพ่ือความมุ่งหมายพิเศษ และการยิงปืนด้วยกระสุนจริง 
       ฝึกและศึกษาเกี่ยวกับคุณลักษณะและส่วนส าคัญ ขีดความสามารถและการใช้ 
ลักษณะในการท างานของลูกระเบิดขว้างและพลุสัญญาณ หลักพ้ืนฐานการฝึกการขว้างลูกระเบิดขว้าง 
 
MS 1003 บุคคลท ำกำรรบและยุทธวิธีขั้นพื้นฐำน (Combat Skills of the Soldier) 2 (2-0-4) 
 เนื้อหำ :ฝึกและศึกษาเกี่ยวกับการเคลื่อนที่ การพรางและการสร้างที่มั่นรบ การรายงาน
ข่าวสารและการจ าแนกอาวุธยุทโธปกรณ์ฝ่ายเราและฝ่ายข้ าศึก บุคคลท าการรบในเวลากลางวันและ
กลางคืน การฝึกบุคคลเบื้องต้นทางยุทธวิธี หน้าที่เฉพาะทางเทคนิค 
 
MS 1004 กำรอ่ำนแผนที่ (Map Reading)      2 (2-1-5) 
 เนื้อหำ :ศึกษาเก่ียวกับ รายละเอียดขอบระวาง และสัญลักษณ์ต่าง ๆ ในแผนที่  ระบบกริดทาง
ทหาร และวิธีการอ่านค่าพิกัด สัญลักษณ์ทางทหาร ความสูงและทรวดทรง การกะระยะ ทิศทาง มุมภาค 
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การฝึกวิเคราะห์ภูมิประเทศบนแผนที่ประกอบภูมิประเทศจริง เข็มทิศเลนเซติก และการใช้งานประกอบ
แผนที่ การเดินเข็มทิศในภูมิประเทศแบบต่าง ๆ การใช้แผนที่และเข็มทิศประกอบภูมิประเทศ การเดินแผน
ที่ประกอบภูมิประเทศ การก าหนดจุดที่อยู่ของตนเองและที่หมาย เครื่องหมายทางทหาร แผ่นบริวาร 
การศึกษาเครื่องมือที่ทันสมัยเพ่ือใช้ในการหาพิกัดด้วยดาวเทียม 
 
MS 1005 กำรข่ำวเบื้องต้น (Basic Intelligent)      1 (1-0-2) 
 เนื้อหำ :ศึกษาเกี่ยวกับ การรักษาความปลอดภัยแห่งชาติ การรักษาความลับของทางราชการ  
การรักษาความปลอดภัยเกี่ยวกับบุคคล  เอกสาร  สถานที่  การปฏิบัติเมื่อเกิดการละเมิดการรักษาความ
ปลอดภัย  และการปฏิบัติการรักษาความปลอดภัยเกี่ยวกับการด าเนินการรับ-ส่งข่าว   
 
MS 1006 ป้อมสนำม, เครื่องกีดขวำง, กำรพรำง และวัตถุระเบิดและกำรท ำลำย 1 (1-0-2) 
 (Field Fortifications, Obstacle, Camouflage and Explosives and Demolitions) 
 เนื้อหำ :ศึกษาหลักการเบื้องต้นเกี่ยวกับ ป้อมสนาม การเลือกที่มั่นและที่ตั้งอาวุธเร่งด่วน ที่ตั้ง
อาวุธแบบประณีต คู การสร้างคู และการกรุลาด หลักการเครื่องกีดขวาง การสร้ างเครื่องกีดขวางต่อต้าน
บุคคล เครื่องกีดขวางต่อต้านยานเกราะ การพรางบุคคล ป้อมสนาม ยานพาหนะ อาวุธ ที่พักแรม ที่ตั้ง
กองบัญชาการและต าบลส่งก าลัง คุณลักษณะของวัตถุระเบิดทางทหาร ระบบการจุดระเบิด คุณลักษณะ
และการท างานของทุ่นระเบิดและกับระเบิด การติดตั้งและการรื้อถอนกับระเบิด การตรวจค้นและการรื้อ
ถอนทุ่นระเบิดหรือกับระเบิด และการผ่านสนามทุ่นระบิด 
 
MS 1007 กำรติดต่อสื่อสำรเบื้องต้น (Basic Communications) 1 (1-0-2)  
 เนื้อหำ :ศึกษาเก่ียวกับ หลักการเบื้องต้นของการติดต่อสื่อสาร การปฏิบัติงานของศูนย์ข่าว การ
รักษาความปลอดภัยในการสื่อสาร ระเบียบการวิทยุโทรศัพท์ หมวดสื่อสารกองพันทหารราบ การสื่อสาร
ประเภทสาย การสื่อสารประเภทวิทยุ 
 
MS 2001 อำวุธประจ ำหน่วย หลักยิงและตรวจกำรณ์ 2 (2-1-5) 
 (Infantry unit Weapons and Fire Control)  
 เนื้อหำ :ฝึกและศึกษาเกี่ยวกับอาวุธศึกษา คุณลักษณะทั่วไป ขีดความสามารถ  ขีปนวิธี  ระบบ
การท างานและการใช้งาน  ประเภทและชนิดของกระสุน  การถอดประกอบ  การปรนนิบัติบ ารุง  การแก้ไข
เหตุติดขัด การฝึกใช้กล้องเล็งและเครื่องเล็ง การฝึกหน้าที่พลประจ าปืน และ พลประจ าเครื่องยิง 
 
MS 2002 กำรใช้ยุทโธปกรณ์ของเหล่ำทหำรม้ำ (Calvary Materiel Employment) 2 (2-0-4)                                        
 เนื้อหำ :ศึกษาเกี่ยวกับ  บทบาท ภารกิจ การแบ่งประเภท คุณลักษณะ ขีดความสามารถ และ
หลักนิยมของเหล่าทหารม้า การจัดกองพลทหารม้า  กรมทหารม้ามาตรฐาน กองพันทหารม้ารถถัง กองพัน
ทหารม้าบรรทุกยานเกราะ และกองพันทหารม้าลาดตระเวน รวมทั้ง ศึกษาเกี่ยวกับคุณลักษณะ ขีด
ความสามารถของยานรบในเหล่าทหารม้า การขี่ม้าเบื้องต้น หลักยิงและตรวจการณ์ พลประจ ารถถัง และ
อาวุธต่อสู้รถถังขนาดกลาง       
 
MS 2003 กำรปฏิบัติกำรของทหำรช่ำง (Engineer Operations) 1 (1-0-2) 
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 เนื้อหำ :ศึกษาเกี่ยวกับประวัติทหารช่างของกองทัพบกไทย ภารกิจ การจัด ขีดความสามารถ
ของหน่วยทหารช่างในระดับต่างๆ ของกองทัพบก หลักการสนับสนุนการรบของทหารช่าง ในการสนับสนุน
การรบด้วยวิธีรุก รับ ร่นถอย และการสนับสนุนการรบในกรณีที่ทหารช่างต้องจัดก าลังเข้าท าการรบอย่าง
ทหารราบ 
 
MS 2004 ยุทธวิธีทหำรรำบระดับหมู่ (Infantry Squad Tactics) 3 (2-2-5)  
 เนื้อหำ :ศึกษาเกี่ยวกับหลักนิยมและคุณลักษณะของเหล่าทหารราบ ระบบปฏิบัติการในสนาม
รบ ระเบียบการน าหน่วยและการออกค าสั่งในระดับหมู่ปืนเล็ก การพิจารณาภูมิประเทศ(OCOKA) และแง่
คิดทางทหาร (METT-T)  การฝึกท าการรบ หมู่และหมวดปืนเล็กในการรบขั้นพื้นฐาน การปฏิบัติงานร่วมกับ
เฮลิคอปเตอร์  
 
MS 2005 ปืนใหญ่สนำมและปืนใหญ่ต่อสู้อำกำศยำน 2 (2-0-4) 
 (Field Artillery and Anti-aircraft Artillery) 
 เนื้อหำ :ศึกษาเกี่ยวกับประวัติและบทบาทของทหารปืนใหญ่ คุณลักษณะของทหารปืนใหญ่
สนาม การจัดหน่วยทหารปืนใหญ่ในกองทัพบกไทย ภารกิจทางยุทธวิธีของทหารปืนใหญ่สนาม การจัด
ทหารปืนใหญ่สนามเข้าท าการรบ การบังคับบัญชาและการควบคุม การตรวจการณ์ของทหารปืนใหญ่ และ
ศัพท์ที่ใช้ในส่วนยิง ภารกิจ และการจัดหน่วยทหารปืนใหญ่ต่อสู้อากาศยานของกองทัพบกไทย การควบคุม
บังคับบัญชาของหน่วยทหารปืนใหญ่ต่อสู้อากาศยาน ระบบป้องกันภัยทางอากาศของประเทศไทย ศูนย์
ต่อสู้ป้องกันภัยทางอากาศ กองพันทหารปืนใหญ่ต่อสู้อากาศยาน อาวุธและยุทโธปกรณ์ปืนใหญ่ต่อสู้อากาศ
ยานของกองทัพบกไทย ระบบเรดาห์ในการป้องกันภัยทางอากาศของกองพลทหารปืนใหญ่ต่อสู้อากาศยาน 
และอาวุธน าวิถีต่อสู้อากาศยาน 
 
MS 3001 ยุทธวิธีทหำรรำบระดับหมวด (Infantry Platoon Tactics) 3 (2-2-5)  
 เนื้อหำ :ศึกษาเกี่ยวกับ ภารกิจ การจัดหน่วยของหมวดปืนเล็ก  และหมวดเครื่องยิงลูกระเบิด
ขนาด 60 มิลลิเมตร ในกรอบของกองร้อยอาวุธเบา ระเบียบการน าหน่วยและค าสั่งยุทธการระดับหมวดปืน
เล็ก  การแก้ไขปัญหาในภูมิประเทศจ าลอง การรบด้วยวิธีรุก การรบด้วยวิธีรับ การรบด้วยวิธีร่นถอย ทหาร
ราบยานเกราะ การปฏิบัติงานร่วมกับเฮลิคอปเตอร์ การลาดตระเวน   
 
MS 3002 ประวัติศำสตร์กำรสงครำมสำกล (International War History) 2 (2-0-4) 
 เนื้อหำ :ศึกษาเกี่ยวกับวิชาประวัติศาสตร์การสงครามสากล พระเจ้าอเล็กซานเดอร์ มหาราช  
แม่ทัพฮันนิบาล แม่ทัพจูเลียส ซีซ่าร์ จักรพรรดิเจงกิสข่าน พระเจ้าเฟรดดริกมหาราช จักรพรรดินโปเลียน 
โปนาปาร์ด สงครามโลกครั้งที่ 1 สงครามโลกครั้งที่ 2 สงครามเกาหลี สงครามอ่าวเปอร์เซีย การปฏิบัติการ
เพ่ือสันติภาพร่วมกับสหประชาชาติ 
 
MS 3003 ประวัติศำสตร์กำรสงครำมไทย (Thai War History) 2 (2-0-4) 
 เนื้อหำ :ศึกษาเกี่ยวกับความเป็นมาของชนชาติไทยและการทหารยุคต่างๆ ยุทธศาสตร์และ
ยุทธวิธีของไทยสมัยสุโขทัยถึงสมัยรัตนโกสินทร์ หลักการจัดทัพ วิวัฒนาการทหาร ศาสตราวุธในกองทัพบก
ไทย หลักการรบ ต าราพิชัยสงคราม และการสงครามครั้งส าคัญๆของไทย การเสียดินแดน ประวัติบุคคล
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ส าคัญ แม่ทัพนายกอง การด าเนินกลยุทธ กลศึก บทเรียนจากการรบ ลักษณะของสงคราม การพัฒนา
ยุทธวิธีและอาวุธยุทโธปกรณ์ ตลอดจนแนวความคิดในการท าสงครามของนักรบในอดีต  
 
MS 3004 ภูมิศำสตร์ทำงทหำร (Military Geographic) 1 (1-0-2) 
     เนื้อหำ :ศึกษาเกี่ยวกับลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะทางธรรมชาติซึ่งจะมีผลกระทบต่อการ
ปฏิบัติการทางทหาร รวมทั้งสภาพแนวพรมแดนในพ้ืนที่ของแต่ละกองทัพภาคและช่องทางที่ส าคัญตามแนว
ชายแดนที่ติดกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
 
MS 3005 ยุทธวิธีทหำรม้ำระดับหมวด (Calvary Platoon Tactics) 1 (1-1-3) 
 เนื้อหำ :ศึกษาเกี่ยวกับ  หลักการปฏิบัติทางยุทธวิธีในระดับหมวดทหารม้า ทั้ง 3 ประเภท 
ได้แก่ยุทธวิธีของ หมวดรถถัง, หมวดทหารม้าบรรทุกยานเกราะ และหมวดทหารม้าลาดตระเวน ในการเข้า
ตี ตั้งรับ และร่นถอย  ยุทธวิธีของหมวดทหารม้าลาดตระเวน ในการปฏิบัติภารกิจลาดตระเวน ระวังป้องกัน 
และเฝ้าตรวจ รวมทั้งการปฏิบัติของกองร้อยชุดรบ 
 
MS 3006 กำรสื่อสำรทำงยุทธวิธี (Tactical Communications) 1 (1-0-2)  
 เนื้อหำ :ศึกษาเกี่ยวกับ ภารกิจ การจัด และความรับผิดชอบของทหารสื่อสารกองพล การ
ปฏิบัติการทางยุทธวิธีของทหารสื่อสาร สงครามอิเล็กทรอนิกส์ และการสนับสนุนทางการสื่อสาร 
 
MS 4001 กำรปฏิบัติกำรพิเศษ (Special Operations) 3 (3-0-6) 
        เนื้อหำ :ศึกษาเก่ียวกับ สภาพแวดล้อมทางยุทธศาสตร์ หลักพ้ืนฐานการปฏิบัติการพิเศษ ปัจจัย
ที่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติการของหน่วยรบพิเศษ บทบาทของหน่วยรบพิเศษ สงครามนอกแบบ การ
ป้องกันและการปราบปรามการก่อความไม่สงบ การต่อต้านการก่อการร้าย การปฏิบัติการจิตวิทยา ภารกิจ 
การจัด ขีดความสามารถ และการควบคุมและบังคับบัญชาของหน่วยรบพิเศษ 
 
MS 4002 กำรต่อสู้เบ็ดเสร็จ (Total Defense) 1 (1-0-2) 
 เนื้อหำ :ศึกษาเกี่ยวกับประวัติความเป็นมา การด าเนินงานของยุทธศาสตร์การต่อสู้เบ็ดเสร็จ 
และ ยุทธศาสตร์พัฒนา โดยน ามาปฏิบัติอย่างเป็นระบบ รวมทั้งแนวพระราชด ารัสกับการน้อมน าหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง น าไประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์  
 
MS 4003 ทหำรเรือ ทหำรอำกำศ และหน่วยงำนควำมม่ันคง 1 (1-0-2) 
 (Royal Thai Navy, Royal Thai Air Force and Security Agencies) 
 เนื้อหำ :ศึกษาเกี่ยวกับ ภารกิจ การจัด โครงสร้างกองทัพเรือ ศูนย์ปฏิบัติการกองทัพเรือ และ
ภารกิจ การจัด โครงสร้างกองทัพอากาศ ศูนย์ปฏิบัติการกองทัพอากาศ รวมทั้งการด าเนินงานของ
หน่วยงานด้านความม่ันคงอ่ืนๆ 
 
MS 4004 กำรเขียน และบรรยำยสรุปทำงทหำร (Military Briefing and Writing) 2 (2-0-4)                                                                                
 เนื้อหำ :ศึกษาเกี่ยวกับความมุ่งหมาย  การท าโครงร่างการบรรยายสรุป  แนวทางการเขียน  
และการบรรยายสรุปทางทหาร การบรรยายสรุปข่าวสาร การบรรยายสรุปข้อตกลงใจ การบรรยายสรุป
ภารกิจ  การบรรยายสรุปของฝ่ายอ านวยการ และเทคนิคการบรรยายสรุป  
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MS 4005 ฝ่ำยอ ำนวยกำร (Staff Study) 3 (3-0-6) 
 เนื้อหำ :ศึกษาเกี่ยวกับ การจัดและการด าเนินงานของฝ่ายอ านวยการในระดับกองพัน หน้าที่
และความรับผิดชอบของฝ่ายอ านวยการทุกสายงาน การบันทึกและการปฏิบัติต่อหนังสือราชการ เพียงพอ
ให้สามารถท างานประสานระหว่าง หมวด กองร้อย กองพันได้  
 
MS 5001 กำรส่งก ำลังบ ำรุง (Logistics) 2 (2-1-5) 
 เนื้อหำ :ศึกษาเกี่ยวกับหลักพ้ืนฐาน และ นโยบายการส่งก าลังบ ารุงของกองทัพบกไทยใน
ปัจจุบัน ภารกิจ การจัดหน่วยส่งก าลังบ ารุงในกองทัพบกไทยโดยสังเขป  ระเบียบ  ค าสั่ง  ที่เกี่ยวข้องกับ
การส่งก าลังบ ารุงที่ต้องใช้ปฏิบัติในระดับกองพันทหารราบ แนวทางการปฏิบัติของ  ผบ.มว. ในเรื่องการส่ง
ก าลังบ ารุง  การส่งก าลังบ ารุงในสถานการณ์รบต่าง ๆ และขบวนสัมภาระ 
 
 
 
MS 5002 กำรปฏิบัติกำรข่ำวสำร (Information Operation) 2 (2-0-4) 
 เนื้อหำ :ศึกษาเกี่ยวกับสภาพแวดล้อมของการปฏิบัติการข่าวสาร ระบบข่าวสารและข่าวกรอง 
สภาพแวดล้อมทางเทคโนโลยี การรักษาความปลอดภัย  ความได้เปรียบทางข้อมูลข่าวสาร หลักการพ้ืนฐาน 
ทฤษฎี หลักนิยม องค์ประกอบการปฏิบัติการข่าวสาร ความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบของ การ
ปฏิบัติการข่าวสาร ระบบข้อมูลข่าวสารและการปฏิบัติการข่าวสารส าหรับหน่วยทหารขนาดเล็ก ตลอดจน
การปฏิบัติการข่าวสารในอดีต 
 
MS 5003 ระเบียบงำนสำรบรรณและสิทธิก ำลังพล 1 (1-0-2) 
 (Content Military Procedures and Rights Troops) 
 เนื้อหำ :ศึกษาเก่ียวกับการปฏิบัติงาน ตามระเบียบงานสารบรรณ  ประเภทงานหนังสือราชการ 
การเก็บรักษา ยืม และท าลายหนังสือราชการ การจัดท าหนังสือราชการตามระเบียบงานสารบรรณ และชั้น
ความลับ การร่างและบันทึกหนังสือราชการ การส าเนาและแจกจ่าย สิทธิของก าลังพลด้านการเงิน การเบิก 
– จ่ายเงิน สวัสดิการของรัฐ และ การเบิก – จ่ายเงินอื่น 
 
MS 5004 กำรศึกษำดูงำนในพื้นที่กองทัพภำค ไม่ต่ ำกว่ำ 2 สัปดำห ์
 (The Functional Practices in Army Area)  
 เนื้อหำ :การศึกษาดูงานในหน่วยระดับกองทัพภาค และหน่วยขึ้นตรงของกองทัพภาค  ทั้ง
หน่วยในที่ตั้งปกติ หน่วยที่ปฏิบัติราชการสนาม หน่วยส่วนภูมิภาค และหน่วยส่งก าลังบ ารุง  รวมถึง
การศึกษาดูงานของเหล่าทัพอ่ืน ทั้งกองทัพเรือ กองทัพอากาศ และหน่วยงานราชการ รวมถึงสถานที่ส าคัญ
ในพ้ืนที่  
 
MS 5005 ควำมรู้พื้นฐำนของเหล่ำที่เลือกรับรำชกำร ไม่ต่ ำกว่ำ 4 สัปดำห์ 
 (The Fundamental of Army Corps)  
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 เนื้อหำ :การฝึกและศึกษาความรู้พ้ืนฐานของเหล่า ทหารราบ ทหารม้า ทหารปืนใหญ่ ทหาร
ช่าง ทหารสื่อสาร ทหารขนส่ง ทหารสรรพาวุธ ทหารพลาธิการ  ทหารสารวัตร ทหารการข่าว และทหาร
แผนที่ ที่เลือกรับราชการ        
        
แนวสังเขปกระบวนวิชำในภำคกำรฝึก 
FT 1101 กำรฝึกภำคสนำม 1 (Field Training 1)  

 กำรฝึกสุขศำสตร์ทหำร (Military Hygiene Training) 1 สัปดำห ์
 ฝึกและศึกษาเกี่ยวกับการพักแรมในสนาม การปฐมพยาบาล การช่วยชีวิตเบื้องต้น และการ

เคลื่อนย้ายผู้บาดเจ็บ 
 กำรฝึกกำรป้องกัน เคมี ชีวะ รังสี นิวเคลียร์ 1 สัปดำห ์                                                                                                   
 (Measurement of CBRN Protection Training)  
 ฝึกและศึกษาเกี่ยวกับ  อาวุธเคมี ชีวะ รังสี นิวเคลียร์   ฝึกความเชื่อมั่นในการใช้หน้ากากและ

ยุทธภัณฑ์ป้องกัน การตรวจสารเคมี และการปฐมพยาบาลในสภาวะ เคมี ชีวะ รังสี นิวเคลียร์ และอาวุธเพลิง 
 กำรฝึกกำรติดต่อสื่อสำรเบื้องต้น (Basic Communications Training) 1 สัปดำห์  

 ฝึกและศึกษาเกี่ยวกับ การปฏิบัติงานของศูนย์ข่าว การใช้และการรับ-ส่งข่าวทางวิทยุสนาม การ
ใช้และการรับ-ส่งข่าวทางโทรศัพท์สนาม การต่อสายและการวางสายโทรศัพท์สนาม  

 กำรฝึกป้อมสนำม, เครื่องกีดขวำง, กำรพรำง และวัตถุระเบิดและกำรท ำลำย 2 สัปดำห ์
(Field Fortifications, Obstacle, Camouflage and Explosives and Demolitions  
Training) 

    ศึกษาหลักการเบื้องต้นเก่ียวกับ ป้อมสนาม การเลือกที่มั่นและที่ตั้งอาวุธเร่งด่วน ที่ตั้งอาวุธแบบ
ประณีต คู การสร้างคู และการกรุลาด หลักการเครื่องกีดขวาง การสร้างเครื่องกีดขวางต่อต้านบุคคล เครื่อง
กีดขวางต่อต้านยานเกราะ การพรางบุคคล ป้อมสนาม ยานพาหนะ อาวุธ ที่พักแรม ที่ตั้งกองบัญชาการ
และต าบลส่งก าลัง คุณลักษณะของวัตถุระเบิดทางทหาร ระบบการจุดระเบิด คุณลักษณะและการท างาน
ของทุ่นระเบิดและกับระเบิด การติดตั้งและการรื้อถอนกับระเบิด การตรวจค้นและการรื้อถอนทุ่นระเบิด
หรือกับระเบิด และการผ่านสนามทุ่นระบิด 
 กำรฝึกยิงอำวุธประจ ำกำย  (Infantryman Weapons Training) 3 สัปดำห์  
 ฝึกและศึกษาเกี่ยวกับ ระบบการท างานและการใช้งาน เทคนิคการยิงปืนและการยิงปืนท านองรบ 
การฝึกพลแม่นปืน (การฝึกยิงปืนเพ่ือบันทึกผลและจัดชั้นคุณวุฒิ) และการฝึกยิงปืนด้วยกระสุนจริง ของ
อาวุธประจ ากาย และอาวุธเพ่ือความมุ่งหมายพิเศษ การใช้และขว้างลูกระเบิดขว้าง และการใช้พลุสัญญาณ            
 กำรฝึกบุคคลท ำกำรรบและยุทธวิธีขั้นพื้นฐำน(Combat Skills of the Soldier) 4 สัปดำห ์
 การฝึกและศึกษาเกี่ยวกับ การรายงานข่าวสาร  การตรวจการณ์  และการค้นหาเป้าหมาย การฝึก
บุคคลท าการรบ และการปฏิบัติเมื่ออยู่ภายใต้การยิงด้วยอาวุธเล็งตรงและอาวุธวิถีโค้ง  การผ่านหรือการอ้อม
ผ่านเครื่องกีดขวาง  การเลือกและการดัดแปลงที่ม่ันสู้รบ  หลักการพราง  การใช้และการรับส่งข่าวทางวิทยุ
สนาม และโทรศัพท์สนาม การเคลื่อนที่ในเวลากลางวันและกลางคืน  รูปขบวนของชุดยิงและหมู่ปืนเล็ก  
การใช้ทัศนสัญญาณ  การใช้ภูมิประเทศจ าลอง  การรูปขบวนและการควบคุมการเคลื่อนที่ของชุดยิง  การยิงปืน
ทางยุทธวิธีเป็นบุคคล  คู่บัดดี้และชุดยิง  ชุดยิงในการเฝ้าตรวจและสนับสนุนด้วยการยิง  ชุดยิงในการด าเนิน
กลยุทธ์  ชุดยิงในการลาดตระเวนและการระวังป้องกัน  ชุดยิงน าลาดตระเวนต่อต้าน IED  ชุดยิงปฏิบัติการโจมตี
และชุดยิงตะลุมบอน ชุดยิงเมื่อปะทะกับข้าศึกและชุดยิงตอบโต้การปะทะ  ชุดยิงเมื่อถูกซุ่มโจมตีและชุดยิง
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ต่อต้านซุ่มโจมตี  ชุดยิงกวาดล้างสนามเพลาะและการท าลายบังเกอร์  ชุดยิงเข้าสู่อาคาร  ตรวจค้นและ
กวาดล้างภายในอาคาร     
 
FT 2102 กำรฝึกภำคสนำม 2 (Field Training 2)   

   กำรฝึกขับรถยนต์ทหำร (Driving Military Training)  1 สัปดำห ์                                                       
              ฝึกและศึกษาเกี่ยวกับ เครื่องหมายจราจร หลักการเป็นพลขับที่ดี หลักการปรนนิบัติบ ารุง
ยานพาหนะสายขนส่ง การฝึกขับรถเบื้องต้น               
 กำรฝึกยิงอำวุธประจ ำหน่วย หลักยิงและตรวจกำรณ์ 2 สัปดำห ์
             (Infantry Unit Weapons and Fire Control Training) 
 ฝึกและศึกษาเรื่องหลักยิงและตรวจการณ์ (หลักยิงปืนกล หลักยิงอาวุธวิธีโค้ง) การร้องขอและ
การปรับการยิง ค. และ ป. (การฝึกเครื่องยิงลูกระเบิดอัดอากาศในสนามย่นระยะ และเครื่องช่วยฝึก
เทคโนโลยีชั้นสูง) การใช้และการฝึกยิงปืนด้วยกระสุนจริงของอาวุธประจ าหน่วย   
 กำรฝึกทำงยุทธวิธีทหำรรำบระดับหมู่ (Infantry Squad Tactics Training) 3 สัปดำห ์
 การฝึกและศึกษาในเรื่อง การเดินทางด้วยแผนที่ประกอบภูมิประเทศ รูปขบวนท าการรบของ
หมู่ปืนเล็ก และการใช้ทัศนสัญญาณ  การเคลื่อนท่ีทางยุทธวิธีของหมู่  เทคนิคการเคลื่อนที่ การก าหนดที่ตั้ง
ของที่ตรวจการณ์และการเตรียมที่มั่นของอาวุธ  การเลือกที่เฝ้าตรวจ ระเบียบการน าหน่วย ค าสั่งยุทธการ  
การใช้ภูมิประเทศจ าลองประกอบการวางแผน  การควบคุมการยิงของอาวุธในอัตราการจัด  การด าเนินกลยุทธ์
และการควบคุมการรบของหมู่ปืนเล็ก    แบบฝึกท าการรบของหมู่ปืนเล็ก  หลักการลาดตระเวนของหน่วย
ระดับหมู่ปืนเล็ก การฝึกการปฏิบัติงานร่วมกับเฮลิคอปเตอร์  การฝึกหมู่ปืนเล็กในการรบขั้นพื้นฐานในกรอบ
ของหมวดปืนเล็ก การฝึกเข้าสถานการณ์ในการรบตามแบบ 

 กำรฝึกกำรใช้อำวุธยุทโธปกรณ์ของเหล่ำทหำรม้ำ(Cavalry Weapons Training)1 สัปดำห ์
               ฝึกและศึกษาเกี่ยวกับการใช้อาวุธ/ยุทโธปกรณ์ของเหล่าทหารม้า ได้แก่ การฝึกขี่ม้าเบื้องต้น 
การฝึกขับรถถังและรถสายพาน การฝึกพลประจ ารถถัง และการฝึกยิงปืนใหญ่รถถังด้วยกระสุนจริง 
 กำรฝึกปืนใหญ่สนำม และปืนใหญ่ต่อสู้อำกำศยำน 3 สัปดำห ์
 (Field Artillery and Anti-aircraft Artillery Training)                                                                                 

 ฝึกและศึกษาเกี่ยวกับหน้าที่ของก าลังพลในหมู่ตรวจการณ์หน้า ศูนย์อ านวยการยิง และส่วนยิง
ของหน่วยทหารปืนใหญ่สนาม การยิงปืนใหญ่ด้วยกระสุนจริงในเวลากลางวันและเวลากลางคืน การ
ปฏิบัติงานของกองร้อยทหารปืนใหญ่สนามในการปฏิบัติการรบ  

    ฝึกและศึกษาเกี่ยวกับหน้าที่ของก าลังพลในส่วนต่าง ๆ ของหน่วยทหารปืนใหญ่ต่อสู้อากาศยาน  
การยิงอาวุธปืนใหญ่ต่อสู้อากาศยานต่อท่ีหมายทางอากาศและทางพ้ืนดิน การปฏิบัติงานของกองร้อยทหาร
ปืนใหญ่ต่อสู้  อากาศยานในการป้องกันภัยทางอากาศ 

 
FT 3103 กำรฝึกภำคสนำม 3 (Field Training 3)   
 กำรฝึกทำงยุทธวิธีทหำรรำบระดับหมวด (Infantry Platoon Tactics Training) 3 สัปดำห ์
 การฝึกและศึกษาเกี่ยวกับ การจัดหน่วย รูปขบวนท าการรบของหมวดปืนเล็ก  ระเบียบการน าหน่วย 
ค าสั่งยุทธการ การปฏิบัติเป็นหน่วยเบื้องต้นของหมวดปืนเล็ก  การฝึกการปฏิบัติของพวกอาวุธประจ า
หน่วยในอัตราของหมวด  การติดต่อสื่อสารทางยุทธวิธีของหน่วยระดับหมวดปืนเล็ก การวางแผน
ลาดตระเวน  การลาดตระเวนหาข่าว  การลาดตระเวนรบ การฝึกหมวดปืนเล็กเข้าตีในเวลากลางวันและใน
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ระหว่างทัศนวิสัยจ ากัด การฝึกหมวดปืนเล็กตั้งรับในเวลากลางวันและในระหว่างทัศนวิสัยจ ากัด  การฝึก
การปฏิบัติงานร่วมกับเฮลิคอปเตอร์  การฝึกเข้าสถานการณ์นอกท่ีตั้ง 

 กำรฝึกทำงยุทธวิธีทหำรม้ำระดับหมวด (Cavalry Tactics Collective Training) 2 สัปดำห ์ 
 ฝึกและศึกษาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามข้ันตอนระเบียบการน าหน่วยในการปฏิบัติทางยุทธวิธีใน 
ระดับหมวดทหารม้า ทั้ง 3 ประเภท ได้แก่ ยุทธวิธีหมวดรถถัง หมวดทหารม้าบรรทุกยานเกราะ และหมวด 
ทหารม้าลาดตระเวน ในการเข้าตี  ตั้งรับ และร่นถอย ยุทธวิธีของหมวดทหารม้าลาดตระเวน ในการปฏิบัติ 
ภารกิจลาดตระเวน  ระวังป้องกัน และเฝ้าตรวจ รวมทั้งการปฏิบัติของกองร้อยชุดรบ 
 กำรฝึกหลักสูตรส่งทำงอำกำศ (Airborne Training) 5 สัปดำห ์
 ฝึกและศึกษาเกี่ยวกับ ประวัติทหารพลร่มและหน่วยส่งทางอากาศ คุณลักษณะการท างานของ 
ร่ม การบังคับร่ม การลงพ้ืน และการกระโดดร่มจากอากาศยานแบบท างานด้วยสายดึงประจ าที่ทางยุทธวิธี 
เพ่ือปฏิบัติการรบทั้งในแบบและนอกแบบ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 
FT 4104 กำรฝึกภำคสนำม 4 (Field Training 4)  
 กำรฝึกหลักสูตรกำรรบแบบจู่โจม (Ranger Course) 10 สัปดำห ์
 ฝึกและศึกษาเกี่ยวกับ การพัฒนาศักยภาพ ขีดความสามารถ และความรอบรู้ในการที่จะน า
หน่วยได้ท้ังในภาวะที่มีความกดดันและปราศจากความกดดัน ทั้งทางร่างกายและจิตใจ การเสริมสร้างความ
ทรหด อดทน เพิ่มพูนประสบการณ์ ในการปฏิบัติทั้งทางเทคนิค และยุทธวิธีในการน าหน่วยทหารขนาดเล็ก
ปฏิบัติการทางยุทธวิธีพ้ืนฐาน และภายใต้สภาพพิเศษในพ้ืนที่ป่า  ทะเล ป่าที่ลุ่ม และพ้ืนที่ป่าภูเขา 
FT 5105 กำรฝึกภำคสนำม 5 (Field Training 5) 
 กำรฝึกหน่วยทหำรขนำดเล็ก  (Small Unit Tactics)                               3 สัปดำห ์
 ฝึกและศึกษาเกี่ยวกับ ความหมาย ความมุ่งหมาย  ลักษณะ บทบาท และแนวคิดในการใช้
หน่วยทหารขนาดเล็กในการรบ การฝึกและการจัดของชุดปฏิบัติการหน่วยทหารขนาดเล็ก บุคคลท าการรบ  
การลาดตระเวน  การปฏิบัติฉับพลัน  การซุ่มโจมตีและการต่อต้านการซุ่มโจมตี  การตีโฉบฉวย  ยุทธวิธี
ต่อต้านกองโจร การสะกดรอย การปิดล้อมตรวจค้น วัตถุระเบิดและการท าลาย การปฐมพยาบาล การ
สื่อสาร สมรรถภาพร่างกาย ความพร้อมเป็นบุคคล และเป็นชุดปฏิบัติการ และการยิงปืนทางยุทธวิธี  
ประกอบด้วย  การยิงปืนในสนามทราบระยะ  การยิงปืนฉับพลัน  การยิงปืนในป่า  การยิงปืนในเวลา
กลางคืน  การยิงปืนประกอบการเคลื่อนที่   และการยิงปืนท านองรบ   
 กำรฝึกกำรใช้อำวุธในกำรต่อสู้ระยะประชิด (Close Combat Training) 1 สัปดำห ์ 
 ฝึกและศึกษาเกี่ยวกับ กฎแห่งความปลอดภัยในการใช้อาวุธ ระบบอาวุธ (ปืนพก ปืนลูกซอง ปืน
กลมือ ปืนเล็กยาว) การเล็งและการใช้ศูนย์ กายวิภาคศาสตร์และลักษณะอาการบาดเจ็บจากอาวุธปืน  การ
ฝึกการใช้อาวุธ และการยิงปืนด้วยกระสุนจริง 
 กำรฝึกกำรปฏิบัติงำนของหน่วยเฉพำะกิจ  (Task Forces Operations Training)  1 สัปดำห ์
 ฝึกและศึกษาเกี่ยวกับกิจเฉพาะทหารราบหลักๆ ที่หน่วยเฉพาะกิจ จะต้องน าไปใช้ปฏิบัติทาง
ยุทธวิธีในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ซึ่งประกอบด้วย การตั้งฐานและการคุ้มครองฐานที่ตั้ง การตั้งจุด
ตรวจ/จุดสกัด การรักษาความปลอดภัยบุคคลส าคัญ การรักษาความปลอดภัยสถานที่ส าคัญ การปิดล้อม
และตรวจค้น การวิเคราะห์พ้ืนที่ปฏิบัติการ การวางแผนและสั่งการ การลาดตระเวนด้วยการเดินเท้าและ
ยานยนต์ การสังเกต และการสะกดรอย ระหว่างการเคลื่อนที่ และการยิงปืนทางยุทธวิธีของหน่วยเฉพาะกิจ 
(การยิงปืนประกอบการเคลื่อนที่ และการยิงโจมตีที่หมาย) 
 กำรฝึกปฏิบัติหน้ำที่ในหน่วยตำมเหล่ำที่เลือกบรรจุรับรำชกำร 4 สัปดำห ์   4 สัปดำห์ 
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(The Functional Practices Branch of Service)  
การฝึกปฏิบัติหน้าที่และดูงาน การปฏิบัติงานในหน้าที่ผู้บังคับหน่วยระดับหมวด  การ

รักษาการณ์ ระบบการปกครองบังคับบัญชา การท าหน้าที่ของก าลังพลระดับกองร้อยลงมา ระบบฝ่าย
อ านวยการ  งานด้านการข่าว งานด้านยุทธการ งานด้านการส่งก าลังบ ารุง งานตามวงรอบประจ าปี ทั้งใน
ทีต่ั้งปกติ และหน่วยในสนาม ในหน้าที่ของเหล่า ทหารราบ ทหารม้า ทหารปืนใหญ่ ทหารช่าง ทหารสื่อสาร 
ทหารขนส่ง ทหารสรรพาวุธ ทหารพลาธิการ  ทหารสารวัตร ทหารการข่าว ทหารแผนที่  และงานการส่ง
ก าลังบ ารุงของแต่ละเหล่า ที่เลือกรับราชการ   
 กำรฝึกเตรียมควำมพร้อมเป็นนำยทหำรสัญญำบัตร 2 สัปดำห ์
 การฝึกและศึกษาในเรื่องการปกครองบังคับบัญชา แบบธรรมเนียม และมารยาททางทหาร มี
อุดมการณ์ มีความรู้ในเรื่องการสวัสดิการ งานการจเร เรื่องกฎหมายทางทหารและกฎหมายอ่ืนๆที่ส าคัญต่อ
การปฏิบัติราชการ 
 กำรฝึกเตรียมเป็นผู้ฝึกทหำรใหม่  1 สัปดำห ์
 การฝึกและศึกษาการเตรียมการและการฝึกทหารใหม่ตามขั้นตอน โดยเน้นการท าหน้าที่ครูฝึก 
ผู้ช่วยครูฝึก และผู้ฝึกทหารใหม่ 
 กำรฝึกศึกษำอื่น ๆ ที่เหมำะสม 
 การฝึกและศึกษาวิทยาการแขนงอ่ืนๆ ที่เหมาะสมกับสถานการณ์หรือความเปลี่ยนแปลงตามห้วง
เวลา 
 
 



 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                              

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผนวก ค 
ระเบียบโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 

วาดวยการศกึษาและการใหรางวัลการศึกษา
นักเรียนนายรอย 

พ.ศ.2555 และ พ.ศ.2558 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ค-2  

 
 

 
 
 
                                                        
 
 

ระเบียบโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 
วาดวยการศึกษาและการใหรางวัลการศึกษานักเรียนนายรอย 

พ.ศ.๒๕๕๕ 

------------------------------------------------------ 

โดยท่ีเปนการสมควรแกไขปรับปรุง ระเบียบโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา วาดวยการศึกษา
และการใหรางวัลการศึกษานักเรียนนายรอย ใหมีความเหมาะสม ทันสมัย สอดคลองกับนโยบายของกองทัพบก  
จึงกําหนดระเบียบไว ดังนี้    

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา วาดวยการศึกษาและ
การใหรางวัลการศึกษานักเรียนนายรอย พ.ศ.๒๕๕๕” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

ขอ ๓ บรรดา คําสั่ง ระเบียบ หรือขอบังคับใดในเรื่องการศึกษาของนักเรียนนายรอย ท่ีโรงเรียน
นายรอยพระจุลจอมเกลาไดกําหนดไวแลว แตขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ ใหใชระเบียบนี้แทน 

ขอ ๔ ระเบียบนี้ใหใชบังคับแกนักเรียนนายรอยท่ีเขารับการฝก ศึกษา และอบรม  ตามหลักสูตร
ของโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 

ขอ ๕ ให รองผูบัญชาการ โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา ผู ท่ีมีอํานาจหนาท่ีพิจารณา
เสนอแนะ ทําการแทน และสั่งการในนามของ ผูบัญชาการโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา ในเรื่องท่ีเก่ียวกับ
การฝก ศึกษา และอบรม เปนผูรักษาการตามระเบียบนี้ 

 

หมวด ๑ 

ระบบการศึกษา 

ขอ ๖ เพ่ือใหบรรลุภารกิจ การฝก ศึกษา และอบรมแกนักเรียนนายรอย จึงใชระบบการศึกษา
แบบชั้นป โดยหนึ่งปการศึกษา ประกอบดวย ๑ ภาคการฝก และ ๒ ภาคการศึกษา ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

 ๖.๑ นักเรียนนายรอยทุกนายตองศึกษารายวิชาท่ีกําหนดไว ในแนวทางการศึกษาของ
แตละภาคการศึกษา ตามหลักสูตรของโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 

 ๖.๒ นักเรียนนายรอยท่ีศึกษาผานเกณฑท่ีกําหนดครบทุกรายวิชาตลอดปการศึกษา 
และไมถูกตัดคะแนนความประพฤติเกินกวาเกณฑท่ีกําหนด จะไดเลื่อนชั้นสูงข้ึน 

 ๖.๓ นักเรียนนายรอยท่ีมีผลการศึกษารายวิชาใด ไมผานเกณฑท่ีกําหนด สามารถขอ
สอบปรับอักษรระดับไดในเวลาท่ีกําหนด 

(สําเนา) 
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 ๖.๔ นักเรียนนายรอยท่ีมีผลการศึกษา ไมผานเกณฑท่ีกําหนด และไมสามารถปรับ
อักษรระดับไดใหเรียนซํ้าชั้น 

 ๖.๕ นักเรียนนายรอยท่ีเรียนซํ้าชั้น หรือเคยเรียนซํ้าชั้น 
  ๖.๕.๑ สามารถของดเรียนซํ้าในรายวิชาท่ีสอบไดอักษรระดับ C หรือ P ข้ึนไป ท้ัง

ในภาคการศึกษาและภาคการฝก 
  ๖.๕.๒ สามารถเสนอรายงานขอรับการศึกษาในวิชาท่ีเปดใหการศึกษาในภาค

การศึกษาหรือขอเขารับการฝกในภาคการฝก ในชั้นปการศึกษาท่ีสูงข้ึนถัดไป ตามแนวทางการฝกศึกษาไดไมเกิน 
๑ ชั้นป แตตองมีเวลาวางจากรายวิชาท่ีขอรับการยกเวนตามขอ ๖.๕.๑ ตรงกับตารางการฝกศึกษาของชั้นปถัดไป 
โดยใหเสนอรายงานขออนุมัติตอ ผูอํานวยการสวนการศึกษา ผูอํานวยการสวนวิชาทหาร หรือผูบังคับการกรม
นักเรียนนายรอยรักษาพระองค ท่ีรับผิดชอบรายวิชานั้น  ภายใน  ๓ วัน หลังจากทราบผลการปรับอักษรระดับ 
ครั้งท่ี ๒ 

  ๖.๕.๓ ในแตละภาคการศึกษาตองเขารับการศึกษาในรายวิชาท่ีเปดทําการสอน
ในโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา ไมนอยกวา ๙ หนวยกิต 

  ๖.๕.๔ ตองเขารับการฝกภาคสนามในทุกภาคการฝกตามระยะเวลาท่ีกําหนด 
สําหรับวิชาท่ีจะทําการฝกใหสวนวิชาทหาร โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา กําหนดใหเหมาะสมตามหลักสูตร
ของโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 

 ๖.๖ นักเรียนนายรอยท่ีเขารับการศึกษาลวงหนาตามขอ ๖.๕.๒ หลังจากไดรับการ
เลื่อนชั้น ไมอนุญาตใหเรียนซํ้าในวิชาเดิม ยกเวนไดอักษรระดับ F ในรายวิชานั้น 

 ๖.๗ นักเรียนนายรอยท่ีเรียนซํ้าชั้นนั้น มีอาการเจ็บปวยดวยโรคท่ีอาจเปนอันตราย
รายแรงตอสุขภาพหรืออาจถึงแกชีวิต ซ่ึงตองใชระยะเวลารักษาและพักฟนเปนเวลานาน โดย  ไมสามารถทําการ
ฝกภาคสนามได ใหงดการฝกภาคสนามในประจําปการศึกษานั้นได ท้ังนี้ใหสวนวิชาทหาร โรงเรียนนายรอยพระ
จุลจอมเกลา พิจารณาวางแผนการฝกในหวงเวลาท่ีเหมาะสมสําหรับนักเรียนนายรอยผูนั้นตอไป ยกเวน นักเรียน
นายรอยผูนั้น ไดผานการฝกภาคสนามในชั้นปท่ีเรียนมาแลว ไมตองทําการฝกนอกเวลาอีก 

ขอ ๗ การจัดภาคการศึกษา ใหกระทําดังนี้ 
 ๗.๑ ภาคการศึกษา แบงเปน ภาคการศึกษาท่ี ๑ และภาคการศึกษาท่ี ๒   โดยแตละ

ภาคการศึกษา มีระยะเวลาไมนอยกวา ๑๕ สัปดาห 
 ๗.๒ ภาคการฝก มีระยะเวลาไมนอยกวา ๘ สัปดาห หรือมีชั่วโมงการฝกรวมเทียบเทา 

๘ สัปดาห 
 ๗.๓ หลังภาคการศึกษาท่ี ๑ และ ๒ มีระยะเวลาไมนอยกวา ๒ สัปดาหเปนชวงปดภาค

การศึกษาสําหรับนักเรียนนายรอยท่ีสอบผานเกณฑท่ีกําหนดทุกรายวิชา หรือเปนชวงการสอบปรับอักษรระดับ 
ครั้งท่ี ๑ ตามขอ ๑๘.๑ สําหรับนักเรียนนายรอยท่ีมีผลการศึกษาไมผานเกณฑท่ีกําหนด 

 ๗.๔ หลังภาคการฝกมีระยะเวลาประมาณ ๔ สัปดาห เปนชวงปดภาคการศึกษาฤดูรอน
สําหรับนักเรียนนายรอยท่ีสอบผานเกณฑท่ีกําหนดทุกรายวิชาและสอบผานวิชาทหารในภาคการฝก หรือเปนชวง
ปรับอักษรระดับ ครั้งท่ี ๒ ตามขอ ๑๘.๒ สําหรับนักเรียนนายรอยท่ีมีผลการศึกษาไมผานเกณฑท่ีกําหนดท้ังป
การศึกษา หรือเปนชวงปรับอักษรระดับ ครั้งท่ี ๑ และ ครั้งท่ี ๒ สําหรับนักเรียนนายรอยท่ีไมผานวิชาทหารใน
ภาคการฝก 

ขอ ๘ การนับหนวยกิตใหยึดถือแนวทางตอไปนี้ 
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 ๘.๑ รายวิชาภาคทฤษฎีท่ีใชเวลาการศึกษาในหองเรียน ๑ ชั่วโมงตอสัปดาห ตลอดภาค
การศึกษาท่ีมีระยะเวลาไมนอยกวา ๑๕ สัปดาห ใหนับเปน ๑ หนวยกิต 

 ๘.๒ รายวิชาภาคปฏิบัติ ท่ีใช เวลาปฏิบัติ  ๒ ถึง ๓ ชั่วโมงตอสัปดาห ตลอดภาค
การศึกษาท่ีมีระยะเวลาไมนอยกวา ๑๕ สัปดาห ใหนับเปน ๑ หนวยกิต 

 ๘.๓ การฝกงานหรือการฝกภาคสนามท่ีใชเวลา ๓ ถึง ๖ ชั่วโมงตอสัปดาห ตลอดภาค
การศึกษาท่ีมีระยะเวลาไมนอยกวา ๑๕ สัปดาห ใหนับเปน ๑ หนวยกิต 

 ๘.๔ การนับหนวยกิตสําหรับภาคการศึกษาท่ีมีระยะเวลานอยกวา ๑๕ สัปดาห ใหนับ
จํานวนชั่วโมงตามสัดสวน โดยยึดถือวิธีการนับหนวยกิตจากระยะเวลาไมนอยกวา ๑๕ สัปดาห เปนหลัก 

ขอ ๙ การกําหนดอักษรระดับ ระดับคะแนน และการคํานวณระดับคะแนนเฉลี่ย ใหกระทํา
ดังตอไปนี้ 

 ๙.๑ การกําหนดอักษรระดับและระดับคะแนน ใหใชขอกําหนดตอไปนี้ 
  ผลการศึกษา                   อักษรระดับ         ระดับคะแนน 

ดีเลิศ                               A ๔.๐ 

ดีมาก B+ ๓.๕ 

ด ี B ๓.๐ 

คอนขางดี C+ ๒.๕ 

พอใช C ๒.๐ 

ออน D+ ๑.๕ 

ออนมาก D ๑.๐ 

ตก F ๐.๐ 

ไมสมบูรณ I - 

ถอนตัว W - 

รวมฟง AU - 

ผาน P - 

ไมผาน N - 
 ๙.๒ การ คํานวณระดับคะแนนเฉลี่ ย   ให ใช สู ตร ในการ คํานวณ ดั งต อ ไปนี ้        

  คะแนนคุณภาพ  =  ระดับคะแนน x จํานวนหนวยกิต 
 ระดับคะแนนเฉลี่ย  =  ผลรวมของคะแนนคุณภาพ  
                           ผลรวมของจํานวนหนวยกิต 

 ๙.๓ ระดับคะแนนเฉลี่ยประจําภาคการศึกษา หมายถึง ระดับคะแนนเฉลี่ย  ซ่ึงคํานวณ
จากทุกรายวิชาท่ีไดศึกษาในภาคการศึกษานั้น 

 ๙.๔ ระดับคะแนนเฉลี่ยประจําปการศึกษา หมายถึง ระดับคะแนนเฉลี่ย     ซ่ึงคํานวณ
จากทุกรายวิชาท่ีไดศึกษาในปการศึกษานั้น 

 ๙.๕ ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม หมายถึง ระดับคะแนนเฉลี่ยซ่ึงคํานวณจาก  ทุกรายวิชา
ท่ีไดศึกษาตั้งแตเริ่มตนการศึกษาตามหลักสูตร  
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หมวด ๒ 

การจัดการศึกษา 

ขอ ๑๐ ในดานการบริหารการศึกษา ใหหนวยงานท่ีรับผิดชอบบริหารการศึกษาตามระบบและ
หลักสูตรของโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลาใหไดมาตรฐาน โดยใหยึดถือแนวทางตอไปนี้ 

 ๑๐.๑ จัดแบงนักเรียนนายรอยเพ่ือการฝก ศึกษา และอบรม ออกเปน ๔ ชั้นป โดยในแต
ละชั้นปใหจัดแบงออกเปนชั้นตอนเรียน ตอนละไมเกิน ๓๐ นาย 

 ๑๐.๒ การจัดแบงชั้นตอนเรียนท่ีประกอบดวยนักเรียนนายรอยเกินกวา ๓๐ นาย จะ
กระทําไดตอเม่ือไดรับอนุมัติจาก ผูบัญชาการโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 

 ๑๐.๓ การรวมชั้นตอนเรียนโดยท่ีมีนักเรียนนายรอยเกินกวา ๓๐ นาย จะกระทําได
ตอเม่ือไดรับอนุมัติจาก ผูอํานวยการสวนการศึกษา ผูอํานวยการสวนวิชาทหาร หรือผูบังคับการกรมนักเรียนนาย
รอยรักษาพระองค ท่ีรับผิดชอบรายวิชานั้น 

 ๑๐.๔ การจัดนักเรียนนายรอยเขาชั้นเรียนเพ่ือทําการฝก ศึกษา และอบรม จะตอง
ดําเนินการใหเปนไปตามเวลาท่ีไดกําหนดไวในตารางการฝก ศึกษา และอบรม ประจําวันอยางเครงครัด 

 ๑๐.๕ การตรวจโรคประจําวันตามปกติของนักเรียนนายรอย ใหดําเนินการกอนหรือหลัง
ตารางการฝก ศึกษา และอบรม ตามหลักสูตรของโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 

 ๑๐.๖ การนํานักเรียนนายรอยไปทัศนศึกษาหรือดูงานนอกสถานท่ี สมควรกระทําใน
สัปดาหการดูงานท่ีกําหนดไวในปฏิทินการศึกษาประจําป ของโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 

 ๑๐.๗ การจัดกิจกรรมพิเศษตางๆ ใหแกนักเรียนนายรอย หรือการนํา   นักเรียนนายรอย
ไปรวมในกิจกรรมพิเศษตางๆ ท่ีมีผลเสียตอเวลาการฝก ศึกษา และอบรม ของ นักเรียนนายรอยจะกระทําได
ตอเม่ือไดรับความเห็นชอบจาก สภาโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา ยกเวนในกรณีมีความจําเปนท่ีสําคัญและ
เรงดวน ใหอยูในดุลยพินิจของผูบัญชาการโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา และใหหนวยงานท่ีรับผิดชอบจัด
เวลาการฝก ศึกษา และอบรมเพ่ิมเติมใหแกนักเรียนนายรอย 

 ๑๐.๘ การจัดกิจกรรมพิเศษตางๆ ใหแกนักเรียนนายรอย หรือการนํานักเรียนนายรอยไป
รวมกิจกรรมพิเศษตางๆ กอนการสอบประจําภาคการศึกษาหนึ่งสัปดาห และในระหวางการสอบประจําภาค
การศึกษา จะกระทํามิได ยกเวนในกรณีมีความจําเปนท่ีสําคัญและเรงดวน ใหอยูในดุลยพินิจของผูบัญชาการ
โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 

ขอ ๑๑ ในดานการใหการศึกษา ใหหนวยงานท่ีรับผิดชอบดําเนินการใหเปนไปตามระบบ
การศึกษา และหลักสูตรของโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลาท่ีกําหนดไวอยางเครงครัด โดยใหยึดถือแนวทาง
ตอไปนี้ 

 ๑๑.๑ จัดเตรียมตําราและอุปกรณการสอน รวมท้ังจัดทํากําหนดการสอน ตารางสอน 
ตารางการฝก ศึกษา และอบรม ท่ีสอดคลองกับหลักสูตรของโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา ในสวนท่ี
รับผิดชอบตลอดภาคการศึกษาทุกรายวิชา ใหแลวเสร็จกอนเปดภาคการศึกษา 

 ๑๑.๒ การจัดตารางสอนตามปกติสําหรับหนึ่งรายวิชาภาคทฤษฎี สมควรจัดไมเกินวันละ
หนึ่งคาบ คาบละไมเกิน ๙๐ นาที ยกเวนรายวิชาท่ีมีความจําเปน และหากตองใชเวลาสอนเกินกวาหนึ่งคาบตอ
หนึ่งสัปดาห ใหเวนระยะหนึ่งวันเปนอยางนอยสําหรับรายวิชานั้น 

ขอ ๑๒ ในดานการฝกศึกษาของนักเรียนนายรอย ใหหนวยงานท่ีรับผิดชอบดําเนินการใหนักเรียน
นายรอยเขารับการฝก ศึกษา และอบรม ตามระบบการศึกษา และหลักสูตรของโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา
อยางเครงครัด โดยใหยึดถือแนวทางตอไปนี้ 
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 ๑๒.๑ ใหนักเรียนนายรอยทุกนาย เขารับการฝก ศึกษา และอบรมตรงตามเวลาท่ีกําหนด
ไวในตารางการฝก ศึกษา และอบรม 

 ๑๒.๒ ใหนักเรียนนายรอยทุกนายมีชั่วโมงการฝก ศึกษา และอบรม อยางนอย รอยละ 
๘๐ ของจํานวนชั่วโมงในแตละรายวิชาท่ีไดกําหนดไวในตารางการฝก ศึกษา และอบรม 

 ๑๒.๓ นักเรียนนายรอยท่ีมีชั่วโมงการฝก ศึกษา และอบรมนอยกวา รอยละ ๘๐ ตามขอ 
๑๒.๒ ไมมีสิทธิเขาสอบประจําภาคการศึกษา และใหไดอักษรระดับ F หรือ N ในรายวิชานั้น 

 ๑๒.๔ การนับชั่วโมงการฝก ศึกษา และอบรม ตามขอ ๑๒.๒ ใหนับตามจํานวนชั่วโมงท่ี
นักเรียนนายรอยไดฝก ศึกษา และอบรมจริง ยกเวน นักเรียนนายรอยท่ีขาดการฝก ศึกษา และอบรม เนื่องจาก
ไปราชการตามท่ีไดรับอนุมัติจาก ผูบัญชาการโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา และใหหนวยงานท่ีรับผิดชอบ
แจงใหอาจารยผูสอนทราบลวงหนา กับท้ังประสานงานใหมีการสอนเพ่ิมเติม 

 

หมวด ๓ 

การวัดผลการศึกษา 

ขอ ๑๓ การสอบเพ่ือใชวัดผลการศึกษา ใหดําเนินการดังนี้ 
 ๑๓.๑  การสอบโดยอาจารย  เปนการวัดผลในบางบทเรียน หรือการวัดผลจากการทํา

แบบฝกหัด และ/หรืองานมอบอ่ืนๆ ท่ีกําหนดข้ึนโดยอาจารยผูสอน   เพ่ือใหนักเรียนนายรอยมีความพรอมใน
การศึกษาอยูตลอดเวลา  คะแนนจากการสอบโดยอาจารยตองไมเกินหนึ่งในหาของคะแนนรวมท้ังภาคการศึกษา
ของรายวิชานั้น 

 ๑๓.๒ การสอบระหวางภาคการศึกษา เปนการวัดผลหลังจากท่ีไดศึกษาตามบทเรียนไป
ไดระยะเวลาหนึ่ง โดยปกติใหมีการสอบระหวางภาคการศึกษาอยางนอยหนึ่งครั้งในหนึ่งภาคการศึกษา และ
กําหนดข้ึนโดยหนวยงานท่ีรับผิดชอบการสอนรายวิชานั้น คะแนนจากการสอบระหวางภาคการศึกษา ตองไมเกิน
สองในหาของคะแนนรวมท้ังภาคการศึกษาของรายวิชานั้น 

 ๑๓.๓ การสอบประจําภาคการศึกษา เปนการวัดผลหลังจากท่ีไดศึกษาบทเรียนจนจบ
ภาคการศึกษา และกําหนดข้ึนโดยหนวยงานท่ีรับผิดชอบในการสอนรายวิชานั้น คะแนนจากการสอบประจําภาค
การศึกษาตองไมต่ํากวาสองในหาของคะแนนรวมท้ังภาคการศึกษาของรายวิชานั้น 

ขอ ๑๔ นักเรียนนายรอยท่ีมิไดเขาสอบตามกําหนด จะตองเสนอรายงานแจง วัน เวลา และ
รายวิชาท่ีมิไดเขาสอบตามกําหนด พรอมดวยเหตุผลและหลักฐานประกอบตออาจารยผูสอนภายในหาวันทําการ 
นับตอจากวันหมดกําหนดอนุญาต เพ่ือขอรับการอนุมัติใหสอบในวิชาท่ีมิไดเขาสอบตามกําหนด มิฉะนั้นจะถือวา
ขาดสอบ และไดรับคะแนนเปนศูนยจากการสอบครั้งนั้น 

ขอ ๑๕ การอนุมัติใหนักเรียนนายรอยท่ีไมไดเขาสอบตามกําหนด ไดมีสิทธิสอบใหกระทําดังนี้ 
 ๑๕.๑ การสอบโดยอาจารย พิจารณาอนุมัติใหสอบโดยอาจารยผูสอนรายวิชานั้น 
 ๑๕.๒ การสอบระหวางภาคการศึกษา พิจารณาอนุมัติใหสอบโดยผูอํานวยการกอง ท่ี

รับผิดชอบรายวิชานั้น 
 ๑๕.๓ การสอบประจําภาคการศึกษา พิจารณาอนุมัติใหสอบโดยผูอํานวยการสวน

การศึกษา ผูอํานวยการสวนวิชาทหาร หรือผูบังคับการกรมนักเรียนนายรอยรักษาพระองคท่ีรับผิดชอบรายวิชานั้น 
ขอ ๑๖ การแจงผลการสอบสําหรับการสอบโดยอาจารยและการสอบระหวางภาคการศึกษาให

อาจารยผูสอนแจงคะแนนใหนักเรียนนายรอยทราบภายในหาวันทําการนับจากวันสุดทายท่ีสอบ สําหรับการสอบ
ประจําภาคการศึกษา ใหหนวยงานท่ีรับผิดชอบแจงคะแนนใหนักเรียนนายรอยทราบภายในสามวันทําการ นับจาก
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วันสุดทายของการสอบประจําภาคการศึกษานั้น หากนักเรียนนายรอย มีขอสงสัยใดๆ เก่ียวกับผลการตรวจขอสอบ 
สามารถขอดูใบตอบปญหาของตนจากอาจารยผูสอนไดทันทีท่ีไดรับทราบคะแนน 

ขอ ๑๗ การรายงานผลการสอบ ใหกระทําดังนี้ 
 ๑๗.๑ การสอบโดยอาจารย ใหอาจารยผูสอนจัดทําบัญชีรวบรวมคะแนนจากการสอบ

โดยอาจารยทุกครั้งเพ่ือเก็บไวเปนหลักฐาน 
 ๑๗.๒ การสอบระหวางภาคการศึกษา ใหอาจารยผูสอนรายงานผลการสอบในรูปแบบ

ของอักษรระดับ ซ่ึงแปลงจากคะแนนของการสอบโดยอาจารยและการสอบระหวางภาคการศึกษาท่ีมีอยูจนถึง
ขณะนั้นท้ังหมดผานหนวยงานท่ีตนสังกัดอยูไปยังสวนการศึกษา สวนวิชาทหาร หรือกรมนักเรียนนายรอยรักษา
พระองค เพ่ือใหนักเรียนนายรอยไดทราบสถานภาพการศึกษาของตนเองในรายวิชานั้น โดยประกาศใหทราบ
ภายในหาวันทําการ นับจากวันท่ีมีการสอบ 

 ๑๗.๓ การสอบประจําภาคการศึกษา ใหอาจารยผูสอนรายงานผลการสอบในรูปแบบของ
อักษรระดับ ซ่ึงแปลงจากคะแนนของการสอบโดยอาจารย การสอบระหวางภาคการศึกษาและการสอบประจํา
ภาคการศึกษารวมกันตลอดภาคการศึกษา ผานหนวยงานท่ีตนสังกัดอยู ไปยังสวนการศึกษา สวนวิชาทหาร หรือ
กรมนักเรียนนายรอยรักษาพระองค เพ่ือสงตอไปยังแผนกสถิติและประเมินผล ภายในสามวันทําการ นับจากวันท่ี
มีการสอบ 

 ๑๗.๔ การประกาศผลการสอบในรูปแบบอักษรระดับและระดับคะแนนเฉลี่ย ประจําภาค
การศึกษา ใหแผนกสถิติและประเมินผลเปนผูดําเนินการภายในสองวันทําการ นับจากวันท่ีไดรับรายงานผลการ
สอบจากสวนการศึกษา สวนวิชาทหาร หรือกรมนักเรียนนายรอยรักษาพระองค 

ขอ ๑๘ การสอบปรับอักษรระดับ นักเรียนนายรอยท่ีขาดคุณสมบัติ ในขอ ๑๙.๑ หรือในรายวิชา
ท่ีมีอักษรระดับต่ํากวา C ใหมีสิทธิสอบปรับอักษรระดับไดสองครั้งในหนึ่งปการศึกษา โดยจะขอสอบปรับอักษร
ระดับไดทุกรายวิชาท่ีต่ํากวา C และจะตองเสนอรายงานถึง ผูอํานวยการสวนการศึกษา ผูอํานวยการสวนวิชา
ทหาร หรือผูบังคับการกรมนักเรียนนายรอยรักษาพระองค ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด ระบุวิชาท่ีประสงคจะสอบ
ปรับอักษรระดับตามความสมัครใจ สําหรับผูท่ีไดอักษรระดับ D หรือ D+ และบังคับสําหรับผูท่ีไดรับอักษรระดับ 
F หรือ N ถาผลการสอบปรับอักษรระดับดีข้ึน ใหปรับเปนอักษรระดับสูงข้ึนจากอักษรระดับเดิม แตไมสูงกวา
อักษรระดับ C ถาผลการสอบปรับอักษรระดับไมดีข้ึนใหคงสภาพอักษรระดับเดิม 

 ๑๘.๑ การสอบปรับอักษรระดับครั้งท่ี ๑ ใหดําเนินการสอบภายใน ๓ สัปดาห หลังภาค
การศึกษานั้นๆ นักเรียนนายรอยท่ีมีผลการศึกษาบางรายวิชาต่ํากวาอักษรระดับ C และไดเสนอรายงานขอปรับ
อักษรระดับไวแลว จะตองศึกษาเพ่ิมเติมเพ่ือสอบปรับอักษรระดับ โดยใหสวนการศึกษา  สวนวิชาทหาร หรือกรม
นักเรียนนายรอยรักษาพระองค จัดการสอนทบทวนใหกอนการสอบปรับอักษรระดับ 

 ๑๘.๒ การสอบปรับอักษรระดับครั้งท่ี ๒ ใหดําเนินการสอบภายใน ๔ สัปดาห ในชวงปด
ภาคการศึกษาฤดูรอน นักเรียนนายรอยท่ียังมีผลการศึกษาบางรายวิชาต่ํากวาอักษรระดับ C และไดเสนอรายงาน
ขอปรับอักษรระดับไวแลว จะตองศึกษาเพ่ิมเติมเพ่ือสอบปรับอักษรระดับ โดยใหสวนการศึกษา สวนวิชาทหาร 
หรือกรมนักเรียนนายรอยรักษาพระองค จัดการสอนทบทวนใหกอนการสอบปรับอักษรระดับ ยกเวนนักเรียนนาย
รอยชั้นปท่ี ๔ ซ่ึงเปนชั้นสูงสุดของหลักสูตร ใหดําเนินการสอบภายใน ๒ สัปดาห หลังจากสอบปรับอักษรระดับ
ครั้งท่ี ๑ ของภาคการศึกษาท่ี ๒ 

ขอ ๑๙ การเลื่อนชั้นปการศึกษา นักเรียนนายรอยจะไดรับการพิจารณาใหเลื่อนชั้นปการศึกษา
สูงข้ึน กรณีจัดปการศึกษาเริ่มตนดวยภาคการฝก ใหเลื่อนชั้นการศึกษาสูงข้ึนกอนเปดภาคการฝกของปการศึกษา
ตอไป หรือกรณีจัดปการศึกษาเริ่มตนดวยภาคการศึกษา ใหเลื่อนชั้นปการศึกษาสูงข้ึนกอนเปดภาคการศึกษาของ
ปการศึกษาตอไป โดยจะตองมีคุณสมบัติครบถวนตามเกณฑท่ีกําหนด ดังตอไปนี้ 
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 ๑๙.๑ สอบผานทุกรายวิชาท่ีไดกําหนดไวในแนวทางการศึกษาของแตละชั้นปการศึกษา 
ตามหลักสูตรของโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา โดยท่ีไมมีผลการศึกษารายวิชาใดไดอักษรระดับ F และมี
ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมในชั้นปตางๆ ดังนี้ 

  ข้ึนชั้นปท่ี ๒ ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต ๑.๗๕ ข้ึนไป 
  ข้ึนชั้นปท่ี ๓ ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต ๑.๘๕ ข้ึนไป 
  ข้ึนชั้นปท่ี ๔ ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต ๑.๙๕ ข้ึนไป 
  สําเร็จการศึกษาชั้นปท่ี ๔ ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต ๒.๐๐ ข้ึนไป 
 ๑๙.๒ สอบผานวิชาทหารในภาคการฝกท่ีไดกําหนดไวในแตละชั้นปการศึกษา โดยมีผล

การศึกษาไมต่ํากวาอักษรระดับ C หรือ P 
 ๑๙.๓ ไมถูกตัดคะแนนความประพฤติเกินรอยละ ๖๐ ในแตละปการศึกษา   
ขอ ๒๐ การเรียนซํ้าชั้น นักเรียนนายรอยท่ีมีคุณสมบัติไมครบถวนตามขอ ๑๙ หลังจากสอบปรับ

อักษรระดับครั้งท่ี ๒ แลวจะตองเรียนซํ้าชั้นในปการศึกษาเดิม และใหถือเสมือนวายังมิไดศึกษาในปการศึกษานั้น 
ยกเวนกรณีตามขอ ๖.๕.๑ 

 ๒๐.๑ หากเคยเรียนซํ้าชั้นปการศึกษาเดิมมากอน ใหถอนทะเบียนออกจากความเปน
นักเรียนนายรอย 

 ๒๐.๒ หากรายวิชาใดไดอักษรระดับ F หลังการสอบปรับอักษรระดับครั้งท่ี ๒ ซํ้ากัน ๒ 
ครั้ง  ใหถอนทะเบียนออกจากความเปนนักเรียนนายรอย 

ขอ ๒๑ การศึกษาไมสมบูรณ นักเรียนนายรอยท่ีมีผลการศึกษาไมสมบูรณในบางรายวิชา
เนื่องจากเหตุสุดวิสัย ใหบันทึกผลการศึกษารายวิชานั้นๆ ดวยอักษรระดับ I และดําเนินการ   ทําใหการศึกษา
สมบูรณ พรอมท้ังเปลี่ยนอักษรระดับ I เปนอักษรระดับอ่ืนตามความสามารถ กอนการพิจารณาใหเลื่อนชั้นป
การศึกษา หากไมสามารถดําเนินการไดทันใหใชคะแนนท่ีมีอยูเปนเกณฑในการพิจารณาเปลี่ยนอักษรระดับ I เปน
อักษรระดับอ่ืนตามความเหมาะสม 

ขอ ๒๒ การพักการศึกษา นักเรียนนายรอยท่ีเจ็บปวยไมสามารถศึกษาตลอดปการศึกษา และผู
บัญชาการโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลาอนุมัติใหพักการศึกษาได ใหบันทึกผลการศึกษาทุกรายวิชาในป
การศึกษานั้น ดวยอักษรระดับ W และใหถือเสมือนวายังมิไดศึกษารายวิชานั้นๆ  

 

หมวด ๔ 

การบันทึกผลการศึกษา 

ขอ ๒๓ การบันทึกผลการศึกษาของนักเรียนนายรอย ใหกระทําเปน ๒ ลักษณะ ดังนี้ 
 ๒๓.๑ การบันทึกผลการศึกษาครั้งแรก เปนการบันทึกผลการศึกษาท่ีนักเรียนนายรอย

ไดรับกอนสอบปรับอักษรระดับ 
 ๒๓.๒ การบันทึกผลการศึกษาครั้งสุดทาย เปนการบันทึกผลการศึกษาท่ีนักเรียนนายรอย

ไดรับหลังการสอบปรับอักษรระดับ 
ขอ ๒๔ ผลการศึกษาครั้งแรกในขอ ๒๓.๑ ใหใชในการพิจารณาใหสิทธิในการเปนหัวหนาตอน 

การเลือกสาขาวิชา การรับรางวัลการศึกษา การรับทุนไปศึกษาตอตางประเทศ การเลือกเหลาและการเลือกท่ีอยู
ของนักเรียนนายรอย 
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ขอ ๒๕ การรับรองผลการศึกษาเปนทางการสําหรับนักเรียนนายรอย เพ่ือสิทธิในการศึกษาตอใน
สถาบันการศึกษาตางๆ ใหใชผลการศึกษาครั้งสุดทาย 

ขอ ๒๖ การจัดลําดับท่ีเพ่ือสิทธิตางๆ ในขอ ๒๔ ใหใชหลักเกณฑตามลําดับดังนี้ 
 ๒๖.๑ ใหจัดผูท่ีมีระดับคะแนนเฉลี่ย (ประจําภาคการศึกษา ประจําปการศึกษา หรือ

สะสมแลวแตกรณี) สูงกวาเปนลําดับกอนผูท่ีมีระดับคะแนนเฉลี่ยต่ํากวา 
 ๒๖.๒ ถามีระดับคะแนนเฉลี่ยเทากัน ใหจัดผูท่ีไดรับอักษรระดับ A ท่ีมีหนวยกิต รวม

มากกวา ไวในลําดับกอนผูท่ีไดรับอักษรระดับ A ท่ีมีหนวยกิตรวมนอยกวา 
 ๒๖.๓ ถาไดรับอักษรระดับ A ท่ีมีหนวยกิตรวมเทากัน ใหจัดผูท่ีไดรับอักษรระดับ B+ ท่ีมี

หนวยกิตรวมมากกวา ไวในลําดับกอนผูท่ีไดรับอักษรระดับ B+ ท่ีมีหนวยกิตรวม นอยกวา และใหปฏิบัติ
เชนเดียวกันนี้ตามลําดับจนถึงอักษรระดับ D 

 ๒๖.๔ ถาไดรับอักษรระดับ D ท่ีมีหนวยกิตรวมเทากัน ใหจัดผูไดรับอักษรระดับ F ท่ีมี
หนวยกิตรวมนอยกวา ไวในลําดับกอนผูท่ีไดรับอักษรระดับ F ท่ีมีหนวยกิตรวมมากกวา 

 ๒๖.๕ ถาไดอักษรระดับ F ท่ีมีหนวยกิตรวมเทากันใหจัดไวในลําดับเดียวกัน 
 ๒๖.๖ ถามีผูท่ีอยูในลําดับเดียวกัน ใหเวนท่ีในลําดับตอไปไวเทากับจํานวนผูท่ีอยูในลําดับ

เดียวกัน แลวเรียงลําดับท่ีใหม โดยพิจารณาจากคะแนนความประพฤติและคะแนนความเหมาะสมตามลําดับ 
 

หมวด ๕ 

การใหรางวัลการศึกษา 

ขอ ๒๗ นักเรียนนายรอยจะไดรับรางวัลการศึกษาในแตละปการศึกษา จะตองศึกษาครบทุกวิชา
ตามแนวทางการศึกษาของแตละปการศึกษาในหลักสูตรของโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา และไมถูกตัด
คะแนนความประพฤติเกินหนึ่งในแปดของคะแนนเต็ม และมีผลการศึกษาตามเกณฑตอไปนี้ 

 ๒๗.๑ รางวัลการศึกษาดีเลิศ เปนเหรียญทองคําสําหรับนักเรียนนายรอยชั้นปท่ี ๑ ท่ีสอบได
ระดับคะแนนเฉลี่ยประจําปการศึกษาตั้งแต ๓.๗๐ ข้ึนไป และไมมีรายวิชาใดไดอักษรระดับต่ํากวา C 

 ๒๗.๒  รางวัลการศึกษาดีมาก เปนเหรียญเงินสําหรับนักเรียนนายรอยชั้นปท่ี ๑ ท่ีสอบได
ระดับคะแนนเฉลี่ยประจําปการศึกษาตั้งแต ๓.๕๐ ข้ึนไป แตไมถึง ๓.๗๐ และไมมีรายวิชาใดไดอักษรระดับต่ํากวา C 

 ๒๗.๓  รางวัลการศึกษาดีเลิศเฉพาะสาขาวิชา เปนเหรียญทองคําในสาขาวิชา สําหรับ
นักเรียนนายรอยท่ีสอบไดระดับคะแนนเฉลี่ยประจําปการศึกษา ตั้งแต ๓.๗๐ ข้ึนไป ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม
ต่ํากวา ๓.๔๐ และไมมีรายวิชาใดไดอักษรระดับต่ํากวา C ในปการศึกษานั้น 

 ๒๗.๔  รางวัลการศึกษาดีมากเฉพาะสาขาวิชา เปนเหรียญเงินในสาขาวิชา สําหรับ
นักเรียนนายรอยท่ีสอบไดคะแนนเฉลี่ยประจําปการศึกษา ตั้งแต ๓.๕๐ ข้ึนไป แตถึง ๓.๗๐ ระดับคะแนนเฉลี่ย
สะสมไมต่ํากวา ๓.๒๐ และไมมีรายวิชาใดไดอักษรระดับต่ํากวา C ในปการศึกษานั้น 

ขอ ๒๘  นักเรียนนายรอยจะไดรับปริญญาตรีเกียรตินิยมเม่ือสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
การศึกษา และไมเรียนซํ้าชั้น รวมท้ังไมถูกตัดคะแนนความประพฤติเกินหนึ่งในแปดของคะแนนเต็มในแตละชั้นป
การศึกษา โดยมีผลการศึกษาตามเกณฑตอไปนี้ 

 ๒๘.๑ ปริญญาตรีเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง สําหรับนักเรียนนายรอยท่ีสอบไดระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสม ตั้งแต ๓.๗๐ ข้ึนไป และไมมีรายวิชาใดไดอักษรต่ํากวา C ตลอดหลักสูตรการศึกษา 
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ผนวก ง 

คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต 

สาขาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

คําสั่งกองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร  
สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 

 

ท่ี  ๔๒ / ๒๕๕๗ 

เรื่อง   แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  
สาขาสังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา 

------------------------------- 
 เพ่ือใหการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาสังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนาจาก
หลักสูตร ๔ ปเปนหลักสูตร ๕ ป เปนไปดวยความเรียบรอยมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับนโยบายของ
กองทัพบก จึงแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร ดังนี้.-    
 ๑.  คณะกรรมการประกอบดวย 
 ๑.๑   พ.อ.ภาณุวัตร อาดํา ประธานกรรมการ 
 ๑.๒  พ.อ.ธนาวัฒน แสงสุวรรณ รองประธานกรรมการ  
 ๑.๓ พ.อ.หญิง นภางค   คงเศรษฐกุล กรรมการ 
 ๑.๔   พ.อ.หญิง อาภัสรา   สารลักษณ กรรมการ 
 ๑.๕   พ.อ.ขัตติยพงศ  ภักดีชน กรรมการ 
 ๑.๖   พ.ต.ฐนัส   มานุวงศ กรรมการ 
 ๑.๗   พ.ต.หญิง ชัญญาพัทธ   วิวัฒนานันทกุล กรรมการ 
 ๑.๘ ร.อ.หญิง ณริตศา  สายสอาด กรรมการ 
 ๑.๙ พ.ต.หญิง สิริกาญจน   เอ่ียมอาจหาญ กรรมการ/เลขานุการ 
 ๑.๑๐ ร.อ.หญิง ดลยา เบญจาศิริชัย กรรมการ/ผูชวยเลขานุการ 
 ๒.  หนาท่ีคณะกรรมการ 
 ๒.๑ วางแผน อํานวยการ และดําเนินการปรับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขา
สังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนาจากหลักสูตร ๔ ป เปนหลักสูตร ๕ ป ใหเปนตามนโยบายของกองทัพบก ตลอดจน
ตอบสนองปรัชญา วัตถุประสงคของ รร.จปร. และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
 ๒.๒ จัดทําหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาสังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา หลักสูตร ๕ ป ให
เปนหลักสูตรท่ีสมบูรณ (มอค.๒) พรอมท้ังรายงานผลการดําเนินงานให สกศ.รร.จปร. ทราบ ตามหวงเวลาท่ี
กําหนด 
 ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้  เปนตนไป 

 สั่ง  ณ   วันท่ี     ๑๑ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๗ 

                       พ.อ. ภาณุวัตร   อาดํา 
                                                  ( ภาณุวัตร   อาดํา ) 
           ผอ.กมส.สกศ.รร.จปร.  
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผนวก จ 

ประวตัิอาจารยประจําหลกัสูตร 
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Curriculum Vitae 
  
1.  ช่ือ พ.อ. หญิง นภางค คงเศรษฐกุล     
    ตําแหนง รองศาสตราจารย สวนการศึกษา       
    สถานท่ีทํางานปจจุบัน  กองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา
       ตําบลพรหมณี อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก 26001 โทรศัพท 037-393492  
    E-mail Address:   naphang@gmail.com 

   หมายเลขประจําตัวประชาชน (ID. Card) 3-8499-00026-04-4  

2.  คุณวุฒิ 
 2.1 ระดับปริญญาตรี  

 ช่ือปริญญา      วิทยาศาสตรบันฑิต (วท.บ.)  
 สาขาวิชา  สาขาพยาบาลและผดุงครรภ    ปท่ีจบ 2525 
 สถานท่ีศึกษา      มหาวิทยาลัยมหิดล 

 ช่ือปริญญา      เศรษฐศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.)  
 สาขาวิชา  การเงิน       ปท่ีจบ 2527 
 สถานท่ีศึกษา      มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

 2.2 ระดับปริญญาโท 
 ช่ือปริญญา  พัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑิต (พบ.ม.) 
 สาขาวิชา  พัฒนาการเศรษฐกิจ     ปท่ีจบ 2532 
 สถานท่ีศึกษา  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 

 2.3 ระดับปริญญาเอก 
 ช่ือปริญญา  การศึกษาดุษฎีบัณฑิต (พศ.ด.) 
 สาขาวิชา  พัฒนศึกษาศาสตร     ปท่ีจบ 2549 
 สถานท่ีศึกษา  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ   

3.  การสอน 
 3.1  ภาระการสอน  ระดับปริญญาตรี        6 ช.ม./สัปดาห 
 3.2  ประสบการณการสอน ระดับปริญญาตรี      19 ป 
  วิชาสอน   ทฤษฎีทางสังคมวิทยา 
     สัมมนา 

4.  ผลงานวิชาการดานวิจัยและพัฒนาลาสุด 
  1.  การเรียนรูความพอเพียงของชีวิตในเรือนจําและชีวิตหลังไดรับอิสรภาพ โครงการกําลังใจฯ: การนอม
นําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใชในเรือนจํา. ไดรับทุนสนับสนุนการวิจัยจากสํานักกิจการในพระดําริพระเจา
หลานเธอ พระองคเจาพัชรกิติยาภา กระทรวงยุติธรรม ป 2555-2556.  
  2.  รูปแบบการสงเสริมการดําเนินกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงของหนวยงานภาครัฐในพ้ืนท่ีจังหวัด
ชายแดนภาคใต. ไดรับทุนสนับสนุนการวิจัยจากสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ ประจําปงบประมาณ 2554-
2555.  
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  3.  ศึกษาวิเคราะหและจัดทําแนวทางการพัฒนาสมรรถนะผูสําเร็จการศึกษาจากโรงเรียนนายรอยพระ
จุลจอมเกลาและโรงเรียนนายสิบเพ่ือใหปฏิบัติหนาท่ีผูนําหนวยทหารขนาดเล็กไดอยางมีประสิทธิภาพ. ไดรับทุน
สนับสนุนการวิจัยจากสํานักวิจัยและพัฒนาการทหารกลาโหม พ.ศ. 2554-2555.   
  4. การศึกษาการปฏิบัติงานของทหารพรานหญิงในสามจังหวัดชายแดนภาคใตมองผานแนวคิด
เทคโนโลยีแหงตัวตน.ไดรับทุนสนับสนุนการวิจัยจากสํานักวิจัยและพัฒนาการทหารกลาโหม พ.ศ. 2551-2552 
  5.  การยุติความรุนแรงในระบบโรงเรียน. โครงการเมธีวิจัยอาวุโส สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย 
เรื่อง “สันติวิธี ความรุนแรง และสังคมไทย (Nonviolence, Violence, and Thai Society)”: โครงการสันติวิธี 
ความรุนแรง และสังคมไทย ปท่ี 3, 2551-2552 
  6. อยุธยาเมืองมรดกโลกภายใตยุทธศาสตรพัฒนาอยางยั่งยืน. ไดรับทุนสนับสนุนการวิจัยจากสํานักงาน
คณะกรรมการวิจัยแหงชาติ ประจําปงบประมาณ 2553-2555. 

5. ผลงานตีพิมพ (ลาสุด 5 ปยอนหลัง) 
  1. รูปแบบการสงเสริมการดําเนินกิจกรรมตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของหนวยงานภาครัฐในพ้ืนท่ี
จังหวัดชายแดนภาคใต. วารสารวิชาการมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร. โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา. ปท่ี 1 
ฉบับท่ี 1 (กันยายน-สิงหาคม) 2557, หนา 111-148 
  2. อยุธยาเมืองมรดกโลกภายใตยุทธศาสตรพัฒนาอยางยั่งยืน. วารสารธรรมชาติและสิ่งแวดลอม. ปท่ี 2 
ฉบับท่ี 2 เมษายน - มิถุนายน 2556, หนา 28-33.   
  3.  การยุติความรุนแรงในระบบโรงเรียน. วารสารสภาอาจารย พ.ศ. 2555: 139-159.  
  4. การศึกษาวิเคราะหและจัดทําแนวทางการพัฒนาสมรรถนะผูสําเร็จการศึกษาจากโรงเรียนนายรอย
พระจุลจอมเกลาเพ่ือใหปฏิบัติหนาท่ีผูนําหนวยทหารขนาดเล็กไดอยางมีประสิทธิภาพ. วารสารสภาอาจารย พ.ศ. 
2555: 63-82.  
  5. อยุธยาเมืองมรดกโลกภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาอยางยั่งยืน. วารสารสภา-อาจารย พ.ศ.2555: 
10-25.  
  6. การประยุกตใชกระแสพระราชดํารัส “เขาใจ เขาถึง พัฒนา” ในวิถีการเรียนการสอน เสนาธิปตย. 
61:1 (มกราคม-เมษายน 2555) 
  7. เทคโนโลยีแหงตัวตนกับการปฏิบัติงานของทหารพรานหญิง. เสนาธิปตย. 59:1  (มกราคม-เมษายน 
2553): 123-136. 
   

 
 
ลงชื่อ พ.อ.หญิง   นภางค  คงเศรษฐกุล 

( นภางค  คงเศรษฐกุล ) 
  รองศาสตราจารย กองวิชากฎหมายและงคมศาสตร 
    สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 
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Curriculum Vitae 
 

1.  ช่ือ พ.อ.หญิง อาภัสรา สารลักษณ     
    ตําแหนง รองศาตราจารย สวนการศึกษา       
    สถานท่ีทํางานปจจุบัน  กองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา
       ตําบลพรหมณี อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก 26001 โทรศัพท 037-393492  
    E-mail Address:   srithawat@hotmail.com 

   หมายเลขประจําตัวประชาชน  (ID. Card) 3-1201-01606-89-7  
 

2.  คุณวุฒิ 
 2.1 ระดับปริญญาตรี  

 ช่ือปริญญา      ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.)  
 สาขาวิชา  สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา    ปท่ีจบ 2530 
 สถานท่ีศึกษา      มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 2.2 ระดับปริญญาโท 
 ช่ือปริญญา  ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ศศ.ม.) 
 สาขาวิชา  พัฒนาสังคม      ปท่ีจบ 2538 
 สถานท่ีศึกษา  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 

3.  การสอน 
 3.1  ภาระการสอน  ระดับปริญญาตรี      6 ช.ม./สัปดาห 
 3.2  ประสบการณการสอน ระดับปริญญาตรี      26 ป 
  วิชาสอน   แนวคิดและทฤษฎีการพัฒนาประเทศ 
     ปญหาสังคม 

4.  ผลงานวิชาการดานวิจัยและพัฒนาลาสุด 
  งานวิจัย การพัฒนาไปสูการเปนชุมชนแหงการเรียนรู กรณีศึกษา บานโคกลําดวน จ.นครนายก (2556) 

5. ผลงานตีพิมพ (ลาสุด 5 ปยอนหลัง) 
 งานวิจัย การพัฒนาไปสูการเปนชุมชนแหงการเรียนรู กรณีศึกษา บานโคกลําดวน จ.นครนายก (2556) 
 
 

      ลงชื่อ พ.อ.หญิง   อาภัสรา สารลักษณ  
                   ( อาภัสรา สารลักษณ ) 
      รองศาสตราจารย กองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร 
           สวนการศึกษา  โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 
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Curriculum Vitae 
 

1.  ช่ือ  พ.อ.ขัตติยพงศ   ภักดีชน 
     ตําแหนง  อาจารย  สวนการศึกษา 
     สถานท่ีทํางานปจจุบัน  กองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 
                                   ตําบลพรหมณี  อําเภอเมือง  จังหวัดนครนายก  26001  โทรศัพท  037-393492   
     E-mail Address:    
     หมายเลขบัตรประชาชน   ( ID.Card )  3-8009-00782-45-2 
2.  คุณวุฒิ 
    2.1   ระดับปริญญาตรี 
           ช่ือปริญญาตรี  ศึกษาศาสตรบัณฑิต (ศษ.บ.) 
  สาขาวิชา  บริหารการศึกษา   ปท่ีจบ  2527 
           สถานท่ีศึกษา   มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
    2.2   ระดับปริญญาโท 

 ช่ือปริญญา  ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ศศ.ม.) 
 สาขาวิชา  พัฒนาสังคม      ปท่ีจบ 2540 
 สถานท่ีศึกษา  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

3.  การสอน 
    3.1   ภาระการสอน   6 ช.ม./สัปดาห 
    3.2   ประสบการณการสอน    15 ป 
           วิชาสอน  การพัฒนาชุมชน 
    เศรษฐกิจพอเพียง 
4.  ผลงานวิชาการดานการวิจัยและพัฒนา 

 ไมมี 
5.  งานตีพิมพ  ( ลาสุด  5  ปยอนหลัง ) 

 ไมมี 
 
 

    ลงชื่อ  พ.อ.ขัตติยพงศ     ภักดีชน 
                ( ขัตติยพงศ    ภักดีชน ) 
         อาจารย กองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร 
                                                              สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 
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Curriculum Vitae 
 

1.  ช่ือ พ.อ.หญิง พิมลพรรณ  อุโฆษกิจ     
    ตําแหนง รองศาตราจารย สวนการศึกษา       
    สถานท่ีทํางานปจจุบัน  กองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา
       ตําบลพรหมณี อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก 26001 โทรศัพท 037-393492  
    E-mail Address:   pimonpan210@gmail.com 
   หมายเลขประจําตัวประชาชน  (ID. Card) 3-1499-00562-21-0 
 

2.  คุณวุฒิ 
 2.1 ระดับปริญญาตรี  

 ช่ือปริญญา      อักษรศาสตรบัณฑิต (อ.บ.)  
 สาขาวิชา  สังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา    ปท่ีจบ 2529 
 สถานท่ีศึกษา      มหาวิทยาลัยศิลปากร 

 2.2 ระดับปริญญาโท 
 ช่ือปริญญา  สังคมสงเคราะหมหาบัณฑิต (สส.ม.) 
 สาขาวิชา  การพัฒนาชุมชน      ปท่ีจบ 2533 
 สถานท่ีศึกษา  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

 

3.  การสอน 
 3.1  ภาระการสอน  ระดับปริญญาตรี      6 ช.ม./สัปดาห 
 3.2  ประสบการณการสอน ระดับปริญญาตรี      26 ป 
  วิชาสอน   ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 1, 2  
     สัมมนา 

4.  ผลงานวิชาการดานวิจัยและพัฒนาลาสุด 
งานวิจัย แนวทางการจัดการความม่ันคงเพ่ือเตรียมรับความทาทาย ตอการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจ

อาเชียนในป 2558  กรณีของกองทัพบก” สํานักวิจัยและพัฒนาการทางทหาร (2557) 
 

5. ผลงานตีพิมพ (ลาสุด 5 ปยอนหลัง) 
1. งานวิจัย กระบวนการสรางคุณลักษณะพึงประสงคของผูสําเร็จการศึกษาจากโรงเรียนเตรียมทหารใน

หวง 10 ปขางหนา (พ.ศ.2553 -2563) ( 2553)  
2. งานวิจัย การบริหารจัดการพ้ืนท่ีชายแดน. กรมขาวทหารบก กองทัพบก (2553) 
3. งานวิจัย การเสริมสรางพลังอํานาจของภาคประชาสังคม กรณีศึกษา โครงการราษฎรอาสารักษา

หมูบาน, กองทุนพัฒนาโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา (2552) 
4. งานวิจัย การปฏิบัติงานของทหารพรานหญิงในสามจังหวัดชายแดนภาคใต มองผานแนวคิดเทคโนโลยี

แหงตัวตน, สํานักวิจัยและพัฒนาการทหาร กระทรวงกลาโหม (2552) 
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5. คณะทํางานวิจัยเรื่อง การวิจัยประเมินผลโครงการพลิกฟนศักยภาพชุมชนสูศูนยการทองเท่ียวเรียนรู
บานหุบเมย ต.หินตั้ง อ.เมือง จ.นครนายก, กองทุนพัฒนาโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา (2552)  

      ลงชื่อ พ.อ.หญิง   พิมลพรรณ  อุโฆษกิจ  
                   ( พิมลพรรณ  อุโฆษกิจ ) 
      รองศาสตราจารย กองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร 

           สวนการศึกษา  โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 
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Curriculum Vitae 
 

1.  ช่ือ พ.ต.ฐนัส  มานุวงศ     
   ตําแหนง อาจารย สวนการศึกษา       
   สถานท่ีทํางานปจจุบัน  กองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา
       ตําบลพรหมณี อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก 26001 โทรศัพท 037-393492  
   E-mail Address:   kianus@hotmail.com 

  หมายเลขประจําตัวประชาชน (ID. Card) 3-1002-00282-94-1  

2.  คุณวุฒิ 
 2.1 ระดับปริญญาตรี  

 ช่ือปริญญา      ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.)  
 สาขาวิชา  ภูมิศาสตร      ปท่ีจบ 2541 
 สถานท่ีศึกษา      มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 2.2 ระดับปริญญาโท 
 ช่ือปริญญา  สังคมวิทยามหาบัณฑิต (สค.ม.) 
 สาขาวิชา  สังคมวิทยา      ปท่ีจบ 2544 
 สถานท่ีศึกษา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 2.3 ระดับปริญญาโท 
 ช่ือปริญญา  ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ศศ.ม.) 
 สาขาวิชา  พัฒนาสังคม      ปท่ีจบ 2552 
 สถานท่ีศึกษา  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

3.  การสอน 
 3.1  ภาระการสอน  ระดับปริญญาตรี      9-11 ช.ม. / สัปดาห 
 3.2  ประสบการณการสอน ระดับปริญญาตรี          7 ป 
  วิชาสอน  นิเวศวิทยามนุษย   
     การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม 
     ปญหาสังคม   
     ทฤษฎีทางสังคมวิทยา   
     หลักพ้ืนฐานการพัฒนา 
     ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 1 และ 2   
     หลักรัฐศาสตร 

4.  ผลงานวิชาการดานวิจัยและพัฒนาลาสุด 
งานวิจัย แนวทางการพัฒนาสมรรถนะผูสําเร็จการศึกษาจากโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา เพ่ือให

ปฏิบัติหนาท่ีผูนําหนวยทหารขนาดเล็กไดอยางมีประสิทธิภาพ (2555-2556)  
 
 
 



จ-9 
 

5.  ผลงานตีพิมพ (ลาสุด 5 ปยอนหลัง) 
งานวิจัยในชั้นเรียน สื่อการเรียนรูนวัตกรรมการมีสวนรวมของนักเรียนนายรอย (2551) 
งานวิจัย กระบวนการสรางตัวตนของนักเรียนนายรอย กรณีศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา

(2552) 
งานวิจัย การเสริมสรางกระบวนการเรียนรูผานสื่อการสอน กรณีศึกษา นักเรียนนายรอยกองวิชากฎหมาย

และสังคมศาสตร (2553) 
 
   
            ลงชื่อ  พ.ต.ฐนัส     มานุวงศ  
                                  ( ฐนัส     มานุวงศ ) 
                           อาจารยกองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร 
                         สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 
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