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ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  ส่วนการศึกษา กองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร์ 
 

หมวดที ่1 ข้อมูลทัว่ไป 
1. ชื่อหลักสูตร 
 ชื่อภาษาไทย              
 ชื่อภาษาอังกฤษ        

2.  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
 2.1 ชื่อปริญญา 
   ชื่อเต็มภาษาไทย  ศิลปศาสตรบัณฑิต (สังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา) 
  ชื่อย่อภาษาไทย            ศศ.บ. (สังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา) 
  ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ      Bachelor of Arts (Social Sciences for Development) 
  ชื่อย่อภาษาอังกฤษ       B.A. (Social Sciences for Development) 
 2.2 ชื่อสาขาวิชาที่ระบุใน TRANSCRIPT 
  FIELD OF STUDY: Social Sciences for Development 

3.  วิชาเอก 
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ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว
5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา

เป็นหลักสูตรเฉพาะของโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า
5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอื่น

โรงเรียนเตรียมทหารระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ชั้นปีที่ 6
  นักศึกษาไทยและนักเรียนเตรียมทหารในสังกัดเหล่า ทบ และส าเร็จการศึกษาในหลักสูตร 

5.3 การรับเข้าศึกษา
เป็นภาษาไทย

  การจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย เอกสารและต าราในวิชาหลักของหลักสูตร(รหัส SS xxxx)
5.2 ภาษาหลักที่ใช้

หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 5 ปี
5.1 รูปแบบ
รูปแบบของหลักสูตร5.

167 หน่วยกิต
จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร4.
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ภายในประเทศและต่างประเทศ
ด้านการพัฒนา และในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องโดยมีองค์ความรู้พ้ืนฐานด้านการพัฒนา ทั้งมหาวิทยาลัย 
บุคลากรฯลฯ นอกจากน้ี หากมีความประสงค์จะศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นสามารถสมัครเข้าศึกษาได้ในสาขา 
นโยบายและแผน นักวิจัย เจ้าหน้าที่มูลนิธิ ผู้จัดการฝ่ายบุคคล เจ้าหน้าที่ฝ่ายอบรมเจ้าหน้าที่พัฒนา 
สืบสวนสอบสวนคดีพิเศษ (DSI) ปลัดอ าเภอ ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นักพัฒนาชุมชนนักวิเคราะห์ 
ราชทัณฑ์ พัศดีเรือนจ า เจ้าหน้าที่การทูต เจ้าหน้าที่องค์การระหว่างประเทศ เจ้าหน้าที่รัฐสภา เจ้าหน้าที่ 
ต่างๆ ทั้งในองค์กรภาครัฐและภาคเอกชนในต าแหน่งต่างๆ เช่น เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป เจ้าหน้าที่ 

  ในกรณีไม่ได้รับราชการทหาร  สามารถประกอบอาชีพได้ในกรอบสายงานด้านการพัฒนาในแขนง 
ระดับนายทหารสัญญาบัตรใหม่สาขาวิชาสังคมศาสตร์เพื่อการพัฒนา

  8.2 กรอบอาชีพที่สามารถประกอบได้โดยประยุกต์ผลการเรียนรู้ในฐานะผู้ส าเร็จการศึกษา 
ได้รวมทั้งในต าแหน่งต่างๆ ตามท่ีกองทัพบกมีความต้องการ
สังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา และสามารถเป็นผู้บังคับบัญชา และน าหน่วยทหารระดับหมวดปฏิบัติการรบ 

  8.1 นายทหารสัญญาบัตรที่เป็นนายทหารหลักของกองทัพบก ที่มีความรู้ความสามารถในด้าน 
 อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา8. 

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 ในปีการศึกษา 2565
  หลักสูตรมีความพร้อมในก ารเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตาม กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

7. การขอรับการประเมินเพื่อขอรับการรับรองมาตรฐานหลักสูตร

2558)
ปรับปรุงมาจากหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาสังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

6.4 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาสังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2563)
6.3 เริ่มใช้หลักสูตรน้ี ตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2563

เม่ือวันท่ี 19 มิถุนายน 2562
  6.2 ได้รับการรับรองจากสภาการศึกษาวิชาการทหาร กระทรวงกลาโหม ในการประชุมคร้ังที่ 2/62 

มิถุนายน 2562
ได้รับการรับรองจากสภาโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า ในการประชุมครั้งที่ 1/62 เมื่อวันที่ 5 

  6.1 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาสังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563)
สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร6.

2



 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

9. ชือ่ นามสกลุ เลขประจำตวับตัรประชาชน ตำแหน่ง และคุณวฒุกิารศึกษาของอาจารยผ์ูร้บัผิดชอบหลกัสตูร 

ลำดับที ่
ช่ือ – สกุล                

หมายเลขประจำตัวประชาชน 
ตำแหน่ง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ สาขาวิชาเอก สถาบันการศึกษา ปีการศึกษา 

1 
พ.อ.หญิง รศ. พิมลพรรณ อุโฆษกจิ 
3-1499-0056x-xx-x 

 อ.บ. 
สส.ม. 

สังคมศาสตรเ์พื่อการพัฒนา   
พัฒนาชุมชน 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

2529 
2533 

2 
พ.อ.หญิง ผศ.ดร.อารีย์วรรณ สุทธิพงศ์พนัธ์ 
3-2603-0004x-xx-x 

ผศ. วท.บ. 
วท.ม. 
ค.ด. 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เศรษฐศาสตรเ์กษตร 
บริหารการศึกษา 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2543 
2548 
2561 

3  
 
 

พย.บ. 
ศษ.บ. 
วท.บ. 
บธ.บ. 
กศ.ม. 
กศ.ด. 

พยาบาลศาสตร์                       
เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 
วิทยาการคอมพิวเตอร์  
เทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ 
จิตวิทยาการแนะแนว             
การบริหารการศึกษา 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลยัราชภฏัพิบูลสงคราม 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลยันเรศวร             
มหาวิทยาลยันเรศวร 

2533 
2547 
2550 
2552 
2544 
2559 

 

4 
พ.ท.ฐนัส  มานุวงศ์ 

3-1002-0028x-xx-x 
- 

ศศ.บ. 
ศศ.บ. 
สค.ม. 

ศศ.ม. 

ภูมิศาสตร ์
การแนะแนว 
สังคมวิทยา 

พัฒนาชุมชน 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

2541 
2561 
2544 
2552 
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- 
 

สม.บ. 
สม.ม. 

สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา 
การวิจัยทางสังคม 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

2555 
2559 

3 

   
1-1601-0025x-xx-x
ร.ท.กฤษฎา แกว้ เกลี้ยง 

3-5405-0004x-xx-x
พ.อ.หญิง ผศ.ดร.รุ่งอรณุ วัฒยากร 

รศ.

ผศ.



 

 
 

 

10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 

 กองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร์ ส่วนการศึกษา โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า  

11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

 11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร
ขึ้นอยู่กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ซึ่งหมายรวมถึงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนการศึกษาชาติที่กล่าวถึงการปรับเปลี่ยนแนวทางในการจัดการศึกษาให้สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ โดยมีการเชื่อมโยงการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาพิจารณาในการ
จัดการเรียนการสอน ทั้งนี้        การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรมุ่งเน้นให้นักเรียนนายร้อยมีความรู้ 
ทักษะ และอุดมการณ์ ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจให้เกิดความสมดุล มั่นคง และยั่งยืนเป็นส าคัญ  
 11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรมอันเป็นผลมาจากความเป็นพลวัตรของ
โลกาภิวัตน์ ถือเป็นสาระส าคัญในการพัฒนาและวางแผนหลักสูตร โดยการจัดการเรียนการสอนของ
หลักสูตรมุ่งเน้นการตอบสนองต่อการใช้งานของกองทัพบกในมิติของการพัฒนา อันเป็นภารกิจตาม
บทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญราชอาณาจักรไทย ซึ่งการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรได้ผสานความรู้ ทักษะ 
และอุดมการณ์ ที่มีคุณธรรมและจริยธรรม ในการวิเคราะห์บริบททางสังคมและวัฒนธรรมของประเทศ ที่
น าไปสู่การประยุกต์ในการปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจ เพ่ือให้เกิดความสงบสุขของสังคมและประเทศชาติ 
สอดคล้องกับเป้าหมายในการพัฒนาอย่างยั่งยืนสืบต่อไป 

12. ผลกระทบจากข้อ11 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
ผลกระทบจากสถานการณ์ภายนอกจึงจ าเป็นต้องพัฒนาหลักสูตรในเชิงรุกที่มีศักยภาพ และ

สามารถปรับเปลี่ยนได้ตามวิวัฒนาการของเทคโนโลยี และรองรับการแข่งขันในระบบการค้าเสรี รวมถึง
แนวทางการพฒันาตามยุทธศาสตร์ชาติในมิติต่างๆ ที่ส่งผลต่อการพัฒนาประเทศทุกระดับดังนั้น อัตลักษณ์
ของหลักสูตรที่พัฒนาจึงมุ่งเน้นให้เกิดการบูรณาการศาสตร์วิชาในด้านสังคมศาสตร์ ด้วยกระบวนการ
เรียนรู้เชิงรุก เพ่ือให้นักเรียนนายร้อยได้เข้าใจกรอบการปฏิบัติหน้าที่ของกองทัพบกในด้านการพัฒนา 
ประกอบกับการสนับสนุนให้มีการวิจัย และการปฏิบัติการที่เกี่ยวข้อง อันเป็นการเสริมสร้างความรู้ให้
นักเรียนนายร้อยได้น าไปประยุกต์ต่อการท างานในอนาคตได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
               การพัฒนาหลักสูตรสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า ที่เน้นให้เป็น
สถาบันการศึกษาเสริมสร้างการเรียนรู้แบบพลวัตรระดับแนวหน้าในการผลิตนายทหารสัญญาบัตรใหม่ 
และพัฒนาบุคลากรที่มีมาตรฐานคุณภาพอุดมศึกษา และการสร้างความเป็นเลิศในการประยุกต์เทคโนโลยี 
และพัฒนานวัตกรรมอีกท้ังยังเป็นภาระหนึ่งของพันธกิจของโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้าที่มีไว้ดังนี้ 

- ผลิตนายทหารสัญญาบัตรใหม่และพัฒนาบุคลากร 
- ศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาความรู้และนวัตกรรม 
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   - PE 5009 พลศึกษา 9 (Physical Education 9)

- PE 4008 พลศึกษา 8 (Physical Education 8)
- PE 4007 พลศึกษา 7 (Physical Education 7)
- PE 3006 พลศึกษา 6 (Physical Education 6)
- PE 3005 พลศึกษา 5 (Physical Education 5)
- PE 2004 พลศึกษา 4 (Physical Education 4)
- PE 2003 พลศึกษา 3 (Physical Education 3)
- PE 1002 พลศึกษา 2 (Physical Education 2)
- PE 1001 พลศึกษา 1 (Physical Education 1)
กลุ่มวิชาพลศึกษาด าเนินการสอนโดยกองวิชาพลศึกษา 
- TS 2001 เทคโนโลยีในชีวิตประจ าวัน (Technology in Everyday Live)
กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์บูรณาการ ด าเนินการสอนโดยกองวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม
- LG 5109 ภาษาอังกฤษ 9 (English 9)
- LG 4108 ภาษาอังกฤษ 8 (English 8)
- LG 4107 ภาษาอังกฤษ 7 (English 7)
- LG 3106 ภาษาอังกฤษ 6 (English 6)
- LG 3105 ภาษาอังกฤษ 5 (English 5)
- LG 2104 ภาษาอังกฤษ 4 (English 4)
- LG 2103 ภาษาอังกฤษ 3 (English 3)
- LG 1102 ภาษาอังกฤษ 2 (English 2)
- LG 1101 ภาษาอังกฤษ 1 (English 1)
- LG 4002 ภาษาไทย 2 (Thai 2)
- LG 1001 ภาษาไทย 1 (Thai 1)
กลุ่มวิชาภาษา ด าเนินการสอนโดยกองวิชาอักษรศาสตร์
- HI 5002 ประวัติศาสตร์ร่วมสมัย (Contemporary History)
- HI 2001 ไทยศึกษา (Thai Studies)

กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ ด าเนินการสอนโดยกองวิชาประวัติศาสตร์

13.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนโดยกองวิชาอื่น

ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า13.

- ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
- บริการวิชาการแก่สังคม
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กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ ด าเนินการสอนโดยกองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร์

13.2 รายวิชาของหลักสูตรนี้ที่หลักสูตรอ่ืนน าไปใช้

- MA 1002 แคลคูลัส 2 (Calculus 2)
- MA 1001 แคลคูลัส 1 (Calculus 1)
กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์  ด าเนินการสอนโดยกองวิชาคณิตศาสตร์ฯ
- PH 1004 ปฏิบัติการฟิสิกส์ทั่วไป 2 (General Physics Laboratory 2)
- PH 1003 ฟิสิกส์ทั่วไป 2 (General Physics 2)
- PH 1002 ปฏิบัติการฟิสิกส์ทั่วไป 1 (General Physics Laboratory 1)
- PH 1001 ฟิสิกส์ทั่วไป 1 (General Physics 1)
- CH 1002 ปฏิบัติการเคมีทั่วไป (General Chemistry Laboratory)
- CH 1001 เคมีทั่วไป (General Chemistry)
กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ ด าเนินการสอนโดยกองวิชาเคมีฯ กองวิชาฟิสิกสฯ์
- MS 5011 วิชาทหาร 11 (Military Science 11)
- MS 5010 วิชาทหาร 10 (Military Science 10)
- MS 5009 วิชาทหาร 9 (Military Science 9)
- MS 4008 วิชาทหาร 8 (Military Science 8)
- MS 4007 วิชาทหาร 7 (Military Science 7)
- MS 3006 วิชาทหาร 6 (Military Science 6)
- MS 3005 วิชาทหาร 5 (Military Science 5)
- MS 2004 วิชาทหาร 4 (Military Science 4)
- MS 2003 วิชาทหาร 3 (Military Science 3)
- MS 1002 วิชาทหาร 2 (Military Science 2)
- MS 1001 วิชาทหาร 1 (Military Science 1)
กลุ่มวิชาทหาร  ด าเนินการสอนโดยส่วนวิชาทหารฯ
- PC 5104 จิตวิทยาประยุกต์ (Applied Psychology)
- PC 4301 ครูทหาร (Military Instructor)
- PC 4103 จิตวิทยาการปกครองทหาร (Military Psychology in Administration)
- PC 3201 การน าทหาร (Military Leadership)
- PC 3102 จิตวิทยาสังคม (Social Psychology)
- PC 1101 จิตวิทยาเบ้ืองต้น (Introduction to Psychology)
กลุ่มวิชาเสริมสร้างลักษณะผู้น า ด าเนินการสอนโดย กองวิชาจิตวิทยาและการน าทหาร
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วิชาการอยู่ภายใต้กฏเกณฑ์ของส่วนการศึกษา โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า
ท างานประสานกับผู้อ านวยการส่วนการศึกษา โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า การด าเนินการด้าน 

  ด าเนินการโดยคณะกรรมการอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและผู้บริหารของกองวิชา โดย 
13.3 การบริหารจัดการ

-    SS 4309 หลักพ้ืนฐานการพัฒนา (Principles of Development)
-    SS 2104 เศรษฐศาสตร์พ้ืนฐาน (Basic Economics)

สสสสสสสสสส(Military Law and Essencial Law in Military Service)
- SS 4004 กฎหมายทหารและกฎหมายที่จ าเป็นในการรับราชการทหาร
- SS 1201 หลักรัฐศาสตร์ (Principal of Political Science)
- SS 2002 ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับกฎหมายทั่วไป (Principal of Jurisprudence)
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ีทักษะความสามารถในการฝึกสอน อบรม และพัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชาในระดับหมวด7) ม
ตน ตลอดจนมีจิตส านึกสัญชาตญานในการเป็นนักรบ
ด ารงความเข้มแข็งของสมรรถภาพร่างกายและจิตใจ ทั้งต่อตนเองและเสริมสร้างให้แก่ก าลังพลในหน่วยงานของ 

  6) มีความเข้มแข็งทั้งร่างกายและจิตใจ เป็นสุภาพบุรุษที่เป็นผู้น า มีคุณธรรม จริยธรรม ในการพัฒนาและ 
รร.เหล่าสายวิทยาการต่อไป
วิทยาการทหารอย่างกว้าง ที่จ าเป็นต่อการรับราชการทหารในช่วงแรก และมีพ้ืนฐานในการศึกษาต่อเพ่ิมเติมจาก 
หมวดปฏิบัติการรบได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีความรู้พ้ืนฐานของเหล่าทั้งทางเทคนิคและยุทธวิธี ตลอดจน 

  5) มีความรู้และทักษะการใช้ความรู้ทางการทหาร สามารถเป็นผู้บังคับบัญชาและน าหน่วยทหารระดับ 
ประโยชน์ท้ังทางด้านการพัฒนาและเป็นพื้นฐานต่อการท างานดา้ นความมั่นคง
ข่าวสาร รวมทั้งสามารถน ามาวิเคราะห์หาข้อสรุป เพ่ือท าความเข้าใจชุมชนหรือเพ่ือสร้างองค์ความรู้ที่จะน าไปใช้ 

  4) มีความรู้ความเข้าใจด้านกระบวนการวิจัยอย่างเพียงพอ พร้อมน าไปประยุกต์ใช้ในการรวบรวมข้อมูล 
กรอบภารกิจของกองทัพบก
รวมทั้งทักษะท างานเบื้องต้นในการพัฒนาชุมชนและสังคม ที่สอดคล้องกับการปฏิบัติหน้าที่ด้านการพัฒนาตาม 

  3) มีทักษะในการประยุกต์องค์ความรู้ด้านการพัฒนา ไปสู่การสร้างสรรค์ผลงาน หรือเอกสารงานวิจัย 
พัฒนาเพื่อความมั่นคง
สังคม วัฒนธรรม การเมืองการปกครอง และการบริหารจัดการ ที่จ าเป็นต่อการบูรณาการไปประยุกต์ในการ 

  2) มีความรู้ความเข้าใจในแนวคิด ทฤษฎี และความรู้พ้ืนฐานทางสังคมศาสตร์ ทั้งด้านกฎหมาย เศรษฐกิจ 
ประชาชน
กล้าหาญ เสียสละ รู้และธ ารงแบบธรรมเนียมของกองทัพ มีอุดมการณ์ในการอุทิศตนเพ่ือชาติ ศาสน์ กษัตริย์ และ 

  1) เป็นต้นแบบของนายทหารสัญญาบัตรผู้มีลักษณะผู้น าที่ดี มีคุณธรรมและจริยธรรรม มีวินัย มีความ 
อันพึงประสงค์ ดังนี้

  เพ่ือผลิตนักเรียนนายร้อยให้เป็นนายทหารสัญญาบัตรหลักของกองทัพบก ที่พร้อมด้วยคุณลักษณะ 
1.2 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร

กอปรกับอุดมการณ์รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ และประชาชน”
ความสามารถในการประยุกต์องคค์ วามรู้ทางด้านสังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา ด้วยความมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 

  หลักปรัชญาของหลักสูตร คือ “ผลิตนายทหารสัญญาบัตรที่มีคุณภาพ มีองค์ความรู้ และมีทักษะ 
1.1 ปรัชญาของหลักสูตร

พึงประสงค์
1. ปรัชญา ความส าคัญ วัตถุประสงค์ของหลักสูตร และคุณลักษณะนายทหารสัญญาบัตรใหม่ที่ 

หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร



 

 
 

 

  
 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
 ปรับปรุงหลักสูตรสาขาวิชา
สังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา 
ให้มีมาตรฐานไม่ต่ ากว่าที่ 
สกอ. ก าหนด 

 พัฒนาหลักสูตรโดยมีพ้ืนฐานจาก
หลักสูตรในระดับสากล 

 ติดตามประเมินหลักสูตรอย่าง
สม่ าเสมอ 

 เอกสารปรับปรุงหลักสูตร 
 รายงานผลการประเมิน

หลักสูตร 
 ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น      

จากผู้ ส า เร็จการศึกษาและ
รายงานผลการประเมินจาก
ผู้ บั งคั บบัญชาของผู้ ส า เ ร็ จ
การศึกษา 

 
ปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้อง
กั บ ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ห น่ ว ย     
และการ เปลี่ ยนแปลงของ
สถานการณ์ด้าน เศรษฐกิจ 
สังคมและวัฒนธรรมการเมือง 
และความม่ันคง 

-   ติดตามความเปลี่ยนแปลงใน
สถานการณ์ด้ าน เศรษฐกิ จ 
สังคมและวัฒนธรรมการเมือง 
และความมั่นคง รวมถึงการ
ส ารวจความต้องการต่อการใช้
งานผู้ส าเร็จการศึกษาจากของ
หน่วยต่างๆ ของกองทัพบกเป็น
ส าคัญ 

 รายงานผลการประเมินจาก    
ผู้ บั ง คั บ ห น่ ว ย ที่ นั ก เ รี ย น     
นายร้อยในสาขาไปบรรจุเข้า
ปฏิบัติงาน 

 รายงานผลการประเมินจาก
นั ก เ รี ยนน ายร้ อ ยที่ ส า เ ร็ จ
การศึกษาแล้วไปปฏิบัติงาน 

พัฒนาบุคลากรด้านการเรียน
ก า รสอน และกา รบริ ก า ร
วิชาการ  ให้มีประสบการณ์
จ า ก ก า ร น า ค ว า ม รู้ ท า ง
สังคมศาสตร์ไปปฏิบัติงานจริง 

 สนับสนุนบุคลากรด้านการเรียน
การสอนให้ท างานบริการวิชาการ
แ ก่ ห น่ ว ย ง า น ใ น สั ง กั ด ข อ ง
กระทรวงกลาโหมและองค์กรหรือ
สถาบันภายนอก 

 การจัดกิจกรรมประกอบการเรียน
การสอนด้วยวิธีการเรียนการสอน
เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือ
เสริมสร้างการพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ร่วมกัน 

 มี ก า ร เ ส ริ ม ทั ก ษ ะ ก า ร ใ ช้
ภาษาอังกฤษควบคู่ไปกับในสาระ
การเรียนรู้ส าคัญของหลักสูตร
อย่างเหมาะสม 

 ปริมาณงานบริการวิชาการต่อ
อาจารย์ในหลักสูตร 

 จ า น ว น ผ ล ง า น วิ ช า ก า ร /
โครงการวิจัย 

 จ า น ว น กิ จ ก ร ร ม ที่ ไ ด้ รั บ      
การประเมินในระดับดีถึงดีมาก 
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        ภาคการศึกษาท่ี 1  ภาควิชาการ  เดือน พฤษภาคม – สิงหาคม 
            ภาคการศึกษาท่ี 2  ภาควิชาการ  เดือน กันยายน – ธันวาคม 
            การฝึกภาคฤดูร้อน  ภาคการฝึกวิชาทหาร เดือน มกราคม – มีนาคม 
  2.1.2 การลงทะเบียนเรียน 
 การลงทะเบียนเรียนให้เป็นไปตามระเบียบโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 
 
 
 
 

10

  วัน-เวลา ในการด าเนินการเรียนการสอน
2.1.1 ระยะเวลาการศึกษา

2.1 วัน-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน

การด าเนินการหลักสูตร2.

-ไม่ม-ี
1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค

ซึ่งนักเรียนนายร้อยทุกนายต้องเข้ารับและผ่านการฝึกวิชาทหารตามที่โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้าก าหนด
มีการจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน ภาคการศึกษาละไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ ซึ่งเป็นการฝึกภาคสนาม

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน

กิจกรรมนั้น ๆ ไม่น้อยกว่า 45 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ ให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิตในระบบทวิภาค
  4) .การจัดท าโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอ่ืนใดตามที่ได้รับมอบหมายที่ใช้เวลาท าโครงงานหรือ 

การศึกษาปกติ ให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิตในระบบทวิภาค
  3)..การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนามที่ใช้เวลาฝึกหรือทดลอง ไม่น้อยกว่า 45 ชั่วโมงต่อภาค 

ค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิตในระบบทวิภาค
  2) รายวิชาภาคปฏิบัติที่ใช้เวลาฝึกหรือทดลอง ไม่น้อยกว่า 30 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ ให้มี 

การศึกษาปกติให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิตในระบบทวิภาค
  1)..รายวิชาภาคทฤษฎีที่ใช้เวลาบรรยายหรืออภิปรายปัญหา ไม่น้อยกว่า 15 ชั่วโมงต่อภาค 

1.1.1 การคิดหน่วยกิต
จ านวนหน่วยกิตเทียบเคียงกันได้กับภาคการศึกษาปกติ
ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ การศึกษาภาคฤดูร้อนก าหนดให้มีระยะเวลาและ 

  ระบบการศึกษาใช้ระบบการศึกษาแบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษา หนึ่ง 
1.1 ระบบ

1.ระบบการจัดการศึกษา

  หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษาาการด าเนินการสและโครงสร้างของหลักสูตร1. 



 

 
 

 

 2.2 คุณสมบตัิของผูเ้ขา้ศกึษา 
 รับผู้สำเร็จการศึกษาจากโรงเรียนเตรียมทหารในส่วนของกองทัพบกเทียบเท่าผู้สำเร็จการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย โดยโรงเรียนเตรียมทหารมีเกณฑ์การรับผู้สมัครเข้าเป็นนักเรียนเตรียมทหารในส่วนของ
กองทัพบกดังนี ้
 2.2.1 สอบผ่านวิชาบังคับทุกรายวิชาตามที่กำหนดไว้ในโครงสร้ างชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4 หลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการ หรือเทียบเท่า 
 2.2.2 อายุไม่ต่ำกว่า 16 ปี และไม่เกิน 18 ปี ในปีที่จะเข้าศึกษาเป็นนักเรียนเตรียมทหาร การนับอายุให้
นับตามพระราชบัญญัติรับราชการทหาร 
 2.2.3 ต้องมีสัญชาติไทย และบิดามารดาผู้ให้กำเนิดต้องมีสัญชาติไทยโดยกำเนิด แต่ถ้าบิดาเป็นนายทหาร 
นายตำรวจสัญญาบัตร หรือนายทหารนายตำรวจประทวนซึ่งมีสัญชาติไทยโดยกำเนิดแล้ว มารดาจะมิใช่ผู้มี
สัญชาติไทยโดยกำเนิดก็ได้ 
 2.2.4. มีขนาดของร่างกาย มีอวัยวะ รูปร่าง ลักษณะท่าทางเหมาะแก่การเป็นทหารมีสุขภาพสมบูรณ์ทั้ง
จิตใจและร่างกาย ไม่เป็นโรคตามที่กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยการรับราชการทหารและเป็นไปตามที่กองทัพบก
กำหนด 
 2.2.5 เป็นชายโสด ไม่มีความประพฤติเสื่อมเสียทางเพศ หรือติดต่อได้เสียกับหญิงถึงขั้นที่จะถือว่าเป็นผู้มี
ภรรยา 

2.2.6 เป็นผู้ที่มีความประพฤติไม่บกพร่องในศีลธรรม มีอุดมการณ์เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และเป็นผู้ซึ่งมีผู้ปกครองดูแลรับผิดชอบ 
 2.2.7 ไม่มีหนี้สินล้นพ้นตัว 
 2.2.8 ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างตกเป็นจำเลยในคดีอาญา และไม่เคยต้องคำพิพากษาของศาลว่าได้กระทำ
ความผิดในคดีอาญา เว้นแต่ความผิดในลักษณะลหุโทษ หรือความผิดอันได้กระทำโดยประมาท 
 2.2.9 ไม่เป็นผู้ถูกสั่งพักราชการ เนื่องจากอยู่ในระหว่างสอบสวนหรืออยู่ในระหว่างหนี้สิน 
 2.2.10 ไม่เป็นผู้ที่ถูกไล่ออก ถูกปลดจากโรงเรียน หรือถูกทางราชการไล่ออก 
 2.2.11 ไม่เคยเป็นผู้ถูกถอนทะเบียนพ้นสภาพการเป็นนักเรียนนายร้อย หรือนักเรียนเตรียมทหารมาก่อน 
 2.2.12 ไม่เป็นผู้เกี่ยวข้องยาเสพติด หรือเสพสารเคมีเสพติดให้โทษที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 
 2.2.13 ต้องไม่มีพันธกรณีผูกพันกับส่วนราชการใด ๆ อันจะเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา 
 2.2.14 บิดามารดา และผู้ปกครองเป็นผู้มีอาชีพสุจริตชอบธรรม และมีหลักฐานเชื่อถือได้ 
 2.2.15 เป็นผู้ได้รับอนุญาตจากบิดามารดา หรือผู้ปกครองให้สมัครเข้าเป็นนักเรียนเตรียมทหารในส่วน
ของกองทัพบกแล้ว 
  2.2.16 ต้องมีผู้ปกครองและผู้รับรอง ซึ่งสามารถรับรองข้อความและพันธกรณีท่ีทางราชการกำหนดไว้ 
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2.3 ปัญหาของนักเรียนนายร้อยแรกเข้า 
2.3.1  นักเรียนนายร้อยยังขาดกระบวนการคิดแบบบูรณาการ และการคิดเชื่อมโยงแบบตรรกะเชิงซ้อน

ตามเหตุปัจจัยด้านสังคมศาสตร์ เนื่องจากกระบวนการศึกษาเบื้องต้นในระดับชั้นเรียนที่ผ่านมา เน้นการเสริมสร้าง
ความรู้และทักษะด้านคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์เป็นสำคัญ  

2.3.2 นักเรียนนายร้อยมีโอกาสได้รับข่าวสารข้อมูลน้อย ทำให้บางครั้งไม่สามารถติดตามความ
เปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจ การเมือง และวัฒนธรรมต่างๆ ได้ทัน เป็นผลนำไปสู่การไม่สามารถมีข้อมูลหรือ
ความรู้ในแง่มุมต่าง ๆ ไปช่วยในการวิเคราะห์เนื้อหาบทเรียนในการประยุกต์ได้ 

2.3.3 นักเรียนนายร้อยมีทักษะและความรู้ด้านภาษาอังกฤษเฉพาะด้านที่เกี่ยวข้องกับองค์ความรู้ทางด้าน
สังคมศาสตร์ค่อนข้างจำกัด 

2.3.4 มีนักเรียนนายร้อยบางส่วนประสบปัญหาการปรับตัวจากการเรียนระดับมัธยมศึกษาในโรงเรียน
เตรียมทหาร มาเป็นระดับปริญญาตรีในโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า    
 

 2.4 กลยทุธใ์นการดำเนนิการเพื่อแก้ไขปัญหา/ขอ้จำกัดของนักเรยีนนายรอ้ยในขอ้ 2.3 
 2.4.1 จัดการเรียนการสอนตามลำดับเนื้อหา และทักษะการเรียนรู้จากพ้ืนฐานและพัฒนาไปสู่กระบวนการคิด
ในรูปแบบต่าง ๆ ได้แก่ การคิดวิเคราะห์ การคิดแบบมีวิจารณญาณ การคิดด้วยตรรกะเชิงซ้อน และการคิดแบบ
บูรณาการ 
 2.4.2 .จัดการเรียนการสอนที่เน้นกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้  
เชิงประจักษ์และการเปิดวิสัยทัศน์แห่งการเรียนรู้ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนที่มีการนำสรุปข่าวสารประจำวัน
สั้น ๆ ที่สำคัญ มาสนทนาพูดคุยเพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นก่อนเข้าสู่บทเรียน เพื่อให้นักเรียนนายร้อยได้มีโอกาส
คิดและติดตามความเปลี่ยนแปลงในสังคมและสภาพแวดล้อม 
 2.4.3 .จัดการเรียนการสอนในลักษณะของการนำคำศัพท์ภาษาอังกฤษที่เกี่ยวข้องกับวิชา เข้ามาสอดแทรกใน
เนื้อหารายวิชาระหว่างการเรียนการสอน และควรมีการปรับปรุงลักษณะการจัดการเรียนการสอนของวิชา
ภาษาอังกฤษในหลักสูตรการเรียนให้เป็นไปในลักษณะการเรียนรู้เชิงรุกซึ่งจะกระทำโดยภาพรวมของส่วน
การศึกษา ฯ   
 2.4.4 จัดอาจารย์ที่ปรึกษาให้คำแนะนำนักเรียนนายร้อย 
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2.5 แผนการรับนกัศึกษาและผูส้ำเรจ็การศกึษาในระยะ 5 ปี 
 

 

จำนวนนกัเรียนนายรอ้ย 
จำนวน นนร. แตล่ะปีการศึกษา(นาย) 

2563 2564 2565 2566 2567 

ชั้นปีที่ 1 30 30 30 30 30 

ชั้นปีที่ 2 - 30 30 30 30 

ชั้นปีที่ 3 - - 30 30 30 

ชั้นปีที่ 4 - - - 30 30 

ชั้นปีที่ 5 - - - - 30 

รวม 30 60 90 120 150 

จำนวนนักศึกษาที่คาดว่า          
จะสำเร็จการศึกษา 

- - - - 30 

  

 2.6 งบประมาณ 

  ใช้งบประมาณจากโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 

 2.7 รปูแบบการศึกษา 
  จัดการเรียนการสอนแบบชั้นเรียน โดยเป็นไปตามข้อบังคับของโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้าว่าด้วย
การศึกษาและการให้รางวัลการศึกษานักเรียนนายร้อย (ภาคผนวก ข. อนุผนวก 1) 
 

 2.8 การเทียบโอนหน่วยกิตรายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย(ถ้ามี) 
  -ไม่มี- 
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3.  หลักสตูรและอาจารยผูสอน 

 3.1  หลักสูตร 

  3.1.1  จำนวนหนวยกิต  รวมตลอดหลักสูตร  167 หนวยกิต 

  3.1.2  โครงสรางหลักสูตร 

     

3.1.2.1 หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 45 หนวยกติ 

 กลุมวิชาสังคมศาสตร 8 หนวยกิต 

   กลุมวิชามนุษยศาสตร 4 หนวยกิต 

 กลุมวิชาภาษา 12 หนวยกิต 

 กลุมวิชาวิทยาศาสตรบูรณาการ 3 หนวยกิต 

 กลุมวิชาพลศึกษา 9 หนวยกิต 

 กลุมวิชาเสริมสรางลักษณะผูนำ  9 หนวยกิต 

3.1.2.2 หมวดวชิาเฉพาะ 116 หนวยกติ 

 กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร  18 หนวยกิต 

 กลุมวิชาแกน  24 หนวยกิต 

 กลุมวิชาเฉพาะ  36 หนวยกิต 

 กลุมวิชาเลือก  

กลุมวิชาทหาร 

6 

32 

หนวยกิต 

หนวยกิต 

3.1.2.3 หมวดวชิาเลอืกเสร ี 6 หนวยกติ 

 

 3.1.3 รายชื่อวิชา 

       3.1.3.1 ความหมายของอักษรและเลขรหัสวิชาท่ีจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร 

   อักษรรหัสสองตัวแรก 

               CE  หมายถึง  กลุมวิชาวิศวกรรมโยธา 

               CH  หมายถึง  กลุมวิชาเคมี 

               CS  หมายถึง  กลุมวิชาคอมพิวเตอร 

                        CY              หมายถึง      กลุมวิชาความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร 

               EE      หมายถึง   กลุมวิชาวิศวกรรมไฟฟา 

               ES      หมายถึง  กลุมวิชาวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม 

               HI      หมายถึง  กลุมวิชาประวัติศาสตร (นิยามความหมายแยกตางหาก) 

               IE  หมายถึง  กลุมวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 

               LG      หมายถึง   กลุมวิชาภาษา (นิยามความหมายแยกตางหาก) 

               MA   หมายถึง  กลุมวิชาคณิตศาสตร 
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               ME      หมายถึง   

               MS   หมายถึง   

               PC  หมายถึง    

               PE  หมายถึง   

               PH  หมายถึง   

               SE  หมายถึง   

               SS  หมายถึง   

               TS  หมายถึง   

               FT  หมายถึง   

                       เลขรหัสตัวแรก   หมายถึง    ชั้นปในสาขา  

  เลขรหัสตัวท่ีสอง  หมายถึง    กลุมวิชาในสาขา 

                    เลข 0 หมายถึง  กลุมวิชากฎหมาย 

 เลข 1        หมายถึง  กลุมวิชาเศรษฐศาสตร 

 เลข 2        หมายถึง  กลุมวิชารัฐศาสตร 

 เลข 3         หมายถึง  กลุมวิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา 

 เลข 4 หมายถึง  กลุมวิชารัฐประศาสนศาสตร 

 เลข 9 หมายถึง  กลุมวิชาพิเศษ 

   เลขรหัสตัวท่ีสามและตัวท่ีสี่ หมายถึง ลำดับวิชาในกลุมวิชา 

    

            

                            

                             

      เลข 0         หมายถึง          

      เลข 1         หมายถึง          

       

 เลขรหัสตัวท่ีสามและตัวท่ีสี่           

            

       

                      

      
เลข 0

         หมายถึง           

      
เลข 1

         
หมายถึง

          

      
เลข 2

         
หมายถึง

          

      
เลข 9         หมายถึง         

 

            

เลขรหัสตัวท่ีสอง หมายถึง  กลุมวิชา
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หมายถึง ลำดับวิชาบังคับหรือวิชาเลือกเสรี

เลขรหัสตัวท่ีสอง หมายถึง ประเภทของกลุมวิชา

เลขรหัสตัวแรก หมายถึง    ชั้นปของ นนร.

   
 

สำหรับสาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

วชิ าเลือกเสรี หรือวิชาเลือกบังคับ 

วชิ าบังคับ

หมายถึง

 
ลำดับวิชาในกลุมวิชา

หวั

 
ขอพิเศษทางภาษา

ภาษาตางประเทศอ่ืน ๆ
ภาษาอังกฤษ

 

ภาษาไทย

เลขรหัสตัวท่ีสามและตัวท่ี

 
สี่

             

ๅๅๅๅๅๅๅๅๅ3.1.3.2.1 กลุมวิชาประวัติศาสตร์

3.1.3.2 ความหมายของอักษรและเลขรหัสวิชาท่ีจัดการเรียนการสอนนอกหลักสูตร 

เลขรหัสตัวแรก หมายถึง    ชั้นป หรือวิชาเลือกเสรี

  3.1.3.2.2  กลุมวิชาอักษร ศาสตร 

กลุ่มวิชาทหารท่ัวไปและการฝกทางยุทธวิธี

กลุมวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
กลุมวิชาสังคมศาสตร 
กลุมวิชาวิศวกรรมสำรวจ

กลุมวิชาฟสิกส

กลุมวิชาพลศึกษา

กลุมวิชาจิตวิทยา

กลุมวิชาทหาร (เลขรหัสตัวอ่ืนๆ จะระบุในตอนท่ี 3)

กลุมวิชาวิศวกรรมเครื่องกล



 
 

 
 

    3.1.4 รายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร          167 หนวยกิต 
   3.1.4.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                                                            45 หนวยกิต 

 กลุมวิชาสังคมศาสตร        8 หนวยกิต 

 รหัส   ชื่อวิชา     หนวยกิต (บรรยาย-ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง)  

 SS 1001   ความรูเบื้องตนเก่ียวกับกฎหมายท่ัวไป (Principles of Jurisprudence)   3 (3-0-6) 

 SS 1201 หลักรัฐศาสตร (Principles of Political Science)      2 (2-0-4)  

 SS 4004   กฎหมายทหารและกฎหมายท่ีจำเปนในการรับราชการทหาร                          3 (3-0-6) 

         (Military Law and Essential Law in Military Service) 

  

  กลุมวิชามนุษยศาสตร                 4 หนวยกิต   

รหัส             ชื่อวิชา          หนวยกิต (บรรยาย- ปฏิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

 HI 2001    ไทยศึกษา (Thai Studies)     2 (2-0-4) 

 HI 5002   ประวัติศาสตรรวมสมัย (Contemporary History)    2 (2-0-4)  

 

  กลุมวิชาภาษา                 12 หนวยกิต 

 รหัส  ชื่อวิชา หนวยกิต (บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวยตนเอง) 

 LG 1001   ภาษาไทย 1 (Thai 1)    1 (0-2-1) 

 LG 4002   ภาษาไทย 2 (Thai 2)    1 (0-2-1) 

 LG 1101   ภาษาอังกฤษ 1 (English 1)    1 (0-2-1) 

 LG 1102   ภาษาอังกฤษ 2 (English 2)    1 (0-2-1) 

 LG 2103   ภาษาอังกฤษ 3 (English 3)     1 (0-2-1) 

 LG 2104   ภาษาอังกฤษ 4 (English 4)    1 (0-2-1) 

 LG 3105   ภาษาอังกฤษ 5 (English 5)     1 (0-2-1) 

 LG 3106   ภาษาอังกฤษ 6 (English 6)    1 (0-2-1) 

 LG 4107   ภาษาอังกฤษ 7 (English 7)    1 (0-2-1) 

 LG 4108   ภาษาอังกฤษ 8 (English 8)     1 (0-2-1) 

 LG 5109   ภาษาอังกฤษ 9 (English 9)    2 (0-4-2) 

 

 กลุมวิชาวิทยาศาสตรบูรณาการ     3 หนวยกิต 

 รหัส ชื่อวิชา หนวยกิต (บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวยตนเอง) 

 TS 2001  เทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน (Technology for Everyday Life)   3 (3-0-6) 
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 กลุมวิชาพลศึกษา       9 หนวยกิต 

 รหัส ชื่อวิชา หนวยกิต (บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวยตนเอง) 

 PE 1001 พลศึกษา 1 (Physical Education 1)  1 (0-2-1) 

 PE 1002 พลศึกษา 2 (Physical Education 2)  1 (0-2-1) 

 PE 2003 พลศึกษา 3 (Physical Education 3)  1 (0-2-1) 

 PE 2004   พลศึกษา 4 (Physical Education 4)  1 (0-2-1) 

 PE 3005   พลศึกษา 5 (Physical Education 5)  1 (0-2-1) 

 PE 3006   พลศึกษา 6 (Physical Education 6)  1 (0-2-1) 

 PE 4007   พลศึกษา 7 (Physical Education 7)  1 (0-2-1) 

 PE 4008   พลศึกษา 8 (Physical Education 8)  1 (0-2-1) 

 PE 5009   พลศึกษา 9 (Physical Education 9)  1 (0-2-1) 

 

 กลุมวิชาเสริมสรางลักษณะผูนำ     9 หนวยกิต 

 รหัส ชื่อวิชา หนวยกิต (บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวยตนเอง) 

 PC 1101  จิตวิทยาเบื้องตน(Introduction to Psychology) 2 (2-0-4) 

 PC 3102  จิตวิทยาสังคม (Social Psychology) 1 (1-0-2) 

 PC 3201  การนำทหาร(Military Leadership)  2 (2-0-4) 

 PC 4103  จิตวิทยาการปกครองทหาร(Military Psychology andAdministration)  1 (1-0-2) 

 PC 4301  ครูทหาร(Military Instructor) 2 (2-0-4) 

 PC 5104 จิตวิทยาประยุกต (Applied Psychology)  1 (1-0-2) 

 

 3.1.4.2 หมวดวิชาเฉพาะ   .81 หนวยกิต 

 กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร            18 หนวยกิต  

 รหัส ชื่อวิชา หนวยกิต (บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวยตนเอง) 

 CH 1001   เคมีท่ัวไป (General Chemistry )  3 (3-0-6) 

 CH 1002   ปฏิบัติการเคมีท่ัวไป (General Chemistry Laboratory) 1 (0-2-1) 

 MA 1001   แคลคูลัส 1 (Calculus 1)  3 (3-0-6) 

 MA 1002  แคลคูลัส 2 (Calculus 2)  3 (3-0-6) 

 PH 1001   ฟสิกสท่ัวไป 1 (General Physics 1)  3 (3-0-6) 

 PH 1002   ปฏิบัติการฟสิกสท่ัวไป 1 (General Physics Laboratory 1) 1 (0-2-1) 

 PH 1003   ฟสิกสท่ัวไป 2 (General Physics 2)  3 (3-0-6) 

 PH 1004   ปฏิบัติการฟสิกสท่ัวไป 2 (General Physics Laboratory 2) 1 (0-2-1) 
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 กลุมวิชาแกน   24 หนวยกิต 
 รหัส ชื่อวิชา หนวยกิต (บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวยตนเอง) 

 SS 2002   กฎหมายรัฐธรรมนูญกับการพัฒนาประเทศ  3 (3-0-6) 

  (Constitutional Law and National Development) 

 SS 2202   การเมืองการปกครองไทย (Thai Government and Politics) 3 (3-0-6) 

 SS 2301 สังคมวิทยาเบื้องตน (Introduction to Sociology) 3 (3-0-6) 

 SS 2302   แนวคิดและทฤษฎีทางสังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา 3 (3-0-6) 

                   (Social Sciences Concepts and Theories for Development)  

 SS 2401  หลักรัฐประศาสนศาสตร (Principles of Public Administration) 3 (3-0-6) 

 SS 3101  หลักเศรษฐศาสตรเพ่ือการพัฒนา 1  3 (3-0-6) 

  (Principles of Economics for Development 1)  

 SS 3102  หลักเศรษฐศาสตรเพ่ือการพัฒนา2  3 (3-0-6) 

               (Principles of Economics for Development 2) 

 SS 3304 ความม่ันคงศึกษา (Security Studies)  3 (3-0-6) 

 

 กลุมวิชาเฉพาะ     36 หนวยกิต 

 รหัส ชื่อวิชา หนวยกิต (บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวยตนเอง) 

 SS 2402 องคการและการจัดการ (Organization and Management) 3 (3-0-6) 

 SS 3003 กฎหมายปกครอง (Administrative Law)  3 (3-0-6) 

 SS 3203 ความสัมพันธระหวางประเทศ (International Relationship) 3 (3-0-6) 

 SS 3303 การเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม 3 (3-0-6) 

                   (Social Cultural and Environmental Change) 

 SS 3305 การพัฒนาชุมชน (Community Development) 3 (2-2-5) 

 SS 3403   นโยบายสาธารณะเบื้องตน(Introduction to Public Policy) 3 (3-0-6) 

 SS 4103   เศรษฐกิจประเทศไทย (Thai Economy)  3 (3-0-6) 

 SS 4204 การเมืองการปกครองเอเชยีอาคเนย  3 (3-0-6) 

  (Politics and Governments of Southeast Asia) 

 SS 4306 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 1  3 (2-2-5) 

  (Research Methodology in Social Sciences 1)  

 SS 4307  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 2  3 (2-2-5) 

  (Research Methodology in Social Sciences 2)  

 SS 4404  .การบริหารโครงการ (Project Management) 3 (3-0-6) 

     SS 5308   สัมมนา (Seminar)  3 (2-2-5) 
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 กลุมวิชาเลือกในสาขา      6 หนวยกิต 

                 ใหเลือกเรียนวิชาใดๆ  ในกลุมวิชาเลือกที่กองวิชากฎหมายและสังคมศาสตรเปดสอน จำนวน       

ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

  รหัส ชื่อวิชา หนวยกิต (บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวยตนเอง) 

      SS 5005 ..กฎหมายกับสังคม (Law  and Society)      3 (3-0-6) 

 SS 5010  หัวขอพิเศษทางกฎหมาย 1 (Special Topics in Law 1)   3 (3-0-6) 

  SS 5105 .การวิเคราะหนโยบายและแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 3 (3-0-6) 

                  .(Analysis of Policy and National Economic and Social Development Plan) 

   SS 5113 .หัวขอพิเศษทางเศรษฐศาสตร 1 (Special Topics in Economic 1)  3 (3-0-6) 
      SS 5205  สถานการณปจจุบัน (Currents Issues in World’s Politics)    3 (3-0-6) 

 SS 5210  หัวขอพิเศษทางรัฐศาสตร 1 (Special Topics in Political Science 1) 3 (3-0-6) 

 SS 5315  หัวขอพิเศษทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา 1    3 (3-0-6)      

                   (Special Topics in Sociology and Anthropology 1) 

 SS 5405  หลักการประชาสัมพันธ (Principles of Public Relations)   3 (3-0-6) 

 SS 5406  ทหารกับการบรหิารการพัฒนา      3 (3-0-6) 

           (Military and Development Administration) 

 SS 5407  การบริหารทรัพยากรมนุษย (Human Resource Management)  3 (3-0-6) 

SS 5408 .การวางแผนและการบริหารเชิงกลยุทธ             ..3 (3-0-6) 

     .(Strategic Planning and Management) 

SS 5431 .หัวขอพิเศษทางรัฐประศาสนศาสตร 1     3 (3-0-6) 

         .(Special Topics in Public Administration 1) 

SS 5900 .หัวขอพิเศษทางสังคมศาสตร (Special Topics in Social Sciences)  3 (3-0-6) 

 

   กลุมวิชาทหาร          32 หนวยกิต 

  รหัส ชื่อวิชา หนวยกิต (บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวยตนเอง) 

 MS 1001 วิชาทหาร 1 (Military Scicence 1)                3 (2-2-5) 

      MS 1002 วิชาทหาร 2 (Military Scicence 2)                3 (2-2-5)

 MS 2003 วิชาทหาร 3 (Military Scicence 3)                   .3 (2-2-5)

 MS 2004 วิชาทหาร 4 (Military Scicence 4)                3 (2-2-5)

 MS 3005 วิชาทหาร5 (Military Scicence 5)                3 (2-2-5)

 MS 3006 วิชาทหาร6 (Military Scicence 6)      3 (2-2-5)

 MS 4007 วิชาทหาร7 (Military Scicence 7)      3 (2-2-5)
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 MS 4008 วิชาทหาร 8 (Military Scicence 8)      3 (2-2-5)

 MS 5009 วิชาทหาร 9 (Military Scicence 9)      3 (2-2-5) 

 MS 5010 วิชาทหาร 10 (Military Scicence 10)     5 (3-4-8) 

 MS 5011 วิชาทหาร 11 (Military Scicence 11)                     ไมนับหนวยกิต 

 

  กลุมวิชาการฝกภาคสนาม 

 FT 1101 การฝกภาคสนาม 1 (Field Training 1)  

 การฝกการปฐมพยาบาลและสุขศาสตร      1 สัปดาห 

 (TCCC and Military Hygiene Training) 

 การฝกการปองกัน เคมี ชีวะ รังสี นิวเคลียร 1 สัปดาห 

 (CBRN Warfare Training)  

 การฝกการติดตอสื่อสาร (CommunicationsTraining) 1 สัปดาห  

 การฝกชางสนาม วัตถุระเบิดและการทำลาย 2 สัปดาห 

 (Sapper, Explosives and DemolitionsTraining) 

 การฝกยิงอาวุธประจำกาย (Individual Weapons SystemTraining) 2 สัปดาห  

 การฝกบุคคลทำการรบและการฝกทางยุทธวิธี  3 สัปดาห 

 (Soldier Combat Skills and Tactics Trainning) 

      FT 2102 การฝกภาคสนาม 2 (Field Training 2)   

 การฝกขับรถยนตทหาร (Military Vehicles Training) 1 สัปดาห 

 การฝกยิงอาวุธประจำหนวยหลักยิงและตรวจการณ     2 สัปดาห 

 (Unit Weapons Systems and Fire Control Training) 

 การฝกทางยุทธวิธีทหารราบระดับหมู (Infantry Rifle Squad TacticsTraining)  4 สัปดาห 

 การฝกการใชอาวุธยุทโธปกรณของเหลาทหารมา 1 สัปดาห 

 (Cavalry Weapons SystemsTraining) 

 การฝกปนใหญสนาม และปนใหญตอสูอากาศยาน 2 สัปดาห 

 (Field Artillery and Air Defense ArtilleryTraining) 

      FT 3103 การฝกภาคสนาม 3 (Field Training 3) 

 การฝกทางยุทธวิธีทหารราบระดับหมวด (Infantry Rifle Platoon Tactics Training) 3 สัปดาห 

 การฝกทางยุทธวิธีทหารมาระดับหมวด (Cavalry Platoon Tactics Training) 2 สัปดาห 

 การฝกหลักสูตรสงทางอากาศ (Airborne Course)                5 สัปดาห 

       FT 4104 การฝกภาคสนาม 4 (Field Training 4)  

 การฝกหลักสูตรการรบแบบจูโจม (Ranger Course)                  10 สัปดาห 
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 การฝกหนวยทหารขนาดเล็ก (Small Unit Tactics)                               2 สัปดาห 

 การฝกการใชอาวุธในการตอสูระยะประชิด (Close Quarters Combat Training) 1 สัปดาห  

 การฝกการปฏิบัติงานของหนวยเฉพาะกิจ (TaskForces Operations Training)   1 สัปดาห 

 การฝกปฏิบัติหนาท่ีในหนวยทหาร 4 สัปดาห 

(Cadet Troop Learder Traning in Army Units)   

 

  3.1.4.3 หมวดวิชาเลือกเสรี  6 หนวยกิต 

 ใหเลือกเรียนวิชาท่ีกองวิชากฎหมายและสังคมศาสตรเปดสอนหรือวิชาอ่ืนท่ีเปดสอนในโรงเรียน

นายรอยพระจุลจอมเกลา ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

 รหัส ชื่อวิชา หนวยกิต (บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวยตนเอง) 

 กลุมวิชาสังคมศาสตร 

 SS 5006 กฎหมายแพงและพาณิชย (Civil and Commercial Law)      3 (3-0-6) 

 SS 5007 กฎหมายอาญา (Criminal Law)         3 (3-0-6) 

 SS 5008 กฎหมายสิทธิมนุษยชน (Human Rights Law)      3 (3-0-6) 

 SS 5009 กฎหมายสิ่งแวดลอม (Environmental Law)      3 (3-0-6) 

 SS 5011 หัวขอพิเศษทางกฎหมาย 2 (Special Topics in Law 2)     3 (3-0-6) 

 SS 5106 เศรษฐศาสตรเบื้องตน (Principles of Economics)      3 (3-0-6) 

 SS 5107 เศรษฐศาสตรระหวางประเทศ (International Economics)      3 (3-0-6) 

 SS 5108 สัมมนาเศรษฐกิจไทย (Seminar on Thai Economy)      3 (2-2-5) 

 SS 5109 เศรษฐศาสตรการเงิน (Monetary Economics)      3 (3-0-6) 

 SS 5110 เศรษฐศาสตรการพัฒนา (Development Economics)     3 (3-0-6) 

 SS 5111 เศรษฐศาสตรธุรกิจ (Business Economics)      3 (3-0-6) 

 SS 5112 เศรษฐศาสตรกับการเงินสวนบุคคล (Economics and Personal Finance)   3 (3-0-6) 

 SS 5114 หัวขอพิเศษทางเศรษฐศาสตร 2 (Special Topics in Economic 2)    3 (3-0-6) 

 SS 5206 ความสัมพันธและนโยบายตางประเทศของสหภาพยุโรป     3 (3-0-6)   

  (European Union Affairs)  

 SS 5207 การบูรณาการของสหภาพยุโรป (Integration of European Union)    3 (3-0-6)

 SS 5208 องคการระหวางประเทศ (International Organization)      3 (3-0-6) 

 SS 5209 การกอการราย (Terrorism Study)       3 (3-0-6) 

 SS 5211 หัวขอพิเศษทางรัฐศาสตร 2 (Special Topics in Political Science 2)   3 (3-0-6) 

  SS 5309  ปรัชญาพระราชทานรัชกาลท่ี 9 กับการพัฒนาท่ียั่งยืน   3 (2-2-5) 

    (King Rama IX Philosophy and Sustainable Development) 

FT 5105 การฝกภาคสนาม 5 (Field Training 5)
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  SS 5310   การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและพหุวัฒนธรรม 3 (2-2-5) 

  (Social Change and Multiculturalism) 

 SS 5311 ภูมิภาคศึกษากองทัพภาค (Army Area Regional Studies)   3 (3-0-6) 

 SS 5312 เศรษฐกิจพอเพียงและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมเพ่ือการพัฒนา   3 (2-2-5) 

 (Sufficiency Economy and Appropriate Technology for Development)  

 SS 5313 มนุษยกับสังคม (Man and Society)     3 (3-0-6) 

 SS 5314 ภูมิปญญาไทย (Thai Wisdom)      3 (3-0-6) 

 SS 5316 หัวขอพิเศษทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา 2    3 (3-0-6)      

 (Special Topics in Sociology and Anthropology 2) 

SS 5409 รูปแบบภาวะผูนำเพ่ือการเปลี่ยนแปลงทางสังคม    3 (3-0-6) 

  (Social Change Model of Leadership) 

SS 5410 รูปแบบภาวะผูนำเพ่ือการบริหารจัดการภาครัฐ    3 (3-0-6) 

  (Public Management Model of Leadership)  

SS 5411 การวิเคราะหเชิงปริมาณ (Quantitative Analysis)     3 (3-0-6) 

SS 5412 การบริหารงานคลังและการงบประมาณ     3 (3-0-6) 

  (Public Finance Administration and Budgeting) 

SS 5413 เทคนิคการบริหารงานประยุกต (Applied Management Sciences)  3 (3-0-6) 

SS 5414 การวางแผนการบริหาร (Administration Planning)    3 (3-0-6) 

SS 5415 ระบบราชการไทย (Thai Bureaucracy)     3 (3-0-6) 

SS 5416 มนุษยสัมพันธในองคการ (Human Relations in Organization)  3 (3-0-6) 

SS 5417 การจัดการสำนักงาน (Office Management)    3 (3-0-6) 

SS 5418 ทฤษฎีองคการ (Organization Theory)     3 (3-0-6) 

SS 5419 การจัดการความขัดแยงในภาครัฐ      3 (3-0-6) 

  (Conflict Management in Public Sector) 

SS 5420 เทคโนโลยีสารสนเทศกับการบริหาร      3 (3-0-6) 

  (Information Technology and Management) 

SS 5421 หัวขอพิเศษทางรัฐประศาสนศาสตร2     3 (3-0-6) 

  (Special Topics in Public Administration 2)  

SS 5422 หลักการบริหาร (Principles of Administration)    3 (3-0-6) 

SS 5423 หลักการตลาด (Principles of Marketing)     3 (3-0-6) 

SS 5424 การคิดสรางสรรคนวัตกรรมเพ่ือความเปนผูนำทหาร    3 (3-0-6) 

  (Creative Thinking Innovation for Military Leadership) 
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SS 5425 การพัฒนารูปลักษณ และภาพลักษณสูความเปนผูนำ    3 (3-0-6) 

  (Appearance Style and Image Development for Leadership) 

SS 5426 การประชาสัมพันธทางการทหารในสถานการณปจจุบัน   3 (3-0-6) 

  (Military Public Relations of Current Situations) 

SS 5427 หลักการบัญชีเบื้องตนเพ่ือการบริหารกิจการสวัสดิการ    3 (3-0-6) 

(Introduction to Accounting Principles for Welfare Administration)   

SS 5428 การวิเคราะหนโยบายสาธารณะ (Public Policy Analysis)    3 (3-0-6) 

SS 5429 การประเมินผลโครงการ (Project Evaluation)    3 (3-0-6) 

SS 5430 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย (Human Resource Development)   3 (3-0-6) 

SS 5431 พฤติกรรมองคการ (Organization Behaviors)        3 (3-0-6) 

กลุมวิชาภาษา 

 LG 5003  การใชภาษาเพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพ      3 (3-0-6) 

  (Language Use for Developing Personality) 
 LG 5004  ภาษาไทยเพ่ือการประชาสัมพันธ      3 (3-0-6) 

   (Thai Language Use for Public Relations) 
 LG 5111  การฟงภาษาอังกฤษ (Listening in English)     3 (3-0-6) 
 LG 5112  การสนทนาและอภิปราย (Conversation and Discussion)   3 (3-0-6) 
 LG 5113  การอานและอภิปราย (Reading and Discussion)    3 (3-0-6) 
 LG 5114  ไวยากรณและทักษะการเขียน (Grammar and Writing Skills)  3 (3-0-6) 
 LG 5901  หัวขอพิเศษทางภาษา 1 (Special Topic 1)      3 (3-0-6) 
 LG 5902  หัวขอพิเศษทางภาษา 2 (Special Topic 2)     3 (3-0-6) 
 LG 5903  หัวขอพิเศษทางภาษาไทย (Special Topic in Thai)    3 (3-0-6) 

 กลุมวิชามนุษยศาสตร 

 HI 5101  ประวัติศาสตรความม่ันคงของโลก (History of Global Security)  3 (3-0-6) 
 HI 5102  ประวัติศาสตรเอเชียตะวันออก (East Asian History)    3 (3-0-6) 
 HI 5103  ประวัติศาสตรจีน (Chinese History)     3 (3-0-6) 
 HI 5104  ประวัติศาสตรญี่ปุน (Japanese History)     3 (3-0-6) 
 HI 5105  ประวัติศาสตรไทย (Thai History)      3 (3-0-6) 

 HI 5106  ประวัติศาสตรอเมริกา (American History)     3 (3-0-6) 
 HI 5107  ประวัติศาสตรยุโรป (European History)     3 (3-0-6) 
 HI 5108  ประวัติศาสตรรัสเซีย (Russian History)     3 (3-0-6) 
 HI 5109  ประวัติศาสตรประชาคมอาเซียน (History of the ASEAN Community) 3 (3-0-6) 

 HI 5901  หัวขอพิเศษทางประวัติศาสตร (Special Topics in History)   3 (3-0-6) 
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3.1.5  แผนการศึกษา 

ปีการศึกษาท่ี 1 

ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

MA1001 แคลคูลสั 1 3 (3-0-6) MA 1002 แคลคูลสั 2 3 (3-0-6) 
PH 1001 ฟิสิกส์ทั่วไป 1 3 (3-0-6) PH 1003 ฟิสิกส์ทั่วไป 2 3 (3-0-6) 
PH 1002 ปฏิบัติการฟสิิกส์ทั่วไป 1 1 (0-2-1) PH 1004 ปฏิบัติการฟสิิกส์ทั่วไป 2 1 (0-2-1) 
SS 1001 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมายทัว่ไป 3 (3-0-6) CH 1001 เคมีทั่วไป  3 (3-0-6) 
LG 1001 ภาษาไทย 1 1 (0-2-1) CH 1002 ปฏิบัติการเคมีทั่วไป 1 (0-2-1) 
LG 1101 ภาษาอังกฤษ 1 1 (0-2-1) SS 1201 หลักรัฐศาสตร ์ 2 (2-0-4) 
PC 1101 จิตวิทยาเบื้องต้น 2 (2-0-4) LG 1102 ภาษาอังกฤษ 2 1 (0-2-1) 
PE 1001 พลศึกษา 1 1 (0-2-1) PE 1002 พลศึกษา 2 1 (0-2-1) 
MS 1001 วิชาทหาร1 3 (2-2-5) MS 1002 วิชาทหาร2 3 (2-2-5) 

รวมหน่วยกิต 18 (13-10-31) รวมหน่วยกิต 18 (13-10-31) 
. 
 

ปีการศึกษาท่ี 1 
การฝึกภาคสนาม 

FT 1101 การฝึกภาคสนาม 1  
 การฝึกการปฐมพยาบาลและสุขศาสตร ์ 1 สัปดาห ์
 การฝึกการป้องกัน เคมี ชีวะ รังสี นิวเคลียร์ 1 สัปดาห ์
 การฝึกการติดต่อสื่อสาร 1 สัปดาห ์
 การฝึกช่างสนาม วัตถุระเบิดและการทำลาย 2 สัปดาห ์
 การฝึกยิงอาวุธประจำกาย 2 สัปดาห ์
 การฝึกบุคคลทำการรบและการฝกึทางยุทธวิธี 3 สัปดาห ์

รวม 10 สัปดาห ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

24



 

 
 

 

ปีการศึกษาท่ี 2 

ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

SS 2202 การเมืองการปกครองไทย 3 (3-0-6) SS 3003 กฎหมายปกครอง 3 (3-0-6) 
SS 2301 สังคมวิทยาเบื้องต้น 3 (3-0-6) SS 2302 แนวคิดและทฤษฎีทางสังคมศาสตร์ 3 (3-0-6) 
SS 2401 หลักรัฐประศาสนศาสตร ์ 3 (3-0-6)  เพื่อการพัฒนา  
SS 2002 กฎหมายรัฐธรรมนูญกับการพัฒนา 3 (3-0-6) SS 2402 องค์การและการจัดการ 3 (3-0-6) 
 ประเทศ  HI 2001 ไทยศึกษา 2 (2-0-4) 
LG 2103  ภาษาอังกฤษ 3 1 (0-2-1) LG 2104 ภาษาอังกฤษ 4 1 (0-2-1) 
PE 2003 พลศึกษา 3 1 (0-2-1) PE 2004 พลศึกษา 4 1 (0-2-1) 

MS 2003 วิชาทหาร 3 3 (2-2-5) 
TS 2001 
MS 2004 

เทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน 
วิชาทหาร 4 

3 (3-0-6) 
3 (2-2-5) 

      

รวมหน่วยกิต 17 (14-6-31) รวมหน่วยกิต 19 (16-6-35) 
. 
 

ปีการศึกษาท่ี 2 
การฝึกภาคสนาม 

FT 2102 การฝึกภาคสนาม 2   
 การฝึกขับรถยนต์ทหาร 1 สัปดาห ์
 การฝึกยิงอาวุธประจำหน่วย หลักยิงและตรวจการณ ์ 2 สัปดาห ์
 การฝึกทางยุทธวิธีทหารราบระดับหมู ่ 4 สัปดาห ์
 การฝึกการใช้อาวุธยุทโธปกรณ์ของเหล่าทหารม้า 1 สัปดาห ์
 การฝึกปืนใหญส่นาม และปืนใหญต่่อสู้อากาศยาน 2 สัปดาห ์

รวม 10 สัปดาห ์
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ปีการศึกษาท่ี 3 

ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

SS xxxx วิชาเลือกในสาขา 1 3 (3-0-6) SS 3102 หลักเศรษฐศาสตร์เพื่อการพัฒนา 2 3 (3-0-6) 
SS 3101 หลักเศรษฐศาสตร์เพื่อการพัฒนา 1  3 (3-0-6) SS 3304 ความมั่นคงศึกษา 3 (3-0-6) 
SS 3203 ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 3 (3-0-6) SS 3305 พัฒนาชุมชน  
SS 3303 การเปลีย่นแปลงทางสังคม วัฒนธรรม 3 (3-0-6) SS 3403 นโยบายสาธารณะเบื้องต้น 3 (3-0-6) 
 และสิ่งแวดล้อม  LG 3106 ภาษาอังกฤษ 6 1 (0-2-1) 
LG 3105 ภาษาอังกฤษ 5 1 (0-2-1) PC 3201 การนำทหาร 2 (2-0-4) 
PC 3102 จิตวิทยาสังคม 1 (1-0-2) PE 3006 พลศึกษา 6 1 (0-2-1) 
PE 3005 พลศึกษา 5 1 (0-2-1) MS 3006 วิชาทหาร 6 3 (2-2-5) 
MS 3005 วิชาทหาร 5 3 (2-2-5)    

รวมหน่วยกิต 18 (15-6-33) รวมหน่วยกิต   
 

 
ปีการศึกษาท่ี 3 

การฝึกภาคสนาม 
FT 3103 การฝึกภาคสนาม 3   
 การฝึกทางยุทธวิธีทหารราบระดับหมวด 3 สัปดาห ์
 การฝึกทางยุทธวิธีทหารม้าระดับหมวด 2 สัปดาห ์
 การฝึกหลักสตูรส่งทางอากาศ 5 สัปดาห ์

รวม 10 สัปดาห ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

3 (2-2-5)

19 (15-8-34)
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ปีการศึกษาท่ี 4 

ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

SS 4103 เศรษฐกิจประเทศไทย 3 (3-0-6) SS 4004 กฎหมายทหารและกฎหมายที่จำเป็น 3 (3-0-6) 
SS 4306 ระเบียบวิธีวิจยัทางสังคมศาสตร์ 1 3 (2-2-5)  ในการรับราชการทหาร  
SS 4404 การบริหารโครงการ 3 (3-0-6) SS 4204 การเมืองการปกครองเอเชียอาคเนย์ 3 (3-0-6) 
XX xxxx วิชาเลือกเสรี 1 3 (3-0-6) SS 4307 ระเบียบวิธีวิจยัทางสังคมศาสตร์ 2 3 (2-2-5) 
LG 4107 ภาษาอังกฤษ 7 1 (0-2-1) XX xxxx วิชาเลือกเสรี 2 3 (3-0-6) 
PC 4301 ครูทหาร 2 (2-0-4) LG 4002 ภาษาไทย 2 1 (0-2-1) 
PE 4007 พลศึกษา 7 1 (0-2-1) LG 4108 ภาษาอังกฤษ 8 1 (0-2-1) 
MS 4007 วิชาทหาร 7 3 (2-2-5) PC 4103 จิตวิทยาการปกครองทางทหาร 1 (1-0-2) 
   PE 4008 พลศึกษา 8 1 (0-2-1) 
   MS 4008 วิชาทหาร 8 3 (2-2-5) 

รวมหน่วยกิต 19 (15-8-34) รวมหน่วยกิต 19 (14-10-33) 
 
 

ปีการศึกษาท่ี 4 
การฝึกภาคสนาม 

FT 4104 การฝึกภาคสนาม 4  
 การฝึกหลักสตูรการรบแบบจูโ่จม 10 สัปดาห ์

รวม 10 สัปดาห ์
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ปีการศึกษาท่ี 5 

ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที ่2 
SS  xxxx  วิชาเลือกในสาขา 2 3 (3-0-6) MS 5010 วิชาทหาร 10 5 (3-4-8) 
HI  5002  ประวัติศาสตร์ร่วมสมัย 2 (2-0-4) MS 5011 วิชาทหาร 11 (การศึกษาดูงานใน  
LG 5109  ภาษาอังกฤษ 9 2 (0-4-2)  พื้นที่กองทัพภาค)  
SS 5308  
PC 5104 

 สัมมนา 
 จิตวิทยาประยุกต ์

3 (2-2-5) 
1 (1-0-2) 

 
 
 

 

PE 5009  พลศึกษา 9 1 (0-2-1)    
MS5009  วิชาทหาร 9 3 (2-2-5)    

รวมหน่วยกิต 15 (10-10-25) รวมหน่วยกิต 5 (3-4-8) 
 
 

ปีการศึกษาท่ี 5 
การฝึกภาคสนาม 

FT 5105 การฝึกภาคสนาม 5  
 การฝึกหน่วยทหารขนาดเล็ก 2 สัปดาห ์
 การฝึกการใช้อาวุธในการต่อสู้ระยะประชิด 1 สัปดาห ์
 การฝึกการปฏิบัติงานของหน่วยเฉพาะกิจ 1 สัปดาห ์
 การฝึกปฏิบัติหน้าท่ีในหน่วยทหาร 4 สัปดาห ์
   
   
   

รวม 8 สัปดาห ์

 3.1.6  คำอธิบายรายวิชา 

   - ภาคผนวก  ข 
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3.2 คณาจารยในหลักสูตร 

 3.2.1 อาจารยประจำหลกัสตูร 

ลำดับท่ี 

เลขท่ีบัตรประจำตัวประชาชน 

ยศ - ช่ือ – นามสกุล 

ตำแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒิสูงสดุ : สาขาวิชา 

สถาบัน : ปท่ีสำเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 

ภาระงานสอน 

ระบุรหสัวิชา:จำนวนช่ัวโมงตอ

สัปดาห 

ปจจุบัน ในหลักสูตร 

1 3-1499-0056X-XX-X 

พ.อ.หญิง รศ.พิมลพรรณ อุโฆษกิจ 

- อ.บ. (สังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร, 2529 

- สส.ม. (พัฒนาชุมชน) 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, 2533 

- พิมลพรรณ อุโฆษกิจ. (สิงหาคม , 2559). 

แนวทางการจัดการความมั่นคงเพ่ือเตรียมรับ

ความทาทายตอการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจ

อาเซียนในป  2558 กรณีของกองทัพบก. 

วารสารวิชาการมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา , 3(1),    
27-58. 

 

SS 2301 : 3 

SS 3303 : 3 

SS 4307 : 3 

SS 4308 : 3 

SS 5310 : 3 

 

SS 2301 : 3 

SS 2302 : 3 

SS 3303 : 3 

SS 3304 : 3 

SS 3305 : 3 

SS 4306 : 3 

SS 4307 : 3 

 

2 3-2603-0004X-XX-X 

พ.อ.หญิง ผศ.ดร.อารียวรรณ      

สุทธิพงศพันธ 

- วท.บ.(วิทยาศาสตรและเทคโนโลย)ี 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, 2543 

-วท.ม. (เศรษฐศาสตรเกษตร) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2548 

- ค.ด. (บริหารการศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2561 

- อารีย วรรณ  สุท ธิพงศ พันธ  และคณะ. 

(สิงหาคม, 2559). ลดบทบาทการสอนของครู 

เพ่ิมการเรียนรูดวยตนเองของผูเรียน แนวทาง

ใหมของการจัดการศึกษาไทยในอนาคต. 

ว า ร ส า ร วิ ช า ก า ร ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร แ ล ะ

สั งค ม ศ าส ต ร  โร ง เรี ย น น าย ร อ ย พ ระ

จุลจอมเกลา, 3(1), 193-216. 

- อารียวรรณ  สุท ธิพงศ พันธ . (มกราคม -

เมษายน , 2562). การรับรู  ทัศนคติ  และ

แนวทางการปฏิบัติของนักเรียนนายรอยตอ

แนวคิดประเทศไทย 4.0. วารสารสถาบัน

วิชาการปองกันประเทศ, 10(2), 37-51. 

- อารียวรรณ  สุท ธิพงศ พันธ . (มกราคม -

เมษายน, 2563). การพัฒนาหลักสูตรศิลปศา

สตรมหาบัณฑิต สาขาสหวิทยาการพัฒนาเพ่ือ

ค ว า ม มั่ น ค ง  โ ร ง เรี ย น น า ย ร อ ย พ ร ะ

จุลจอมเกลา. วารสารสถาบันวิชาการปองกัน

ประเทศ, 11(2). 75-89. 

SS 2101 : 3 

SS 2102 : 3 

 

SS 3101 : 3 

SS 3102 : 3 

SS 5105 : 3 

SS 5900 : 3 

SS 2104 : 3 

 

29



 
 

 
 

ลำดับท่ี 

เลขท่ีบัตรประจำตัวประชาชน 

ยศ - ช่ือ – นามสกุล 

ตำแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒิสูงสดุ : สาขาวิชา 

สถาบัน : ปท่ีสำเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 

ภาระงานสอน 

ระบุรหสัวิชา:จำนวนช่ัวโมงตอ

สัปดาห 

ปจจุบัน ในหลักสูตร 

3 3-5405-0004X-XX-X 

พ.อ.หญิง ดร.รุงอรณุ  วัฒยากร 

- พย.บ. (พยาบาลศาสตร) 

มหาวิทยาลยัขอนแกน, 2533 

- ศษ.บ. (เทคโนโลยีและสื่อสาร

การศึกษา) มหาวิทยาลัยสโุขทัย-  

ธรรมาธิราช, 2547 

- วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร)

มหาวิทยาลยัราชภฏัพิบูลสงคราม, 

2550 

- บธ.บ. (เทคโนโลยสีารสนเทศทาง

ธุรกิจ) มหาวิทยาลยัสโุขทัย-       

ธรรมาธิราช, 2552 

- กศ.ม. (จิตวิทยาการแนะแนว) 

มหาวิทยาลยันเรศวร, 2544 

- กศ.ด. (การบริหารการศึกษา) 

มหาวิทยาลยันเรศวร, 2559 

- รุ งอ รุณ  วัฒ ย าก ร . (สิ งห าค ม , 2561). 

ก ารศึ ก ษ าป จ จั ย ท่ี ส งผ ล แล ะแ น วท าง         

การสงเสริมการปรับตัวของนักเรียนนายรอย

ใหม  โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา. 

วารสารวิชาการมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา , 5(1),    

209-242. 

 

SS 2402 : 3 

SS 5430 : 3 

SS 2402 : 3 

SS 5422 : 3 

4 3-1002-0028X-XX-X 

พ.ท.ฐนัส  มานุวงศ 

- ศศ.บ. (ภูมิศาสตร) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2541 

- ศศ.บ. (การแนะแนว) 

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช, 

2561 

- สค.ม. (สังคมวิทยา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2544 

- ศศ.ม. (พัฒนาสังคม) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2552 

- ฐ นั ส   ม า นุ ว ง ศ . (สิ ง ห า ค ม ,  2562).          

การจัดการเรียนการสอนเชิงรุก เพ่ือพัฒนา

กระบวนการเรียนรูของนักเรียนนายรอย     

ตามแนวคิดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

โร ง เรี ย น น า ย ร อ ย พ ร ะ จุ ล จ อ ม เก ล า , 

วารสารวิชาการมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา, 6(1), 232-

263. 

 

SS 2301 : 3 

SS 2302 : 3 

SS 3303 : 3  

SS 3304 : 3 

SS 3305 : 3 

SS 4309 : 3 

SS 5315 : 3 

SS 5323 : 3    

SS 1201 : 2 

 

SS 2301 : 3 

SS 2302 : 3 

SS 3303 : 3 

SS 3304 : 3 

SS 3305 : 3 

SS 5300 : 3 

SS 5309 : 3    

SS 5315 : 3 

SS 1201 : 2 
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ลำดับท่ี 

เลขท่ีบัตรประจำตัวประชาชน 

ยศ - ช่ือ – นามสกุล 

ตำแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒิสูงสดุ : สาขาวิชา 

สถาบัน : ปท่ีสำเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 

ภาระงานสอน 

ระบุรหสัวิชา:จำนวนช่ัวโมงตอ

สัปดาห 

ปจจุบัน ในหลักสูตร 

5 1-1601-0025X-XX-X 

ร.ท.กฤษฎา  แกวเกลี้ยง 

- สม.บ. (สังคมวิทยาและ

มานุษยวิทยา) 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, 2555 

- สม.ม. (การวิจยัทางสังคม) 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, 2559 

- กฤษฎา แกวเกลี้ยง. (พฤศจิกายน, 2559)

การสราง “พลเมืองท่ีพึงประสงค” บนพ้ืนฐาน

การสรางประชาสังคม : กลยุทธในการฟนชีวา

ประชาธิปไตยท่ียั่ งยืนของไทย. เอกสาร

ประกอบการประชุมวิชาการประจำป สถาบัน

พระปกเกลา  ครั้งท่ี 18 , 173-185. 

- กฤษฎา แกวเกลี้ ยง. (สิ งหาคม, 2560). 

ปฏิกิริยาตอบสนองตอโครงสรางของสมาชิกผู

ติ ด ยาเสพติ ด ในสถาบันแบบ เบ็ด เส ร็จ . 

ว า ร ส า ร วิ ช า ก า ร ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร แ ล ะ

สั งค ม ศ าส ต ร  โร ง เรี ย น น าย ร อ ย พ ร ะ

จุลจอมเกลา, 5(1), 1-38. 

 - กฤษฎา แกวเกลี้ยง. (กันยายน-ธันวาคม, 

2561). ปจจัยท่ีส งผลตอความสุขชุมชน :   

เปดประตูสูชุมชนเปนสุขอยางยั่งยืน จังหวัด

ปทุมธานี. วารสารธรรมศาสตร, 37(3), 143-

167. 

SS 2301 : 3 

SS 4307 : 3 

SS 4308 : 3 

SS 2301 : 3 

SS 3303 : 3 

SS 4306 : 3 

SS 4307 : 3 

SS 5313 : 3 

SS 5315 : 3 

  

3.2.2 อาจารยผูสอน (อาจารยประจำ) 

 ลำดับ

ท่ี 

เลขท่ีบัตรประจำตัวประชาชน 

ยศ - ช่ือ – นามสกุล 

คุณวุฒิสูงสดุ : สาขาวิชา 

สังกัด ภาควิชา คณะ รหัสช่ือรายวิชาท่ีสอนในหลักสตูร: เลขหนวยกิต 

1 3-1201-0160X-XX-X 

พ.อ.หญิง รศ.อาภสัรา สารลักษณ                       

- ศศ.บ. (สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2530  

- ศศ.ม. (พัฒนาสังคม) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2538 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 2301 สังคมวิทยาเบ้ืองตน : 3  

SS 2302 แนวคิดและทฤษฎีทางสงัคมศาสตร

เพ่ือการพัฒนา : 3 

SS 3303 การเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม 

และสิ่งแวดลอม : 3 

SS 5315 หัวขอพิเศษทางสังคมวิทยาและ

มานุษยวิทยา 1 : 3 

SS 5900 หัวขอพิเศษทางสังคมศาสตร : 3 

2 3-1499-0056X-XX-X 

พ.อ.หญิง รศ.พิมลพรรณ อุโฆษกิจ 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

SS 3304 ความมั่นคงศึกษา : 3 

SS 3305 การพัฒนาชุมชน : 3 
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 ลำดับ

ท่ี 

เลขท่ีบัตรประจำตัวประชาชน 

ยศ - ช่ือ – นามสกุล 

คุณวุฒิสูงสดุ : สาขาวิชา 

สังกัด ภาควิชา คณะ รหัสช่ือรายวิชาท่ีสอนในหลักสตูร: เลขหนวยกิต 

- อ.บ. (สังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร, 2529 

- สส.ม. (พัฒนาชุมชน) 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, 2533 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 4306 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 1 : 3 

SS 4307 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 2 : 3 

SS 5315 หัวขอพิเศษทางสังคมวิทยาและ

มานุษยวิทยา 1 : 3 

3 3-1014-0090X-XX-X 

พ.อ.หญิง รศ.อโณมา คงตะแบก 

- ศศ.บ. (บริหารรัฐกิจ) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2527 

- ศศ.ม. (รัฐประศาสนศาสตร) สถาบัน

บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, 2531 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 3403 นโยบายสาธารณะเบ้ืองตน : 3 

SS 4404 การบริหารโครงการ : 3 

SS 5408 การวางแผนและการบรหิารเชิง 

กลยุทธ : 3 

4 3-1005-0186X-XX-X 

พ.อ.ดร.พลพัต รัตนอนันต 

- วศ.บ.(วิศวกรรมโยธา) มหาวิทยาลัยแหงรัฐ

นิวเซาทเวลสประเทศออสเตรเลีย, 2541, 

- วศ.ม.(วิศวกรรมโยธา) มหาวิทยาลัยแหงรัฐ

นิวเซาทเวลสประเทศออสเตรเลีย, 2543,  

- ศศ.ม.(เศรษฐศาสตรธุรกิจ) สถาบันบัณฑิต 

พัฒนบริหารศาสตร, 2550, 

- ปร.ด.(เศรษฐศาสตร) สถาบันบัณฑติพัฒน-

บริหารศาสตร, 2557 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย  

พระจุลจอมเกลา 

SS 4103 เศรษฐกิจประเทศไทย : 3 

SS 5105 การวิเคราะหนโยบายและแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาต:ิ 3 

5 3-3104-0132X-XX-X 

พ.อ.ยุทธพงษ วงศอำมาตย                                

- ศศ.บ. (บริหารรัฐกิจ) โรงเรยีนนายรอย                   

พระจุลจอมเกลา, 2540 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 2401 หลักรัฐประศาสนศาสตร : 3 

6 3-1002-0173X-XX-X 

พ.อ.หญิง ดรรชนวรรณ เทศนธรรม                       

- ร.บ.(การระหวางประเทศ) มหาวิทยาลัย 

ธรรมศาสตร, 2540  

- ศศ.ม. (ยุโรปศึกษา) จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลยั, 2543   

- M.S. (Management) University of Saint 

Mary, Kansas U.S.A. 2547 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 1201 หลักรัฐศาสตร : 2 

SS 3203 ความสัมพันธระหวางประเทศ : 3 

SS 4204 การเมืองการปกครองเอเชียอาคเนย: 3 

SS 5205 สถานการณปจจุบัน : 3  

SS 5206 ความสัมพันธและนโยบายตางประเทศ

ของสหภาพยุโรป : 3 

SS 5208 องคการระหวางประเทศ : 3 

SS 5209 การกอการราย : 3 

SS 5900 หัวขอพิเศษทางสังคมศาสตร : 3 
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ท่ี 

เลขท่ีบัตรประจำตัวประชาชน 

ยศ - ช่ือ – นามสกุล 

คุณวุฒิสูงสดุ : สาขาวิชา 

สังกัด ภาควิชา คณะ รหัสช่ือรายวิชาท่ีสอนในหลักสตูร: เลขหนวยกิต 

7 3-1005-0059X-XX-X 

พ.อ.หญิง ผศ.สาธนี  แกวสบื 

- ศ.บ. (เชิงปริมาณ) มหาวิทยาลัยรามคำแหง, 

2531  

- พบ.ม. (พัฒนาการเศรษฐกิจ) สถาบัน

บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, 2534 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 3101 หลักเศรษฐศาสตรเพ่ือการพัฒนา 1: 3 

SS 3102 หลักเศรษฐศาสตรเพ่ือการพัฒนา2: 3 

SS 2104 เศรษฐศาสตรพ้ืนฐาน : 3 (จัดสอนให

หลักสตูรอ่ืน) 

8 3-2699-0000X-XX-X 

พ.อ.หญิง ออมณ ีโรจนาปยาวงศ               - 

วท.บ. (วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี         

การอาหาร) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,  

2539  

- M.S.A. (International 

Administration), Central Michigan 

University, USA, 2542 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 4407 การบริหารทรัพยากรมนุษย : 3  

SS 2402 องคการและการจดัการ : 3 

9 3-1012-0022X-XX-X 

พ.อ.แดง  ศรีอรุโนภาส 

- ศ.บ.มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช, 2543 

- รป.ม. (นโยบายสาธารณะ) มหาวิทยาลัย  

ราชภัฏสวนดุสติ, 2550 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 2401 หลักรัฐประศาสนศาสตร : 3 

SS 5406 ทหารกับการบริหารการพัฒนา : 3 

10 3-1201-0086X-XX-X 

พ.อ.หญิง ผศ.สารณิี ไกรสังเกต ุ

- ศศ.บ. (ดุริยางคศาสตร) มหาวิทยาลัย       

ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร, 2536 

- ศศ.ม. (บริหารการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช, 2544    

- รป.ม. (บริหารรัฐกิจ) 

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช, 2551 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 2401 หลักรัฐประศาสนศาสตร : 3 

SS 5405 หลักการประชาสัมพันธ : 3 

11 3-5405-0004X-XX-X 

พ.อ.หญิง ผศ.ดร.รุงอรณุ  วัฒยากร 

- พย.บ.มหาวิทยาลยัขอนแกน, 2533 

- ศษ.บ.(เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา)

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช, 2547 

- วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) 

มหาวิทยาลยัราชภฏัพิบูลสงคราม, 2550 

 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 2402 องคการและการจดัการ : 3 

SS 5422 การคิดสรางสรรคนวัตกรรมเพ่ือความ

เปนผูนำทหาร : 3 
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 ลำดับ

ท่ี 

เลขท่ีบัตรประจำตัวประชาชน 

ยศ - ช่ือ – นามสกุล 

คุณวุฒิสูงสดุ : สาขาวิชา 

สังกัด ภาควิชา คณะ รหัสช่ือรายวิชาท่ีสอนในหลักสตูร: เลขหนวยกิต 

- บธ.บ. (เทคโนโลยสีารสนเทศทางธุรกิจ) 

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช, 2552 

- กศ.ม. (จิตวิทยาการแนะแนว) มหาวิทยาลัย

นเรศวร, 2544 

- กศ.ด. (การบริหารการศึกษา) มหาวิทยาลัย

นเรศวร, 2559 

12 3-2603-0004X-XX-X 

พ.อ.หญิง ผศ.ดร.อารียวรรณ  สุทธิพงศพันธ 

- วท.บ. (วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี) 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, 2543 

- วท.ม. (เศรษฐศาสตรเกษตร) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2548 

- ค.ด. (บริหารการศึกษา) จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลยั, 2561 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 3101 หลักเศรษฐศาสตรเพ่ือการพัฒนา 1: 3 

SS 3102 หลักเศรษฐศาสตรเพ่ือการพัฒนา 2: 3 

SS 5105 การวิเคราะหนโยบายและแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ : 3 

SS 5900 หัวขอพิเศษทางสังคมศาสตร : 3  

SS 2104 เศรษฐศาสตรพ้ืนฐาน : 2 (ทำการสอน

ใหหลักสตูรอ่ืน) 

13 3-1012-0114X-XX-X 

พ.อ.หญิง ผศ.ดร.ชัญญาพัทธ วิพัฒนานันทกุล 

- วท.บ. (วิทยาศาสตรทางการแพทย) 

วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลยัมหิดล, 2544           

- วท.ม. (การจัดการ) มหาวิทยาลยัเซอรรีย่, 

ประเทศอังกฤษ, 2546  

- ปร.ด. (เศรษฐศาสตร) นานาชาต ิ

มหาวิทยาลยัเชียงใหม, 2552 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร       

สวนการศึกษา  

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 4103 เศรษฐกิจประเทศไทย : 3 

SS 5105 การวิเคราะหนโยบายและแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ: 3 

14 3-1104-0073X-XX-X 

พ.ท.ถนัดกิจ  ยามาลี        

- ศศ.บ. (จิตวิทยาและการแนะแนว)

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 2534           

- กศ.ม. (จิตวิทยาและการแนะแนว) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมติร, 

2543  

- น.บ. มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2547 

- ประกาศนียบัตรบัณฑิตทางกฎหมายมหาชน 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, 2558 

- นม. (กฎหมายมหาชน) 

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช, 2561 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา  

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 1001 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับกฎหมาย 

ทั่วไป: 3 

SS 2002 กฎหมายรัฐธรรมนูญกับการพัฒนา

ประเทศ: 3 

SS 3003 กฎหมายปกครอง : 3 

SS 4004 กฎหมายทหารและกฎหมายท่ีจำเปน

ในการรับราชการทหาร : 3 

SS 5005 กฎหมายกับสังคม :3 

SS 5008 กฎหมายสิทธิมนุษยชน : 3 

SS 5009 กฎหมายสิ่งแวดลอม : 3 

SS 5011หัวขอพิเศษทางกฎหมาย 2: 3 
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ท่ี 

เลขท่ีบัตรประจำตัวประชาชน 

ยศ - ช่ือ – นามสกุล 

คุณวุฒิสูงสดุ : สาขาวิชา 

สังกัด ภาควิชา คณะ รหัสช่ือรายวิชาท่ีสอนในหลักสตูร: เลขหนวยกิต 

15 3-1002-0028X-XX-X 

พ.ท.ฐนัส  มานุวงศ 

- ศศ.บ. (ภูมิศาสตร) มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร, 2541   

- สค.ม. (สังคมวิทยา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2544   

- ศศ.ม. (พัฒนาสังคม) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2552 

- ศษ.บ (การแนะแนว) มหาวิทยาลัยสโุขทัย   

ธรรมาธิราช, 2560 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร       

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอยพระ

จุลจอมเกลา 

SS 3303 การเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม 

และสิ่งแวดลอม : 3 

SS 3305 การพัฒนาชุมชน : 3 

SS 5309 ศาสตรพระราชาสูการพัฒนาท่ียั่งยืน : 

3 

SS 5310 การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและพหุ

วัฒนธรรม : 3  

SS 5312 เศรษฐกิจพอเพียงและเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสมเพ่ือการพัฒนา : 3  

SS 5314 ภูมิปญญาไทย : 3 

SS 5315 หัวขอพิเศษทางสังคมวิทยาและ

มานุษยวิทยา 1 : 3 

SS 5316 หัวขอพิเศษทางสังคมวิทยาและ

มานุษยวิทยา 2 : 3 

SS 5900 หัวขอพิเศษทางสังคมศาสตร : 3 

SS 5300 หลักพ้ืนฐานการพัฒนา : 3 (ทำการ

สอนใหหลักสูตรอ่ืน) 

16 3-2601-0006X-XX-X 

พ.อ.หญิง ผศ.ดร.สริิกาญจน  เอ่ียมอาจหาญ 

- ร.บ. (บริหารรัฐกิจ)

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, 2542 

- ร.ม. (การปกครอง) 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, 2545 
- บร.ม.(การจดัการท่ัวไป)           

มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนดสุิต, 2547 

- ปร.ด. (รัฐประศาสนศาสตร)  

มหาวิทยาลยัศรีปทุม, 2555 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 1201 หลักรัฐศาสตร : 2 

SS 2202 การเมืองการปกครองไทย : 3 

SS 5205 สถานการณปจจุบัน : 3  

SS 5210 หัวขอพิเศษทางรัฐศาสตร 1 : 3 

SS 5211 หัวขอพิเศษทางรัฐศาสตร 2 : 3 

SS 5900 หัวขอพิเศษทางสังคมศาสตร : 3 

 

 

17 3-1206-0004X-XX-X 

พ.ท.หญิง ดร.พรรณพงา จุฬานนท 

- อบ. (อักษรศาสตร) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั, 

2540 

- M.A. (TESOL). University  of Canberra, 

Australia, 2544 

- Ph.D. Asia and the Pacific. The 

Australian National University, 2549 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา โรงเรียน

นายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 3304 ความมั่นคงศึกษา : 3 

SS 4306 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 1 : 3 

SS 4307 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 2 : 3 

SS 5311 ภูมิภาคศึกษากองทัพภาค : 3 

SS 5315 หัวขอพิเศษทางสังคมวิทยาและ

มานุษยวิทยา 1 : 3 
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 ลำดับ

ท่ี 

เลขท่ีบัตรประจำตัวประชาชน 

ยศ - ช่ือ – นามสกุล 

คุณวุฒิสูงสดุ : สาขาวิชา 

สังกัด ภาควิชา คณะ รหัสช่ือรายวิชาท่ีสอนในหลักสตูร: เลขหนวยกิต 

18 3-1009-0296X-XX-X 

พ.ท.หญิง ดลยา  เบญจาศริิชัย 

- ร.บ. (การปกครอง) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั, 

2547  

- ศศ.ม. (ยุโรปศึกษา) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั, 

2548 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา  

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 1201 หลักรัฐศาสตร : 2 

SS 3203 ความสัมพันธระหวางประเทศ : 3 

SS 4204 การเมืองการปกครองเอเชียอาคเนย: 3 

SS 5205 สถานการณปจจุบัน : 3  

SS 5207 การบูรณาการของสหภาพยุโรป : 3 

 

19 

3-5599-0013X-XX-X 

พ.ท.หญิง ผศ.ณริตศา สายสอาด 

- บธ.บ. (การจัดการท่ัวไป) มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สวนดุสติ, 2548  

- ศศ.ม. (การบริหารรัฐกิจและกฎหมาย) 

มหาวิทยาลยัรามคำแหง, 2550  

- น.บ. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2555 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 1001 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับกฎหมายทั่วไป : 3 

SS 2002 กฎหมายรัฐธรรมนูญกับการพัฒนา

ประเทศ: 3 

SS 3003 กฎหมายปกครอง : 3 

SS 4004 กฎหมายทหารและกฎหมายท่ีจำเปนใน

การรับราชการทหาร : 3 

 

SS 5005 กฎหมายกับสังคม : 3 

SS 5010 หัวขอพิเศษทางกฎหมาย 1: 3 

20 3-2603-0029X-XX-X 

พ.ต.สุรินทร  วงษโสม 

- บธ.บ. (การจัดการ) สถาบันเทคโนโลยีแหง   

อโยธยา, 2554 

- ศษ.ม. (บริหารการศึกษา) สถาบันรัชตภาคย , 

2557 

- นบ. มหาวิทยาลัยรามคำแหง, 2561 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 1001 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับกฎหมายทั่วไป : 3 

SS 2002 กฎหมายรัฐธรรมนูญกับการพัฒนา

ประเทศ: 3 

SS 3003 กฎหมายปกครอง : 3 

SS 4004 กฎหมายทหารและกฎหมายท่ีจำเปนใน

การรับราชการทหาร : 3 

SS 5005 กฎหมายกับสังคม :3 

SS 5010 หัวขอพิเศษทางกฎหมาย 1 : 3 

21 3-2001-0061X-XX-X 

พ.ท.หญิง ดร.เพ็ญพรรณ  เสนารกัษ 

- นศ.บ. (การประชาสมัพันธ) มหาวิทยาลัย

บูรพา, 2546 

- นศ.ม. (การโฆษณา) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 

2548 

- ปร.ด. (สื่อสารมวลชน) 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, 2554 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 5405 หลักการประชาสัมพันธ 

22 3-1005-0041X-XX-X 

ร.อ.ภรลิพัจ จักรแสน 

- ร.บ. (การปกครอง) มหาวิทยาลยัรามคำแหง, 

2549  

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย 

SS 1201 หลักรัฐศาสตร : 2 

SS 2202 การเมืองการปกครองไทย : 3 

SS 4204 การเมืองการปกครองเอเชียอาคเนย: 3 

SS 5205 สถานการณปจจุบัน : 3  
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 ลำดับ

ท่ี 

เลขท่ีบัตรประจำตัวประชาชน 

ยศ - ช่ือ – นามสกุล 

คุณวุฒิสูงสดุ : สาขาวิชา 

สังกัด ภาควิชา คณะ รหัสช่ือรายวิชาท่ีสอนในหลักสตูร: เลขหนวยกิต 

- ศศ.ม. (การปกครอง) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2553 

พระจุลจอมเกลา SS 5900 หัวขอพิเศษทางสังคมศาสตร : 3 

SS 5211 หัวขอพิเศษทางรัฐศาสตร 2 : 3 

23 3-6301-0013X-XX-X 

พ.ต.หญิง ดร.ชัชชนก  เตชะวณิช 

- วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร)  

มหาวิทยาลยัรังสติ, 2541  

- กจ.ม. (การจัดการท่ัวไป) นานาชาติ

มหาวิทยาลยัมหิดล, 2547 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 5408 การวางแผนและการบรหิารเชิง 

กลยุทธ : 3 

 

24 3-4710-0016X-XX-X 

ร.ท.อาคม  โงนแดง 

- นบ. มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต, 2548 

- เนติบัณฑติไทย สำนักอบรมเนตบัิณฑิต, 2552 

- ประกาศนียบัตรวิชาชีพทนายความ        

สำนักอบรมสภาทนาย, 2552 

- นม. (กฎหมายมหาชน) มหาวิทยาลัย

รามคำแหง, 2553 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

 

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 1001 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับกฎหมายทั่วไป : 3 

SS 2002 กฎหมายรัฐธรรมนูญกับการพัฒนา

ประเทศ: 3 

SS 3003 กฎหมายปกครอง : 3 

SS 4004 กฎหมายทหารและกฎหมายท่ีจำเปนใน

การรับราชการทหาร : 3 

SS 5005 กฎหมายกับสังคม :3 

SS 5010 หัวขอพิเศษทางกฎหมาย 1 : 3 

25 1-1004-0033X-XX-X 

ร.อ.หญิง นัฐพร  เกียรติบัณฑิตกุล 

- ค.บ. (มัธยมศึกษา-มนุษยศาสตรสังคมศาสตร) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2554 

- ค.ม. (วิธีวิทยาวิจัยการศึกษา)  จุฬาลงกรณ 

มหาวิทยาลยั, 2556 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 2302 แนวคิด ทฤษฎีทางสังคมเพ่ือการพัฒนา

ประเทศ : 3 

SS 4306 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 1 : 3 

SS 4307 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 2 : 3 

SS 5313 มนุษยกับสังคม: 3 

SS 5315 หัวขอพิเศษทางสังคมวิทยาและ

มานุษยวิทยา 1 : 3 

26 3-2601-0056X-XX-X 

ร.อ.หญิง ธิริญญา  เพ็ญญะ 

- บธ.บ. (ธุรกิจระหวางประเทศ) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2548 

- บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) มหาวิทยาลัยรามคำแหง, 

2554 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 2402 องคการและการจดัการ : 3 

SS 3403 นโยบายสาธารณะเบ้ืองตน : 3 

SS 5407 การบริหารทรัพยากรมนุษย : 3 

SS 5900 หัวขอพิเศษทางสังคมศาสตร : 3 

 

27 1-1014-0189X-XX-X 

ร.ท.หญิง ศตนันท บุพศิร ิ

- ศ.บ. มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2556 

- MSc. (International Economics, Finance 

and Development)  University of Surrey, 

UK. 2558 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 3102 หลักเศรษฐศาสตรเพ่ือการพัฒนา 2: 3 

SS 4103 เศรษฐกิจประเทศไทย : 3 

SS 5900 หัวขอพิเศษทางสังคมศาสตร : 3 

SS 2104 เศรษฐศาสตรพ้ืนฐาน : 3 (จัดสอนให

หลักสตูรอ่ืน) 
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 ลำดับ

ท่ี 

เลขท่ีบัตรประจำตัวประชาชน 

ยศ - ช่ือ – นามสกุล 

คุณวุฒิสูงสดุ : สาขาวิชา 

สังกัด ภาควิชา คณะ รหัสช่ือรายวิชาท่ีสอนในหลักสตูร: เลขหนวยกิต 

28 1-1004-0064X-XX-X 

ร.ท.หญิง วรณัญา  สังขออง 

- ศ.บ. มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2558 

- ศ.ม. (เศรษฐศาสตรธุรกิจ) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2560 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 3101 หลักเศรษฐศาสตรเพ่ือการพัฒนา 1: 3 

SS 3102 หลักเศรษฐศาสตรเพ่ือการพัฒนา 2: 3 

SS 2104 เศรษฐศาสตรพ้ืนฐาน : 3 (จัดสอนให

หลักสตูรอ่ืน) 

29 1-1014-0037X-XX-X 

ร.ท.ศุภชัย  ปานพรหมมาศ 

- น.บ. มหาวิทยาลัยหอการคาไทย, 2550 

- ประกาศนียบัตรวิชาวาความ สภาทนายความ, 

2553 

- เนติบัณฑติไทย เนติบัณฑิตยสภา, 2556 

- น.ม. (กฎหมายอาญาและกระบวนการยุติธรรม

ทางอาญา) มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต, 2558 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

SS 1001 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับกฎหมายทั่วไป : 3 

SS 2002 กฎหมายรัฐธรรมนูญกับการพัฒนา

ประเทศ: 3 

SS 3003 กฎหมายปกครอง : 3 

SS 4004 กฎหมายทหารและกฎหมายท่ีจำเปนใน

การรับราชการทหาร : 3 

SS 5005 กฎหมายกับสังคม : 3 

SS 5010 หัวขอพิเศษทางกฎหมาย 1 : 3 

SS 5900 หัวขอพิเศษทางสังคมศาสตร : 3 

30 

 

1-1601-0025X-XX-X 

ร.ท.กฤษฎา  แกวเกลี้ยง 

- สม.บ. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2555 

- สม.ม. (การวิจยัทางสังคม) 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, 2559 

 

กองวิชากฎหมายและ

สังคมศาสตร 

สวนการศึกษา 

โรงเรียนนายรอย 

พระจุลจอมเกลา 

 

SS 2301 สังคมวิทยาเบ้ืองตน : 3 

SS 3303 การเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม 

และสิ่งแวดลอม : 3 

SS 4306 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 1 : 3 

SS 4307 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 2 : 3 

SS 5313 มนุษยกับสังคม : 3 

SS 5315 หัวขอพิเศษทางสังคมวิทยาและ

มานุษยวิทยา 1 : 3 

  3.2.3 อาจารยพิเศษ 

    ไมมี  
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 4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม 

  4.1.1  เปนวิชาพ้ืนฐานบังคับท่ี นักเรียนนายรอย ทุกนายจะตองเขารับการฝกและศึกษา 

  4.1.2  นักเรียนนายรอย ชั้นปท่ี 1 ฝกและศึกษาวิชาทหารเบื้องตนในระดับบุคคลและ

หัวหนาชุด มีความมุงหมายเพ่ือเสริมสรางขีดความสามารถทางทหารเปนบุคคลและเปนชุด และสามารถปฏิบัติ

ไดตามหลักพ้ืนฐานการรบ 

  4.1.3  นักเรียนนายรอย ชั้นปท่ี 2 ฝกและศึกษาวิชาทหารในระดับผูบังคับหมู มีความมุงหมาย

เพ่ือใหมีความรูความสามารถในการนำหนวยระดับผูบังคับหมูปนเล็ก และเพ่ิมเติมดวยความรูของทหารปนใหญ

สนามและทหารปนใหญตอสูอากาศยานการใชอาวธุประจำหนวยของทหารราบ ทหารมา และรถยนตทหาร 

  4.1.4  นักเรียนนายรอย ชั้นปท่ี 3 ฝกและศึกษาวิชาทหารในระดับผูบังคับหมวด มีความ       

มุงหมายเพ่ือใหมีความรูความสามารถในการนำหนวยระดับหมวด และเพ่ิมพูนทักษะพิเศษดวย การฝก

หลักสูตรสงทางอากาศ 

  4.1.5  นักเรียนนายรอย ชั้นปท่ี 4 ฝกและศึกษาวิชาทหารในเรื่องท่ีจำเปนสำหรับการเปนผูนำ

หนวย มีความมุงหมายเพ่ือใหมีความรูความสามารถในการนำหนวยทหารขนาดเล็กปฏิบัติการรบไดอยางมี

ประสิทธิภาพ ภายใตสภาพภูมิประเทศท่ีตองมีความทรหด อดทน โดยใหทำการฝกในหลักสูตรการรบแบบจูโจม 

           4.1.6  นักเรียนนายรอย ชั้นปท่ี 5 ฝกและศึกษาวิชาทหารเพ่ิมเติมในเรื่องท่ีจำเปนอ่ืนๆ ใน

การรับราชการ การศึกษาดูงาน การฝกปฏิบัติงานตามหนาท่ี และการฝกเพ่ิมเติมพิเศษสำหรับผูบังคับหนวยมี

ความ     มุงหมายเพ่ือใหมีความรูในเรื่องท่ีจำเปนอ่ืนๆ ตอการรับราชการในชวงแรก และเพ่ิมเติมความรู

พ้ืนฐานของเหลาทหารอยางกวางๆ ใหมีความรูพ้ืนฐานในการศึกษาตอเพ่ิมเติมจากโรงเรียนเหลาสายวิทยาการ 

 4.2  ชวงเวลา: ภาคการฝก เดือนมกราคม – มีนาคม ของทุกป 

 4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 

 

การจัดการศึกษา  ชั้นปท่ี 1 

FT 1101 การฝกภาคสนาม 1 (Field Training 1) 

    การฝกการปฐมพยาบาลและสุขศาสตรทหาร (TCCC and Military Hygiene Training)        .  1 สัปดาห 

    การฝกการปองกันเคมี ชีวะ รังสี นิวเคลียร (CBRN warfare Training)       1 สัปดาห 

    การฝกการติดตอสื่อสาร (Communications Training)                  1 สัปดาห 

    การฝกชางสนาม วัตถุระเบิดและการทำลาย 

    (Sapper ,Explosives and Demolition Training)                   2 สัปดาห 

ชวงแรก และมีพ้ืนฐานในการศึกษาตอเพ่ิมเติมจากโรงเรียนเหลาสายวิทยาการ

ประสิทธิภาพ รวมท้ังมีความรูพ้ืนฐานของเหลาท่ีเลือกรับราชการอยางกวางๆ ท่ีจำเปนตอการรับราชการใน 
พระจุลจอมเกลา มีความรูวิชาทหาร สามารถเปนผูนำหนวยทหารระดับหมวดปฏิบัติการรบไดอยางมี 

  การฝกภาคสนาม เปนการฝกเพ่ือใหนักเรียนนายรอยท่ีสำเร็จการศึกษาจากโรงเรียนนายรอย 

องคป ระกอบเกย่ี วกบั ประสบการณภ าคสนาม (การฝก งานหรอื สหกจิ ศึกษา)4.
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                              2 สัปดาห 

     

                      3 สัปดาห 

 

 

 

     

             2 สัปดาห 

                    4 สัปดาห 

    

                      1 สัปดาห 

    

                      2 สัปดาห 

             1 สัปดาห 

 

 

 

 

            3 สัปดาห 

           2 สัปดาห 

                                 5 สัปดาห 

 

 

 

                                      10 สัปดาห 

 

 

 

              1 สัปดาห 

            1 สัปดาห 

              2 สัปดาห 

          4 สัปดาห 

 

  การฝกปฏิบัติหนาท่ีในหนวยทหาร (Cadet Troop Leader Training in Army Units)

  การฝกหนวยทหารขนาดเล็ก (Small Unit Tactics Training)

  การฝกการปฏิบัติงานของหนวยเฉพาะกิจ (Task Force Operations Training)

  การฝกการใชอาวุธในการตอสูระยะประชิด (Close Quarters Combat Training)

FT 5105 การฝกภาคสนาม 5 (Field Training 5)

การจัดการศึกษา ชั้นปท่ี 5

  การฝกหลักสูตรการรบแบบจูโจม (Ranger Course)

FT 4104 การฝกภาคสนาม 4 (Field Training 4)

การจัดการศึกษา ชั้นปท่ี 4

  การฝกหลักสูตรสงทางอากาศ (Airborne Course)

  การฝกทางยุทธวิธีทหารมาระดับหมวด (Cavalry Platoon Tactics Training)

  การฝกทางยุทธวิธีทหารราบระดับหมวด (Infantry Rifle Platoon Tactics Training)

FT 3103 การฝกภาคสนาม 3 (Field Training 3)

การจัดการศึกษา ชั้นปท่ี 3

การฝกขับรถยนตทหาร (Military Vehicles Training)

(Field Artillery and Air Defense Artillery Training)

การฝกปนใหญสนามและปนใหญตอสูอากาศยาน

(Cavalry Weapon Systems EmploymentTraining)

การฝกการใชอาวุธยุทโธปกรณของเหลาทหารมา

การฝกทางยุทธวิธีทหารราบระดับหมู (Infantry Rifle Squad Tactics Training)

  (Unit Weapon Systems and Fire Control Training)

  การฝกยิงอาวุธประจำหนวย หลักยิงและตรวจการณ

FT 2102 การฝกภาคสนาม 2 (Field Training 2)

การจัดการศึกษา ชั้นปท่ี 2

(Soldier Combat Skills and Tactics Training)

การฝกบุคคลทำการรบและการฝกทางยุทธวิธี

การฝกยิงอาวุธประจำกาย (Individual Weapon System Training)
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5. ขอกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย  

 5.1  คำอธิบายโดยยอ : 

  การทำโครงงาน/วิจัย คือการท่ีนักเรียนนายรอยทำงานภายใตการควบคุมของอาจารยท่ีปรึกษา

งานวิจัย ซ่ึงเปนโครงงานวิจัยท่ีใชเวลาไมเกิน 2 ภาคการศึกษาโดยการประยุกตใชระเบียบวิธีวิจัยทาง

สังคมศาสตรเปนหลักในการอธิบายปรากฏการณทางสังคมในมิติตาง ๆ ซ่ึงมีพ้ืนฐานมาจากการบูรณาการองค

ความรูทางดานสังคมศาสตร ท้ังนี้วัตถุประสงคของการทำโครงงานวิจัยดังกลาว เพ่ือใหนักเรียนนายรอย

สามารถรวบรวมและคัดเลือกขอมูล ตลอดจนขอเท็จจริงทางสังคม ในการนำมาวิเคราะหผานกระบวนการ

ทางการวิจัยทางสังคมศาสตร ดวยวิธีการทางวิทยาศาสตรสังคม อันนำมาซ่ึงการวิเคราะหถึงความสัมพันธเชิง

ตรรกะเหตุและผล ตลอดจนสามารถใหคำตอบของคำถามวิจัยมาอธิบายปรากฏการณทางสังคมตาง ๆ ได  

  จากกระบวนการวิเคราะหขอมูลขางตน ทำใหนักเรียนนายรอยมีโอกาสในการเก็บขอมูลภาคสนาม

ตามพ้ืนท่ีสถานการณหรือกรณีศึกษานั้น ๆ พรอมท้ังใชวิธีการระเบียบวิจัยทางสังคมศาสตรคนหาขอเท็จจริง 

อันเปนการสรางกรอบแนวคิดพ้ืนฐานตอการประยุกตใชองคความรูอยางเปนข้ันตอน เพ่ือการเตรียมพรอมตอ

การปฏิบัติหนาท่ีเปนนายทหาร อันตองบูรณาการภารกิจในมิติตาง ๆ ผานกระบวนการคิดวิเคราะหเชิง

สังคมศาสตร เพ่ือแกไขปญหาและเสริมสรางแนวทางการพัฒนาท่ีเหมาะสมตอการปฏิบัติหนาท่ี ตามภารกิจท่ี

ไดรับมอบหมายหลังสำเร็จการศึกษาสืบไป 

 5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู: การทำโครงงานดังกลาวขางตนจะมีประโยชนกับนักเรียนนายรอยเชน 

  5.2.1  มีองคความรูจากการทำโครงงาน 

  5.2.2  สามารถแกไขปญหาโดยกระบวนการคิดวิเคราะหตามระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 

  5.2.3  สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูล 

  5.2.4  สามารถใชโปรแกรมคอมพิวเตอรในการวิเคราะหสถิติขอมูลและอภิปรายผล 

  5.2.5  สามารถปรับตัวในการทำงานรวมกับผูอ่ืน 

  5.2.6  สามารถนำเสนอและสื่อสารดวยภาษาพูดและภาษาเขียน 

  5.2.7  สามารถอธิบายปรากฏการณทางสงัคมในมิติตาง ๆ เชิงตรรกะอยางสมเหตุสมผล 

  5.2.8  สามารถปลูกสรางอุดมการณในการทำงานเพ่ือรับใชประเทศชาติและประชาชน 

 5.3 ชวงเวลา:ภาคการศึกษาท่ี 1 และ 2 ชั้นปท่ี 4  

 5.4  จำนวนหนวยกิต :โครงงานหรือปริญญานิพนธมีคา 6 หนวยกิตลงทะเบียนในภาคการศึกษาท่ี 1 ชั้น

ป 4 จำนวน 3 หนวยกิตและภาคการศึกษาท่ี 2 ชั้นป 4 อีก 3 หนวยกิต 

 5.5  การเตรียมการ:การเตรียมการใหคำแนะนำชวยเหลือทางวิชาการแกนักเรียนนายรอยเชน 

  5.5.1  อาจารยท่ีปรึกษาใหคำแนะนำนักเรียนนายรอยโดยใหนักเรียนนายรอยเปนผูเลือกอาจารยท่ี

ปรึกษาและหัวขอหรือโครงงานท่ีนักเรียนนายรอยสนใจ 

  5.5.2  อาจารยท่ีปรึกษาจัดตารางเวลาการใหคำปรึกษาและการติดตามการทำงานของนักเรียนนาย

รอย 
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ละข้ันตอนและรายงานโดยอาจารยท่ีปรึกษา

  5.6.3 ประเมินผลการทำงานของนักศึกษาในภาพรวมจากการติดตามการทำงานผลงานท่ีเกิดในแต 
โปสเตอร

ประจำวิชาหรืออาจารยทานอ่ืนๆอยางนอย 2 นายจากการสังเกตจากการรายงานดวยวาจาและเอกสาร 
  5.6.2 ประเมินความกาวหนาในระหวางการทำวิจัยหรือโครงงานโดยอาจารยท่ีปรึกษาอาจารย 

5.6.1 ประเมินคุณภาพโครงงานโดยอาจารยประจำวิชาและอาจารยท่ีปรึกษา

5.6 กระบวนการประเมินผล:กระบวนการประเมินผลกลไกการทวนสอบมาตรฐานเชน

เครื่องมืออุปกรณการลงสำรวจพ้ืนท่ีชุมชน ขอมูลพ้ืนฐานในการวิเคราะหสถานการณทางสังคม

  5.5.3 จัดเตรียมวัสดุอุปกรณสิ่งอำนวยความสะดวกในการทำงานโครงงานวิจัยเชนคอมพิวเตอร 
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คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักเรยีนนายรอย 
1) เปนแบบฉบับของนายทหารสัญญาบัตรผูมีลักษณะผูนําท่ีดีมี

วินัยมีความกลาหาญเสียสละรูแบบธรรมเนียมของกองทัพมี

อุดมการณในการอุทิศตนเพ่ือชาติและประชาชน 

- อบรมวินัยแบบธรรมเนียมทหารมารยาททางการทหารฝกสอน

บุคลิกลักษณะการวางตัวการปลูกฝงอบรมอุดมการณความเสียสละ

สำนึกในหนาท่ีมีความรับผิดชอบ ท้ังในชวงการอบรมตามแผนงานท่ี

วางไวลวงหนาและสอดแทรกการอบรมในเวลาตางๆท้ังในและนอก

หองเรียนฝกฝนใหเช่ือฟงคำสั่งดวยการบังคับใชระเบียบปฏิบัติ

ประจำและวินัยทหาร 

 

2) มีความรูความสามารถข้ันพ้ืนฐานในวิชาทหารเหลาตางๆท้ัง

ทางเทคนิคและทางยุทธวิธีสามารถเปนผูนำการปฏิบัติทาง

ทหารในระดับหมวดของหนวยกำลังรบไดอยางมีประสิทธิภาพ 

- บรรยายทฤษฎีหลักนิยมแนวทางการปฏิบัติประวัติศาสตรการ

สงครามและประสบการณจากการรบใหนักเรียนนายรอยทราบมีการ

สาธิตแสดงตัวอยางการปฏิบัติจากครูอาจารยผูเช่ียวชาญและใหฝก

ปฏิบัติจริงเปนรายบุคคลเปนชุด หรือเปนหนวยในระดับตางๆ 

 

3) มีความมุงมั่นในการพัฒนาตนเองในวิชาชีพทหารและชวย

พัฒนากองทัพตลอดจนการอุทิศตน เพ่ือความเปนทหารอาชีพ

อยางแทจริง 

- แนะนำ/ปลูกฝง ความสำคัญในการพัฒนาวิชาชีพทหาร 

- ใหงานมอบหมายในเชิงอิสระ สรางสรรค บนพ้ืนฐานของฐานะ

ประเทศชาติ โดยใหทำแนวทาง แนวคิดในการพัฒนาวิชาชีพทหาร

ในฐานะ ผูบังคับหมวด 

 

4) มีความเขมแข็งท้ังรางกายและจิตใจเปนสุภาพบุรุษมีคุณธรรม

สามารถพัฒนาและดำรงความเขมแข็งของสมรรถภาพรางกาย

และจิตใจ ท้ังในตนเองและเสริมสรางใหแกกำลังพลใน

หนวยงานของตนรวมท้ังมีจิตสำนึกสัญชาตญาณในการรบ 

- ใหนักเรียนนายรอยฝกฝนตนเองดวยการออกกำลังกายเพ่ือทดสอบ

ความแข็งแกรงในทาตางๆ ท่ีกำหนด 

- สอนหลักการเบ้ืองตนของการกีฬาประเภทตางๆฝกทักษะเพ่ิมเติม

ดวยโครงการชมรมกีฬา และสงเสริมสุขภาพ ฝกฝนเพ่ือเสริมทักษะ

ทางวิชาชีพทหารดวยโครงการชมรมตอสูปองกันตัวเชนชมรมมวย

ไทยเลิศฤทธ์ิชมรมมวยไทย-มวยสากล ชมรมยูโด ชมรมอาวุธโบราณ 

และชมรมตรีเพชร 

 

5) มีความสามารถในการฝกอบรมผูใตบังคับบัญชา 

 

 

 

 

 

- สาธิตแสดงตัวอยางการปฏิบัติจากครูอาจารยผูเช่ียวชาญใหแสดง

การปฏิบัติเปนรายบุคคลเปนชุดเปนหนวย โดยประเมินผลจากการ

ฝกประจำตามวงรอบ เชน การฝกเดินทางไกลการฝกยิงปนและการ

ฝกภาคสนาม ใหฝกปฏิบัติจริงเปนราย บุคคลเปนชุดเปนหนวยใน

ระดับตาง ๆ 

6) มี พ้ื น ฐานความ รู วิ ท ยาการระดั บ อุดมศึ กษา ในด าน

วิทยาศาสตร วิศวกรรมศาสตร สังคมศาสตร และอักษร

- ตองมีการมอบหมายงานให นักเรียนนายรอยไดสืบคนขอมูล 

รวบรวมความรูท่ีนอกเหนือจากท่ีไดนำเสนอในช้ันเรียน และเผยแพร

การพฒั นาคณุ ลักษณะของนักเรยี นนายรอ ย1.

หมวดที่ 4  ผลการเรยี นรแู ละกลยทุ ธก ารสอนและประเมินผล
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ศาสตร เพียงพอสำหรับการปฏิบัติงานในฐานะนายทหาร

สัญญาบัตรหลักของกองทัพบก และมีพ้ืนฐานเพียงพอในการ

ชวยพัฒนาทองถ่ินและประเทศชาติ 

ความรูท่ีไดระหวางนักเรียนนายรอยดวยกัน หรือ ใหกับผูสนใจ

ภายนอก  

- สงเสริมใหเกิดการแสวงหาความรูท่ีทันสมัย การเผยแพร การถาม

ตอบ และการแลกเปลี่ยนความรู 
 

- ทุกรายวิชาตองมีโจทยปญหา แบบฝกหัด หรือโครงงาน ใหนักเรยีน

นายรอยไดฝกคดิ ฝกปฏิบัติ ฝกแกปญหา แทนการทองจำ 

 

7) มีความใฝรูในองคความรูและเทคโนโลยีท่ีมีการเปลี่ยนแปลง

พัฒนาอยางตอเน่ือง สามารถพัฒนาองคความรูท่ีตนมีอยูให

สูงข้ึนไป เพ่ือพัฒนาตนเอง พัฒนางาน พัฒนาสังคมและ

ประเทศชาติ 

- รายวิชาท่ีเปดสอนตองตอยอดความรูพ้ืนฐานในภาคบังคับและปรับ

ตามวิวัฒนาการของศาสตร มีโจทยปญหาท่ีทาทายใหนักเรียนนาย

รอยคนควาหาความรูในการพัฒนาศักยภาพ 

8) มีคุณธรรม จริยธรรม ถอมตน และทำหนาท่ีเปนพลเมืองท่ีดี 

รับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพ และสังคมปฏิบัติตนภายใต

จรรยาบรรณวิชาชีพดวยความซื่อสัตยสุจริต และเสียสละ 

 

 

 

 

 

 

- สงเสริมและสอดแทรกกิจกรรมในการจัดการเรียนการสอนให

นักเรียนนายรอยมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ เคารพในสิทธิทางปญญา

และขอมูลสวนบุคคล การใชเทคโนโลยีในการพัฒนาสังคมท่ีถูกตอง

ดวยการทำกิจกรรมสาธารณประโยชน และกิจกรรมเก่ียวกับการ

เรียนรูชุมชน เพ่ือใหเกิดการเรียนรูเชิงประจักษ 

- สงเสริมแนวความคิดดานบวกในการใชชีวิต กระตุนใหนักเรยีนนาย

รอยมีจิตสำนึกสาธารณะ โดยการสอดแทรกแนวคิดตางๆ ในระหวาง

การเรยีนการสอน ยกตัวอยางท้ังท่ีดีและไมดีใหกับนักเรียนนายรอย

ไดเห็นท้ังสองแงมุม 

 

9) มีความสามารถในการทำงานรวมกับผูอ่ืน มีทักษะในดานการ

ทำงานเปนหมูคณะ และสามารถบริหารจัดการการทำงานได

อยางมีประสิท ธิภาพ คิดเปน ทำเปน มีความคิดริ เริ่ม

สรางสรรค และสามารถเลือกวิธีแกไขปญหาไดอยางเหมาะสม 

 

 

- ทุกรายวิชาตองมีโจทยปญหา แบบฝกหัด หรือโครงงาน ใหนักเรยีน

นายรอยไดฝกคดิ ฝกปฏิบัติ ฝกแกปญหา แทนการทองจำ 

- โจทยปญหาและโครงงานของราย วิชาต างๆ  ควรจัดแบบ

คณะทำงาน แทนท่ีจะเปนงานเดี่ยว เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนนายรอย

ไดฝกฝนการทำงานเปนหมูคณะ 

10) สามารถติดตอสื่อสารกับเพ่ือนรวมงานและผูอ่ืนไดเปนอยางดี

มีความสามารถในการใชภาษาไทย ภาษาตางประเทศ และ

ศัพททางเทคโนโลยี ในการติดตอสื่อสารไดเปนอยางดี 

 

 

 

 

- มีการมอบหมายงานใหนักเรียนนายรอยไดสืบคนขอมูล รวบรวม

ความรูท่ีนอกเหนือจากท่ีไดนำเสนอในช้ันเรียน และเผยแพรความรูท่ี

ไดระหวางนักเรียนนายรอยดวยกัน หรือ ใหกับผูสนใจภายนอก 

- มีระบบสื่อสารแลกเปลี่ยนความคิดเห็นของนักเรียนนายรอย หรือ 

บุคคลภายนอกท่ีสงเสริมให เกิดการแสวงหาความรู ท่ี ทันสมัย       

การเผยแพร ถามตอบ และแลกเปลี่ยนความรู 
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(4) ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดร ับมอบหมาย

(3) ประเมินจากจำนวนและเหตุจูงใจในการกระทำผิดระเบียบการสอบ

เสริมหลักสูตร

  (2) ประเมินจากการมีวินัยและความพรอมเพรียงของนักเรียนนายรอยในการเขารวมกิจกรรม 
ระยะเวลาท่ีมอบหมายและการรวมกิจกรรม

  (1) ประเมินจากการตรงเวลาของนักเรียนนายรอยในการเขาชั้นเรียนการสงงานตามกำหนด 
ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนนายรอยและการปฏิบัติตนในดานตาง ๆ ไดแก

กลยุทธก ารประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม

เชนการยกยองนักเรียนนายรอยท่ีทำดีทำประโยชนแกสวนรวมเสียสละ

สอดแทรกเรื่องคุณธรรมจริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา รวมท้ังมีการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
สมาชิกกลุมมีความซ่ือสัตย  โดยตองไมกระทำการทุจริตในการสอบนอกจากนี้อาจารยผู สอน ทุกคนตอง 
นายรอยตองมีความรับผิดชอบ โดยในการทำงานกลุมนั้นตองฝกใหรูหนาท่ีของการเปนผูนำกลุมและการเปน 
ชั้นเรียนใหตรงเวลา ตลอดจนการแตงกายท่ีเปนไปตามระเบียบของโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา นักเรียน 

  กำหนดใหมีวัฒนธรรมองคกรเพ่ือเปนการปลูกฝงใหนักเรียนนายรอยมีระเบียบวินัย โดยเนนการเขา 
กลยุทธก ารสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม

รวมถึงเขาใจถึงบริบททางสังคมของวิชาชีพตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน

  (5) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ และมีความรับผิดชอบในฐานะผูประกอบวิชาชีพ 
เทคโนโลยี ตอบุคคล องคกรสังคมและสิ่งแวดลอม

  (4) สามารถวิเคราะหและประเมินผลกระทบจากการใชความรูทางดานวิทยาศาสตรและ 
ความเปนมนุษย

ตามลำดับความสำคัญ เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรีของ 
  (3) มีภาวะความเปนผูนำและผูตาม สามารถทำงานเปนหมูคณะ สามารถแกไขขอขัดแยง 

ขององคกรและสังคม

  (2) มีวินัย ตรงตอเวลา รับผิดชอบตอตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ 
เสียสละ และ ซ่ือสัตยสุจริต

  (1) เขาใจและซาบซ้ึงในวัฒนธรรมไทย ตระหนักในคุณคาของระบบคุณธรรม จริยธรรม 
ตองมีคุณสมบัติดานคุณธรรมจริยธรรมอยางนอย 5 ขอตามท่ีระบุไว

เพ่ือใหนักเรียนนายรอยสามารถพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมไปพรอมกับวิทยาการตาง ๆ ท่ีศึกษา รวมท้ังอาจารย 
อาชีพในสาขาอ่ืน ๆ อาจารยท่ีสอนในแตละวิชาตองพยายามสอดแทรกเรื่องท่ีเก่ียวกับสิ่งตอไปนี้ท้ัง 5 ขอ 
ราบรื่นและเปนประโยชนตอสวนรวม จำเปนตองมีความรับผิดชอบตอผลท่ีเกิดข้ึนเชนเดียวกับการประกอบ 

  นักเรียนนายรอยตองมีคุณธรรมจริยธรรม เพื่อใหสามารถดำเนินชีวิตรวมกับผูอ่ืนในสังคมอยาง 
2.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม

ประกอบดวยมาตรฐานผลการเรียนรู 6 ดาน

2.1 หมวดวชิ าศึกษาทว่ั ไป และกลมุ วชิ าทหาร

การพัฒนาผลการเรยี นรใู นแตละดาน2.



 
 

 
 

  

 

     

  

 

  

 

    

  

 

   

     

    

  

     

              

    

    

    

    

    

    

    

     

   

   

  

 

               

 ในการพัฒนานวัตกรรมหรือตอยอดองคความรูจากเดิมไดอยางสรางสรรค

  (4) มีจินตนาการและความยืดหยุนในการปรับใชองคความรู ท่ี เก่ียวของอยางเหมาะสม 
รวมถึงการใชขอมูลประกอบการตัดสินใจในการทำงานไดอยางมีประสิทธิภาพ

  (3) สามารถคิด วิเคราะห และแกไขปญหาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดอยางมีระบบ 
(2) สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห และสรุปประเด็นปญหาและความตองการได

(1) มีความคิดอยางมีวิจารณญาณท่ีดี

2.1.3 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา

(7) ประเมินจากรายวิชาสหกิจศึกษา

(6) ประเมินจากการนำเสนอรายงานในชั้นเรียน

(5) ประเมินจากโครงงานท่ีนำเสนอ

(4) ประเมินจากงานท่ีไดรับมอบหมาย

(3) ประเมินจากรายงานทน่ี ักเรียนนายรอ ยจัดทำ

(2) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน

(1) การทดสอบยอย

ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนักเรียนนายรอยในดานตาง ๆ คือ

กลยุทธก ารประเมินผลการเรียนรูดานความรู

ท้ังนี้ ใหเปนไปตามลักษณะของรายวิชาและเนื้อหาสาระของรายวิชานั้น ๆ

สถานการณจริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผูเชี่ยวชาญท่ีมีประสบการณตรงมาเปนวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง 
ความรูในการปฏิบัติในสภาพแวดลอมจริงและใหทันตอการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีจัดใหมีการเรียนรูจาก 
สอนกับการทำงาน (Work-Integrated Learning) โดยมุงเนนท้ังหลักการทางทฤษฎีและการประยุกตใช 

  ใชรูปแบบการเรียนการสอนท่ีหลากหลายโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ ใชการบูรณาการการเรียนการ 
กลยุทธก ารสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู

(5) สามารถใชความรูและทักษะในสาขาวิชาของตน ในการประยุกตแกไขปญหาในงานจริงได

เหมาะสมได เชน โปรแกรมคอมพิวเตอร เปนตน

  (4) สามารถวิเคราะหและแกไขปญหา ดวยวิธีการท่ีเหมาะสม รวมถึงการประยุกตใชเครื่องมือท่ี 
(3) สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของได

สาขาวิชาเฉพาะดานทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

  (2) มีความรูและความเขาใจเก่ียวกับหลักการท่ีสำคัญ ท้ังในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติ ในเนื้อหาของ 
นวัตกรรมทางเทคโนโลยี

และเศรษฐศาสตร เพ่ือการประยุกตใชกับงานทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีเก่ียวของ และการสราง 
  (1) มีความรูและความเขาใจทางคณิตศาสตรพ้ืนฐาน วิทยาศาสตรพ้ืนฐาน วิศวกรรมพ้ืนฐาน 

2.1.2 ผลการเรียนรูดานความรู

นักเรียนนายรอย

  (5) ประเมินจากคุณภาพของงานท่ีไดรับมอบหมายท่ีสะทอนถึงความตั้งใจความรับผิดชอบของ 
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  (3) สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกรท่ีไปปฏิบัติงานไดเปนอยางดี

(2) มีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมาย

(1) สามารถทำงานกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี

การเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความสามารถในการรับผิดชอบดังนี้

ขามหลักสูตรหรือตองคนควาขอมูลจากการสัมภาษณบุคคลอ่ืนหรือผูมีประสบการณ โดยมีความคาดหวังในผล 
  ใชการสอนท่ีมีการกำหนดกิจกรรมใหมีการทำงานเปนกลุม การทำงานท่ีตองประสานงานกับผูอ่ืน 

กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ

ตอสังคม

  (5) มีจิตสำนึกความรับผิดชอบดานความปลอดภัยในการทำงาน และการรักษาสภาพแวดลอม 
วางตัวไดอยางเหมาะสมกับความรับผิดชอบ

งานกลุม สามารถปรับตัวและทำงานรวมกับผูอ่ืนท้ังในฐานะผูนำและผูตามไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถ 
  (4) รูจักบทบาท หนาท่ี และมีความรับผิดชอบในการทำงานตามท่ีมอบหมาย ท้ังงานบุคคลและ 

ทางวิชาชีพไดอยางตอเนื่อง

  (3) สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการพัฒนาการเรียนรูท้ังของตนเอง และสอดคลองกับ 
ความสะดวกในการแกไขปญหาสถานการณตาง ๆ ได

สวนรวม พรอมท้ังแสดงจุดยืนอยางพอเหมาะท้ังของตนเองและของกลุม รวมท้ังใหความชวยเหลือและอำนวย 
  (2) สามารถเปนผูริเริ่มแสดงประเด็นในการแกไขสถานการณเชิงสรางสรรคท้ังสวนตัวและ 

เหมาะสม

ภาษาตางประเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถใชความรูในสาขาวิชาชีพมาสื่อสารตอสังคมไดในประเด็นท่ี 
  (1) ส าม ารถ สื่ อ ส ารกั บ ก ลุ ม ค น ท่ี ห ล าก ห ล าย แ ล ะ ส าม ารถ ส น ท น าท้ั งภ าษ าไท ย แล ะ 

2.1.4 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ

การนำเสนอ รายงานในชั้นเรยี นการทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณ เปนตน

เก่ียวกับนิยามตาง ๆ ประเมินตามสภาพจริงจากผลงานและการปฏิบัติของนักเรียนนายรอย เชน ประเมินจาก 
มาหลีกเลี่ยงขอสอบท่ีเปนการเลือกคำตอบท่ีถูกมาคำตอบเดียวจากกลุมคำตอบท่ีให มา ไมควรมีคำถาม 
นักเรียนนายรอยแกป ญหาอธิบายแนวคิดของการแกปญหาและวิธีการแกปญหาโดยการประยุกตความรูท่ีเรียน 

  กลยุทธ การประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญานี้สามารถทำไดโดยการออกขอสอบท่ีให  
กลยุทธก ารประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา

(5) การทดลองในหองปฏิบัติการเพ่ือใหเกิดแนวคิดสนับสนุนการเรียนการสอนภาคทฤษฎี

(4) กำหนดงานมอบใหแ กน ักเรียนนายรอย

(3) กำหนดกรณีศึกษาท่ีใหนักเรียนนายรอยจัดทำรายงานกลุม

(2) การอภิปรายกลุม

(1) กรณีศึกษาทางการประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา

และทันตอการเปลี่ยนแปลงทางองคความรูและเทคโนโลยีใหมๆ

  (5) สามารถสืบคนขอมูลและแสวงหาความรูเพ่ิมเติมไดดวยตนเอง เพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิต 
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ประสิทธิภาพ 

 (4) มีทักษะในการสื่อสารขอมูลท้ังทางการพูด การเขียน และการสื่อความหมายโดยใช

สัญลักษณ 

 (5) สามารถใชเครื่องมือการคำนวณและเครื่องมือทางวิศวกรรม เพ่ือประกอบวิชาชีพในสาขา

วิศวกรรมท่ีเก่ียวของได 

  กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหและการสื่อสารนี้อาจทำ

ไดในระหวางการสอน โดยอาจใหนักเรียนนายรอยแกปญหาวิเคราะหประสิทธิภาพของวิธีแกปญหา และให

นำเสนอแนวคิดของการแกปญหาผลการวิเคราะหประสิทธิภาพตอนักเรียนนายรอยในชั้นเรียน อาจมีการ

วิจารณในเชิงวิชาการระหวางอาจารยและกลุมนักเรียนนายรอย 

 จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตาง ๆ ใหนักเรียนนายรอยไดวิเคราะหสถานการณจำลองและ

สถานการณเสมือนจริง และนำเสนอการแกปญหาท่ีเหมาะสมเรียนรูเทคนิคการประยุกตเทคโนโลยีสารสนเทศ

ในหลากหลายสถานการณ 

 กลยุทธการประเมินผลการเรยีนรูดานทกัษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 (1) ประเมินจากเทคนิคการใชเครื่องมือการคำนวณและเครื่องมือทางวิศวกรรม 

 (2) ประเมินจากเทคนิคในการวิเคราะหขอมูลสารสนเทศทางคณิตศาสตรหรือการแสดงสถิติ

ประยุกตในการแกปญหาโจทยการคำนวณ 

 (3) ประเมินจากเทคนิคการนำเสนอโดยใช ทฤษฎีการเลือกใช เครื่องมือทางเทคโนโลยี

สารสนเทศหรือ คณิตศาสตรและสถิติท่ีเก่ียวของ 

 (4) ประเมินจากความสามารถในการอธิบายถึงขอจำกัดเหตุผลในการเลือกใชเครื่องมือตาง ๆ ใน  

การอภิปรายกรณีศึกษาตาง ๆ ท่ีมีการนำเสนอตอชั้นเรียน 

(3) สามารถประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารท่ีทันสมัยไดอยางเหมาะสมและมี

การแกปญหาท่ีเก่ียวของไดอยางสรางสรรค

  (2) มีทักษะในการวิเคราะหขอมูลสารสนเทศทางคณิตศาสตรหรือการแสดงสถิติประยุกตตอ 
(1) มีทักษะในการใชคอมพิวเตอร สำหรับการทำงานท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพไดเปนอยางดี

2.1.5 ผลการเรียนรูดานทักษะการวเิ คราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

(2) พฤติกรรมท่ีแสดงออกในการรวมกิจกรรมตาง ๆ

(1) พฤติกรรมและการแสดงออกของนักเรียนนายรอยในการนำเสนอรายงานกลุมในชั้นเรียน

กลุมท้ังในและนอกชั้นเรียนและผลสะทอนกลับจากการฝกประสบการณตาง ๆ เชน

  การวัดและประเมินผลทำไดโดยการสังเกตจากพฤติกรรมของนักเรียนนายรอยในการทำกิจกรรม 
กลยุทธก ารประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ

(5) มีภาวะผูนำ

(4) มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับผูรวมงานในองคกรและกับบุคคลท่ัวไป
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 ของความเปนมนุษย

ขัดแยงตามลำดับความสำคัญ เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรี 
  2.2.1.3 มีภาวะความเปนผูนำและผูตาม สามารถทำงานเปนหมูคณะ สามารถแกไขขอ 

ตางๆขององคกรและสังคม

  2.2.1.2 มีวินัย ตรงตอเวลา รับผิดชอบตอตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบและขอบังคับ 
จริยธรรม เสียสละ และ ซ่ือสัตยสุจริต

  2.2.1.1 เขาใจและซาบซ้ึงในวัฒ นธรรมไทย ตระหนักในคุณ คาของระบ บคุณ ธรรม 
2.2.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม

ประกอบดวยมาตรฐานผลการเรียนรู 6 ดาน

2.2 หมวดวชิ าเฉพาะ

จากสถานการณจำลองและสถานการณจริงในหวงการฝกศึกษา

  4) ประเมินความสามารถในการฝก สอน อบรมผูใตบังคับบัญชา โดย คณะกรรมการท่ีไดรับมอบ 
การศึกษา

  3) ประเมินความเขมแข็งท้ังทางรางกายโดยคณะกรรมการท่ีไดรับมอบหมายตลอดระยะเวลา 
ท่ีไดรับมอบหมาย

  2) ประเมินความสามารถปฏิบัติการทางทหารในระดับผูบังคับหมวดของหนวยรบโดย หนวยฝก 
ท่ีไดรับมอบหมายเปนรายบุคคลอยางตอเนื่องตลอดระยะการศึกษา

  1) ประเมินลักษณะความเปนผูนำทางทหารท่ีดีมีวินัยโดยผูบังคับบัญชาและนักเรียนบังคับบัญชา 
กลยุทธก ารประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางวิชาชีพทหาร

ประสบการณนักเรียนนายรอ ยกับบุคลากรในหนวยงานนั้น ๆ

  3) จัดการเยี่ยมชมการปฏิบัติ (ดูงาน) ในหนวยสำคัญตาง ๆ และจัดกิจกรรมพบปะแลกเปลี่ยน 
ปฏิบัติงานจริงเม่ือสำเร็จการศึกษา

จังหวัดชายแดนภาคใต และ กรณีศึกษาปญหายาเสพติดในพ้ืนท่ีภาคเหนือ เพ่ือเตรียมความพรอมกอน 
  2) เชิญวิทยากรบรรยาย ตัวอยางกรณีศึกษาท่ีสำคัญ เชน กรณีศึกษาการปฏิบัติงาน ณ 3 

และสถานการณเสมือนจริงและนำเสนอการแกปญหาท่ีเหมาะสม

  1) จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตาง ๆ ใหนักเรียนนายรอยไดวิเคราะหสถานการณจำลอง 
กลยุทธก ารสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางวชิ าชีพทหาร

(5) มีความสามารถในการฝก สอน อบรม ผูใตบังคับบัญชา

(4) มีความแข็งแรงท้ังรางกายและจิตใจ

(3) มีความมุงม่ันในการพัฒนาวิชาชีพทหารและชวยพัฒนากองทัพ

ภาคสนาม

(2) มีความสามารถปฏิบัติการทางทหารไดตามมาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณ

(1) มีลักษณะผูนำทางทหารท่ีดี

2.1.6 ผลการเรียนรูดานทักษะทางวิชาชีพทหาร
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งานจริงได

  2.2.2.5 สามารถใชความรูและทักษะในสาขาวิชาของตน ในการประยุกตแกไขปญหาใน 
การมีสวนรวม การจัดเวทีชาวบาน เปนตน

เครื่องมือและวิธีการวิจัยทางสังคมศาสตรท่ีเหมาะสม เชน โปรแกรมคอมพิวเตอร วิธีการบริหารจัดการใหเกิด 
  2.2.2.4 สามารถวิเคราะหและแกไขปญหา ดวยวิธีการท่ีเหมาะสม รวมถึงการประยุกตใช 

2.2.2.3 สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ

ศาสตร ดานกฎหมาย และดานเศรษฐศาสตร

เนื้อหาขององคความรูทางสังคมศาสตร ไดแก พ้ืนฐานความรูดานสังคมวิทยา ดานรัฐศาสตร ดานรัฐประศาสน 
  2.2.2.2 มีความรูและความเขาใจเก่ียวกับหลักการท่ีสำคัญ ท้ังในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติ ใน 

เทคโนโลยี

กับงานทางดานการพัฒนาท่ีเก่ียวของ การสรางกรอบแนวคิดในการพัฒนาและการสรางนวัตกรรมทาง 
สังคมวิทยา ดานรัฐศาสตร ดานรัฐประศาสนศาสตร ดานกฎหมาย และดานเศรษฐศาสตร เพ่ือการประยุกตใช 

  2.2.2.1 มีความรูและความเขาใจองคความรูทางสังคมศาสตร ไดแก พ้ืนฐานความรูดาน 
2.2.2 ผลการเรียนรูดานความรู

กลางภาคและการสอบปลายภาค

  3.) ประเมินจากปริมาณการกระทำทุจริตในการสงงานท่ีมอบหมาย การสอบยอย การสอบ 
2.) ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย

ระยะเวลาท่ีมอบหมาย ความตั้งใจเรียนและไมหลับในชั้นเรียน

  1.) ประเมินจากการตรงเวลาของนักเรียนนายรอยในการเขาชั้นเรียน การสงงานตามกำหนด 
กลยุทธก ารประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม

ชัดเจน

รวมท้ังการเชื่อมโยงบริบททางสังคมหรือการยกตัวอยางองคความรูท่ีเก่ียวของเพ่ือทำใหเกิดความเขาใจอยาง 
ตองมีความรับผิดชอบมีการสอดแทรกเรื่องคุณธรรมจริยธรรมระหวางการสอนการสรางจิตสำนึกสาธารณะ 
ชั้นเรียนใหตรงเวลา การสงงานท่ีไดมอบหมายใหตรงเวลา และการไมหลับภายในหองเรียนนักเรียนนายรอย 

  กำหนดใหมีวัฒนธรรมองคกรเพ่ือเปนการปลูกฝงใหนักเรียนนายรอยมีระเบียบวินัยโดยเนนการเขา 
กลยุทธก ารสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม

รวมท้ังเขาใจหลักการในการใชและอนุรักษทรัพยากร

วิชาชีพรวมถึงเขาใจถึงบริบททางสังคมดานตาง ๆ ตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบันเพ่ือเปนรากฐานของการพัฒนา 
  2.2.1.5 มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ และมีความรับผิดชอบในฐานะผูประกอบ 

ตอบุคคล องคกรสังคมและสิ่งแวดลอม

  2.2.1.4 สามารถวิเคราะหและประเมินผลกระทบจากการใชความรูทางดานสังคมศาสตร 

50



 
 

 
 

   

  

 

   

    

     

     

    

     

     

     

    

 

    

 

    

 

    

 

   

    

 

    

   

 

 

 

ภาคทฤษฎีตลอดจนการประยุกตใชอยางถูกตอง

  3.) กำหนดหัวขอการทดลองในวิจัยทางสังคมศาสตรเพ่ือใหสนับสนุนการเรียนการสอน 
2.) กำหนดงานมอบ จากแบบฝกหัดและงานอ่ืนๆโดยอางอิงจากปญหาการทำงานจริง

และการอภิปรายในชั้นเรียน

  1.) กำหนดกรณีศึกษาสถานการณหรือปรากฏการณทางสังคมเพ่ือการเรียนรูการวิเคราะห 
กลยุทธก ารสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา

การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม

และความตองการในการพัฒนาตนเอง เพ่ือการเรียนรูและพัฒนาตนเองตลอดชีวิต รวมท้ังมีความเทาทันตอ 
ตลอดชีวิตทันตอการเปลี่ยนแปลงทางองคความรูและเทคโนโลยีใหมๆตลอดจนการวิเคราะหจุดออน จุดแข็ง 

  2.2.3.5 สามารถสืบคนขอมูลและแสวงหาความรูเพ่ิมเติมไดดวยตนเอง เพ่ือการเรียนรู 
ในการพัฒนานวัตกรรมหรือตอยอดองคความรูจากเดิมไดอยางสรางสรรค

  2.2.3.4 มีจินตนาการและความยืดหยุนในการปรับใชองคความรูท่ีเก่ียวของอยางเหมาะสม 
มีระบบ รวมถึงการใชขอมูลประกอบการตัดสินใจในการทำงานไดอยางมีประสิทธิภาพ

  2.2.3.3 สามารถคิด วิเคราะห การแกไขปญหาและอธิบายปรากฏการณทางสังคมไดอยาง 
เชื่อมโยงความรูพ้ืนฐานกับศาสตรอ่ืนๆ ไดอยางสรางสรรค

  2.2.3.2 สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห และ สรุปประเด็นปญหาและความตองการ 
2.2.3.1 มีความคิดอยางมีวิจารณญาณท่ีดีและมีกรอบแนวคิดท่ีเปนระบบ

2.2.3 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา

4.) ประเมินจากโครงงานวิจัยท่ีนำเสนอ

3.) ประเมินจากรายงานท่ีนักเรียนนายรอยจัดทำตามงานมอบ

2.) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน

  1.) การทดสอบยอยหรือการสอบโดยอาจารย

ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนักเรียนนายรอย ในดานตาง ๆ คือ

กลยุทธก ารประเมินผลการเรียนรูดานความรู

ตรงมาเปนวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่องตลอดจนการฝกปฏิบัติงานในชุมชน

นอกจากนี้ควรจัดใหมีการเรียนรูจากสถานการณจริง โดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผูเชี่ยวชาญท่ีมีประสบการณ 
นวัตกรรมทางเทคโนโลยีท้ังนี้ใหเปนไปตามลักษณะของรายวิชาตลอดจนเนื้อหาสาระของรายวิชานั้นๆ 
ในทางปฏิบัติกับสภาพแวดลอมจริงโดยปรับปรุงใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของปรากฏการณทางสังคม และ 
การสอน โดยมีพ้ืนฐานจากแนวคิดหรือทฤษฎีและการอธิบายประกอบตัวอยางการประยุกตใชองคความรู 

  ใชการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบโดยเนนหลักการบูรณาการและการมีสงรวมในการเรียน 
กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู
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เรียนและสังเกตจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการรวมกิจกรรมตางๆ

  ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักเรียนนายรอยในการนำเสนอรายงานกลุมในชั้น 
กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ

5.) มีภาวะผูนำ

4.) มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับผูรวมงานในองคกรและกับบุคคลท่ัวไป

3.) สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกรอ่ืนๆไดเปนอยางดี

พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง

  2.) มีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมายตลอดจนมีความรับผิดชอบตอการเรียนรูและ 
และวางตัวไดอยางเหมาะสม

  1.) สามารถทำงานกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี มีความเปนกัลยาณมิตร สามารถแนะนำชวยเหลือ 
ในผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความสามารถในการรับผิดชอบ ดังนี้

ขามหลักสูตร หรือตองคนควาหาขอมูลจากการสัมภาษณบุคคลอ่ืน หรือผูมีประสบการณ โดยมีความคาดหวัง 
  ใชการสอนท่ีมีการกำหนดกิจกรรมใหมีการทำงานเปนกลุม  การทำงานท่ีตองประสานงานกับผูอ่ืน 

รับผิดชอบ

  กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ 
สภาพแวดลอมตอสังคม

  2.2.4.5 มีจิตสำนึกความรับผิดชอบดานความปลอดภัยในการทำงาน และการรักษา 
สามารถวางตัวไดอยางเหมาะสมกับความรับผิดชอบ

บุคคลและงานกลุม สามารถปรับตัวและทำงานรวมกับผูอ่ืนท้ังในฐานะผูนำและผูตามไดอยางมีประสิทธิภาพ 
  2.2.4.4 รูจักบทบาท หนาท่ี และมีความรับผิดชอบในการทำงานตามท่ีมอบหมาย ท้ังงาน 

สอดคลองกับทางวิชาชีพอยางตอเนื่อง

  2.2.4.3 สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการพัฒนาการเรียนรู ท้ังของตนเอง และ 
อำนวยความสะดวกในการแกไขปญหาสถานการณตางๆ

และสวนรวม พรอมท้ังแสดงจุดยืนอยางพอเหมาะท้ังของตนเองและของกลุม รวมท้ังใหความชวยเหลือและ 
  2.2.4.2 สามารถเปนผูริเริ่มแสดงประเด็นในการแกไขสถานการณเชิงสรางสรรคท้ังสวนตัว 

เหมาะสม

ภาษาตางประเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถใชความรูในสาขาวิชาชีพมาสื่อสารตอสังคมไดในประเด็นท่ี 
  2.2.4.1 สามารถสื่อสารกับกลุมคนท่ีหลากหลาย และสามารถสนทนาท้ังภาษาไทยและ 

2.2.4 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ

การนำเสนอรายงานในชั้นเรียน การทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือการซักถาม เปนตน

  ประเมินตามสภาพความเปนจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักเรียนนายรอย เชน ประเมินจาก 
กลยุทธก ารประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา
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ขอจำกัด เหตุผลในการเลือกใชเครื่องมือตาง ๆ การอภิปราย กรณีศึกษาตาง ๆ ท่ีมีการนำเสนอตอชั้นเรียน

สถิติประยุกตในการแกปญหาโจทยการคำนวณและการใชขอมูลประกอบในการเรียนรู รวมท้ังการอธิบายถึง 
  2.) ประเมินจากการวิเคราะหขอมูลจากเทคโนโลยีสารสนเทศทางคณิตศาสตรหรือการแสดง 

การคนควาขอมูล ถายทอด และเผยแพรขอมูล

  1.) ประเมินจากทักษะการใชเครื่องมือในการการวัดการคำนวณการใชเทคโนโลยีสารสนเทศใน 
เทคโนโลยีสารสนเทศ

  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช 
การประยุกตเทคโนโลยีสารสนเทศในหลากหลายสถานการณ

ปรากฏการณทางสังคมและสถานการณเสมือนจริง รวมท้ังนำเสนอการแกปญหาท่ีเหมาะสม การเรียนรูเทคนิค 
  2.) จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตางๆ ใหนักเรียนนายรอยไดวิเคราะหสถานการณจำลอง 

และใหนำเสนอแนวคิดของการแกปญหา ผลการวิเคราะหประสิทธิภาพ ตอนักเรียนนายรอยในชั้นเรียน

อาจทำไดในระหวางการสอน โดยอาจใหนักเรียนนายรอยแกปญหา วิเคราะหประสิทธิภาพของวิธีแกปญหา 
  1.) กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหและการสื่อสารนี้ 

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

  กลยุทธก ารสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเ ชิงตัวเลขการสื่อสาร และการ 
ในหลากหลายสถานการณ

สถานการณเสมือนจริงและนำเสนอการแกปญหาท่ีเหมาะสมเรียนรูเทคนิคการประยุกตเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตางๆใหนักเรียนนายรอยไดวิเคราะหสถานการณจำลอง และ 

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

  กลยุทธก ารสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการ 
ใชเครื่องมือการคำนวณและเครื่องมือทเ่ี ก่ียวของเพ่ือประกอบวิชาชีพในสาขาท่ีเก่ียวของได

  2.2.5.5 มีวิจารณญาณในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารท่ีเหมาะสมสามารถ 
สัญลักษณ

  2.2.5.4 มีทักษะในการสื่อสารขอมูลท้ังทางการพูด การเขียน และการสื่อความหมายโดยใช 
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ

  2.2.5.3 สามารถประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารท่ีทันสมัยไดอยาง 
พรรณนาและสถิติประยุกตตอการแกปญหาท่ีเก่ียวของไดอยางสรางสรรค

  2.2.5.2 มีทักษะในการวิเคราะหขอมูลสารสนเทศทางคณิตศาสตรหรือการแสดงสถิติเชิง 
2.2.5.1 มีทักษะในการใชคอมพิวเตอร สำหรับการทำงานท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพไดเปนอยางดี

2.2.5 ผลการเรยี นรดู านทักษะการวเิ คราะหเ ชงิ ตวั เลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
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          (5) มีจิตสาธารณะ

(4) เคารพสิทธิและความคิดเห็นของผูอ่ืน

(3) มีจิตสำนึกและตระหนักในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ

(2) มีระเบียบวินัย

(1) มีความซ่ือสัตยสุจริต

2.3.1 ดานคุณธรรม จริยธรรม

สาขาวิทยาศาสตรแ ละเทคโนโลยที ี่กำหนดไว และดานทักษะทางวิชาชีพทหาร 1 ดานดังนี้

  กำหนดมาตรฐานผลการเรียนรู 5 ดานท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษาแหงชาติของ 
2.3 หมวดวิชาเฉพาะของรายวิชาที่สอนใหกับสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

มอบจากสถานการณจำลองและสถานการณจริงในหวงการฝกศึกษา

  4.) ประเมินความสามารถในการฝก สอน อบรมผูใตบังคับบัญชา โดยคณะกรรมการท่ีไดรับ 
ระยะเวลาการศึกษา

  3.) ประเมินความเขมแข็งท้ังทางรางกาย โดยคณะกรรมการท่ีไดรับมอบหมายตลอด 
ฝกท่ีไดรับมอบหมาย

  2.) ประเมินความสามารถปฏิบัติการทางทหารในระดับผูบังคับหมวดของหนวยรบ โดยหนวย 
บัญชาท่ีไดรับมอบหมายเปนรายบุคคลอยางตอเนื่องตลอดระยะการศึกษา

  1.) ประเมินลักษณะความเปนผูนำทางทหารท่ีดีมีวินัย โดยผูบังคับบัญชาและนักเรียนบังคับ 
กลยุทธก ารประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางวิชาชีพทหาร

แลกเปลย่ี นประสบการณน ักเรียนนายรอยกบั บุคลากรในหนวยงานนั้นๆ

  3.) จัดการเยี่ยมช มการปฏิบัติ  (ดูงาน) ในหนวยสำคัญ ตางๆ และจัดกิจกรรมพ บปะ 
ปฏิบัติงานจริงเม่ือสำเร็จการศึกษา

3 จังหวัดชายแดนภาคใต และ กรณีศึกษาปญหายาเสพติดในพ้ืนท่ีภาคเหนือ เพ่ือเตรียมความพรอมกอน 
  2.) เชิญวิทยากรบรรยาย ตัวอยางกรณีศึกษาท่ีสำคัญ เชน กรณีศึกษาการปฏิบัติงาน ณ 

และสถานการณเสมือนจริงและนำเสนอการแกปญหาท่ีเหมาะสม

  1.) จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตางๆ ใหนักเรียนนายรอยไดวิเคราะหสถานการณจำลอง 
กลยุทธก ารสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางวชิ าชีพทหาร

2.2.6.5 มีความสามารถในการฝก สอน อบรมผูใตบังคับบัญชา

2.2.6.4 มีความแข็งแรงท้ังทางรางกายและจิตใจ

2.2.6.3 มีความมุงม่ันในการพัฒนาวิชาชีพทหารและชวยพัฒนากองทัพ

ภาคสนาม

2.2.6.2 มีความสามารถปฏิบัติการทางทหารไดตามมาตรฐานการเรียนรูของประสบการณ

2.2.6.1 มีลักษณะผูนำทางทหารท่ีดี

2.2.6 ผลการเรียนรูดานทักษะทางวิชาชีพทหาร
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ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีความซ่ือสัตยสุจริต  - สอดแทรกเนื้อหาในเรื่องความ

ซ่ือสัตย   คุณธรรม จริยธรรม 

และจรรยาบรรณทางวิชาการใน

การเรียนการสอนทุกรายวิชา 

- ใชกรณีศึกษา และมอบหมาย

งานใหนักเรียนนายรอย ฝกนำ

หลักของความซ่ือสัตยสุจริตมา

ใชในการดำเนินชีวิต 

- มี กิจกรรมนอกหลักสูตร ท่ี

ส งเสริมหลักของการมีความ

ซ่ือสัตยสุจริตตอตนเอง ผู อ่ืน 

และสังคมอยางตอเนื่อง 

- ประเมินจากพฤติกรรมความซ่ือสัตย

ในการทำรายงาน การอางอิงผลงาน 

และการสอบ 

 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมายท่ี

แสดงถึงการคิด วิเคราะห  และการ

เลื อก ใช ห ลั ก ธรรม ท่ี เหม าะสม ใน       

การแกปญหาตาง ๆ และการพัฒนา

ตนเอง 

- ประเมินจากการมีส วน ร วมของ 

นัก เรียนนายรอย  ใน กิจกรรมนอก

หลักสูตรท่ีมีการจัดข้ึน 

2. มีระเบียบวินัย 

 

- ชีแ้จงกฎระเบียบและขอปฏิบัติ

ในการเรียนการสอนใหชัดเจนใน

ทุกรายวิชา 

- กำกับวินัย อบรมสั่ งสอนใน  

เรื่องความมีวินัย ตรงตอเวลา 

รับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

เคารพกฎระเบียบและขอบังคับ

ตาง ๆ 

- ประเมินจากพฤติกรรมในชั้นเรียน   

การตรงตอเวลาในการเขาชั้นเรียน การ

สงรายงานตามเวลาท่ีกำหนด การแตง

กาย การรักษาระเบียบภายในชั้นเรียน 

และการปฏิ บั ติ ตนตามระเบี ยบ ท่ี

โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา

กำหนด 

3. มีจิตสำนึกและตระหนักใน 

การปฏิบัติตามจรรยาบรรณ

ทางวิชาการและวิชาชีพ 

- ปลูกฝงอุดมการณทางทหาร 

และการนำเทคโนโลยีไปใชใน  

ทางทหารโดยมอบหมายงาน

รายบุคคล/งานกลุม 

- ประเมินจากคุณภาพงานนำเสนอท่ี

มอบหมาย 

4. เคารพสิทธิและ           

ความคิดเหน็ผูอ่ืน 

- ให ค ว าม รู ค ว าม เข า ใจ ถึ ง

ผลกระทบจากการกระทำของ

ตนเองตอตนเอง ผู อ่ืน สังคม 

แ ล ะ สิ่ ง แ ว ด ล อ ม  โ ด ย ใช

กรณีศึกษา และมอบหมายงาน

รายบุคคล/งานกลุม 

- ประเมินความรับผิดชอบตอตนเอง

จากคุณภาพรายงานรายบุคคล 

- ประเมินความรับผิดชอบตอผูอ่ืนจาก

การทำรายงานกลุม และจากผลการ

ประเมินกันเองของนักเรียนนายรอยใน

กลุม 

- ประเมินความรับผิดชอบตอสังคม  

และสิ่ งแวดลอมจากการอภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นในชั้นเรียน

    ดานคุณธรรม จริยธรรม : เขาใจและซาบซ้ึงในวัฒนธรรมไทยตระหนักในคุณคา ของระบบคุณธรรม จริยธรรม
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ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

และพั ฒ นาการทางความ คิดและ

พฤติกรรมของนักเรยีนนายรอย 
 

  5. มีจิตสาธารณะ 
- ใหนักเรียนนายรอย เรียนรูการ

เสี ย ส ล ะ เ พ่ื อ ส ว น ร ว ม จ า ก

กรณีศึกษาบุคคลตัวอยางท่ีไดรับ

การยกยองในสังคม เพ่ือกระตุน

ใหเกิดจิตสำนึกสาธารณะ 

- ใหนักเรียนนายรอย ฝกเขียน

โค ร งก าร  แ ล ะ ท ำ กิ จ ก ร รม

เสี ย ส ล ะ เพ่ื อ ส ว น รวม  เช น 

โครงการจิตอาสา เพ่ือปลูกฝง

จิตสำนึกสาธารณะ 

- ให นั ก เรียนนายรอย เขียน

รายงานความรูสึกท่ีมีตอการทำ

กิ จ ก รรม โค รงก ารจิ ต อ าส า 

เพ่ือใหตระหนักถึงความสุขท่ีเกิด

จากการให 

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นในชั้นเรียน 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย

และสังเกตจากพฤติกรรมการมีสวนรวม 

การวางแผน  การปฏิบั ติ  และการ

นำเสนอผลงาน 

- ประเมินจากความภาคภู มิ ใจของ

นักเรียนนายรอยท่ีไดทำประโยชนให

สังคม 

  

                    2.3.2 ดานความรู 

                           (1) มีความรูในหลักการและทฤษฎีทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

                           (2) มีความรูพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีจะนำมาอธิบายหลักการและ

ทฤษฎีในศาสตรเฉพาะ 

                           (3) สามารถติดตามความกาวหนาทางวิชาการ พัฒนาความรูใหมโดยเฉพาะอยางยิ่งดาน

วิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

                          (4) มีความรอบรูในศาสตรตาง ๆ ท่ีจะนำไปใชในชีวิตประจำวัน 

 

ดานความรู: มีความรอบรูอยางกวางขวาง มีโลกทัศนท่ีกวางไกล มีความเขาใจธรรมชาติท่ีเกิดข้ึนรอบตัว 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีความรูในหลักการและ

ทฤษฎีทางดานวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี 

- กำหนดหัวขอการเรียนการสอน

ท่ี ค ร อ บ ค ลุ ม ห ลั ก ก า ร แ ล ะ     

ทฤษฎีทางดานวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีอยางกวางขวาง 

- ส อ ด แ ท รก ห ลั ก ก า ร คิ ด ท่ี          

มีการตั้งขอสังเกต หลักสมมติฐาน      

- ทดสอบยอย สอบระหวางภาค สอบ

ประจำภาค ดวยขอสอบท่ีเนนการวัด

หลักการและทฤษฎี 
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ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

ห าข อ เท็ จ จ ริ ง  แ ล ะส รุ ป ผ ล       

ต า ม ก ร ะ บ ว น ก า ร ท า ง

วิทยาศาสตร 

2. มีความรูพ้ืนฐานทาง

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ี

จะนำมาอธิบายหลักการและ

ทฤษฎีในศาสตรเฉพาะ 

- ทบท วน เนื้ อห าในภ าควิ ช า 

ฟ สิ ก ส  เค มี  ชี ว วิ ท ย า  แ ล ะ

คณิตศาสตร เพ่ือนำไปเชื่อมโยง

หลักการและทฤษฎีท่ีเกิดข้ึนใหม

ในบทเรียน 

- การสอบภาคทฤษฎ/ีปฏิบัติ 

3. สามารถติดตาม

ความกาวหนาทางวิชาการ 

พัฒนาความรูใหมโดยเฉพาะ

อยางยิ่งดานวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลย ี

- บ ร รย าย  ย ก ตั ว อ ย า งก า ร

ค ำ น ว ณ ป ญ ห า โ จ ท ย ท า ง

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และ

การประยุกต ใชดานการทหาร 

วิศวกรรม และดานอ่ืน ๆ 

- การสอบภาคทฤษฎ/ีปฏิบัติ 

4. มีความรอบรูในศาสตร    

ตาง ๆ ท่ีจะนำไปใชใน

ชีวิตประจำวัน 

- การทำงานกลุม มอบหมายให

คนคว าห าบทความ ขอ มูล ท่ี

เก่ียวของ โดยนำมาสรุปและ

นำเสนอเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง 

- นำเสนอสรุปการอานจากการคนควา

ขอมูลท่ีเก่ียวของ 

 

          2.3.3 ดานทักษะทางปญญา 

          (1) สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ และมีเหตุผลตามหลักการและวิธีการทาง

วิทยาศาสตร 

          (2) นำความรูทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไปประยุกตกับสถานการณตาง ๆ ไดอยาง

ถูกตองและเหมาะสม 

          (3) มีความใฝรู สามารถวิเคราะหและสังเคราะหความรูจากแหลงขอมูลตาง ๆ ท่ี

หลากหลายไดอยางถูกตองและเพ่ือนำไปสูการสรางสรรคนวัตกรรม 

 

ดานทักษะทางปญญา: เปนผูใฝรู คิดอยางมีเหตุผล และสามารถนำความรูไปใชในการดำเนินชีวิตไดเปนอยางด ี

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. สามารถคิดวิเคราะหอยาง

เปนระบบ และมีเหตุผลตาม

หลักการและวิธีการทาง

วิทยาศาสตร 
 

- ให นั ก เรียนนายรอย  ฝ ก คิด

วิเคราะห/หาแนวทางแกไขปญหา

โ ด ย ใ ช ก ร ะ บ ว น ก า ร ท า ง

วิทยาศาสตร 

- นำเสนอและอภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นในชั้น

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมายท่ี

แสดงถึงการคิดอยางมีเหตุผลและเปน

ระบบ 

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นในชั้นเรียน 

- การสอบ มีขอสอบท่ีวิเคราะหแนวคิด

57



 
 

 
 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

เรียน ในการประยุกต ใชความรูท างด าน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีในดาน   

ตาง ๆ 

2. นำความรูทางวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีไปประยุกตกับ

สถานการณตาง ๆ ไดอยาง

ถูกตองและเหมาะสม 

- การมอบ ห มาย ให นั ก เรี ย น     

นายรอยทำงานมอบเปนกลุ ม 

ศึกษา คนควาจากแหลงขอมูล

ตาง ๆ และนำความรูไปประยุกต

ใหเขากับเทคโนโลยีท่ีทันสมัยใน

ปจจุบัน 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมายท่ี

แสดงถึงการนำขอมูลความรูท่ีถูกตอง

มาใชในประยุกตและนำไปใชไดอยาง

สรางสรรค 

3. มีความใฝรู สามารถ

วิเคราะหและสังเคราะห

ความรูจากแหลงขอมูลตาง ๆ 

ท่ีหลากหลายไดอยางถูกตอง

และเพ่ือนำไปสูการสรางสรรค

นวัตกรรม 

- ใชตัวอยางท่ีดีเปนกรณีศึกษา

เพ่ือใหนักเรียนนายรอย ไดเรียนรู

วิ ธี วิ เค ราะห ป ญ ห าและแน ว

ทางแก ไขอยางเปนระบบโดย

อาศัยความรูแบบบูรณาการ 

- กำหนดประเด็นปญหาสังคมท่ี

เปนประเด็นสาธารณะเพ่ือฝกให 

นักเรียนนายรอยรูจักใชความรูใน

การวิเคราะหสาเหตุของปญหา

และเสนอแนะแนวทางแกไข เพ่ือ

พัฒนาคุณภาพชีวิตของตนเอง 

และสังคมในความรูท่ีไดศึกษามา

ไดอยางสมดุล 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมายท่ี

แสดงถึงการนำขอมูลความรูท่ีถูกตอง

มาใชในการคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล

เปนระบบ และสรางสรรค 

- สังเกตพัฒนาการในดานตาง ๆจาก

พฤติกรรมการมีสวนรวมในกิจกรรม

กลุม และการแสดงความคิดเห็นในชั้น

เรียน 

 

           2.3.4 ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

         (1) มีภาวะผูนำ โดยสามารถทำงานรวมกับผูอ่ืนในฐานะผูนำและสมาชิกท่ีดี 

         (2) มีความรับผิดชอบตอสังคมและองคกร รวมท้ังพัฒนาตนเองและพัฒนางาน 

         (3) สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกร 
 

ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ: สามารถติดตอสื่อสารและดำรงตนอยูรวมกับผูอ่ืน

ในสังคมไดเปนอยางด ี

 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีภาวะผูนำ โดยสามารถ

ทำงานรวมกับผูอ่ืนในฐานะผูนำ

- มอบหมายกิจกรรมกลุมในทุก

รายวิ ช า  เพ่ื อฝ ก ให นั ก เรี ยน    

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมายท่ี

แสดงถึงความรวมมือในการวางแผน
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ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

และสมาชิกท่ีดี นายรอย  รู จั กปรับตั วในการ

ทำงานรวมกับผู อ่ืน รับผิดชอบ

ภาระงาน ท่ี ได รับมอบหมาย     

รับฟงความคิดเห็นของเพ่ือนรวม

กลุม สามารถแสดงจุดยืนของ

ตนเองและคนหาทางออกรวมกัน

ได 

ปฏิบัติ และแกปญหา 

- สังเกตจากพัฒนาการดานความคิด

และพฤติกรรมการเรียนรูในชั้นเรียน 

- ประเมินจากผลการประเมินกันเอง

ของนักเรียนนายรอยในกลุม 

2. มีความรับผิดชอบตอสังคม

และองคกร รวมท้ังพัฒนา

ตนเองและพัฒนางาน 

- มอบหมายงานกลุม ใหนักเรียน

นายรอย คนควาความกาวหนา

ของเทคโนโลยีท่ีใชความรูทาง

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีใน

ดานตาง ๆ เชน ทางการทหาร 

วิศวกรรม ทำรายงานเปนรูปเลม 

- ประเมินจากรายงานท่ีเปนรูปเลม 

- ประเมินจากการนำเสนอผลงานและ

พฤติกรรมการทำงานเปนทีม 

3. สามารถปรับตัวเขากับ

สถานการณและวัฒนธรรม

องคกร 

- ใช กรณี ศึกษาปญ ห าความ

ขัดแยงเพ่ือใหนักเรียนนายรอย 

ไดเรียนรูผลกระทบดานลบท่ีมี

ตอสังคม 

- เลื อ ก ป ญ ห า สั ง ค ม ท่ี เป น

ประเด็นสาธารณะใหนักเรียน

นายรอย  ฝกวิพากษวิจารณใน

ชั้นเรียน เปดรับความคิดเห็นท่ี

หลากหลาย เคารพสิทธิของผูอ่ืน 

พยายามเขาใจและยอมรับความ

แตกตาง   ทางความคิดของแต

ละบุคคล 

- ประเมินจากการมีสวนรวมในการ

วิพากษวิจารณ ในชั้น เรียน และการ

ยอมรับเหตุผลของผู ท่ี มีความคิดเห็น

แตกตาง 

  

          2.3.5 ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

         (1) สามารถประยุกตความรูทางคณิตศาสตรและสถิติ เพ่ือการวิเคราะหประมวลผลการ

แกปญหา และนำเสนอขอมูลไดอยางเหมาะสม 

         (2) มีทักษะการใชภาษาเพ่ือสื่อสารความรูทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดอยางมี

ประสิทธิภาพ รวมท้ังการเลือกใชรูปแบบการสื่อสารไดอยางเหมาะสม 

         (3) มีทักษะและความรูภาษาอังกฤษหรือภาษาตางประเทศอ่ืน เพ่ือการคนควาไดอยาง

เหมาะสมและจำเปน 
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ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. สามารถประยุกตความรูทาง

คณิตศาสตรและสถิติ             

เพ่ือการวิเคราะหประมวลผล               

การแกปญหา และนำเสนอขอมูล

ไดอยางเหมาะสม 

- มีรายวิชาท่ีฝกทักษะการวิเคราะห

เชิงตัวเลขโดยตรง เชน คณิตศาสตร 

- สอดแทรกทักษะการวิเคราะหเชิง

ตัวเลขในรายวิชาตาง ๆ เพ่ือพัฒนา

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  

อยางตอเนื่อง 

- การสอบภาคทฤษฎ/ีปฏิบัติ 

2. มีทักษะการใชภาษาเพ่ือสื่อสาร

ความรูทางวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีไดอยางมีประสิทธิภาพ 

รวมท้ังการเลือกใชรูปแบบการ

สื่อสารไดอยางเหมาะสม 

 

- มี รายวิชา ท่ี พัฒ นาทักษะการ

สื่ อ ส ารและการ ใช เท ค โน โล ยี

สารสนเทศโดยตรง 

- สอดแทรกทั กษะการสื่ อสาร    

การใช เทคโน โลยีสารสน เทศ ท่ี

เหมาะสม 

- ฝ ก นั ก เรี ย น น าย ร อ ย ให รู จั ก

วิ เคราะหผลกระทบจากการใช

คอมพิวเตอรตอบุคคลองคกรและ

สังคม 

- การสอบภาคทฤษฎ/ีปฏิบัติ 

- ป ระ เมิ น จ าก คุ ณ ภ าพ งาน

ม อ บ ห ม า ย ท่ี แ ส ด ง ถึ ง

ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใน ก า ร ใ ช

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ

สื่ อ ส า ร อ ย า ง รู เท า ทั น แ ล ะ        

มีจรรยาบรรณ 

3. มีทักษะและความรู

ภาษาอังกฤษหรือ

ภาษาตางประเทศอ่ืนเพ่ือการ

คนควาไดอยางเหมาะสมและ

จำเปน 

- มอบหมายใหทำงานคนควาขอมูล

ค ว าม รู จ ากแห ล งต า ง  ๆ  ด ว ย

ภาษาอังกฤษหรือภาษาตางประเทศ

อ่ืน เพ่ือทำรายงานเปนรูปเลม 

- ประเมินจากคุณ ภาพในการ

นำเสนอผลงานท่ีมีความชัดเจน 

และนาสนใจ 

4. สามารถใชเทคโนโลยี

สารสนเทศในการสืบคนและ   

เก็บรวบรวมขอมูลไดอยางมี

ประสิทธิภาพและเหมาะสมกับ

สถานการณ 

- สอดแทรกการฝกทักษะการให

การเรียนรูรายวิชาตาง ๆ 

- ใชกรณีศึกษาเพ่ือเปนตัวอยางใน

การนำเสนอผลงานท่ีดีและไมด ี

- ฝกใหนักเรียนนายรอยออกมา

นำเสนอผลงานหนาชั้นเรียนในทุก

รายวิชา 

 

- ประเมินจากคุณ ภาพในการ

นำเสนอผลงานและเลือกการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศมาชวยใน

การนำเสนอผลงานมีความชัดเจน 

และนาสนใจ 

สารสนเทศทางคณิตศาสตรหรือการแสดงสถิติประยุกตตอการแกปญหาท่ีเก่ียวของไดอยางสรางสรรค

ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ: มีทักษะในการวิเคราะหขอมูล 

ประสิทธิภาพและเหมาะสมกับสถานการณ

  (4) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนและเก็บรวบรวมขอมูลไดอยางมี 
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ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

- ใหความรูความเขาใจเก่ียวกับ

ค ว าม ส ำ คั ญ ข อ งแ ห ล งข อ มู ล

ประเภทตาง ๆ ท้ั งแหลงความรู    

ท้ั ง ท่ี เ ป น สื่ อ เ อ ก ส า ร /สื่ อ

อิเล็กทรอนิคสบุคคลตาง ๆ 

- แนะนำวิธีการเรียนรู/การสืบคน

ขอมูลโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

และฝกปฏิบัติในทุกรายวิชา 

- มอบหมายกิจกรรม เพ่ือฝกทักษะ

ในการสืบคน/อางอิงขอมูล การใช

ซอฟตแวรตาง ๆ 

- ใหความรูความเขาใจเก่ียวกับ

เทคนิคการนำเสนอผลงานประเภท

ตาง ๆ 

 

           2.3.6 ผลการเรียนรูดานทักษะทางวิชาชีพทหาร 

           (1) มีลักษณะผูนำทางทหารท่ีดี 

          (2) มีความสามารถปฏิบั ติการทางทหารไดตามมาตรฐานผลการเรียนรูของ

ประสบการณภาคสนาม 

          (3) มีความมุงม่ันในการพัฒนาวิชาชีพทหารและชวยพัฒนากองทัพ 

          (4) มีความแข็งแรงท้ังรางกายและจิตใจ 

          (5) มีความสามารถในการฝก สอน อบรม ผูใตบังคับบัญชา 

 

2.4 หมวดวิชาเฉพาะของรายวิชาที่สอนใหกับสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  (ภาคภาษาอังกฤษ) 

 The following five domains of learning have been stipulated in line with The 

Qualifications Framework for Higher Education in Science and one domain of learning for 

military skills as follow :  

 2.4.1 Ethics and Moral Learning Outcome 

         (1) Honesty 

         (2) Discipline 

         (3) Value and abide by academic and professional ethics  

         (4) Respect the rights and opinions of others 

         (5) Voluntary mindset  
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Program-Level Learning 

Outcomes (PLOs)  

Teaching Strategy  Assessment and Evaluation 

Strategy  

1. Honesty  - Honesty, moral, ethics, and 

academic ethics are taught in 

every subject.  

- Case studies and 

assignments are issued to 

cadets for practicing applying 

honesty in real-life situations.  

- Extracurricular activities are 

regularly organized to foster 

honesty toward self and 

other among the cadets. 

- Submitted assignments, 

reference and during 

examination. 

- Assignment quality which 

reflects each cadet’s thinking 

process, analysis skill, 

decision-making and self-

development.  

- Participation in 

extracurricular activities. 

2. Discipline 

 

 

 

 

- Clearly notify the cadets of 

the rules and regulations 

applied in every subject. 

- Foster and maintain strict 

discipline, punctuality, self-

responsibility, social 

responsibility, and respect 

toward relevant rules and 

 regulations. 

- Classroom behavior, 

attendance, assignment 

submission, dress code, 

compliance with classroom 

rules and the regulations of 

Chulachomklao Royal Military 

Academy. 

3. Value and abide by 

academic and professional 

ethics 

- Foster military creed and 

values and technology 

application in military 

operations by giving 

individual/group 

assignments.   

- Assignment quality. 

4. Respect the rights and 

opinions of others 

- Raise awareness and 

understanding regarding the 

- Responsibility toward self is 

assessed based on the 

  Ethics and Moral : Understand and value Thai culture, ethics and moral system
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Program-Level Learning 

Outcomes (PLOs)  

Teaching Strategy  Assessment and Evaluation 

Strategy  

impact of one’s action on 

himself, others, the society 

and the environment 

through case studies and 

giving individual/group 

assignments.   

quality of individual 

assignments. 

- Responsibility toward 

others is assessed based on 

group assignments and peer 

evaluation.  

- Responsibility toward the 

society and environment is 

assessed based on classroom 

discussion as well as 

cognitive and behavioral 

developments of the cadets. 

5. Voluntary mindset - Use case studies of 

distinguished individuals with 

public consciousness to 

cultivate public 

consciousness among the 

cadets. 

- Assign the cadets to write 

plans and organize activities 

that promote public 

consciousness. 

- Assign the cadets to write 

their reflection about their 

participation in activities that 

promote public 

consciousness in order for 

the cadets to verbalize the 

feeling of contentment in 

giving. 

- The cadets’ expressions 

observed during class 

discussions.  

- The quality of the cadets’ 

assignments, participation, 

planning, performance, and 

presentations. 

- The cadets’ pride in serving 

the public.  
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Program-Level Learning 

Outcomes (PLOs) 

Teaching Strategy Assessment and Evaluation 

Strategy 

1.Knowledge of principles 

and theories of science and 

technology. 

 

- Plan the syllabus to cover 

the necessary topics in the 

course. 

- Include the concepts of 

observing, hypothesizing, fact  

finding, and drawing scientific 

conclusion in the instruction. 

- Quizzes, midterm 

examination, and final 

examination, and final 

examination which aim to 

test the 

theoretical knowledge. 

2. A fundamental knowledge 

of science and technology 

which can explain the 

principles and theories of a 

particular field. 

- Revise the cadets’ 

background knowledge in 

physics, chemistry, biology, 

and mathematics in order for 

the cadets to be able to 

integrate it with the principles 

and theories they are going 

to study. 

- Written and practice test.  

3. An ability to keep up-to-

date with academic 

advancement particularly in 

the field of science and 

technology. 

- Deliver a lecture involving 

the demonstration of 

problem solving in science 

and technology and the 

application of theories in the 

- Written and practice test.  

surrounding nature

Knowledge  :  Possess  broad  knowledge and  perspective  with  understanding  of  the 

(4) Be able to apply the knowledge of science to everyday life

in the field of science and technology

  (3) Be able to keep up-to-date with academic advancement particularly

the knowledge in other fields

  (2)  Be able to integrate the knowledge of science and technology with 
and theories of science and technology

  (1) Have acquired knowledge and understandings of important principles 
2.4.2 Knowledge Learning Outcome
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practice of military 

engineering. 

4. An ability to apply the 

knowledge of science in 

everyday life. 

 

- Assign the cadets to review 

the literature on related, 

summarize their findings, and 

give a presentation using 

learner-cantered approach.  

- Presentation that 

summarizes of their findings. 

 

          4.3.3 Intellectual Skills Learning Outcome 

      (1) Be able to implement scientific method to logic and analytic thinking.  

      (2) Be able to integrate different disciplines of science and technology to 

formulate solutions for novel situations.  

      (3) Demonstrate intellectual curiosity; an ability to analyze and synthesize 

information from various sources, and apply it to create an innovation. 

 

Intellectual Skills : Be a learning enthusiast with critical thinking ability and able to apply the 

knowledge in real life situation 

Program-Level Learning 

Outcomes (PLOs) 

Teaching Strategy Assessment and Evaluation 

Strategy 

1. An ability to implement 

scientific method to logic 

and analytic thinking. 

 

- Provide practice for logic 

and analytic thinking to 

solve a problem by using 

scientific method. 

- Assign the cadets to 

deliver an oral presentation 

and involve them in class 

discussions. 

- The quality of assignment that 

involves logic and analytic 

thinking.  

- Class discussions. 

- Examinations which aim to test 

the cadets’ ability to analyze 

the concept of integrating and 

applying knowledge of science 

and technology. 

2. An ability to integrate 

different disciplines of 

science and technology to 

formulate solutions for novel 

- Give a group assignment 

that involves retrieving 

information from different 

resources and integrate it 

- The quality of assignment that 

involves integrating and applying 

knowledge of 

science and technology in a 
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      4.3.4 Interpersonal Skills and Responsibility Learning Outcome 

 (1) Be able to assist and support in working in a team both in the role of a 

leader and in the role of a team member. 

 (2) Be responsible for the society and organization, and for continuous 

development of their own knowledge and the knowledge of their profession. 

 (3) Be able to appropriately adapt themselves to organizational culture and 

react in different situations. 

 

 

 

 

situations. with the existing 

technology. 

creative way. 

 

 

3. Demonstration of 

intellectual curiosity; an 

ability to analyze and 

synthesize information from 

various sources, and apply it 

to create an innovation. 

 - Include interesting case 

studies which encourage 

the cadets to learn about 

problem analysis and 

systematic solutions in the 

integrated learning 

environment. 

-Choose a real-life problem 

(a current public issue) to 

provide practice for 

problem solving skills 

including analyzing the 

problem and making 

suggestions to solve the 

problem to enhance the 

quality of one’s life as well 

as the social wellbeing. 

- The quality of assignment that 

involves. 

- An ability to analyze and 

synthesize information. 

- Observation of the cadets’ 

progress, teamwork behavior, 

and participation in class. 

66



 
 

 
 

 

Program-Level Learning 

Outcomes (PLOs) 

Teaching Strategy Assessment and Evaluation 

Strategy 

1. Leadership and ability to 

work in team as a leader or a 

team member.  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

- Assign group activities in 

every course to train the 

cadets to adapt themselves 

in working in a team, be 

responsible for the assigned 

tasks, be open-minded, 

pose their standpoints, and 

find out solution in a 

collaborative manner. 

 

- The quality of the assigned 

tasks which reflects the 

collaboration in planning and 

solving problems. 

- Observation of the 

development of thoughts and 

learning behavior. 

2. Responsibility for society 

and organization as well as 

self-development and job 

development. 

 

 

- Assign group report which 

requires the cadets to 

retrieve information on the 

advancement of science 

and technology in different 

branches such as military 

and engineering. 

- Written report. 

- Oral presentation and 

teamwork behavior. 

 

 

 

 

3. Adaption to situations and 

organizational culture. 

- Assign case studies about 

conflicts in order for the 

cadets learn the negative 

effects of conflicts towards 

the society. 

- Choose social problems 

(current public issues) for 

the cadets to practice 

discussing, listening to 

others’ opinions, showing 

respect of others’ rights, 

- Participation in class 

discussions and acceptance of 

different opinions. 

others in society

Interpersonal relationships and responsibility : Be able to communicate and live well with 
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attempting to understand, 

and accepting others’ 

opinions. 
 

4.3.5 Numerical Analysis, Communication and Information Technology Learning 

Outcome 

(1)  Be able to use related statistical or mathematical techniques to analyze 

and process the solutions of a problem.  

(2)  Be able to effectively communicate about science and technology as 

well as be able to choose appropriate forms of presentation.  

(3)  Be able to use English or other foreign languages in retrieving 

information. 

(4)  Be able to utilize information technology for retrieving information and 

collecting data appropriately. 

Program-Level Learning 

Outcomes (PLOs) 

Teaching Strategy Assessment and Evaluation 

Strategy 

1. An ability to use related 

statistical or mathematical 

techniques to analyze and 

process the solutions of a 

problem. 

- Include subjects which 

directly involve numerical 

analysis such as 

mathematics. 

- Integrate numerical 

analysis skills in courses to 

constantly provide the skills 

practice.  

Written and practice test. 

 

 

2. An ability to communicate 

about science and 

technology effectively and 

an ability to choose 

appropriate forms of 

presentation. 

- Include subjects which 

directly develop 

communication and 

information technology 

skills. 

- Integrate communication 

and information technology 

skills in courses.  

- Ask the cadets to analyze 

- Written and practice test. 

- The quality of the assigned 

tasks which reflect the ability to 

utilize information technology 

for communication with 

vigilance and ethics. 
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the effects of using 

computer upon individuals, 

organization, and the 

society. 

4. An ability to utilize 

information technology for 

retrieving information and 

collecting data appropriately. 

- Integrate skills of 

information technology in 

courses. 

- Use case studies to teach 

about effective and 

ineffective presentations. 

- Discuss the significance of 

different sources of 

information including 

information sources,  

documents, electronic 

sources, 

and people. - Guide the 

cadets on how to 

effectively find information 

using information 

technology and provide 

practice for the skills in 

every course. 

- Assign tasks which provide 

practice of the skills in 

information retrieving, 

citation, and utilization of 

software. 

- Teach techniques in giving 

different forms of 

presentations. 

- The quality of the 

presentations and the choices of 

information technology usage in 

presentations. 
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(5) Be able to train, educate, and teach subordinates.

(4)  Be physically and mentally strong.

army.

  (3) Be  determined  to  develop  military  professionalism  and  develop  the 
learning outcomes based on their field training experience.

  (2)  Be  able  to conduct  military  operations  which  meet  the  standard 
(1)  Demonstrate military leadership qualities.

4.3.6 Professional Military Skills Learning Outcome
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 แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)   
● ความรับผิดชอบหลัก    ○ความรับผิดชอบรอง 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  

รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเ์ชิง
ตัวเลข การสื่อสารและ

การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพ
ทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
 

SS 1001 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมายทั่วไป   
(Principles of Jurisprudence) 

 ●      ●     
●    O              

SS 1201 หลักรัฐศาสตร์ (Principles of  Political 
Science) 

O ●     ● ●    O ●    
 O  

           

SS 4004 กฎหมายทหารและกฎหมายที่จ าเป็นในการรับ
ราชการทหาร (Military Law and Essential Law in 
Military Service) 

 ●  
    

●   
  

●   
 

O
  

            

 
HI 2001  ไทยศึกษา (Thai Studies)     ●     ●           ●           
HI 5002  ประวัติศาสตร์ร่วมสมัย (Contemporary 
History) 

    ●     ●          ●    ●        

 
LG 1001 ภาษาไทย 1 (Thai 1)  ●      ●   ●     ●        ●       
LG 1101 ภาษาอังกฤษ 1 (English 1)  ●      ●   ●     ●        ●       
LG 1102 ภาษาอังกฤษ 2 (English 2)  ●      ●   ●     ●       O        
LG 2103 ภาษาอังกฤษ 3 (English 3)  ●      ●   ●     ●       O        
LG 2104 ภาษาอังกฤษ 4 (English 4)  ●      ●   ●     ●       O        
LG 3105 ภาษาอังกฤษ 5 (English 5)  ●      ●   ●     ●       O        
LG 3106 ภาษาอังกฤษ 6 (English 6)  ●      ●   ●     ●       O        
LG 4002 ภาษาไทย 2 (Thai 2)  ●      ●   ●     ●       O        
LG 4107 ภาษาอังกฤษ 7 (English 7)  ●      ●   ●     ●       O        
LG 4108 ภาษาอังกฤษ 8 (English8)  ●      ●   ●     ●       O        

O O O ● ●

● ●

O O O ● ●

O

O

●

●

●

●

O

O

●

O
O
O
O
O
O
O
O
O
O

O
O
O
O
O
O
O
O
O
O

O
O
O
O
O
O
O
O
O
O

O
O
O
O
O
O
O
O
O
O

O
O

●

●
●

●
●

●
●

●

 

กลุ่มวิชาภาษา

กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์

กลุ่มวิชาสังคมศาสตร ์

71



 
 

รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเ์ชิง
ตัวเลข การสื่อสารและ

การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพ
ทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
LG 5109 ภาษาอังกฤษ 9 (English 9)  ●      ●   ●     ●        O        

 
TS  2001 เทคโนโลยีในชีวิตประจ าวัน  
(Technology for Everyday Life) ●     ●     ●                    

 
PE 1001 พลศึกษา 1 (Physical Education 1)  O ●     O  ● ●   O O   O        ●   ●  
PE 1002 พลศึกษา 2 (Physical Education 2)  O ●     O  ● ●   O O   O        ●   ●  
PE 2003 พลศึกษา 3 (Physical Education 3)  O ●     O  ● ●   O O   O        ●   ●  
PE 2004 พลศึกษา 4 (Physical Education 4)  O ●     O  ● ●   O O   O        ●   ●  
PE 3005 พลศึกษา 5 (Physical Education 5)  O ●     O  ● ●   O O   O        ●   ●  
PE 3006 พลศึกษา 6 (Physical Education 6)  O ●     O  ● ●   O O   O        ●   ●  
PE 4007 พลศึกษา 7 (Physical Education 7)  O ●     O  ● ●   O O   O        ●   ●  
PE 4008 พลศึกษา 8 (Physical Education 8)  O ●     O  ● ●   O O   O        ●   ●  
PE 5009 พลศึกษา 9 (Physical Education 9)  O ●     O  ● ●   O O   O        ●   ●  

 
PC 1101 จิตวิทยาเบื้องต้น (Introduction to Psychology)  O ●    ● O    O  ● O   O ●    O    ●    
PC 3102 จิตวิทยาสังคม (Social Psychology) O O ●  O ● O O    O  ● O O   ●    O    ●    
PC 3201 การน าทหาร (Military Leadership) O O ●   ● ● O   ● O O    O  ●    O   ● O  O  
PC 4103 จิตวิทยาการปกครองทหาร (Military Psychology 
and Administration) 

 ● O    ● O   O  ●     O ●    ●   O ●    

PC 4301 ครูทหาร (Military Instructor) O O   ● ● ● O   O O ●  O   ●     O     O O ● 
PC 5104 จิตวิทยาประยุกต ์(Applied Psychology)  O ●   ●  O   O  O ● O  O  ●    ●    ●    

 
 
 
 

O O O O ●

O O O ● ●

กลุ่มวิชาเสริมสร้างลักษณะผู้น า

 กลุ่มวิชาวทิ ยาศาสตร์บูรณาการ

กลุ่มวิชาพลศึกษา
●

●

●
●

●

●

●

●
●

●
●

●

●

●

●

●

●

●
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเ์ชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพ
ทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
 

CH 1001  เคมีทั่วไป (General Chemistry)  ●      ●    ●       O     O       
CH 1002  ปฏบิัติการเคมีทั่วไป (General Chemistry 
Laboratory) 

 ●    
  ●   

 
●

       O  
   O 

 
 

    

MA 1001  แคลคูลัส 1 (Calculus 1) O ●      ●    ● O       O     O       
MA 1002  แคลคูลัส 2 (Calculus 2) O ●      ●    ● O       O     O       
PH 1001  ฟิสิกส์ทั่วไป 1 (General Physics 1)  ● O       O      O   O   ●  O       
PH 1002  ปฏิบัตกิารฟิสิกส์ทัว่ไป 1   
(General Physics Laboratory 1)  

 O ● 
 

    
 

O
 

     O 
   

 
 ●  O   

    

PH 1003  ฟิสิกส์ทั่วไป 2   
(General Physics 2)    

 ● O 
 

    
 

O
 

     O 
  O 

 
 ●  O   

    

PH 1004  ปฏิบัตกิารฟิสิกส์ทัว่ไป 2   
(General Physics Laboratory 2) 

 O ● 
 

    
 O 

     O 
   

 
 ●  O   

    

 
SS 2002 กฎหมายรัฐธรรมนูญกับการพฒันาประเทศ
(Constitutional Law and National Development) 

 ●  
    

●   
  

●   
 

O 
 

     O       

SS 2301 สังคมวิทยาเบื้องต้น (Introduction to 
Sociology) ● ● ● O O ● ● O   ● O O O ●   O ●     O       

SS 3101 หลักเศรษฐศาสตร์เพื่อการพัฒนา 1 
(Principles of Economics for Development 1) 
 

 ● 
   ● ● 

    O 
●

 
     ● 

 O 
  ●

 
      

SS 3102 หลักเศรษฐศาสตร์เพื่อการพัฒนา 2 
(Principles of Economics for Development 2) 
 

 ● 
   ●

 
●

 
    O 

● 
     ●

 
 O 

  ● 
      

SS 2302 แนวคิดและทฤษฎีทางสังคมศาสตร์เพื่อ       
การพัฒนา (Social Sciences Concepts and Theories 
for Development) 

● O ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O ● O ● O O O           

กลุ่มวิชาวทิ ยาศาสตรแ์ ละคณิตศาสตร์

กลุ่มวิชาแกน

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

O

O

O

O

O

O

O

O

O

O

●

●

O

O

●

●

O O

O O

O O

O O

หมวดวิชาเฉพาะ
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเ์ชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพ
ทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
SS 2202 การเมืองการปกครองไทย                    
(Thai Government and Politics) ● ● O ● O ● ● ●   O

 
O
 
●  O O O 

● ● O   O ● O      

SS 2401 หลักรัฐประศาสนศาสตร์ (Principles of 
Public Administration) 

 ● ●    ● ●   ● O   ●  O  ●    ●        

SS 3304  ความมั่นคงศึกษา (Security Studies) ● O ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O ● O ● O O O           
 

SS 2402 องค์การและการจัดการ (Organization and 
Management) 

 ● O   ● ● O  ● ● ●   O  O  ●    O        

SS 3003 กฎหมายปกครอง (Administrative Law)  ●      ●     ●    O       O       
SS 3203 ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ     
(International Relationship) ● ● O ● O ● ● ●  O O O ●  O ● O ● ● O   O ● O      

SS 3303 การเปลี่ยนแปลงทางสังคม วฒันธรรม และ
สิ่งแวดล้อม (Social Cultural and Environmental 
Change) 

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O O O ●     O O      

SS 3305 การพัฒนาชุมชน (Community 
Development) ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O ● O O ● ● O ● ●  O O ● O      

SS 3403 นโยบายสาธารณะเบื้องต้น (Introduction to 
Public Policy) 

 O ●     ●  ●  O ●  O  ●  O  O  ●        

SS 4103 เศรษฐกิจประเทศไทย (Thai Economy)   O ●  ● ● O    ●   O    ●    O ●       
SS 4204 การเมืองการปกครองเอเชยีอาคเนย์ (Politics 
and Governments of Southeast Asia)   ● ● O ● O ● ● ●  O O O ●  O ● O ● ● O   O ● O      

SS 4306 ระเบียบวิธวีิจยัทางสังคมศาสตร์ 1 (Research 
Methodology in Social Sciences 1) ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O ●  ● ● ● ● ●      

SS 4307 ระเบียบวิธวีิจยัทางสังคมศาสตร์ 2 (Research 
Methodology in Social Sciences 2) ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O ●  ● ● ● ● ●      

SS 4404 การบริหารโครงการ (Project Management)  O ●     ●  ●  O ●  O    O   ● O  O      
SS 5308 สัมมนา (Seminar) ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O ●  ● ● ● ● ●      
 

กลุ่มวิชาเฉพาะ
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเ์ชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพ
ทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
 

SS 5005 กฎหมายกับสังคม (Law  and Society)  ●      ●     ●    O       O       
SS 5010 หัวข้อพิเศษทางกฎหมาย 1 (Special Topics 
in Law 1) ● ● O ● O ● ● ●  O O O ●  O ● O ● ● O   O ● O      

SS 5105 การวิเคราะห์นโยบายและแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ (Analysis of Policy and National 
Economic and Social Development Plan) 

  O ●    O    O   O   O     O        

SS 5113 หัวข้อพิเศษทางเศรษฐศาสตร์ 1 (Special 
Topics in Economic 1)  ● ● O ● O ● ● ●  O O O ●  O ● O ● ● O   O ● O      

SS 5205 สถานการณ์ปัจจุบัน (Currents Issues in 
World’s Politics) ● ● O ● O ● ● ●  O O O ●  O ● O ● ● O   O ● O      

SS 5210 หัวข้อพิเศษทางรัฐศาสตร์ 1(Special Topics 
in Political Science 1) ● ● O ● O ● ● ●  O O O ●  O ● O ● ● O   O ● O      

SS 5315 หัวข้อพิเศษทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา 1 
(Special Topics in Sociology and Anthropology 
1) 

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O O O ●     O O      

SS 5405 หลักการประชาสัมพันธ ์(Principles of 
Public Relations) 

O ● ● O  O ● ● ● ● ● O   ●  O O ● O   ● ●       

SS 5406 ทหารกับการบรหิารการพัฒนา (Military and 
Development Administration) 

O ● ● O  O ● ● ● ● ● O   ●  O O ● O   ● ●       

SS 5407 การบริหารทรัพยากรมนุษย์ (Human 
Resource Management) 

O ● ●   O ● O  ● ● ● O  O  O O ●    O        

SS 5408 การวางแผนและการบริหารเชิงกลยุทธ์  
(Strategic Planning and Management) 

 O ● O  ● ● O   ● ● ●   O O O     O        

SS 5429 หัวข้อพิเศษทางรัฐประศาสนศาสตร์ 1   
(Special Topics in Public Administration 1) 

 ●    ●  ● O ● ● ● ●  ●  ●      ●        

SS 5900 หัวข้อพิเศษทางสังคมศาสตร์ (Special Topics 
in Social Sciences) ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O ● O O O O O O      

กลุ่มวิชาเลือกในสาขา
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเ์ชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพ
ทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
 

MS 1001 วิชาทหาร 1 (Military Scicence 1) O O O O ● ●     ● O      O O     O  ● ● O O ● 
MS 1002 วิชาทหาร 2 (Military Scicence 2) O O O O ● ●     ● O      O O     O  ● ● O O ● 
MS 2003 วิชาทหาร 3 (Military Scicence 3) O O O O ● ●     ● O      O O     O  ● ● O O ● 
MS 2004 วิชาทหาร 4 (Military Scicence 4) O O O O ● ●     ● O      O O     O  ● ●   ● 
MS 3005 วิชาทหาร 5 (Military Scicence 5) O O O O ● ●     ● O      O O     O  ● ● O O ● 
MS 3006 วิชาทหาร 6 (Military Scicence 6) O O O O ● ●     ● O      O O     O  ● ● O O ● 
MS 4007 วิชาทหาร 7 (Military Scicence 7) O O O O ● ●     ● O      O O     O  ● ● O O ● 
MS 4008 วิชาทหาร 8 (Military Scicence 8) O O O O ● ●     ● O      O O     O  ● ● O O ● 
MS 5009 วิชาทหาร 9 (Military Scicence 9) O O O O ● ●     ● O      O O     O  ● ● O O ● 
MS 5010 วิชาทหาร 10 (Military Scicence 10) O O O O ● ●     ● O      O O     O  ● ● O O ● 
MS 5011 วิชาทหาร 11 (Military Scicence 11) O O O O ● ●     ● O      O O     O  ● ● O O ● 

 
FT 1101 การฝึกภาคสนาม 1 (Field Training 1)  O O O O ● ●     ● O      O O     O  ● ● O O ● 
FT 2102 การฝึกภาคสนาม 2 (Field Training 2)  O O O O ● ●     ● O      O O     O  ● ● O O ● 
FT 3103 การฝึกภาคสนาม 3 (Field Training 3)  O O O O ● ●     ● O      O O     O  ● ● ● ● ● 
FT 4104 การฝึกภาคสนาม 4 (Field Training 4)  O O O O ● ●     ● O      O O     O  ● ● ● ● ● 
FT 5105 การฝึกภาคสนาม 5 (Field Training 5) O O O O ● ●     ● O      O O     O  ● ● ● ● ● 

 

กลุ่มวิชาทหาร

กลมุ่ วชิ าการฝกึ ภาคสนาม

O

O
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเ์ชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพ
ทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
 

SS 5006 กฎหมายแพ่งและพาณิชย ์(Civil and 
Commercial Law) 

 ●  
    

●   
  

●   
   

     O       

SS 5007 กฎหมายอาญา (Criminal Law)  ●      ●     ●           O       
SS 5008 กฎหมายสิทธิมนุษยชน (Human Rights Law)  ●      ●     ●           O       
SS 5009 กฎหมายสิ่งแวดล้อม (Environmental Law)
  

 ●  
    

●   
  

●   
   

     O       

SS 5011 หัวข้อพิเศษทางกฎหมาย 2 (Special Topics 
in Law 2) ● ● O ● O ● ● ●  O O O ●  O ● O ● ● O   O ● O      

SS 5106 เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น (Principles of 
Economics) 

  O ●    O    O   O   O     O        

SS 5107 เศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ (International 
Economics) 

  O ●    O    O   O   O     O        

SS 5108 สัมมนาเศรษฐกิจไทย (Seminar on Thai 
Economy) 

  O ●    O    O   O   O     O        

SS 5109 เศรษฐศาสตร์การเงิน (Monetary 
Economics) 

  O ●    O    O   O   O     O        

SS 5110 เศรษฐศาสตร์การพัฒนา (Development 
Economics)  

  O ●    O    O   O   O     O        

SS 5111 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ (Business Economics)   O ●    O    O   O   O     O        
SS 5112 เศรษฐศาสตร์กับการเงินส่วนบุคคล 
(Economics and Personal Finance) 

  O ●  ● ● O    O O  ●    ●    O ●       

SS 5114 หัวข้อพิเศษทางเศรษฐศาสตร์ 2 (Special 
Topics in Economic 2)  ● ● O ● O ● ● ●  O O O ●  O ● O ● ● O   O ● O      

SS 5206 ความสัมพันธ์และนโยบายตา่งประเทศของ O ● O ● ● ● ● ● O ● ● ● ● ●  O O O O     O O      

กลุ่มวิชาสงั คมศาสตร์

O

O
O

O

O

O
O

O

O

O
O

O

●

●

●

●

หมวดวิชาเลือกเสรี
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเ์ชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพ
ทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
สหภาพยุโรป (European Union Affairs) 
SS 5207 การบูรณาการของสหภาพยุโรป (Integration 
of European Union) 

O ● O ● ● ● ● ● O ● ● ● ● ●  O O O O     O O      

SS 5208 องค์การระหว่างประเทศ (International 
Organization) 

O O ● ● ● ● ● ● O ● ● ● ● ●  O O O O     O O      

SS 5209 การก่อการร้าย (Terrorism Study) ● O O ● ● ● ● ● O ● ● ● ● ●  O O O O     O O      
SS 5211 หัวข้อพิเศษทางรัฐศาสตร์ 2 (Special Topics 
in Political Science 2) ● ● O ● O ● ● ●  O O O ●  O ● O ● ● O   O ● O      

 
 

● ● ● O ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O ● ● ● ●   O ● O      

SS 5310 การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและพหุวัฒนธรรม
(Social Change and Multiculturalism) ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O O O ●     O O      

SS 5311 ภูมภิาคศึกษากองทัพภาค (Army Area 
Regional Studies) ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O O O ●     O O      

SS 5312 เศรษฐกิจพอเพียงและเทคโนโลยีที่เหมาะสม
เพื่อการพัฒนา (Sufficiency Economy and 
Appropriate Technology for Development) 

● ● ● O ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O ● ● ● ●   O ● O      

SS 5313 มนุษย์กับสังคม (Man and Society) ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O O O ●     O O      
SS 5314 ภูมิปัญญาไทย (Thai Wisdom) ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O O O ●     O O      
SS 5316 หัวข้อพิเศษทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา 2 
(Special Topics in Sociology and Anthropology 2) ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● O O O ●     O O      

SS 5409 รูปแบบภาวะผู้น าเพือ่การเปลีย่นแปลงทาง
สังคม (Social Change Model of Leadership) ● ● ● O ● O ● O  O ● O ● ● O   O ●     O       

SS 5410 รูปแบบภาวะผู้น าเพือ่การบรหิารจัดการภาครัฐ
(Public Management Model of Leadership) ● ● ● O ● O ● O  O ● O ● ● O   O ●     O       

SS 5411 การวิเคราะห์เชิงปริมาณ (Quantitative 
Analysis) 

 ●  O     ● ● O ● ●     O   ● ● ● O O      

and Sustainable Development)
กับการพัฒนาที่ยั่งยืน.(King Rama IX Philosophy 

 SS 5309 ปรัชญาพระราชทานรัชกาลที่9
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเ์ชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพ
ทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
SS 5412 การบริหารงานคลังและการงบประมาณ 
(Public Finance Administration and Budgeting) 

O ● O   O ● O  O O ●      O O    ●        

SS 5413 เทคนิคการบริหารงานประยุกต์ (Applied 
Management Sciences) 

 ●  ●   ● O  ●   ● O     O    O        

SS 5414 ระบบราชการไทย (Thai Bureaucracy) O O ●   ● ●    O ● O      O   O O        
SS 5415 มนุษยสัมพันธ์ในองค์การ (Human Relations 
in Organization) 

O O ●  O ● ● O  ● ● O  O O O O  O    O  O      

SS 5416 การจัดการส านกังาน (Office Management)  O ●  O ● ●   ● ● ●   O  O  ●    O        
SS 5417 ทฤษฎีองค์การ (Organization Theory)  O ●   ● ● O  ● ● ●   O  O  ●    O        
SS 5418 การจัดการความขัดแย้งในภาครัฐ (Conflict 
Management in Public Sector) 

O O ●  O ● ● O  ● ● O  O O O O  O    O        

SS 5419 เทคโนโลยีสารสนเทศกับการบริหาร
(Information Technology and Management) 

 ● O O  O ● O  O  ● ● O O O O    ● ● ● ● ●      

SS 5420 หลักการบริหาร (Principles of 
Administration) 

 ● O   ● ● O  ● ● ●   O  O ●     O  O      

SS 5421 หลักการตลาด (Principles of Marketing)  O ● O  O O ● O O O ● ● O O ● O O O    ●  O      
SS 5422 การคิดสร้างสรรค์นวัตกรรมเพื่อความเป็นผู้น า
ทหาร (Creative Thinking Innovation for Military 
Leadership) 

 O ●  O O ● ● ● O ● ● O ● O  ● O O    O        

SS 5423 การพัฒนารูปลักษณ์ และภาพลักษณ์สู่ความ
เป็นผู้น า (Appearance Style and Image 
Development for Leadership) 

O  O ● O O ● ● ● O O O ● O O ● ●  O ●    O O       

SS 5424 การประชาสัมพันธ์ทางการทหารในสถานการณ์
ปัจจุบัน (Military Public Relations of Current 
Situations) 

 ●    ● ● ● ● ● ● ● ● ●    O O    O  O      

SS 5425 หลักการบัญชีเบื้องต้นเพื่อการบริหารกิจการ
สวัสดิการ (Introduction to Accounting Principles 
for Welfare Administration) 

 ● 
 

O 
 

   
 
 O

 

 
 O

 

 
 O

 

 
 

 
 

 
 ●  O    O O  O ●  O      
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล และ ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเ์ชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. ทักษะทางวชิาชีพ
ทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
SS 5426 การวิเคราะห์นโยบายสาธารณะ (Public 
Policy Analysis) 

 O ● ●  ● ● O   ● ● ●  ●  O  ●  O  O        

SS 5427 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ (Human 
Resource Development) 

 ● O   ● ● O  ● ● ●   O  O  ●    O        

SS 5428 พฤติกรรมองค์การ (Organization Behaviors)     O ● O   ● ●   ● ●  O      ●    O        
SS 5430 หัวข้อพิเศษทางรัฐประศาสนศาสตร์ 2 
(Special Topics in Public Administration 2) 

 ●    ●  ● O ● ● ● ●  ●  ●      ●        

 
LG 5003 การใช้ภาษาเพื่อพัฒนาบุคลิกภาพ (Language 
Use for Developing Personality) 

 ●        ● ●     ●        ●      
 

LG 5004 ภาษาไทยเพื่อการประชาสัมพันธ์ (Thai 
Language Use for Public Relations) 

 ●        ● ●     ●        ●      
 

LG 5111 การฟังภาษาอังกฤษ (Listening in English)  ●        O     ● ●       O        
LG 5112 การสนทนาและอภปิราย (Conversation and 
Discussion) 

 ●        
O 

    ● ●       
O 

      
 

LG 5113 การอ่านและอภิปราย (Reading and 
Discussion)  

 ●        
O 

    ● ●       
O 

      
 

LG 5114 ไวยากรณ์และทักษะการเขียน (Grammar 
and Writing Skills) 

 ●        
O 

    ● ●       
O 

      
 

LG 5901 หัวข้อพิเศษทางภาษา 1 (Special Topic 1)    ●        O     ● ●       O        
LG 5902 หัวข้อพิเศษทางภาษา 2 (Special Topic 2)  ●        O     ● ●       O        
LG 5903 หัวข้อพิเศษทางภาษาไทย (Special Topic in 
Thai) 

 ●        
O 

    ● ●       
O 

      
 

 

HI 5101 ประวัติศาสตร์ความมั่นคงของโลก (History of 
Global Security)

 
  O 

              
 

    
 

    
 

  

HI 5102 ประวัติศาสตร์เอเชียตะวันออก (East Asian 
History)

 
  

O 
      

●         
 

    
O 

    
 

  

กลุ่มวิชาภาษา

กลมุ่ วิชามนุษยศาสตร์
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HI 2001 ไทยศึกษา (Thai Studies) ● ● O ● O ● O ● O O O O ●● O

● O O O ● O OO O O ● ●

O O● O ● O ● O O O O ● ● O

HI 5002 ประวัติศาสตร์ร่วมสมัย (Contemporary
History)

O O O● ● ● ● O ● ● O O O ● ● O



 
 

รายวชิา 1. คณุธรรม จรยิธรรม 2. ความรู 3. ทกัษะทางปญญา 

4. ทกัษะความสมัพนัธ

ระหวางบคุคล และ ความ

รบัผิดชอบ 

5. ทกัษะการวเิคราะหเชิง

ตวัเลข การสือ่สารและการ

ใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

6. ทกัษะทางวชิาชพี

ทหาร 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

HI 5103 ประวัติศาสตรจีน (Chinese History)   O       ●         O      O        

HI 5104 ประวัติศาสตรญี่ปุน (Japanese History)   O               O      O        

HI 5105 ประวัติศาสตรไทย (Thai History)   O                            

HI 5106 ประวัติศาสตรอเมริกา (American History)   O                            

HI 5107 ประวัติศาสตรยุโรป (European History)   O                            

HI 5108 ประวัติศาสตรรัสเซีย (Russian History)   O                            

 
  

O 
      

 
   

 
   

 
    

 
    

 
  

HI 5901 หัวขอพิเศษทางประวัติศาสตร (Special 

Topics in History) 
  

O 
      

 
   

 
   

 
    

 
    

 
  

กลุมวิชาที่จัดการสอนใหเฉพาะสาขาวิชาวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี 
  

 
      

 
   

 
   

 
    

 
    

 
  

SS 2104 เศรษฐศาสตรพื้นฐาน (Basic Economics)  ●    ● ●     O ●      ●  O   ●       

SS 5300 หลักพื้นฐานการพัฒนา 

(Principles of Development) 
 

● 
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LG 2001 การพัฒนาดานบุคลิกภาพและศิลปะการพูด 
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รายวชิา 1. คณุธรรม จรยิธรรม 2. ความรู 3. ทกัษะทางปญญา 

4. ทกัษะความสมัพนัธ

ระหวางบคุคล และ ความ

รบัผิดชอบ 

5. ทกัษะการวเิคราะหเชิง

ตวัเลข การสือ่สารและการ

ใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

6. ทกัษะทางวชิาชพี

ทหาร 
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หมวดที ่5 หลกัเกณฑ์ในการประเมินผลนักเรียนนายร้อย 
 
1.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
  1.1  การนับหน่วยกิต 
   1. รายวิชาภาคทฤษฎีที่ใช้เวลาการศึกษาในห้องเรียน 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ตลอดภาคการศึกษาที่มี
ระยะเวลาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ให้นับเป็น 1 หน่วยกิต 
   2. รายวิชาภาคปฏิบัติที่ใช้เวลาปฏิบัติ 2 ถึง 3 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ตลอดภาคการศึกษาที่มีระยะเวลา    
ไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ให้นับเป็น 1 หน่วยกิต 
   3. การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนามที่ใช้เวลา 3 ถึง 6 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ตลอดภาคการศึกษาที่มี
ระยะเวลาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ให้นับเป็น 1 หน่วยกิต 
   4. การนับหน่วยกิตส าหรับภาคการศึกษาที่มีระยะเวลาน้อยกว่า 16 สัปดาห์ให้นับจ านวนชั่วโมงตาม
สัดส่วนโดยยึดถือวิธีการนับหน่วยกิตจากระยะเวลาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์เป็นหลัก 
 1.2 การก าหนดอักษรระดับระดับคะแนนและการค านวณระดับคะแนนเฉลี่ยให้กระท าดังต่อไปนี้ 
   1. การก าหนดอักษรระดับและระดับคะแนนให้ใช้ข้อก าหนดต่อไปนี้ 
 ผลการศึกษา   อักษรระดับ  ระดับคะแนน    

ดีเลิศ (Excellence)   A   4.0 
 ดีมาก (Very Good)   B+   3.5 
 ดี (Good)    B   3.0 
 สูงกว่าเกณฑ์เฉลี่ย (Above Average) C+   2.5 
 เกณฑ์เฉลี่ย (Average)   C   2.0 
 ต่ ากว่าเกณฑ์เฉลี่ย (Below Average) D+   1.5 
 อ่อน (Poor Passing)   D   1.0 
 ตก (Fail)    F   0.0 
 ไม่สมบูรณ์ (Incomplete)  I    - 
 ถอนตัว (Withdrawal)   W    - 
 ร่วมฟัง (Auditor)   AU    - 
 ผ่าน (Non – Credit  Pass)  P    - 
 ไม่ผ่าน (Non – Credit  Fail)  N    - 
   2. การค านวณระดับคะแนนเฉลี่ยให้ใช้สูตรในการค านวณดังต่อไปนี้ 
     คะแนนคุณภาพ =  ระดับคะแนน x จ านวนหน่วยกิต 
 

     ระดับคะแนนเฉลี่ย =   
ตนวนหนว่ยกิผลรวมของจ า

แนนคุณภาพผลรวมของคะ
 

 
   3. ระดับคะแนนเฉลี่ยประจ าภาคการศึกษาหมายถึงระดับคะแนนเฉลี่ยซึ่งค านวณจากทุกรายวิชาที่ได้
ศึกษาในภาคการศึกษานั้น 
   4. ระดับคะแนนเฉลี่ยประจ าปีการศึกษาหมายถึงระดับคะแนนเฉลี่ยซึ่งค านวณจากทุกรายวิชาที่ได้
ศึกษาในปีการศึกษานั้น 
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   5. ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมหมายถึงระดับคะแนนเฉลี่ยซึ่งค านวณจากทุกรายวิชาที่ได้ศึกษาตั้งแต่
เริ่มต้นการศึกษาตามหลักสูตร 
 

2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนนายร้อย 
  2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักเรียนนายร้อยยังไม่ส าเร็จการศึกษา 
   ให้ก าหนดระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของนักเรียนนายร้อย เป็นส่วนหนึ่งของระบบการ
ประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า ที่จะต้องท าความเข้าใจตรงกันทั้งโรงเรียนนาย
ร้อยพระจุลจอมเกล้า และน าไปด าเนินการจนบรรลุผลสัมฤทธิ์ซึ่งผู้ประเมินจะต้องตรวจสอบได้ 
   การทวนสอบในระดับรายวิชาควรให้นักเรียนนายร้อยประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา      
มีคณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของข้อสอบให้เป็นไปตามแผนการสอน การทวนสอบในระดับ
หลักสูตรสามารถท าได้โดยมีระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า ด าเนินการทวน
สอบมาตรฐานผลการเรียนรู้และรายงานผล 
  2.2 การทวนสอบมาตรฐานการเรียนรู้หลังจากนักเรียนนายร้อยส าเร็จการศึกษาเป็นนายทหารสัญญา
บัตรใหม่ 
   การก าหนดกลวิธีทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักเรียนนายร้อยส าเร็จการศึกษา ควรเน้นการ
ท าวิจัยสัมฤทธิ์ผลของการท างานของนายทหารสัญญาบัตรใหม่ ที่ท าอย่างต่อเนื่องและน าผลการวิจัยที่ได้
ย้อนกลับมาปรับปรุงกระบวนการการเรียนการสอนและหลักสูตรแบบครบวงจร รวมทั้งการประเมินคุณภาพ
ของหลักสูตรและหน่วยงานโดยองค์กรระดับสากล โดยการวิจัยอาจจะด าเนินการดังตัวอย่างต่อไปนี้ 
   2.2.1 การประเมินจากหน่วยทหารที่นายทหารสัญญาบัตรใหม่ เข้าไปบรรจุท างาน โดยขอเข้า
สัมภาษณ์ หรือการแบบส่งแบบสอบถาม เพ่ือประเมินความพึงพอใจ และขอรับความคิดเห็นจากผู้บังคับหน่วย  
ในด้านความรู้ ความสามารถ ความมั่นใจ ในการใช้ความรู้ที่ได้รับระดับปริญญาตรีในการท างาน 
   2.2.2 การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืน โดยการส่งแบบสอบถาม หรือสอบถามเมื่อมีโอกาสในระดับ
ความพึงพอใจในด้านความรู้ ความพร้อม และคุณสมบัติด้านอ่ืน ๆ ของนายทหารสัญญาบัตรใหม่ ที่เข้าศึกษา
ปริญญาที่สูงขึ้นในสถาบันการศึกษานั้น ๆ 
   2.2.3 การประเมินโดยการสอบถามนายทหารสัญญาบัตรใหม่ ที่ไปรับราชการในหน่วยงานทหารต่าง 
ๆ ในแง่ของความพร้อมและความรู้จากสาขาวิชาที่เรียน รวมทั้งสาขาอ่ืน ๆ ที่ก าหนดในหลักสูตร ที่เกี่ยวข้อง
กับการท างานของนายทหารสัญญาบัตรใหม่ รวมทั้งเปิดโอกาสให้เสนอความคิดเห็นในการปรับหลักสูตรให้ดี
ยิ่งขึ้นด้วย 
   2.2.4 ข้อเสนอแนะความคิดเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่มาประเมินหลักสูตร หรือเป็นอาจารย์
พิเศษ ต่อความพร้อมของนักเรียนนายร้อยในการเรียน และคุณสมบัติอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการเรียนรู้ 
และการพัฒนาองค์ความรู้ของนักเรียนนายร้อย 
   2.2.5 ผลงานของนักเรียนนายร้อยที่วัดเป็นรูปธรรมได้ อาทิ (1) จ านวนสิ่งประดิษฐ์ที่พัฒนาเองและใช้
ประโยชน์ได้จริงในกองทัพ, (2) จ านวนสิทธิบัตร, (3) จ านวนรางวัลทางสังคมและวิชาชีพ, (4) จ านวนกิจกรรม
การกุศลเพื่อสังคมและประเทศชาติ, (5) จ านวนกิจกรรมอาสาสมัครในองค์การที่ท าประโยชน์ต่อสังคม 
 

3.   เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
  เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาเป็นไปตามระเบียบโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า โดยมีหลักเกณฑ์การให้
ปริญญาดังนี้ 

 3.1  ปริญญาบัณฑิต นักเรียนนายร้อยผู้มีสิทธิได้รับปริญญาบัณฑิตต้องสอบได้จ านวนหน่วยกิตครบตาม
หลักสูตรและได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตรไม่ต่ ากว่า 2.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนน 
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 3.2  ปริญญาบัณฑิตเกียรตินิยมอันดับสอง นักเรียนนายร้อยผู้มีสิทธิได้รับปริญญาบัณฑิตเกียรตินิยมอันดับ
สองต้องสอบได้จ านวนหน่วยกิตครบตามหลักสูตรได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต่ 3.50 ขึ้นไปแต่เป็นผู้ไม่มี
สิทธิ์ได้รับปริญญาบัณฑิตเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง 

 3.3  ปริญญาบัณฑิตเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง นักเรียนนายร้อยผู้มีสิทธิได้รับปริญญาบัณฑิตเกียรตินิยมอันดับ
หนึ่งต้องสอบได้จ านวนหน่วยกิตครบตามหลักสูตรได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต่ 3.70 ขึ้นไปและไม่มี
รายวิชาใดได้รับอักษรระดับต่ ากว่า C และ/หรือไม่เคยลงทะเบียนซ้ าในวิชาใด 
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หมวดที ่6 การพัฒนาคณาจารย์และบุคลากร 
1.  การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
 1.1 มีการปฐมนิเทศแนะแนวการเป็นครูแก่อาจารย์ใหม่ ให้มีความรู้และเข้าใจนโยบายของโรงเรียน     
นายร้อยพระจุลจอมเกล้า/กองวิชา ตลอดจนในหลักสูตรการสอน 
 1.2 ส่งเสริมอาจารย์ใหม่ให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการสอนและการวิจัย
อย่างต่อเนื่อง โดยผ่านการท าวิจัยสายตรงในสาขาวิชาที่เป็นวิจัยแนวทางด้านสังคมศาสตร์เป็นอันดับแรก    
การสนับสนุนด้านการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพองค์กรต่าง ๆ การประชุมทางวิชาการ
ทั้งในประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ 

2.  การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 
 2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
  2.1.2 ส่งเสริมอาจารย์ใหม่ให้มีการเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการสอนและ  
การวิจัยอย่างต่อเนื่อง โดยผ่านการท าวิจัยสายตรงในสาขาวิจัยที่เป็นแนวทางด้านสังคมศาสตร์เป็นอันดับแรก    
การสนับสนุนด้านการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง  ๆ การประชุมทั้งใน
ประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ 
  2.1.2  การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ทันสมัย 
 2.2  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืน ๆ 
  2.2.1  การมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาความรู้ และ
คุณธรรม 
  2.2.2  มีการกระตุ้นอาจารย์ท าผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชาทางด้านสังคมศาสตร์ 
        2.2.3  ส่งเสริมการบริการทางวิชาการของอาจารย์ ให้กับสถาบันการศึกษาในระดับเท่าเทียมกันหรือ
ที่สูงกว่าองค์กรหรือหน่วยงานทางราชการ เพ่ือเป็นการเพ่ิมพูนและพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการ 
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หมวดที ่7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

1. การก ากับมาตรฐาน  
          การก ากับมาตรฐานหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา ก าหนดให้จัด
หลักสูตรให้สอดคล้องกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง “เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี    
พ.ศ. 2558” ที่ก าหนดโดยส านักคณะกรรมการการอุดมศึกษา และมาตรฐานวิชาชีพวิศวกรรม ตามเกณฑ์ของ
สภาวิศวกร ดังมรีายละเอียดต่อไปนี้ 
   1.1 ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัย โดยมีการประเมินและรายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร
ทุกปีการศึกษา เพ่ือน าข้อมูลที่ได้ไปปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรทุก ๆ 5 ปี 
   1.2 การจัดการเรียนการสอนให้มีทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ โดยเน้นการเรียนรู้ที่มีผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลางหรือผู้เรียนเป็นแกน เพ่ือให้นักเรียนนายร้อยมีทักษะ รู้จักคิด วิเคราะห์ และแก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง 
   1.3 ก าหนดให้อาจารย์ผู้สอนมีคุณวุฒิไม่ต่ ากว่าปริญญาโท หรือมีต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่าผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ หรือเป็นผู้มีประสบการณ์มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 
   1.4 มีการประเมินหลักสูตรโดยคณะกรรมการวิชาการกองวิชาฯ ทุกปี และคณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกอย่างน้อยทุก 5 ปี 
   1.5 จัดท าฐานข้อมูลของนักเรียนนายร้อย อาจารย์ อุปกรณ์ เครื่องมือวิจัย งบประมาณ ความร่วมมือ
กับหน่วยงานอ่ืน ทั้งในและต่างประเทศและผลงานทางวิชาการทุกปีการศึกษาเพ่ือเป็นข้อมูลในการพัฒนา
หลักสูตร 

1.6 ประเมินความพึงพอใจของหลักสูตรและการเรียนการสอนโดยนักเรียนนายร้อยที่ส าเร็จการศึกษา
และผู้บังคับหน่วยทหารที่รับนายทหารสัญญาบัตรจบใหม่เข้าท างานทุกปี 

 
2. บัณฑิต 

ภายใต้กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ซึ่งมีวัตถุประสงค์ให้การผลิตบัณฑิตมี
ความสัมพันธ์สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาของชาติ ปรัชญาของการอุดมศึกษา ปรัชญา
ของสถาบันอุดมศึกษา และมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพที่เป็นสากล ให้การผลิตบัณฑิตระดับอุดมศึกษาอยู่
บนฐานความเชื่อว่า ก าลังคนที่มีคุณภาพต้องเป็นบุคคลที่มีจิตส านึกของความเป็นพลเมืองดีที่สร้างสรรค ์
ประโยชน์ต่อสังคม และมีศักยภาพในการพ่ึงพาตนเองบนฐานภูมิปัญญาไทย ภายใต้กรอบศีลธรรมจรรยาอันดี
งาม เพ่ือน าพาประเทศสู่การพัฒนาที่ยั่งยืนและทัดเทียมมาตรฐานสากล ทั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือก ากับส่งเสริม
กระบวนการผลิตบัณฑิตที่เน้นการพัฒนา ผู้เรียนให้มีลักษณะของความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ สามารถด ารงตน
อยู่ในสังคมพหุวัฒนธรรม ภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์ ที่มีการสื่อสารแบบไร้พรมแดน มีศักยภาพในการเรียนรู้
ตลอดชีวิต มีความสามารถในการปฏิบัติงานได้ตามกรอบมาตรฐานและจรรยาบรรณที่ก าหนด สามารถ  
สร้างสรรค์งานที่เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม ทั้งในระดับท้องถิ่นและสากล สาขาวิชาสังคมศาสตร์เพ่ือ
การพัฒนา จึงได้มุ่งเน้นการผลิตนายทหารสัญญาบัตรที่เป็นบัณฑิตสังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา ที่มีทั้ง        
องค์ความรู้ทักษะและเจตคติตรงตามความต้องการของหน่วยงานในกองทัพบก นอกจากนี้ ยังส่งเสริมให้เป็น
นายทหารสัญญาบัตรผู้ที่มีเกียรติและมีความเคารพตนเองและสิทธิผู้อ่ืน มีความเป็นผู้น า ท างานร่วมกับผู้อ่ืนใน
องค์กร มีจริยธรรมจรรยาบรรณ มีความรับผิด ชอบต่อสังคมและร่วมกันท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมไทยที่ดี
ภายใต้คุณธรรมและกฎหมายและใช้ชีวิตบนพื้นฐานของเศรษฐกิจพอเพียง 
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3. นักศึกษา 
การประกันคุณภาพหลักสูตร ในส่วนของนักศึกษาได้จัดให้สอดคล้องกับข้อก าหนดของคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา ระเบียบของกองทัพบก และระเบียบของโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า ดังมี รายละเอียด
ต่อไปนี้ 
          3.1 การรับหรือคัดเลือกนักเรียนนายร้อยเข้าศึกษา จะรับจากผู้ส าเร็จการศึกษาจากโรงเรียนเตรียม
ทหารในส่วนของกองทัพบก ซึ่งมีคุณวุฒิเทียบเท่าผู้ส าเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย ทั้งนี้โรงเรียนเตรียม
ทหารได้ก าหนดหลักเกณฑ์การรับผู้สมัครเข้าเป็นนักเรียนเตรียมทหารในส่วนของกองทัพบกไว้    

3.2 มีการวางแผนกระบวนการรับนักศึกษาอย่างมีระบบ มีกลไก น าไปสู่การปฏิบัติและจัดให้มีการ
วัดผลประเมินผลเพ่ือติดตามและน ามาปรับปรุงแก้ไขพัฒนาคุณภาพกระบวนการรับนักศึกษา โดยก าหนด
คุณสมบัติของนักศึกษาให้สอดคล้องกับลักษณะธรรมชาติของหลักสูตรเกณฑ์ในการคัดเลือกมีความโปร่งใส 
ชัดเจน มีเครื่องมือในการคัดเลือกนักศึกษาที่มีความพร้อมสามารถส าเร็จการศึกษาได้ตามระยะเวลาที่หลักสูตร
ก าหนด 

3.3 มีกระบวนการในการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา มีการวางแผนการด าเนินงานอย่างเป็นระบบ    
มีกลไกน าไปสู่การปฏิบัติและมีการประเมินผลเพ่ือน ามาปรับปรุงและพัฒนา โดยการจัดกิจกรรมการพัฒนา
ความรู้ในรูปแบบต่าง ๆ ทั้งกิจกรรมในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีกิจกรรมเสริมสร้างความเป็นพลเมืองที่ดี
มีจิตส านึกสาธารณะ  
          3.4 มีกระบวนการในการดูแลให้ค าปรึกษาจากอาจารย์ที่ปรึกษาวิชาการ เพ่ือให้นักศึกษาสามารถ
ส าเร็จการศึกษาได้ตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด 

3.5 มีการรักษาอัตราความคงอยู่ อัตราความส าเร็จการศึกษา โดยการควบคุมติดตามและประเมินผล
ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตร 

 
4. อาจารย์ 
       4.1 การรับอาจารย์ใหม่  
         การรับบุคคลพลเรือน หรือนายทหารสัญญาบัตรเข้าเป็นอาจารย์ประจ า จะต้องมีคะแนนทดสอบ
ความสามารถภาษาอังกฤษได้ตามเกณ์ที่ก าหนดไว้ในประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง มาตรฐาน
ความสามารถภาษาอังกฤษของอาจารย์ประจ า ให้มีคุณสมบัติเป็นไปตามระเบียบของกองทัพบกและระเบียบ
โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า  
   4.2 การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร  
         คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและผู้สอนจะต้องประชุมร่วมกันในการวางแผนจัดการเรียน     
การสอน ประเมินผลและให้ความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือเตรียมไว้ส าหรับ
การปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะท าให้บรรลุเป้าหมายตามหลักสูตร เพ่ือให้ได้นักเรียน
นายร้อยส าเร็จการศึกษาเป็นนายทหารสัญญาบัตรตามคุณลักษณะที่กองทัพต้องการ 
    4.3 คณาจารย์ที่สอนบางเวลาและคณาจารย์พิเศษ  
             มีนโยบายในการเชิญผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก มาร่วมสอนในบางหัวข้อที่ต้องการความเชี่ยวชาญ
เฉพาะหรือประสบการณ์จริง 

 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

การประกันคุณภาพหลักสูตร ในส่วนของหลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน สาขา
สังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มีหน้าที่ในการบริหาร วางแผน ควบคุมคุณภาพ 
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ติดตามและประเมินผล และพัฒนาหลักสูตร เพ่ือออกแบบหลักสูตร เพ่ิม/ลด รายวิชาต่างๆ รวมทั้งปรับปรุง
เนื้อหาให้มีความทันสมัยก้าวทันเทคโนโลยีของอุตสาหกรรมยุคใหม่  ที่มีความเจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว 
รวมถึงสอดคล้องกับพันธกิจและบริบทของกองทัพบก จัดการส่งเสริมให้นักเรียนนายร้อย จัดกิจกรรมส่งเสริม
การเรียนรู้นอกห้องเรียน การศึกษาดูงาน เพ่ือให้ส่งเสริมความสามารถในระดับปริญญาตรี สังคมศาสตร์เพ่ือ
การพัฒนา มีกระบวนการในการประเมินผู้เรียนที่มีระบบ มีกลไกที่น า ไปสู่การปฏิบัติและการติดตาม
ประเมินผลเพ่ือการปรับปรุงและพัฒนา ในการติดตามการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ มีการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา การก ากับการประเมินการ
จัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร และมีการวัดผลและรายงานผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา มีการบริหารทรัพยากรในการ
จัดการความพร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีระบบ มีกลไกที่น าไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล
เพ่ือการปรับปรุงและพัฒนา สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ซึ่งประกอบด้วย ความพร้อมทางกายภาพ เช่น ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ ห้องท าวิจัย อุปกรณ์การเรียนการสอน ห้องสมุ ด การบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
คอมพิวเตอร์ Wi-Fi และอ่ืน ๆ ที่ส่งเสริมสนับสนุนให้นักศึกษาสามารถเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดย
พิจารณาการด าเนินการปรับปรุงพัฒนาจากผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและมีความเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 

 
7.  ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ตัวบ่งชี้และเป้าหมายของการประกันคุณภาพหลักสูตรและการเรียนการสอน ประกอบด้วยตัวบ่งชี้
และเป้าหมายไม่ต่ ากว่าที่ก าหนดในมาตรฐานคุณวุฒิสาขาดังแสดงตาราง 
 

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 ปีท่ี 5 ปีท่ี 6 

1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มี
ส่วนร่วมในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และ
ทบทวนการด าเนินงานหลักสูตร 

X X X X X X 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่
สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา 

X X X X X X 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี)  

X X X X X X 

4. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
และประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี 

X X X X X X 

5. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร 
หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

X X X X X X 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนนายร้อย
ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ (ถ้ามี) อย่างน้อย   

X X X X X X 

89



 

 

 
 

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 ปีท่ี 5 ปีท่ี 6 

ร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปี
การศึกษา 
7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน    
กลยุทธ์การสอนหรือ การประเมินผลการเรียนรู้ 
จากผลการประเมินการด าเนินงานปีที่แล้ว 

 X X X X X 

8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคนได้รับการปฐมนิเทศ
หรือค าแนะน าด้านการจัดการเรียนการสอน 

X X X X X X 

9. อาจารย์ประจ าได้รับการพัฒนาทางวิชาการ 
และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

X X X X X X 

10. จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
(ถ้ามี) ได้รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

X X X X X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนักเรียนนายร้อยปี
สุดท้าย/นายทหารสัญญาบัตรใหม่ที่มีต่อคุณภาพ
หลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนน 5.0 

    X X 

12. ระดับความพึงพอใจของผู้บังคับหน่วยทหาร
ของนายทหารสัญญาบัตรใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 
3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

     X 

รวมตัวบ่งชี้บังคับท่ีต้องมีผลการด าเนินการ  
(ล าดับข้อที่ 1-5) ในแต่ละปี 

5 5 5 5 5 5 

รวมตัวบ่งชี้ ในแต่ละปี 9 10 10 11 12 12 
 
เกณฑ์ประเมิน 

หลักสูตรได้มาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิสาขาสังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา ต้องผ่านเกณฑ์
ประเมินดังนี้ ตัวบ่งชี้บังคับ (ตัวบ่งชี้ 1-5) มีผลด าเนินการบรรลุตามเป้าหมาย และมีจ านวนตัวบ่งชี้ที่มีผล
ด าเนินการบรรลุเป้าหมายไม่น้อยกว่า 80% ของตัวบ่งชี้รวม โดยพิจารณาจากจ านวนตัวบ่งชี้บังคับและตัวบ่งชี้
รวมในแต่ละปี 
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หมวดที ่8 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

 1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 
  1.1.1 การประชุมร่วมกันระหว่างอาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนในการจัดการเรียนการ
สอน 
  1.1.2 การประเมินประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนของคณาจารย์โดยการสอบถามสัมภาษณ์
หรือใช้แบบสอบถามจากนักเรียนนายร้อยโดยอาจารย์ผู้สอน 
  1.1.3 การประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนนายร้อยโดยการสังเกตพฤติกรรมการท ากิจกรรมการ
เรียนการสอนและผลการเรียนจากการวัดและประเมินผล 

 1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
  การประเมินทักษะของอาจารย์ผู้สอนนั้นพิจารณาจากแบบสอบถามโดยนักศึกษาทุกปลายภาค
การศึกษา แบบสอบถามดังกล่าวจะเน้นข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการเรียนการสอน และการจัดอันดับความ
พอใจในการเรียนการสอนของรายวิชาต่าง ๆ ในหลักสูตร ผลการท าแบบสอบถามจะท าการบันทึกและแจกให้
อาจารย์ผู้สอนในการประชุมอาจารย์/กรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือปรับปรุงและวางกลยุทธ์การเรียนการสอน
ส าหรับแต่ละภาคการศึกษา รวมถึงผลการเรียนของนักศึกษาและน าไปเขียนไว้ในรายงานผลการด าเนินงาน
รายวิชา 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
      การประเมินหลักสูตรด าเนินการเพ่ือสอบถามคุณภาพและความพอใจจากกลุ่มบุคคลที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้
บรรลุผลการเรียนรู้ตามที่ก าหนดไว้ในลักษณะของนายทหารสัญญาบัตรใหม่ที่พึงประสงค์ ดังต่อไปนี้ 

 2.1 โดยนักเรียนนายร้อยและนายทหารสัญญาบัตรใหม่ประเมินหลักสูตรจากนักเรียนนายร้อยทุกชั้นปี
และนายทหารสัญญาบัตรใหม่ที่จบตามหลักสูตร ด้วยวิธีการสัมภาษณ์แบบส ารวจและเปิดเว็บไซต์เพ่ือรับ
ข้อมูลย้อนกลับ 

 2.2 ผู้ทรงคุณวุฒิ และ/หรือผู้ประเมินภายนอกประเมินหลักสูตรจากคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิและ/หรือ
ผู้ประเมินภายนอกโดยดูจากรายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรข้อมูลย้อนกลับจากนักเรียนนายร้อยทุกชั้น
ปีนายทหารสัญญาบัตรใหม่ที่จบตามหลักสูตร ผู้บังคับหน่วยทหารและการเยี่ยมชม 

 2.3 หน่วยทหารที่นักเรียนนายร้อยเข้าไปบรรจุโดยการประเมินความพึงพอใจต่อคุณภาพนายทหาร
สัญญาบัตรใหมแ่ละการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการท างาน 

3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
 ประเมินตามตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7 ข้อ 7 โดย 
 3.1 คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
 3.2 คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดับกองวิชา  
 3.3 คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดับส่วนการศึกษา โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 
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4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตร 
      กระบวนการทบทวนผลการประเมินและการวางแผนปรับปรุงหลักสูตร ประกอบด้วย 
 4.1 อาจารย์ประจ าวิชาจัดท ารายงานผลการด าเนินการรายวิชาเมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษาเสนอผ่าน
คณะกรรมการประจ าหลักสูตร 
 4.2 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรเมื่อสิ้นสุดปีการศึกษาเสนอ
ผ่านคณะกรรมการประจ าหลักสูตร 
 4.3 จัดประชุมคณะกรรมการประจ าหลักสูตรและคณาจารย์ที่เกี่ยวข้องพิจารณาทบทวนผลการด าเนินการ
ของหลักสูตรเพื่อหาแนวทางในการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรแผนกลยุทธ์การสอนและการด าเนินการอ่ืน ๆ เพ่ือ
ใช้ในการจัดการเรียนการสอนในปีต่อไป 
 
5. การพัฒนาหลักสูตร 
  หลักสูตรจะมีการพัฒนาให้ทันสมัยอยู่เสมอ เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัยรองรับการเปลี่ยนแปลงใน
ระยะยาว โดยปรับปรุงดัชนีมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาเป็นระยะ ๆ อย่างน้อยทุก 5 ปี และมีการประเมิน
เพ่ือพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่องทุก 5 ปี 
 5.1 ดัชนีบ่งชี้มาตรฐาน และคุณภาพการศึกษาสหรับหลักสูตร ดังนี้ 
  5.1.1 ผลการประเมินความพึงพอใจและคุณภาพของการเรียนการสอน ทัศนคติทางวิชาการเกี่ยวกับ
เนื้อหาวิชา แนวทางการสอนของอาจารย์ รวมถึงการประเมินวัดผลการสอนโดยผู้เรียนประเมินทุกภาคเรียน 
  5.1.2 จ านวนนักเรียนนายร้อยที่รับเข้าเป็นไปตามแผน 
  5.1.3 ความพึงพอใจของหน่วยงานทางทหารที่นายทหารสัญยาบัตรเข้าไปบรรจุ 
 5.2 ก าหนดการประเมินหลักสูตรโดยก าหนดการประเมินครั้งแรกในปี 2567 หรือทุก ๆ 4 ปี 
 5.3 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร การเตรียมความพร้อมสนับสนุนการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรให้เป็นไปตาม 
  5.3.1 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558      
ข้อ 15 ว่าด้วยการประกันคุณภาพ 
  5.3.2 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. 2549 ว่าด้วยมาตรฐานพันธกิจ
ของการบริหารอุดมศึกษา และมาตรฐานด้านการสร้างและพัฒนาสังคมฐานความรู้และสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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ผนวก ก 
อาจารย์ประจ าวิชาศึกษาทั่วไป 

โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 
 

 



ก - 2 
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5 พ.ท.หญิง เอิบบุญ บุลสุข   ศศ.บ. ภำษำอังกฤษ มหำวิทยำลยัหัวเฉียวเฉลิมพระเกยีรต ิ 2539 

 
3100904286162     กศ.ม. ภำษำศำสตร์กำรศึกษำ มหำวิทยำลยัศรีนครินทรวิโรฒ 2544 

6 พ.ต.อภิเษก มณเทียรวิเชียรฉำย  B.A.M.A. ประวัติศำสตร์สมัยใหม ่ University of Oxford, United Kingdom 2546 

 
3101400678491     อ.ม. ไทยศึกษำ จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 2547 

    
MPhil จีนศึกษำ University of Cambridge, United Kingdom 2549 

    

Ph.D. ประวัติศำสตร ์ School of Oriental and Afican Studies (SOAS), University 
of London, United Kingdom 
 

2553 

ผศ.
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ล ำดับที ่ ช่ือ - สกุล/หมำยเลขประจ ำตัวประชำชน 
ต ำแหน่ง
วิชำกำร 

คุณวุฒิ สำขำวิฃำเอก สถำบันกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 

 7 พ.ต.สมโชต ิ
3100400157300 

วีรภัทรเวธ 
 

  ค.บ. ประถมศึกษำ 
เอกภำษำไทยและสังคมศำสตร ์

จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 2547 

  
    อ.ม. ประวัติศำสตร ์ จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 2550 

8 ร.ท.หญิง พอฤทัย อดใจ   ศศ.บ. ประวัติศำสตร ์ มหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร ์ 2550 

 
1102000716706     ศศ.ม. ประวัติศำสตร ์ มหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร ์ 2557 

9 พ.อ.หญิง ศิริวรรณ ์ กำญจนโหต ิ ผศ. ศศ.บ. ภำษำและวรรณคดไีทย มหำวิทยำลยัศรีนครินทรวิโรฒ 2525 

 
3100100560214     ศศ.ม. จำรึกภำษำไทย มหำวิทยำลยัศิลปำกร 2532 

10 พ.อ.หญิง เมธิน ี เฉลิมวัฒน์   อ.บ. ภำษำอังกฤษ จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 2531 

 
3100200916207     M.S. Curriculum&Instruction Redford University, U.S.A. 2533 

  
    Ed.D. Curriculum & Instruction Virginia Tech, U.S.A. 2543 

11 พ.อ.หญิง บุษยะมำส ทรรทรำนนท์   อบ. ภำษำอังกฤษ จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 2535 

 
3100903881041     M.A. Early Childhood Webster University, U.S.A. 2538 

12 พ.อ.หญิง จิดำภำ ธรรมวิหำร   ศศ.บ. ภำษำฝรั่งเศส มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์ 2539 

 
3100201544532     ศศ.ม. กำรแปลภำษำฝรั่งเศส-ไทย มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์ 2543 

13 พ.อ.หญิง วันทนำ ปิยะพิสุทธ์ิ   กศ.บ. ภำษำไทย มหำวิทยำลยัศรีนครินทรวิโรฒประสำนมติร 2539 

 
3160100320311     กศ.ม. ภำษำศำสตร ์ มหำวิทยำลยัศรีนครินทรวิโรฒประสำนมติร 2543 

14 พ.ท.หญิง งำมนิจ สุขเกษม 
 

ศศ.บ. ภำษำฝรั่งเศส มหำวิทยำลยัศิลปำกร 2535 

 
3103403032403 

  
M.S. TESOL  Central Missouri State University, U.S.A. 2548 

    
Ph.D. Composition & TESOL Indiana University of Pennsylvania, U.S.A. 2554 

15 พ.ท.หญิง ช่ืนหทัย สุริยโสภำพันธุ ์   ศศ.บ. ภำษำไทย มหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร ์ 2543 

 
3100502862622     ศศ.ม. ภำษำศำสตรภ์ำษำไทย มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์ 2545 

16 พ.ท.หญิง ธนิกำนต์ อ ำนำจศิลป์เจริญ   ศศ.บ. ภำษำอังกฤษ มหำวิทยำลยัศรีนครินทรวิโรฒ 2547 

 
3250100400267     ศศ.ม. ภำษำอังกฤษเพื่อวัตถุประสงคเ์ฉพำะ มหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร ์ 2554 

ผศ.
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ล ำดับที ่ ช่ือ - สกุล/หมำยเลขประจ ำตัวประชำชน 
ต ำแหน่ง
วิชำกำร 

คุณวุฒิ สำขำวิฃำเอก สถำบันกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 

17 พ.ต.หญิง บุษด ี อรสิริวรรณ ผศ.  ศษ.บ. ภำษำไทย มหำวิทยำลยัศิลปำกร 2548 

 
3710500039451     อ.ม. ภำษำไทย จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 2552 

18 ร.อ.หญิง มัทวัน ชุมทอง   ศศ.บ. ภำษำอังกฤษ มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์ 2545 

 
3199900142211     ศศ.ม. กำรสอนภำษำอังกฤษเป็นภำษำตำ่งประเทศ มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์ 2547 

19 ร.อ.หญิง ฉัฐรภรณ ์ ยศสุนทร   ศศ.บ. ภำษำไทย มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์ 2547 

 
3101400325629     ศศ.ม. ภำษำไทย มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์ 2553 

20 ร.อ.หญิง ฉัตรแก้ว ยุวพรม   ศศ.บ. ภำษำไทย มหำวิทยำลยัมหิดล 2552 

 
1100600119162     ศศ.ม. ภำษำไทย มหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร ์ 2559 

21 ร.อ.หญิง อ ำภำ ช่ำงเกวียน   ค.บ. ภำษำไทย มหำวิทยำลยัรำชภฏันครสวรรค ์ 2552 

 
1301300035183     กศ.ม. หลักสตูรและกำรสอน (ภำษำไทย) มหำวิทยำลยัขอนแก่น 2556 

22 ร.ท.หญิง นิสำกร จันทสร   ศศ.บ. ภำษำอังกฤษ มหำวิทยำลยัศรีนครินทรวิโรฒ 2545 

 
1301300035183     ศศ.ม. ภำษำอังกฤษเพื่อกำรสื่อสำรนำนำชำติ มหำวิทยำลยัศรีนครินทรวิโรฒ 2550 

23 ร.ท.หญิง เบญจภรณ ์ พันธุ์นิล   ศศ.บ. วรรณคดีอังกฤษ มหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร ์ 2549 

 
4100500095347 

 
  ศศ.ม. ภำษำอังกฤษเพื่อวัตถุประสงคเ์ฉพำะ มหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร ์ 2557 

24 ร.ท.หญิง ชญำน์นันท์ จิตต์จ ำนงค ์   ค.บ. วิชำกำรศึกษำนอกระบบโรงเรยีน จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 2557 

 
1709900618752 

 
  M.A. TESOL University of Portsmouth 2559 

25 ร.ท.หญิง สำริศำ เขี้ยวงำ   ศศ.บ. ภำษำไทย มหำวิทยำลยันเรศวร 2555 

 
2640500020541 

 
  ศศ.ม. ภำษำไทย มหำวิทยำลยันเรศวร 2559 

26 ร.ต.หญิง ชุติมำ ว่ำนเครือ   อ.บ. ภำษำอังกฤษ มหำวิทยำลยัศิลปำกร 2552 

 
1309900155896 

 
  อ.ม. กำรแปลและกำรล่ำม จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 2559 

27 พ.อ.เกรียงไกร
3309901842818 

นิตยสุทธิ  ค.บ 
กศ.ม. 

ฟิสิกส ์
ฟิสิกส ์

วิทยำลัยครูนครรำชสีมำ 
มหำวิทยำลยัศรีนครินทร์วิโรฒประสำนมติร 

2527 
2530 
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ล ำดับที ่ ช่ือ - สกุล/หมำยเลขประจ ำตัวประชำชน 
ต ำแหน่ง
วิชำกำร 

คุณวุฒิ สำขำวิฃำเอก สถำบันกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 

28 พ.อ.แดนชัย 
3520101288344 

กองแก้ว 
 

 วศ.บM.S.E.E. วิศวกรรมไฟฟ้ำ 
วิศวกรรมไฟฟ้ำ 

โรงเรียนนำยร้อยพระจลุจอมเกล้ำ 
University of Southern California 

2539 
2549 

29 พ.อ.ณัฎฐ์พร สตำภรณ ์  กศ.บ. กำรวัดผลประเมินผล มหำวิทยำลยัศรีนครินทรวิโรฒประสำนมติร 2534 

 3102201095586  ศษ.ม. กำรสอนวิทยำศำสตร ์ มหำวิทยำลยัสุโขทัยธรรมำธิรำช 2551 

30 พ.อ.ช ำนำญ 
3160300107858 

ส ำเภำพ่อค้ำ 
 

 วท.บ. 
วท.ม. 

ฟิสิกส ์
ฟิสิกส์ประยุกต ์

มหำวิทยำลยัรำมค ำแหง 
สถำบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำเจำ้คุณทหำรลำดกระบัง 

2529 
2542 

31 พ.อ.ธัญญะ 
3100600327331 

โพธิ์รัง 
 

 วท.บ. 
ศษ.ม. 

เทคโนโลยีอุตสำหกรรม 
กำรสอนวิทยำศำสตร ์

.วิทยำลัยครูพระนคร 
มหำวิทยำลยัสุโขทัยธรรมำธิรำช 

2534 
2550 

32 พ.อ.สุวัฒน์วงศ์ จันทร์ฉำยแสง  B.S. ฟิสิกส ์ Virginia Military Institute, U.S.A. 2542 

 3100601303681  M.S. ออพติกส์ University of Rochester, U.S.A. 2544 

   ปร.ด. ฟิสิกส์ประยุกต ์ สถำบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำเจำ้คุณทหำรลำดกระบัง 2556 

33 พ.อ.ภัทรพล แว่วสอน  B.S. ฟิสิกส ์ NorwichUniversity Military College of Vermont, U.S.A. 2545 

 3449900214961  M.S. ฟิสิกส ์ University of South Carolina, U.S.A. 2547 

34 พ.ท.อภิรักษ์ แสงกระสินธ ์  B.S. ไฟฟ้ำ National Defense Academy of Japan 2548 

 3120600132793  M.S. ฟิสิกส ์ National Defense Academy of Japan 2550 

35 พ.ต.นวพงศ์ 
1409900159947 

อันสุรีย ์  B.S. 
M.S. 

ฟิสิกส ์
ฟิสิกส ์

สถำบันทหำร The Citadel, U.S.A.  
Virginia Polytechnic Institute and State University, U.S.A. 

2550 
2551 

36 พ.ต.ชัช 
 3300100605348 

ช้ันเจริญ 
 

 B.S. 
M.S. 
M.S. 
Ph.D. 

Physics 
Engineering Mechanics 
Physics 
Physics 

Virginia Military Institute  
Virginia Tech   
Montana State University  
Montana State University  

2546 
2548 
2555 
2560 

37 พ.ท.จิรภัทร 
3100501063203 

กุลพันธ์ภ ู
 

 กศ.ม. สังคมศึกษำ มหำวิทยำลยัศรีนครินทรวิโรฒ 2530 

38 พ.ต.เปนไท 
3650100381030 

ปิ่นม่วง  วท.บ. 
วท.ม. 

ฟิสิกส ์
ฟิสิกส ์

มหำวิทยำลยัศรีนครินทรวิโรฒประสำนมติร 
จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 

2543 
2547 
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ล ำดับที ่ ช่ือ - สกุล/หมำยเลขประจ ำตัวประชำชน 
ต ำแหน่ง
วิชำกำร 

คุณวุฒิ สำขำวิฃำเอก สถำบันกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 

39 พ.ต.ภูวเดช สูติปัญญำ ผศ.  B.S. ฟิสิกส์ประยุกต ์ National Defense Academy of Japan 2552 

 1309900054551  M.S. ฟิสิกส์ประยุกต ์ National Defense Academy of Japan 2554 

40 พ.ต.ประวิทย ์ ทองพูน ผศ.  B.S. ฟิสิกส์ประยุกต ์ National Defense Academy of Japan 2552 

 

1100200085686 

 

M.S. ฟิสิกส์ประยุกต ์ National Defense Academy of Japan 2554 

41 พ.อ.หญิง พนิตตำ ปัญญำดลิก   วท.บ. วิทยำศำสตร์สิ่งแวดล้อม มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์ 2533 

 

3100903730271     M.S. Environmental  Science University  of  New  Heaven, U.S.A. 2540 

42 พ.อ.หญิง ประภำรัตน ์ จันทวำลย ์   พย.บ. พยำบำล มหำวิทยำลยัขอนแก่น 2535 

 

3360100582763     วท.ม. เวชศำสตร์กำรกีฬำ จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 2544 

43 พ.อ.เรืองศักดิ ์ อยู่ชำ ผศ. วท.บ. เคม ี จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 2538 

 

3180400229548     วท.ม. เคม ี จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 2546 

44 พ.อ.หญิง ภัทรียำ ตัณฑิกลุ ผศ.  พย.บ. พยำบำล วิทยำลัยพยำบำลกองทัพบก 2536 

 

3101403032401     วท.ม วิทยำศำสตร์สิ่งแวดล้อม มหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร ์ 2553 

45 พ.อ.หญิง จิตติมำ หิรัญรศัม ี   วท.บ. เทคนิคกำรแพทย ์ จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 2539 

 

3101700387255     วท.ม. อำยุรศำสตรเ์ขตร้อน มหำวิทยำลยัมหิดล 2547 

46 พ.ท.หญิง พัดชำ เพิ่มพิพัฒน์   ศษ.บ. กำรสอนเคม ี มหำวิทยำลยัเชียงใหม ่ 2543 

 

3509901059046     ศษ.ม. กำรสอนเคม ี มหำวิทยำลยัเชียงใหม ่ 2546 

47 พ.ท.อมรเทพ สมรำช ผศ.  B.S. Chemistry National Defense Academy 2546 

 

3600100956245 

   

 

M.S. 

Ph.D. 

Materials Engneering 

Equipment and Structural Engineering 

National Defense Academy 

National Defense Academy 

2548 

2559 
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ล ำดับที ่ ช่ือ - สกุล/หมำยเลขประจ ำตัวประชำชน 
ต ำแหน่ง
วิชำกำร 

คุณวุฒิ สำขำวิฃำเอก สถำบันกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 

48 พ.ท.หญิง ณัฐมนฑน ์ สมรำชลี้จินดำ ผศ.  วศ.บ. วิศวกรรมเคม ี มหำวิทยำลยัศรีนครินทรวิโรฒองครักษ์ 2547 

 

3600100956245   

 

วศ.ม. วิศวกรรมเคม ี มหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร ์ 2549 

49 พ.ท.หญิง พนมวรรณ ปำนสีทำ ผศ.  กศ.บ. เคม ี มหำวิทยำลยันเรศวร 2545 

 

3610300153243     กศ.ม. เคม ี มหำวิทยำลยัศรีนครินทรวิโรฒประสำนมติร 2547 

  

    ปร.ด. เคมีประยุกต ์ มหำวิทยำลยัศรีนครินทรวิโรฒประสำนมติร 2553 

50 พ.ต.หญิง ปวีณำ วัดบัว   วท.บ. ชีวเคมี มหำวิทยำลยัขอนแก่น 2549 

 

3300101098156     วท.ม. ชีวเคมี มหำวิทยำลยัขอนแก่น 2551 

  

    ปร.ด. ชีวเคมี มหำวิทยำลยัขอนแก่น 2554 

51 พ.ต.หญิง เพ็ญธนำ สมำนพันธุ ์   วท.บ. เคม ี มหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร ์ 2549 

 

1101400121504     วท.ม. ชีวเคมี มหำวิทยำลยัมหิดล 2552 

52 ร.อ.หญิง ชลิตำ เมฆมุกดำ 

 

วท.บ. เคม ี จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 2551 

 

1199900083847 

  

วท.ม. เคม ี จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 2556 

53 ร.อ. ภัทรพล คงสุข 

 

วท.บ. เคม ี มหำวิทยำลยัมหิดล 2544 

 

3102300435440 

 

  

วท.ม. 

ปร.ด. 

เคมีอินทรีย ์

เคมีอินทรีย ์

มหำวิทยำลยัมหิดล 

มหำวิทยำลยัมหิดล 

2547 

2556 

54 ร.ท.หญิง กังสดำล อินทกุล 

 

วศ.บ. วิศวกรรมเคม ี มหำวิทยำลยับูรพำ 2550 

 

1199900038671 

  

วศ.ม. วิศวกรรมเคม ี จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 2552 

         2534 

 

     .   2538 
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ล ำดับที ่ ช่ือ - สกุล/หมำยเลขประจ ำตัวประชำชน 
ต ำแหน่ง
วิชำกำร 

คุณวุฒิ สำขำวิฃำเอก สถำบันกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 

56 พ.อ.พลพัต รัตนอนันต ์

 

B.E.  Civil  University of New South Wales, Australia 2541 

 

3100501864770 

  

M.Eng.Sci   Civil  University of New South Wales, Australia 2543 

    

ศ.ม. เศรษฐศำสตร์ธรุกิจ สถำบันบัณฑิตพัฒนบริหำรศำสตร ์ 2549 

    

Ph.D.  Economic สถำบันบัณฑิตพัฒนบริหำรศำสตร ์ 2557 

57 พ.อ.หญิง ดรรชนวรรณ  เทศนธรรม                        

 

ร.บ. กำรระหวำ่งประเทศ มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์ 2540 

 

3100201733513 

  

ศศ.ม. ยุโรปศึกษำ  จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย   2543 

    

M.S. Management University of Saint Mary, Kansas U.S.A. 2547 

58 พ.ท.ถนัดกิจ ยำมำล ี   ศศ.บ. จิตวิทยำและกำรแนะแนว มหำวิทยำลยัสงขลำนครินทร ์ 2534 

 

3110400731332     กศ.ม. จิตวิทยำและกำรแนะแนว มหำวิทยำลยัศรีนครินทร์วิโรฒประสำนมติร 2543 

 

      นบ. นิติศำสตร ์ มหำวิทยำลยัสุโขทัยธรรมำธิรำช 2547 

59 พ.ท.หญิง สิริกำญจน ์ เอี่ยมอำจหำญ ผศ. ร.บ. บริหำรรัฐกิจ มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์ 2542 

 

3260100067100     ร.ม. กำรปกครอง มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์ 2545 

   

  ปร.ด. รัฐประศำสนศำสตร ์ มหำวิทยำลยัศรีปทุม 2555 

60 พ.ท.หญิง ดลยำ เบญจำศริิชัย   ร.บ. กำรปกครอง จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 2547 

 

3100902963221     ศศ.ม. ยุโรปศึกษำ จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 2548 

61 พ.ต.หญิง ณริตศำ สำยสะอำด ผศ.   บธ.บ. กำรจัดกำรทั่วไป มหำวิทยำลยัรำชภฎัสวนดสุิต 2548 

 

3559900133455     ศศ.ม. กำรบริหำรธุรกิจและกฎหมำย มหำวิทยำลยัรำมค ำแหง 2550 

 

      น.บ. นิติศำสตร ์ มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์ 2556 

62 ร.อ.ภรลิพัจ  จักรแสน 

 

ร.บ. กำรปกครอง  มหำวิทยำลยัรำมค ำแหง 2549 

 

3100500412832                                     

  

ศศ.ม. กำรปกครอง มหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร ์ 2553 
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ล ำดับที ่ ช่ือ - สกุล/หมำยเลขประจ ำตัวประชำชน 
ต ำแหน่ง
วิชำกำร 

คุณวุฒิ สำขำวิฃำเอก สถำบันกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 

63 
 
 

พ.ต.สุรินทร ์
3630100136124 
 

วงษ์โสม 
 
 

 

บธ.บ. 
ศษ.ม. 
นบ. 

 กำรจัดกำร 
บริหำรกำรศึกษำ 
นิติศำสตร ์

 สถำบันเทคโลยีแห่งอโยธยำ 
 สถำบันรัชต์ภำคต ์
 มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง 

2554 
2557 
2561 

64 
 
 
 

ร.ท.อำคม 
3471000164668 
 
 

โง้นแดง 
 
 

 

 
 
 

 

น.ม. 
น.บ.ท. 
ปกศ. 
น.บ. 

กฎหมำยมหำชน 
 
วิชำว่ำควำม 
นิติศำสตร ์

 มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง 
 เนติบัณฑติยสภำ 
 สภำทนำยควำม 
มหำวิทยำลยัเกษมบณัฑิต 

2553 
2552 
2550 
2548 

65 
 
 
 

ร.ต.ศภุชัย 
1101400374461 
 
 

ปำนพรหมมำศ 
 
 

 

 
 
 
 

น.ม. 
 

น.บ.ท. 
ปกศ. 
น.บ. 

กฎหมำยอำญำและกระบวนกำรยตุิธรรมทำง
อำญำ 
 - 
วิชำว่ำควำม 
นิติศำสตร ์

 มหำวิทยำลัยธรุกิจบณัฑิต 
  
เนติบัณฑิตยสภำ 
 สภำทนำยควำม 
มหำวิทยำลยัหอกำรค้ำไทย 

2558 
 

2556 
2553 
2550 
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1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 1.1 กลุมวิชาสังคมศาสตร 

SS 1001 ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับกฎหมายทั่วไป (Principles of Jurisprudence)    3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : - 

 เนื้อหา :  ความหมาย ลักษณะ ระบบ ท่ีมา ประเภท ลำดับศักดิ์ของกฎหมาย ขอบเขตการบังคับ

ใชกฎหมาย การยกเลิกกฎหมาย ความจำเปนและประโยชนของการเรียนกฎหมาย ระบบกระบวนการยุตธิรรม

ไทย หลักกฎหมายท่ัวไปเฉพาะมาตราท่ีสำคัญของกฎหมายแพงและพาณิชย กฎหมายอาญาภาคท่ัวไปและ

ภาคความผิด กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา วาดวยลักษณะหมายเรียกและหมายอาญา ลักษณะจับ ขัง 

จำคุก คน ปลอยชั่วคราว และกฎหมายท่ีจำเปนสำหรับใชในชีวิตประจำวัน 

 

SS 1201 หลักรฐัศาสตร (Principles of Political Science)    2 (2-0-4) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : - 

 เนื้อหา : การเมืองการปกครองรัฐโดยศึกษาเรื่องของรัฐ อันไดแก การรับรองรัฐ ประเภทของรัฐ 

อำนาจรัฐ ลัทธิการปกครอง ศึกษาหนาท่ีของสถาบันทางการเมืองตาง ๆและศึกษาเรื่องของระบบการเมืองใน

ฐานะท่ีเปนระบบยอยของระบบสังคม ซ่ึงมีหนาท่ีในการท่ีจะนำสังคมใหบรรลุเปาหมายท่ีตั้งไว 

 

SS 4004  กฎหมายทหาร และกฎหมายทีจ่ำเปนในการรบัราชการทหาร   

 (Military law and essential law in military service)   3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : SS 1001 

 เนื้อหา :พระราชบัญญัติธรรมนูญศาลทหาร กฎหมายอาญาทหารพระราชบัญญัติวาดวยวินัยทหาร 

กฎอัยการศึก พระราชบัญญัติความม่ันคงภายในราชอาณาจักร พระราชกำหนดการบริหารราชการใน

สถานการณฉุกเฉิน กฎหมายมนุษยธรรมระหวางประเทศ และศึกษาหลักกฎหมายท่ีเปนสาระสำคัญท่ีจำเปน

ในการรับราชการทหาร เชน หลักกฎหมายท่ีเก่ียวกับยาเสพติด ปาไม คดีพิเศษของกรมสอบสวนคดีพิเศษ 

หลักกฎหมายเก่ียวกับคดีทุจริตประพฤติ มิชอบในวงราชการ ซ่ึงอยู ในอำนาจของการพิจารณาของ

คณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ สาระสำคัญของพระราชบัญญัติตรวจคนเขาเมือง 

หลักกฎหมายเก่ียวกับการฟอกเงิน หลักกฎหมายสิทธิมนุษยชนในกระบวนการยุติธรรมและหลักกฎหมาย

รัฐธรรมนูญท่ัวไป หลักกฎหมายปกครองท่ัวไป 

  

 1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตร 

HI 2001 ไทยศึกษา (Thai Studies)  2 (2-0-4) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : - 

 เนื้อหา :หัวเรื่องไทยในหลายดาน ไดแก การเมืองการปกครอง เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ตลอดจนความม่ันคง ภูมิปญญา วรรณคดีไทย ซ่ึงเปนผลมาจากการศึกษาของ
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ศาสตรหลายสาขา เชน ประวัติศาสตร ภูมิศาสตร มานุษยวิทยา รัฐศาสตร เพ่ือชี้ใหเห็นอัตลักษณและ

พัฒนาการของสังคมไทยปจจุบัน รวมถึงผลของการเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคและทองถ่ิน เชน จังหวัด

นครนายก 

 

HI 5002 ประวัติศาสตรรวมสมัย (Contemporary History)  2 (2-0-4) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : - 

 เนื้อหา :สถานการณโลกปจจุบันท่ีเปนประเด็นปญหาและมีความสำคัญตอความม่ันคงของโลกใน

ภูมิภาคตางๆ และประเทศไทย โดยเนนถึงรากเหงาของปญหาและชี้ใหเห็นความเก่ียวพันทางประวัติศาสตร 

การเมือง เศรษฐกิจ และสังคม อีกท้ังปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอสถานการณเหลานั้น เชน บทบาทของชาติ

มหาอำนาจ เชน สหรัฐอเมริกา จีน องคการระหวางประเทศ รวมท้ังศึกษาการเปลี่ยนแปลงของโลกดานอ่ืน ๆ 

เชน เทคโนโลยี และเหตุการณปจจุบันท่ีสงผลกระทบตอประเทศไทย 

 1.3 กลุมวิชาภาษา 

LG 1001  ภาษาไทย 1 (Thai 1)  1 (0-2-1) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั : - 

 เนื้อหา :ศึกษาและฝกฝนทักษะการใชภาษาไทยใหถูกตองเพ่ือใหการสื่อสารสัมฤทธิ์ผล ไดแก การ

ฟงเพ่ือจับใจความสำคัญ การอานออกเสียง และการอานในใจ การใชถอยคำราชาศัพท การเขียนสะกดคำให

ถูกตอง การเขียนยอหนา การใชสำนวนโวหาร สุภาษิต คำพังเพย และการพูดในโอกาสตาง ๆ 

LG 4002  ภาษาไทย 2 (Thai 2)  1 (0-2-1) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั : LG 1001 

 เนื้อหา :ศึกษาตอจากภาษไทย 1 เปนการฝกฝนทักษะการใชภาษาไทยท่ีนักเรียนนายรอยจักตอง

นำมาใชในชีวิตประจำวัน ไดแก การฟงอยางมีวิจารณญาณ การอานและการวิจารณวรรณกรรม การใชถอยคำ

ราชาศัพทใหถูกตองเหมาะสมแกบุคคล การยอความ การเขียนหนังสือราชการ การพูดอภิปราย และการทำ

หนาท่ีพิธีกร 

LG 1101  ภาษาอังกฤษ 1 (English 1)   1 (0-2-1) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั : - 

 เนื้อหา :ฝกการอานออกเสียงสระและพยัญชนะในภาษาอังกฤษการออกเสียงคำ ซ่ึงประกอบดวย

การลงเสียงหนัก เสียงทายคำ ฝกอานประโยคและยอหนาสั้นๆ ศึกษารูปประโยคพ้ืนฐานในภาษาอังกฤษ และ

เริ่มอานขอความสั้นๆ เชนปายประกาศ สลากยา และจดหมายอิเล็กทรอนิกส 

LG 1102  ภาษาองักฤษ 2 (English 2)       1 (0-2-1) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั : LG 1101 
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 เนื้อหา :ศึกษาตอจากภาษาอังกฤษ 1 โดยฝกเทคนิคการอานเพ่ือเขาใจความหมาย ซ่ึง

ประกอบดวย การเดาความหมายคำ การใชคำแทนเพ่ืออางอิง การอานเพ่ือจับใจความสำคัญและหาขอมูล

เฉพาะ การอานเพ่ือแยกแยะระหวางขอมูลท่ีเปนขอเท็จจริงกับความคิดเห็นและการอานเพ่ือหาความหมาย

แฝง 

LG 2103  ภาษาองักฤษ 3 (English 3)       1 (0-2-1) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  LG 1102 

 เนื้อหา :พัฒนาการใชรูปแบบ โครงสรางและหนาท่ีทางภาษาเพ่ือการสื่อสารใหถูกตอง โดยการฝก

ทักษะท้ัง 4 เพ่ือสรางประสบการณการเรียนรูจากการฟงและการอานจากแหลงขอมูลตาง ๆ ใหสามารถ

นำมาใชในการสนทนา อธิบาย บรรยาย และสรุปความ ศึกษาเรื่องราวและคำศัพทในการฝกทางทหาร 

LG 2104  ภาษาองักฤษ 4 (English 4)       1 (0-2-1) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  LG 2103 

 เนื้อหา : รูปแบบและหนาท่ีทางภาษาตอจากภาษาอังกฤษ 3 เรียนรูเทคนิคการฟง การพูด       

การอาน และการเขียนในระดับท่ีสูงข้ึน สามารถพูดและเขียนแสดงความคิดเห็น ความรูสึก การเสนอแนะ การ

ตีความจากขอมูลท่ีฟงและอาน เพ่ือสรางประสบการณสำหรับการนำไปใชในชีวิตจริง ศึกษาเรื่องราว และ

คำศัพทในการฝกทางทหารเพ่ิมเติม 

LG 3105  ภาษาองักฤษ 5 (English 5)       1 (0-2-1) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  LG 2104 

 เนื้อหา : การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารท้ัง 4 ทักษะ ในเชิงวิเคราะห วิจารณ สรุป และ

ประเมินขอมูล ฝกบรรยายสั้น ๆ ศึกษาคำศัพทท่ีเก่ียวกับระเบียบปฏิบัติประจำทางทหาร 

LG 3106  ภาษาองักฤษ 6 (English 6)       1 (0-2-1) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  LG 3105  

 เนื้อหา : การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารตอจากภาษาอังกฤษ 5 ฝกบรรยายเหตุการณท่ีเปน

อดีต และคาดคะเนเหตุการณท่ีอาจเกิดข้ึน ฝกใชภาษาในการแกปญหา ชี้แจงเหตุผลในประเด็นตาง ๆ ศึกษา

คำศัพทเก่ียวกับอาวุธยุทโธปกรณของทหาร 

LG 4107  ภาษาองักฤษ 7 (English 7)   1 (0-2-1) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั : LG 3106 

 เนื้อหา : ความรูความสามารถในการใชภาษาอังกฤษ โดยเนนการสนทนาโตตอบและแสดงความ

คิดเห็นเชิงวิเคราะห วิจารณ เพ่ือใหเกิดความชำนาญในการติดตอสื่อสาร ศึกษาและฝกฝนการเขียนยอหนา

และการเขียนเรียงความ ศึกษาคำศัพทเก่ียวกับการฝกภาคสนาม 
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LG 4108  ภาษาองักฤษ 8 (English 8)   1 (0-2-1) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั : LG 4107  

 เนื้อหา : การใชภาษาเพ่ือการติดตอสื่อสารตอจากภาษาอังกฤษ 7 ฝกแสดงความคิดเห็น ให

ขอเสนอแนะเก่ียวกับเรื่องท่ีอานหรือฟง ฝกการเขียนสรุปความ การเขียนจดหมาย และการเขียนเพ่ือจูงใจ

ผูอาน ศึกษาและฝกการบรรยายสรุปทางทหาร 

LG 5109 ภาษาอังกฤษ 9 (English 9)       2 (0-4-2) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : LG 4108  

 เนื้อหา : ภาษาอังกฤษท่ีใชในเหตุการณรวมสมัย โดยฝกทักษะท้ัง 4 คือ การฟง พูด อาน เขียน 

โดยใหผูเรียนเสดงความคิดเห็นในเรื่องท่ีฟงและอานรวมถึงเขียนสรุปสิ่งท่ีไดศึกษาเปนยอหนาสั้นๆ 

 

1.4 กลุมวชิาวิทยาศาสตรบรูณาการ 

TS 2001 เทคโนโลยีในชีวิตประจำวนั (Technology for Everyday Life)   3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ  :  

    เนื้อหา: ศึกษาเทคโนโลยีท่ีเก่ียวของในชีวิตประจำวันเบื้องตนไดแก เทคโนโลยีการผลิตน้ำประปา

และการบำบัดน้ำเสีย การจัดการพลังงานท่ีมีประสิทธิภาพ เทคโนโลยีชีวภาพ เทคโนโลยีการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยีทางดานวัสดุศาสตรและวัสดุทางวิศวกรรม เชน คอนกรีต เหล็ก ยาง และหิน 

เทคโนโลยีรีไซเคิล เทคโนโลยียานยนตและการขนสง ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร (GIS) เทคโนโลยีการสำรวจ

ระยะไกล (RS) และระบบกำหนดตำแหนงบนพ้ืนโลก (GPS) 

 

 1.5 กลุมวิชาพลศึกษา 

PE 1001  พลศึกษา 1 (Physical Education 1)      1 (0-2-1) 

วชิาพืน้ฐานบังคบั : - 

เนื้อหา : วายนำ้ 1 (Swimming 1) ประวัติความเปนมา การอบอุนรางกาย การข้ึนลงจากสระ การฝก

ดำน้ำและเปาอากาศ   ฝกการหายใจ  การใชขาและการใชแขนในทาวายน้ำฟรีสไตล วายน้ำทาฟรีสไตลระยะ

สั้น  การลอยตัว การกระโดดน้ำ การทรงตัวในน้ำ 

กรีฑา 1 (Athletics 1) ประวัติความเปนมา ประโยชนของกรีฑา กติกา ระเบียบมารยาทในการ

แขงขัน การอบอุนรางกาย การวิ่งระยะสั้น การวิ่งผลัด วิ่งระยะกลาง  ระยะไกล  การวิ่งขามรั้ว   

ยิมนาสติก 1 (Gymnastics 1) ประวัติความเปนมา ประโยชนของกีฬายิมนาสติก การอบอุนรางกาย 

มวนหนา มวนหลัง พุงมวน ทาลังกาหนา ทาราวดอฟ   

มวยไทย 1 (Muaythai 1) ประวัติ ประโยชนของกีฬามวยไทย  การอบอุนรางกาย กระโดดเชือก  

การยืนมวย  จรดมวย การเคลื่อนท่ี การใชหมัด การใชศอก การใชเขา  
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PE 1002  พลศึกษา 2 (Physical Education 2)      1 (0-2-1) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั : - 

 เนื้อหา :วายน้ำ 2 (Swimming 2)ฝกการหายใจ  การใชขาและการใชแขนในทาวายกบ วายน้ำทากบ

ระยะสั้น  การลอยตัว การกระโดดน้ำ การทรงตัวในน้ำ  

กรีฑา 2 (Athletics 2) กติกา ระเบียบประเภทลาน    การเสริมสรางสมรรถภาพทางกายของกรีฑา

ประเภทลาน  การทุมน้ำหนัก  การขวางจักร การพุงแหลน  กระโดดไกล  กระโดดสูง  และความปลอดภัยใน

การเลนกรีฑา การเก็บรักษาอุปกรณ  

ยิมนาสติก 2 (Gymnastics 2)การเคลื่อนท่ีขามเครื่องกีดขวาง  อุปกรณแทมโปลีน บารคู แทน

กระโดด หวงคู 

มวยไทย 2 (Muaythai 2) การอบอุนรางกาย การรุก การรับและปองกัน  การปองกันพรอมโตตอบ 

การตอสูบนเวที 

 

PE 2003  พลศึกษา 3 (Physical Education 3)      1 (0-2-1) 

วชิาพืน้ฐานบังคบั : - 

เนื้อหา : วายน้ำ 3 (Swimming 3)  การอบอุนรางกาย ฝกการหายใจ  การใชขาและการใชแขนวาย

น้ำทากรรเชียง  วายน้ำทากรรเชียงระยะสั้น  การลอยตัวการทรงตัวในน้ำ 

รักบี้ฟุตบอล 1 (Rugby Football 1)ประวัติความเปนมาของกีฬารักบี้ฟุตบอล กฎกติกาการแขงขัน 

และการตัดสิน   การอบอุนรางกาย  การรับ-สงลูก   การแทคเก้ิล   การวิ่งหลบหลีก  การฟอล การไดร      

การลวงลูกบอล  

มวยสากล 1 (Boxing 1)ประวัติกีฬามวยสากล  การอบอุนรางกาย   การยืนมวย  การด ฟุตเวิรค  

การเคลื่อนท่ี  หมัดตรง  หมัดฮุค  หมัดอัปเปอรคัต   

ฟุตบอล 1 (Football 1) ประวัติความเปนมาของกีฬาฟุตบอล  การเดาะบอล การเตะลูกดวยขางเทา

ดานใน  เตะหลังเทา  การหยุดบอล  การครองบอล  การเลี้ยงบอล  การเลนลูกดวยศรีษะ   

 

PE 2004  พลศึกษา 4 ( Physical Education 4)     1 (0-2-1) 

วชิาพืน้ฐานบังคบั : - 

เนื้อหา: วายนำ้ 4 (Swimming 4)  การอบอุนรางกาย ฝกการหายใจ  การใชขาและการใชแขน   วาย

น้ำทาผีเสื้อ การใชขาและการใชแขนวายน้ำทาผีเสื้อ   วายน้ำทาผีเสื้อระยะสั้น   

รักบี้ฟุตบอล 2  (Rugby Football 2)การเสริมสรางรางกายกีฬารักบี้ฟุตบอล   การเตะลูกรักบี้  การ

เลนแบบลัค-มอล   แถวทุม   สกรัม   การเลนทีม   วิธีการเลนเกมรุก   เกมรับ   การแขงขัน 

มวยสากล 2 (Boxing 2)กติกา ระเบียบ มารยาทในการแขงขัน และความปลอดภัยในการเลนกีฬา

มวยสากล   การอบอุนรางกาย   การจัดระยะการชก  การรุก  การโจมตี   การปองกัน  การตอบโต  การตอสู

บนเวที 
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ฟุตบอล 2 (Football 2) กติกา กรรมการตัดสิน การเลนในตำแหนงตางๆการทำประตู การเลนทีม 

การแขงขัน 

  

PE 3005  พลศึกษา 5 ( Physical Education 5)     1 (0-2-1) 

วชิาพืน้ฐานบังคบั : - 

 เนื้อหา :วายน้ำ 5 (Swimming 5) การอบอุนรางกาย การวายน้ำ4ทามาตรฐาน การวายน้ำทาวัดวา 

(ฟรีสไตล)  การวายน้ำทาคอตั้ง การวายกบหงาย  การวายทาตะแคง  การวายทากรรไกร  การเดินในน้ำ    

การพยุงตัวในน้ำ          

บาสเกตบอล1 (Basketball 1) ประวัติความเปนมาของกีฬาบาสเกตบอล การอบอุนรางกาย      การ

รับ – สงลูก   การเลี้ยงลูกบอลต่ำ – สูง   การเคลื่อนท่ี  การยิงประตู    

ยูโด/ไอคิโด 1(Judo/Aikido 1)ประวัติ ประโยชนของกีฬายูโด/ไอคิโด การอบอุนรางกาย การลงพ้ืน  

การเคลื่อนท่ี  การเขาทุม   การทุมในทายืน  ทุมในทาลม   

วอลเลยบอล1  (Volleyball 1)ประวัติความเปนมาของกีฬาวอลเลยบอล การอบอุนรางกาย       ฝก

ทักษะทาเตรียม  การเคลื่อนท่ี   พ้ืนฐานการอันเดอรลูก  การเซ็ท   

 

PE 3006  พลศึกษา6 (Physical Education 6)      1 (0-2-1) 

วชิาพืน้ฐานบังคบั : - 

 เนื้อหา : วายน้ำ 6 (Swimming 6) การดำน้ำลักษณะตาง ๆ การเขาไปชวยคนจมน้ำ ทาประคองผู

จมน้ำเขาหาฝง  การนำผูจมน้ำข้ึนบนฝง  ลากข้ึนฝง   การปฐมพยาบาลคนจมน้ำ   การแบกเขยา   การฝาย

ปอด   การแกไขตะคริวท่ีนองและฝาเทา   การกระโดดหอสูง ๑๐ เมตร   การพยุงตัวในน้ำ   

บาสเกตบอล 2 (Basketball 2) กฎ กติกา มารยาทการเลนบาสเกตบอล การยิงประตู การปองกัน 

การเคลื่อนท่ี   หลักการและวิธีการเลนบาสเกตบอล  การแขงขัน และการตัดสิน 

ยูโด/ไอคิโด 2 (Judo/Aikido 2) การจับลอค การตอสูปองกันตัว การเสริมสรางสมรรถภาพทางกาย

กีฬายูโด   กติกา ระเบียบ มารยาทในการแขงขัน  ความปลอดภัยในการเลนกีฬายูโด/ไอคิโด  การตอสูแขงขัน 

วอลเลยบอล 2  (Volleyball 2) การเสิรฟ การสกัดก้ันลูกบอลแบบตาง ๆ ตำแหนงการยืน กฎกติกา

การแขงขัน  การตัดสิน  การแขงขัน 

 

PE 4007  พลศึกษา7 (Physical Education 7)      1 (0-2-1) 

วชิาพืน้ฐานบังคบั : - 

เนื้อหา : ฟุตซอล 1 (Futsal 1) ประวัติความเปนมาของกีฬาฟุตซอล   การเดาะบอล  การเตะลูกดวย

ขางเทาดานใน  เตะหลังเทา  การหยุดบอล  การครองบอล  การเลี้ยงบอล  การเลนลูกดวยศรีษะ  การทำ

ประตู   
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กอลฟ 1 (Golf 1) ประวัติกีฬากอลฟ อุปกรณกอลฟตามกฎ ลักษณะสนามกอลฟมาตรฐาน การ

อบอุนรางกาย และยืดกลามเนื้อ การจับไม การยืน เตรียมตีการข้ึนไม  การลงไม  การสงลูก  การจบวง การ

แตงกาย มารยาทในการเลนกอลฟ  การตีลูกดวยเหล็กกลาง (8, 7, 6)   การตีลูกดวยเหล็กยาว (5, 4, 3) การตี

ลูกดวยเหล็กสั้น (S, P, 9)  

เทนนิส 1 (Tennis 1) ประวัติความเปนมาของกีฬาเทนนิส  การอบอุนรางกาย  การจับไมเทนนิส 

การสรางความคุนเคยกับลูกเทนนิส  การเคลื่อนท่ี  การตีลูกโฟรแฮนด แบ็คแฮนด  การตีลูกวอลเลย    

สมรรถภาพทางกายกาย 1 (Physical Fitness 1) ความหมายและองคประกอบของสมรรถภาพทาง

กาย การฝกความแข็งแรงโดยใชน้ำหนักตัวเอง  การฝกกลุมกลามเนื้อหลัง  การฝกกลุมกลามเนื้อหนาอก การ

ฝกกลุมกลามเนื้อไหลและแขน  การฝกกลุมกลามเนื้อขา  การฝกกลุมกลามเนื้อสะโพก การฝกกลุมของ

กลามเนื้อหนาทอง     

 

PE 4008  พลศึกษา 8 (Physical Education 8)      1 (0-2-1) 

วชิาพืน้ฐานบังคบั : - 

เนื้อหา : ฟุตซอล 2 (Futsal 2) การเลนในตำแหนงตางๆ  การเลนทีม การเลนเกมรุก เกมรับ กฎ 

กติกาการแขงขันและการตัดสิน  การแขงขัน 

กอลฟ 2 (Golf 2) การพัตต และการตีลูกขางกรีน   การตีลูกจากอุปสรรค  ทราย และอ่ืน ๆ การ

เลือกใชอุปกรณ   การบำรุงรักษาอุปกรณ  กติกาในการแขงขัน 

เทนนิส 2 (Tennis 2) การเสริฟและการตบ  การเลนลูกชนิดตาง ๆ  ประเภทเดี่ยว  ประเภทคู  การ

แขงขัน   กฎกติกาการแขงขันการตัดสิน และการเก็บรักษาอุปกรณเทนนิส 

สมรรถภาพทางกายกาย 2 (Physical Fitness 2)Weight Machine และ Free Weight  การฝก

ความออนตัว การฝกความอดทน  การทดสอบรางกาย   

 

PE 5009  พลศึกษา 9 (Physical Education 9)      1 (0-2-1) 

วชิาพืน้ฐานบังคบั : - 

 เนื้อหา : ตะกรอ (Takrow) ประวัติความเปนมาของกีฬาตะกรอ   การอบอุนรางกาย   ประเภทกีฬา

ตะกรอ   การเลนลูกหนาเทา – หลังเทา  การเลนลูกดวยศรีษะ  การเสริฟ  การเลนทีม  กฎ กติกา  การเปนผู

ตัดสิน   การเปนผูชวยผูตัดสิน การเปนผูกำกับเสน            

แบดมินตัน (Badminton) ประวัติความเปนมาของกีฬาแบดมินตัน การอบอุนรางกาย  การจับ

แร็กเกต และสรางความคุนเคย   การตั้งทาเตรียมเลนลูกการตีลูกโฟรแฮนด แบ็คแฮนด  การเคลื่อนท่ีในกีฬา

แบดมินตัน  ลูกเสริฟ  ลูกหยอด  ลูกงัด และลูกตัดหยอดการตีลูกสวนดาด  การตีลูกแย็ป  การรับลูกตบ  การ

ตีลูกตบ  การตีลูกโยนโดง (เซฟ)  มารยาทในการเขาชมการแขงขัน  การเลนประเภทเดี่ยว  การเลนประเภทคู 

การแขงขัน กฎ กติกาการแขงขัน การเปนผูตัดสิน การจัดการแขงขัน  
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วิทยาศาสตรการกีฬา (Sports Science) ประวัติความเปนมาของ Sport Science   องคประกอบ

ข อ ง  Sport Science อ งค ป ร ะ ก อ บ ข อ ง  Physical fitnessEndurance  Strength  Speed  Agility  

Flexibilityบทบาทของวิทยาศาสตรการกีฬาและการออกกำลังกายกับการกีฬาเพ่ือความเปนเลิศ  

ลีลาศ (Social Dance) ประวัติความเปนมาของกีฬาลีลาศ  กติกามารยาทในการลีลาศ       ประเภท

ของลีลาศ, ทิศทาง, การจับคู, การใชสัญญาณมือ,การเตนจังหวะบีกิน (Beguine)การเตนจังหวะวอลซ, 

(Waltz)  การเตนจังหวะ ชา ชา ชา (Cha Cha Cha) การเตนจังหวะแทงโก (Tango) 
 

 1.6 กลุมวชิาเสริมสรางคณุลักษณะผูนำ 

PC 1101 จิตวิทยาเบื้องตน (Introduction to Psychology)    2 (2-0-4) 

 วชิาพื้นฐานบังคับ : -           

 เนื้อหา : ความรูเบื้องตนเก่ียวกับพฤติกรรมมนุษย - สัตว พัฒนาการของมนุษย สรีรจิตวิทยาและ

การรับรู สัญชาตญาณและการเรียนรู การจูงใจและอารมณ บุคลิกภาพกับการปรับตัว ความแตกตางระหวาง

บุคคล และเชาวปญญา สุขภาพจิตและจิตอปกติ รวมท้ังพฤติกรรมมนุษยในสังคม 

PC 3102 จิตวิทยาสังคม (Social Psychology)      1 (1-0-2) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : PC 1101 

 เนื้อหา : ความรูเบื้องตนเก่ียวกับวิชาจิตวิทยาสังคม บุคคลกับการรับรูและการเรียนรูทางสังคม 

แรงจูงใจและอิทธิพลทางสังคม ทัศนคติและการเปลี่ยนทัศนคติ อคติและการเลือกปฏิบัติในสังคม กลุมและ

พลวัตกลุม รวมท้ังความแปลกแยกกับผลกระทบทางสังคม รวมท้ังการคิดแกปญหาในกรณีศึกษา 

PC 3201 การนำทหาร (Military Leadership)      2 (2-0-4) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :-  

  เนื้อหา : ความมุงหมายและขอบเขต ลักษณะท่ัวไปของการเปนผูนำทางทหาร พฤติกรรมของ

มนุษย คุณลักษณะของการเปนผูนำ หลักของการเปนผูนำ สิ่งชี้สอบของการเปนผูนำ ปญหาเก่ียวกับลักษณะ

ผูนำ ลักษณะผูนำหนวยในระดับกองพันข้ึนไป ลักษณะผูนำในการรบและการศึกษาคุณลักษณะผูนำในยุค

ปจจุบัน 

 

PC 4103  วชิาจติวิทยาการปกครองทางทหาร      1 (1-0-2) 

     (Military Psychology and Administration)  

 วิชาพื้นฐานบังคับ : PC 3102 

 เนื้อหา : ความรูเบื้องตนเก่ียวกับการปกครองทหาร แนวคิด ทฤษฎีหลักการผูนำ หลักการปฏิบัติ

ตอกำลังพลและผูใตบังคับบัญชา หลักการปฏิบัติหนาท่ีและหลักราชการ จิตวิทยาในการปกครองและการ
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บริหารงานทหาร รวมท้ังการศึกษาหลักการปกครองของพระมหากษัตริยในฐานะองคจอมทัพไทย และการ

สรางชิ้นงานท่ีเก่ียวของกับการปกครอง 

 

PC 4301 ครูทหาร (Military Instructor)      2 (2-0-4) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :- 

 เนื้อหา : ความเขาใจเบื้องตนเก่ียวกับวิชาครูทหาร จิตวิทยาการศึกษาและกระบวนการเรียนรู 

เทคนิคและวิธีการสอนโดยท่ัวไป ข้ันการสอน หลักการพูดและการปฏิบัติของครู เครื่องชวยฝก (สอน) การ

จัดการฝก การประมาณสถานการณการฝก การกำหนดการฝกและตารางกำหนดการฝก การรักษามาตรฐาน

การฝก การคัดเลือกครูและการฝกครู ความมุงหมายในการฝกครู กรรมวิธีตอทหารใหม กรณีศึกษาเก่ียวกับ

การสอน 

 

PC 5104 จิตวิทยาประยุกต (Applied Psychology)     1 (1-0-2) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : PC 4103 

 เนื้อหา : ความสัมพันธระหวางบุคคลและการทำงาน การบริหารกำลังพลโดยการประยุกตใช

หลักการทางจิตวิทยา การเลือกคูครองกับการปรับตัว การรูเทาทันสื่อตาง ๆ และรูจักเลือกรับเนื้อหาของสื่อ 

สามารถวิเคราะหและตั้งคำถามกับสิ่งท่ีสื่อนำเสนอผานชองทางตาง ๆ ท่ีเปนประโยชนตอตนเองหรือผูอ่ืน 

การศึกษาพหุวัฒนธรรมกับการทหาร และสามารถสรางชิ้นงานท่ีเก่ียวของกับการศึกษาวิชาจิตวิทยาประยุกต   

2. หมวดวิชาเฉพาะ 

 2.1 กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

CH 1001  เคมีทั่วไป (General Chemistry)  3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : - 

 เนื้อหา : ปริมาณสารสัมพันธ โครงสรางอะตอม ตารางธาตุ พันธะเคมี สมบัติของแกส ของแข็ง 

ของเหลว สารละลาย จลนศาสตรเคมี สมดุลเคมี กรดเบส สมดุลกรดเบส โลหะทรานซิชันและสารประกอบโคออร

ดิเนชั่น 

CH 1002  ปฏิบัติการเคมีทั่วไป (General Chemistry Laboratory )  1 (0-2-1) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : - 

 เนื้อหา :ปฏิบัติการท่ีสอดคลองกับเนื้อหาวิชาเคมีท่ัวไป  

MA 1001 แคลคูลัส 1 (Calculus 1)   3 (3-0-6)  

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  - 
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 เนื้อหา :ลิมิตและความตอเนื่องของฟงกชัน  อนุพันธและการประยุกตของอนุพันธ  ปริพันธไมจำกัด

เขตปริพันธจำกัดเขต เทคนิคการหาปริพันธ และการประยุกตของปริพันธจำกัดเขต การประมาณคาปริพันธ การ

หาลิมิตของฟงกชันรูปแบบไมกำหนดโดยใชกฎของโลปตาล และการหาปริพันธไมตรงแบบ 

 

MA 1002 แคลคูลัส 2 (Calculus 2)   3 (3-0-6)  

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  MA 1001 

 เนื้อหา :ลำดับและอนุกรมอนันต การตรวจสอบการลูเขาของอนุกรมอนันต อนุกรมเทยเลอร พิกัด

เชิงข้ัว เวกเตอร เสนตรง และระนาบในปริภูมิสามมิติ ฟงกชันหลายตัวแปร ลิมิต ความตอเนื่องและ อนุพันธ

ยอยของฟงกชันหลายตัวแปร และอุปนัยเชิงคณิตศาสตร 
 

PH 1001  ฟสิกสทั่วไป 1 (General  Physics 1)      3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : - 

 เนื้อหา :  เวกเตอร แรง มวลและกฎการเคลื่อนท่ี พลังงาน โมดมนตัม กลศาสตรของอนุภาคและ

วัตถุแข็งแกรง สมบัติของสสาร กลศาสตรของไหล ความรอน อุณหพลศาสตร เสียง การสั่นและคลื่น คลื่นเสียง 

PH 1002  ปฏิบัติการฟสิกสทั่วไป 1 (General Physics Laboratory 1)   1 (0-2-1) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :- 

 เนือ้หา : ปฏิบัติการท่ีสอดคลองกับเนื้อหาวิชาฟสิกสท่ัวไป 1 

PH 1003  ฟสิกสทั่วไป 2 (General Physics 2)      3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : PH 1001 

 เนื้อหา : หลักการเบื้องตนของแมเหล็กไฟฟา วงจรไฟฟากระแสตรงและกระแสสลับ พ้ืนฐานทาง

อิเล็กทรอนิกส ทัศนศาสตร ฟสิกสแผนใหม 

PH 1004  ปฏิบัติการฟสิกสทั่วไป 2 (General Physics Laboratory 2)   1 (0-2-1) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : PH 1002 

 เนื้อหา :  ปฏิบัติการท่ีสอดคลองกับเนื้อหาวิชาฟสิกสท่ัวไป 2 

2.2 กลุมวชิาแกน 

SS 2002 กฎหมายรัฐธรรมนูญกับการพัฒนาประเทศ 

 (Constitutional Law and National Development)   3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : SS 1001 

 เนื้ อหา : ความหมาย ประเภท ลักษณะพิ เศษของรัฐธรรมนูญ  การจัดทำรัฐธรรมนูญ 

ประวัติศาสตรรัฐธรรมนูญตางประเทศและไทย ความสัมพันธระหวางสังคม รัฐ กับกฎหมาย ความสำคัญของ

รัฐธรรมนูญท่ีมีตอประเทศและการพัฒนาประเทศ อำนาจอธิปไตย ประชาชนกับบทบาททางการเมืองซ่ึง
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รับรองในรัฐธรรมนูญเพ่ือพัฒนาประเทศ และบทบัญญัติในรัฐธรรมนูญท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาประเทศ เชน 

สิทธิ เสรีภาพของปวงชนชาวไทย หนาท่ีของปวงชนชาวไทย หนาท่ีของรัฐ แนวนโยบายแหงรัฐ และการปฏิรูป

ประเทศ เปนตน 

 

SS 2202 การเมอืงการปกครองไทย (Thai Government and Politics)   3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  SS 1201 

 เนื้อหา : วิวัฒนาการทางการเมืองการปกครองของประเทศไทย ระบบการบริหารราชการแผนดิน 

ท้ังสวนกลาง สวนภูมิภาค และสวนทองถ่ิน สถาบันทางการเมือง อันไดแก รัฐธรรมนูญ การเลือกต้ัง พรรค

การเมือง กลุมกดดันและกลุมผลประโยชน ผานกรอบการวิเคราะหจากแนวคิดและทฤษฎีตางๆโดยบูรณาการ

เขากับเหตุการณท่ีสำคัญทางการเมือง เศรษฐกิจและสังคม 

SS 2301 สังคมวิทยาเบื้องตน (Introduction to Sociology)     3 (3-0-6) 

 วชิาพื้นฐานบังคับ : - 

 เนื้อหา : ลักษณะทางสังคมวิทยา ความคิดพ้ืนฐานทางสังคมวิทยา เชน วัฒนธรรม การจัดระเบียบ

ทางสังคม การขัดเกลาทางสังคม การกระทำทางสังคม การควบคุมทางสังคม เปนตน การวิเคราะหสถาบันทาง

สังคม เชน สถาบันครอบครัว สถาบันการเมือง สถาบันเศรษฐกิจ สถาบันศาสนา และการเปลี่ยนแปลงของ

สังคม เปนตน เพ่ือใหเกิดความรูความเขาใจตอพ้ืนฐานในการศึกษาดานการพัฒนาอยางเปนระบบ 

 

SS 2302 แนวคิดและทฤษฎีทางสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา    3 (3-0-6) 

          (Social Sciences Concepts and Theories for Development)  

 วิชาพืน้ฐานบังคับ : - 

 เนื้อหา :แนวคิดและทฤษฎีทางสังคมศาสตรท่ีเก่ียวของกับการพัฒนา ท้ังการพัฒนากระแสหลัก

และกระแสทางเลือก โดยศึกษาใหเขาใจถึงกรอบแนวคิด เปาหมาย และยุทธศาสตรการพัฒนาท่ีสำคัญ 

วิเคราะหยุทธศาสตรการพัฒนาในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ วิเคราะหวิกฤตการณตางๆ ท่ี

เกิดข้ึนจากการพัฒนา 

 

SS 2401  หลกัรฐัประศาสนศาสตร (Principles of Public Administration)  3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  

 เนื้อหา : ความหมาย แนวคิด ทฤษฎีรัฐประศาสนศาสตร และขอบเขตของการบริหารจัดการ

ภาครัฐ การบริหารงานสาธารณะ นโยบายสาธารณะ การจัดองคการ การบริหารทรัพยากรมนุษย และการ

ประชาสัมพันธภารกิจและหนาท่ีของขาราชการ รวมถึงอุดมการณและจริยธรรมของขาราชการ 
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SS 3101  หลกัเศรษฐศาสตรเพือ่การพฒันา 1 

 (Principles of Economics for Development 1)    3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  -   

 เนื้อหา : ปญหาพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ วิเคราะหอุปสงค อุปทาน ดุลยภาพของตลาด และความ

ยืดหยุน การแทรกแซงการทำงานของกลไกราคา ทฤษฎีพฤติกรรมผูบริโภค ทฤษฎีการผลิตและตนทุนการผลิต 

การกำหนดราคาและปริมาณสินคา ลักษณะของตลาดตามการพัฒนาในระบบเศรษฐกิจ 

SS 3102  หลกัเศรษฐศาสตรเพือ่การพฒันา 2 

 (Principles of Economics for Development 2)    3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  SS 3101 

 เนื้อหา : รายไดประชาชาติ การเงินการธนาคาร นโยบายการเงินการคลัง การคาและการเงิน

ระหวางประเทศ ปญหาเงินฝดและเงินเฟอ วัฏจักรธุรกิจ และบทบาทของรัฐบาลในการแกไขปญหาเศรษฐกิจ

กับการพัฒนาประเทศ 

 

SS 3304 ความมัน่คงศึกษา (Security Studies)      3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  

  เนื้อหา : ทฤษฎี รูปแบบ และวิวัฒนาการของแนวคิดความม่ันคงตั้งแตรูปแบบดั้งเดิมจนถึง

รูปแบบใหม โดยเนนแนวความคิดความม่ันคงสมบูรณแบบ (Comprehensive Security) กระบวนการสราง

ความม่ันคงใหเกิดข้ึนในประเทศและภูมิภาค มิติตาง ๆ ของความม่ันคง ท้ังทางดานการเมือง เศรษฐกิจ สังคม

จิตวิทยา สิ่งแวดลอม พลังงาน วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รวมท้ังแนวคิดเรื่องความม่ันคงของมนุษย 

  2.3 กลุมวชิาเฉพาะ 

SS 2402 องคการและการจัดการ (Organization and Management)   3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  

 เนื้อหา : ความรูเบื้องตนเก่ียวกับองคการลักษณะขององคการ การจำแนกประเภทขององคการ 

แนวคิดพ้ืนฐานดานการจัดการทักษะทางการจัดการ หนาท่ีหลักของการจัดการ การวางแผน การจัดองคการ

การจัดคนเขาทำงานหรือการจัดการทรัพยากรมนุษย การสั่งการ และการควบคุม 

 

SS 3003 กฎหมายปกครอง (Administrative Law)     3 (3-0-6) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  -   

 เนื้อหา :หลักท่ัวไปของกฎหมายปกครอง หลักการพ้ืนฐานของกฎหมายปกครองระเบียบราชการ

บริหารการกระทำทางปกครอง นิติกรรมทางปกครอง คำสั่งทางปกครอง กฎ  คำสั่งทางปกครองท่ัวไป 

ปฏิบัติการทางปกครอง สัญญาทางปกครอง หลักความชอบดวยกฎหมายของการกระทำทางปกครอง การ
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ควบคุมการใชอำนาจของฝายปกครองและคดีพิพาทท่ีศาลปกครองมีอำนาจพิจารณา ศาลปกครองและวิธี

พิจารณาคดีปกครอง 

 

SS 3203 ความสมัพันธระหวางประเทศ (International Relations)   3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : 1201 

 เนื้อหา : แนวคิด ทฤษฎีความสัมพันธระหวางประเทศ ศาสตรและความเปนมาของความสัมพันธ

ระหวางประเทศ ตัวแสดงและระดับตัวแสดงในเวทีความสัมพันธระหวางประเทศ ปจจัยอำนาจรัฐและปจจัย

กำหนดความสัมพันธระหวางประเทศ นโยบายตางประเทศและการทูต และศึกษาเหตุการณสำคัญตางๆท่ี

สงผลกระทบตอตัวแสดงในระดับตางๆ ในเวทีความสัมพันธระหวางประเทศ รวมถึงระดับและบทบาทของ

ประเทศไทยในประชาคมโลกในบริบทดานตางๆ 

SS 3303 การเปลีย่นแปลงทางสงัคม วฒันธรรมและสิง่แวดลอม    3 (3-0-6) 

 (Social and Cultural and Environmental Change) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : SS 2301 

  เนื้อหา : แนวคิด ทฤษฎีการเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม เง่ือนไขและ

ปจจัยท่ีทำใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม แนวโนมและทิศทางของการ

เปลี่ยนแปลงในบริบทตาง ๆกรณีตัวอยางในสถานการณหรือปรากฏการณทางสังคมและสิ่งแวดลอม ท่ีมี

อิทธิพลตอการดำรงชีวิต การตั้งถ่ินฐาน วัฒนธรรม คุณภาพชีวิต และความม่ันคงของมนุษยแนวทางการขยาย

ผลการศึกษาอันนำไปสูการพัฒนาท่ียั่งยืน 

SS 3305 การพัฒนาชมุชน (Community Development)    3 (2-2-5) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : - 

 เนื้อหา :ความหมายของการพัฒนา แนวคิดและวิวัฒนาการของการพัฒนาชุมชน ปรัชญา ของการ

พัฒนาชุมชน อุดมการณ คุณธรรมและจริยธรรมของนักพัฒนา เปหมายของการพัฒนาชุมชน หลักการพัฒนา

ชุมชน วิธีการพัฒนาชุมชน กระบวนการพัฒนาชุมชน ตัวชี้วัดการพัฒนาชุมชน และการฝกปฏิบัติงานการพัฒนา

ชุมชนแบบบูรณาการภาคสนามในชุมชน 

SS 3403 นโยบายสาธารณะเบื้องตน (Introduction to Public Policy)   3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : - 

 เนื้อหา : กระบวนการนโยบายสาธารณะ และสาระสำคัญของนโยบายสาธารณะ แนวความคิด

และวิธีการในการกำหนดนโยบาย ตลอดจนศึกษาถึงบทบาทและอิทธิพลของปจจัยสิ่งแวดลอมตางๆ ท่ีมีตอ

กระบวนการนโยบายสาธารณะ รวมท้ังกระบวนการนโยบายสาธารณะของไทย 
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SS 4103   เศรษฐกจิประเทศไทย (Thai Economy)     3 (2-2-5) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  SS 2102 

 เนื้อหา : โครงสรางเศรษฐกิจ ระบบเศรษฐกิจ การกระจายรายไดกับความเหลื่อมล้ำ ความ

ลมเหลวของตลาด  พัฒนาการทางเศรษฐกิจ นโยบายการแกไขปญหาเศรษฐกิจของภาครัฐและผลกระทบ

อภิปรายกรณีศึกษาประเด็นทางเศรษฐกิจ 

SS 4204 การเมืองการปกครองเอเชียอาคเนย      3 (3-0-6) 

 (Politics and Governments of Southeast Asia) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : SS 1201             

 เนื้อหา : การเมืองการปกครองของประเทศตางๆในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต อันไดแก ลาว 

เวียดนาม กัมพูชา เมียนมาร ฟลิปปนส บรูไน มาเลเซีย อินโดนีเซีย และสิงคโปร โดยใชปจจัยดานการเมือง 

เศรษฐกิจ และสังคม เปรียบเทียบความคลายคลึงและแตกตางของประเทศตางๆในภูมิภาคนี้ การดำเนิน

ความสัมพันธท้ังในดานความรวมมือ ความขัดแยง และแนวโนมความสัมพันธในกรอบสมาชิกอาเซียนใน

อนาคต 

 

SS 4306 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 1      3 (2-2-5) 

 (Research Methodology in Social Sciences 1) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : - 

 เนื้อหา : ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณและคุณภาพทางสังคมศาสตร การกำหนดหัวขอปญหาในการ

วิจัย การศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ การออกแบบการวิจัยดานสังคมศาสตร กรอบแนวคิดในการ

วิจัย หลักการออกแบบการวจิัยและการเก็บรวบรวมขอมูลของวิจัยเชิงปริมาณและคุณภาพ 

 

SS 4307 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 2      3 (2-2-5) 

 (Research Methodology in Social Sciences 2) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : SS 4306 

 เนื้อหา : การจัดการขอมูลและการวิเคราะหขอมูล การนำเสนอผลท่ีไดจากการวิจัย และการเขียน

รายงานทางการวิจัยเชิงปริมาณและคุณภาพ การตีความและการจัดทำรายงานเสนอผลการวิเคราะห 

 

SS 4404 การบริหารโครงการ (Project Management)     3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : SS 3403 

 เนื้อหา : บทบาทและความสำคัญของโครงการ การวางแผน การเริ่มตน การดำเนินการ การสิ้นสุด

ของโครงการและเทคนิคตาง ๆ ท่ีนำมาใชในการบริหารโครงการ 
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SS 5308    สมัมนา (Seminar)                  3 (2-2-5) 

      วชิาพืน้ฐานบงัคบั : -   

     เนื้อหา : การประยุกตความรูดานสังคมศาสตรในการวิเคราะหปรากฏการณทางสังคม 

สภาพการณดานการพัฒนาในมิติตาง ๆ รวมถึงปญหาสังคม เพ่ือสรางกระบวนการเรียนรู และสามารถนำผล

การเรียนรูท่ีไดไปประยุกตหรือบูรณาการกับการปฏิบัติภารกิจทางการทหาร โดยจัดการศึกษาในรูปแบบการ

สัมมนา หรือกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรูจากวิธีอ่ืน ๆ ท่ีเหมาะสม 

 

2.4 กลุมวชิาเลอืก 

SS 5005 กฎหมายกับสังคม (Law  and Society)      3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  - 

 เนื้อหา :ความสัมพันธระหวางสังคม รัฐ กับกฎหมาย ทฤษฎีและแนวคิดสังคมวิทยาทางกฎหมาย 

ปฏิสัมพันธระหวางกฎหมายกับสังคมท่ีมีผลตอกระบวนการสรางกฎเกณฑแหงกฎหมาย การบังคับใชกฎหมาย 

และการปฏิบัติตามกฎหมายในสภาพความเปนจริงของสังคม ท้ังนี้มุงเนนศึกษากฎหมายท่ีมีความสำคัญตอ

สังคมในยุคปจจุบัน เชน กฎหมายเก่ียวกับเด็กและเยาวชน กฎหมายเก่ียวกับการปองกันและปราบปรามการ

ทุจริต กฎหมายการคามนุษย กฎหมายท่ีเก่ียวของกับภาษีเพ่ือพัฒนาประเทศ เปนตน กรณีศึกษาและ

สถานการณจำลองบทบาทของกฎหมายกับสังคมในมิติทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง วัฒนธรรม และ

สิ่งแวดลอมกับการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานของระบบกฎหมาย และศึกษากฎหมายท่ีนาสนใจท่ีบังคับใชเพ่ือ

แกไขปญหาสังคมในปจจุบัน 

 

SS 5010  หัวขอพิเศษทางกฎหมาย 1 (Special Topics in Law 1)   3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  SS 2002 

 เนื้อหา : ความสำคัญของสถานการณปจจุบัน ปรากฏการณทางสังคม หรือองคความรูดาน

กฎหมาย โดยใชหลักการบูรณาการองคความรูในดานตางๆ ทางสังคมศาสตรเปนแนวทางในการวิเคราะห 

อธิบาย และทำความเขาใจ โดยใชประเด็นท่ีนาสนใจในสถานการณปจจุบันเปนกรณีศึกษา 

 

SS 5105 การวิเคราะหนโยบายและแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   3 (3-0-6) 

 (Analysis of Policy and National Economic and Social Development Plan)  

วิชาพื้นฐานบังคับ :  SS 3101  และ SS 3102 

 เนื้อหา :แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวกับการพัฒนาดานเศรษฐกิจและสังคม การใชนโยบายและ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติกับผลกระทบท่ีมีตอการเปลี่ยนแปลงโครงการสรางเศรษฐกิจและ

สังคมไทย และการวิเคราะหวิกฤติการณตางๆ ท่ีเกิดจากการพัฒนาท้ังในและตางประเทศ และทิศทางการ

พัฒนาดานเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทย 
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SS 5113  หัวขอพิเศษทางเศรษฐศาสตร 1(Special Topics in Economic 1)  3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  - 

 เนื้อหา : ความสำคัญของสถานการณปจจุบัน ปรากฏการณทางสังคม หรือองคความรูดาน

เศรษฐศาสตร โดยใชหลักการบูรณาการองคความรูในดานตางๆ ทางสังคมศาสตรเปนแนวทางในการวิเคราะห 

อธิบาย และทำความเขาใจ โดยใชประเด็นท่ีนาสนใจในสถานการณปจจุบันเปนกรณีศึกษา 

 

SS 5205 สถานการณปจจุบัน (Currents Issues in World’s Politics)   3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  - 

 เนื้อหา :ความเปนมาของสถานการณและปรากฏการณทางสังคมท่ีสงผลกระทบตอประชาคมโลก 

โดยใชการบูรณาการองคความรูดานตางๆทางสังคมศาสตร เปนแนวทางในการวิเคราะห อธิบาย และทำความ

เขาใจ เพ่ือใหผูศึกษาสามารถนำไปประยุกตใชไดในอนาคต 

 

SS 5210  หวัขอพิเศษทางรฐัศาสตร 1 (Special Topics in Political Science 1)   3 (3-0-6) 

            วิชาพื้นฐานบังคับ :  SS 2202 

 เนื้อหา : ความสำคัญของสถานการณปจจุบัน ปรากฏการณทางสังคม หรือองคความรูดาน

รัฐศาสตร โดยใชหลักการบูรณาการองคความรูในดานตางๆ ทางสังคมศาสตรเปนแนวทางในการวิเคราะห 

อธิบาย และทำความเขาใจ โดยใชประเด็นท่ีนาสนใจในสถานการณปจจุบันเปนกรณีศึกษา 

 

SS 5315  หวัขอพิเศษทางสงัคมวทิยาและมานษุยวิทยา 1     3 (3-0-6)      

             (Special Topics in Sociology and Anthropology 1) 

             วชิาพืน้ฐานบังคบั :  SS 2301 

            เนื้อหา : ความสำคัญของสถานการณปจจุบัน ปรากฏการณทางสังคม หรือองคความรูดานสังคม

วิทยาและมานุษยวิทยา โดยใชหลักการบูรณาการองคความรูในดานตางๆ ทางสังคมศาสตรเปนแนวทางในการ

วิเคราะห อธิบาย และทำความเขาใจ โดยใชประเด็นท่ีนาสนใจในสถานการณปจจุบันเปนกรณีศึกษา 

 

SS 5405 หลักการประชาสัมพนัธ (Principles of Public Relations)    3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  - 

 เนื้อหา :ความรูเบื้องตนเก่ียวกับการประชาสัมพันธ การสรางภาพลักษณขององคการและการ

ประชามติเพ่ือการประชาสัมพันธ การจัดองคการและการจัดเหตุการณพิเศษเพ่ือการประชาสัมพันธ การ

ประชาสัมพันธองคการ การติดตอสื่อสาร การสื่อสารมวลชน และสื่อท่ีใชในการประชาสัมพันธ นัก

ประชาสัมพันธกับจริยธรรม จรรยาบรรณและกฎหมายท่ีเก่ียวของ เชน ระเบียบกกองทัพบก วาดวยการ

ประชาสัมพันธกฎหมายควบคุมการทำงานดานการประชาสัมพันธ ฯลฯ 



ข - 18 
 

 
 

 

SS 5406 ทหารกับการบริหารการพัฒนา (Military and Development Administration) 3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  - 

 เนื้อหา :หลักพ้ืนฐานการพัฒนาประเทศทางการบริหาร ท่ีมีการนำหลักการบริหารของประเทศท่ี

พัฒนาแลวมาใชเปนหลักในการพัฒนาประเทศ ท้ังทางดานการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และการทหาร รวมถึง

นำภูมิปญญาทองถ่ินมาปรับใชกระตุนการเปลี่ยนแปลงสังคมไทยใหพัฒนาไปสูทิศทางท่ีเหมาะสม 

 

SS 5407 การบริหารทรัพยากรมนุษย (Human Resource Management)           3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  - 

 เนื้อหา : กระบวนการบริหารทรัพยากรมนุษยในข้ันตอนตางๆ เริ่มตั้งแตการออกแบบและการ

วิเคราะหงาน การวางแผนบุคลากร การสรรหา การคัดเลือก การประเมินผลการปฏิบัติงาน การพัฒนา

บุคลากร การบริหารคาตอบแทน ขวัญและสิ่งจูงใจในการทำงาน จนถึงการพนจากราชการและบำเหน็จ

บำนาญ 

 

SS 5408 การวางแผนและการบริหารเชิงกลยุทธ      3 (3-0-6) 

           (Strategic Planning and Management) 

  วชิาพื้นฐานบงัคบั : SS2401 หรอื SS2402 

  เนื้อหา: แนวความคิดการบริหารเชิงกลยุทธ การกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจและนโยบายเชิงกลยุทธ

สำหรับองคการ การวิเคราะหโอกาสและขอจำกัดท่ีเกิดข้ึนจากการเปลี่ยนแปลงสภาพแวดลอม การวิเคราะห

การแขงขัน การวิเคราะหจุดเดน จุดดอยขององคการ เพ่ือดำเนินการวางแผนและกำหนดกลยุทธในระดับตางๆ

ท้ังระยะสั้น ระยะกลางและระยะยาว องคประกอบและเครื่องมือของการบริหารเชิงกลยุทธ 

SS 5429 หัวขอพิเศษทางรัฐประศาสนศาสตร 1      3 (3-0-6) 

   (Special Topics in Public Administration 1) 

   วชิาพืน้ฐานบงัคบั :  SS 2401 

   เนื้อหา : ความสำคัญของสถานการณปจจุบัน ปรากฏการณทางสังคม หรือองคความรูดานรัฐ

ประศาสนศาสตร โดยใชหลักการบูรณาการองคความรูในดานตางๆ ทางสังคมศาสตรเปนแนวทางในการ

วิเคราะห อธิบาย และทำความเขาใจ โดยใชประเด็นท่ีนาสนใจในสถานการณปจจุบันเปนกรณีศึกษา  

 

SS 5900 หัวขอพิเศษทางสังคมศาสตร       3 (3-0-6) 

   (Special Topics in Social Sciences) 

   วชิาพืน้ฐานบงัคบั :  SS 2002,SS 3102, SS 2202, SS 2302 และ SS 2402 
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   เนื้อหา : หลักการวิเคราะหสถานการณปจจุบัน ปรากฏการณทางสังคม หรือองคความรูในการ

พัฒนา โดยใชหลักบูรณาการองคความรูทางสังคมศาสตร เพ่ือเปนแนวทางในการวิเคราะห อธิบาย และทำ

ความเขาใจ โดยใชประเด็นหรือกรณีศึกษาซ่ึงเก่ียวของกับการพัฒนา เพ่ือความม่ันคงของสังคม ประเทศชาติ 

เปนกรณีศึกษา 

2.5 กลุมวิชาทหาร 

MS 1001 วิชาทหาร 1 (Military Science 1)  3 (2-2-5) 

 กองทัพบกและเหลาทหาร  

              (Organization of the Royal Thai Army and Army Branches) 

ศึกษาเก่ียวกับภารกิจ การจัดสวนราชการ และเหลาทหารของกองทัพบก บทบาทและพันธกิจของ

เหลาทหารของกองทัพบก  ท้ังในยามปกติและยามสงคราม รวมถึงท่ีตั้งของหนวยทหาร และความรูเบื้องตน

ของเหลาทหารของกองทัพบก 

 การติดตอสื่อสาร (Communications)  

    ศึกษาเก่ียวกับ หลักการเบื้องตนของการติดตอสื่อสาร การปฏิบัติงานของศูนยขาว การรักษาความ

ปลอดภัยในการสื่อสาร ระเบียบการวิทยุโทรศัพท หมวดสื่อสารกองพันทหารราบ การสื่อสารประเภทสาย          

การสื่อสารประเภทวิทยุ 

 ชางสนาม วัตถุระเบิดและการทำลาย (Sapper,  Explosives and Demolitions) 

 ศึกษาหลักการเบื้องตนเก่ียวกับ ปอมสนาม การเลือกท่ีม่ันและท่ีตั้งอาวุธเรงดวน ท่ีตั้งอาวุธแบบ

ประณีต คู การสรางคูและการกรุลาด หลักการเครื่องกีดขวาง การสรางเครื่องกีดขวางตอตานบุคคล เครื่องกีด

ขวางตอตานยานเกราะ การพรางบุคคล ปอมสนาม ยานพาหนะ อาวุธ ท่ีพักแรม ท่ีตั้งกองบัญชาการและ

ตำบลสงกำลัง คุณลักษณะของวัตถุระเบิดทางทหาร ระบบการจุดระเบิด คุณลักษณะและการทำงานของทุน

ระเบิดและกับระเบิดการติดตั้งและการรื้อถอนกับระเบิด การตรวจคนและการรื้อถอนทุนระเบิดหรือกับระเบิด 

และการผานสนามทุนระบิด 

 อาวุธประจำกาย (Individual Weapon System) 

 ฝกและศึกษาเก่ียวกับอาวุธศึกษา คุณลักษณะท่ัวไป ขีดความสามารถ ขีปนวิธี ระบบการทำงาน

และการใชงาน ประเภทและชนิดของกระสุน การถอดประกอบ การปรนนิบัติบำรุง การแกไขเหตุติดขัด การใช

ศูนย การเล็ง การลั่นไก การบรรจุและการเลิกบรรจุ การปรับศูนย การตั้งศูนยรบ ทายิง ของอาวุธประจำกาย

และอาวุธเพ่ือความมุงหมายพิเศษ และการยิงปนดวยกระสุนจริง 

 ฝกและศึกษาเก่ียวกับคุณลักษณะและสวนสำคัญ ขีดความสามารถและการใช ลักษณะใน        

การทำงานของลูกระเบิดขวางและพลุสัญญาณ หลักพ้ืนฐานการฝกการขวางลูกระเบิดขวาง 
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 การปฐมพยาบาลและสุขศาสตรทหาร 

 (Tactical Combat Casualty Care (TCCC) and  Military Hygiene)  

 ศึกษาเก่ียวกับสุขศาสตรทหารท่ีจำเปน สำหรับการใชชีวิตประจำวันและในสนามรบ อยาง

ปลอดภัยจากเชื้อโรค อุบัติเหตุ และการบาดเจ็บตาง ๆ ตลอดจนสามารถชวยเหลือเบื้องตนใหกับตนเองและ

เพ่ือนทหารท่ีอยูในสนามรบได 

 

MS 1002  วิชาทหาร 2 (Military Science 2)     3 (2-2-5) 

 การขาวเบื้องตน (Basic Military Intelligence)  

               ศึกษาเก่ียวกับ การรักษาความปลอดภัยแหงชาติ การรักษาความลับของทางราชการ  การรักษาความ

ปลอดภัยเก่ียวกับบุคคล  เอกสาร  สถานท่ี  การปฏิบัติเม่ือเกิดการละเมิดการรักษาความปลอดภัย  และ      

การปฏิบัติการรักษาความปลอดภัยเก่ียวกับการดำเนินการรับ-สงขาว  

    แผนที ่(Land Navigation)  

              ศึกษาเก่ียวกับ รายละเอียดขอบระวาง และสัญลักษณตาง ๆ ในแผนท่ี ระบบกริดทางทหาร และวิธีการ

อานคาพิกัด สัญลักษณทางทหาร ความสูงและทรวดทรง การกะระยะ ทิศทาง มุมภาค การฝกวิเคราะหภูมิ

ประเทศบนแผนท่ีประกอบภูมิประเทศจริง เข็มทิศเลนเซติกและการใชงานประกอบแผนท่ี การเดินเข็มทิศใน

ภูมิประเทศแบบตาง ๆ การใชแผนท่ีและเข็มทิศประกอบภูมิประเทศ การเดินแผนท่ีประกอบภูมิประเทศ    

การกำหนดจุดท่ีอยูของตนเองและท่ีหมาย เครื่องหมายทางทหาร แผนบริวาร การศึกษาเครื่องมือท่ีทันสมัย

เพ่ือใชในการหาพิกัดดวยดาวเทียม 

 บุคคลทำการรบและการฝกทางยุทธวิธี (Soldier Combat Skills and Tactics) 

 ฝกและศึกษาเก่ียวกับการเคลื่อนท่ี การพรางและการสรางท่ีม่ันรบ การรายงานขาวสารและ     

การจำแนกอาวุธยุทโธปกรณฝายเราและฝายขาศึก บุคคลทำการรบในเวลากลางวันและกลางคืน การฝกบุคคล

เบื้องตนทางยุทธวิธี หนาท่ีเฉพาะทางเทคนิค 

 สงครามเคมี ชีวะ รังสี นิวเคลียร 

 (Chemical, Biological, Radiological, and Nuclear (CBRN) Warfare)  

 ศึกษาเก่ียวกับภัยคุกคามและผลอันตรายทางดาน เคมี ชีวะ รังสี นิวเคลียร (คชรน.) มีความรูใน

ดานการปองกันทางการแพทย การปฐมพยาบาลในสภาวะ คชรน. และ อาวุธเพลิง 

 การปฏิบัติการขาวสารเบื้องตน 

 (Principle of Information Operation) 

 ศึกษาเก่ียวกับนิยามและองคประกอบของ การปฏิบัติการขาวสาร พ้ืนฐานดานการขาวและวงรอบ  

ขาวกรอง การปฏิบัติการขาวสารตอภัยคุกคามรูปแบบใหมในยุคดิจิทัล มีความรู ความเขาใจและตระหนักถึง

ความสำคัญของการปฏิบัติการขาวสาร 
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MS 2003  วิชาทหาร 3 (Military Science 3)     3 (2-2-5) 

              อาวุธประจำหนวย หลักยิงและการตรวจการณ  

              (Unit Weapon Systems and Fire Control) 

 ฝกและศึกษาเก่ียวกับอาวุธศึกษา คุณลักษณะท่ัวไป ขีดความสามารถ ขีปนวิธี ระบบการทำงาน

และการใชงาน  ประเภทและชนิดของกระสุน  การถอดประกอบ  การปรนนิบัติบำรุง การแกไขเหตุติดขัด   

การฝกใชกลองเล็งและเครื่องเล็ง การฝกหนาท่ีพลประจำปนและพลประจำเครื่องยิงของอาวุธประจำหนวย 

และอาวุธตอสูรถถัง 

 ปนใหญสนามและปนใหญตอสูอากาศยาน 

    (Field Artillery and Air Defense Artillery) 

 ศึกษาเก่ียวกับประวัติและบทบาทของทหารปนใหญ คุณลักษณะของทหารปนใหญสนาม การจัด

หนวยทหารปนใหญในกองทัพบกไทย ภารกิจทางยุทธวิธีของทหารปนใหญสนาม การจัดทหารปนใหญสนามเขา

ทำการรบ การบังคับบัญชาและการควบคุม การตรวจการณของทหารปนใหญและศัพทท่ีใชในสวนยิง 

               ภารกิจและการจัดหนวยทหารปนใหญตอสูอากาศยานของกองทัพบกไทย การควบคุมบังคับ

บัญชาของหนวยทหารปนใหญตอสูอากาศยาน ระบบปองกันภัยทางอากาศของประเทศไทย ศูนยตอสูปองกัน

ภัยทางอากาศกองพันทหารปนใหญตอสูอากาศยาน อาวุธและยุทโธปกรณปนใหญตอสูอากาศยานของ

กองทัพบกไทย ระบบเรดาหในการปองกันภัยทางอากาศของกองพลทหารปนใหญตอสูอากาศยาน และอาวุธ

นำวิถีตอสูอากาศยาน 

 

MS 2004  วิชาทหาร 4 (Military Science 4)     3 (2-2-5) 

 ยทุธวิธีทหารราบระดับหมู (Infantry Rifle Squad Tactics)  

 ศึกษาเก่ียวกับหลักนิยมและคุณลักษณะของเหลาทหารราบ ระบบปฏิบัติการในสนามรบ ระเบียบ

การนำหนวยและการออกคำสั่งในระดับหมูปนเล็ก การพิจารณาภูมิประเทศ (OCOKA) และแงคิดทางทหาร 

(METT-T) การฝกทำการรบ หมูและหมวดปนเล็กในการรบข้ันพ้ืนฐาน การปฏิบัติงานรวมกับเฮลิคอปเตอร 

 ทหารมาและการใชอาวธุยทุโธปกรณ   

 (Cavalry and Weapon Systems Employment) 

 ศึกษาเก่ียวกับ  บทบาท ภารกิจ การแบงประเภท คุณลักษณะ ขีดความสามารถ และหลักนิยม

ของเหลาทหารมา การจัดกองพลทหารมา  กรมทหารมามาตรฐาน กองพันทหารมารถถัง กองพันทหารมา

บรรทุกยานเกราะ และกองพันทหารมาลาดตระเวน รวมท้ัง ศึกษาเก่ียวกับคุณลักษณะ ขีดความสามารถของ

ยานรบในเหลาทหารมา การข่ีมาเบื้องตน หลักยิงและตรวจการณ พลประจำรถถัง และอาวุธตอสูรถถังขนาด

กลาง 
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 จิตวิทยาการสื่อสารเพื่อการปฏิบัติการขาวสาร  

 (Psychology communication for information operation) 

 ศึกษาเก่ียวกับ ความหมาย ความสำคัญของจิตวิทยาเพ่ือการสื่อสารและการปฏิบัติการขาวสาร 

จิตวิทยากับพฤติกรรมการสื่อสารของมนุษย  อิทธิพลของจิตวิทยาท่ีมีตอการสื่อสารและการปฏิบัติการขาวสาร

การประยุกตใชจิตวิทยาเพ่ือการสื่อสารและการปฏิบัติการขาวสาร  

 

MS 3005  วิชาทหาร 5 (Military Science 5)     3 (2-2-5) 

 ยทุธวิธีทหารราบระดับหมวด (Infantry Rifle Platoon Tactics)  

 ศึกษาเก่ียวกับ ภารกิจ การจัดหนวยของหมวดปนเล็ก  และ หมวดเครื่องยิงลูกระเบิดขนาด 60 

มิลลิเมตร ในกรอบของกองรอยอาวุธเบา ระเบียบการนำหนวยและคำสั่งยุทธการระดับหมวดปนเล็ก         

การแกไขปญหาในภูมิประเทศจำลอง การรบดวยวิธีรุก การรบดวยวิธีรับ การรบดวยวิธีรนถอย ทหารราบยาน

เกราะ การปฏิบัติงานรวมกับเฮลิคอปเตอร การลาดตระเวน   

              ประวัติศาสตรการสงครามสากล (Tnternational History of the Military Art)  

                ศึกษาเก่ียวกับวิชาประวัติศาสตรการสงครามสากล  พระเจาอเล็กซานเดอรมหาราช  แมทัพฮันนิบาล 

แมทัพจูเลียสซีซาร จักรพรรดิเจงกิสขาน พระเจาเฟรดดริกมหาราช จักรพรรดินโปเลียนโปนาปารด สงครามโลก

ครั้งท่ี 1 สงครามโลกครั้งท่ี 2 สงครามเกาหลี สงครามอาวเปอรเซีย การปฏิบัติการเพ่ือสันติภาพรวมกับ

สหประชาชาติ 

 การรูเทาทันสื่อและสารสนเทศ (Media and Information Literacy) 

 ศึกษาเก่ียวกับ นิยาม องคประกอบ และความสำคัญของการรูเทาทันสื่อ ความสัมพันธระหวาง  

การรู เทาทันสื่อและการรูเทาทันสารสนเทศ ประโยชนของการรูเทาทันสื่อและสารสนเทศในงานการ

ปฏิบัติการขาวสาร และยุทธศาสตรสำหรับการสื่อสารของประชาชนดวยเทคโนโลยีการสื่อสารยุคใหม 

 

MS 3006  วิชาทหาร 6 (Military Science 6)     3 (2-2-5) 

 ยุทธวิธีทหารมาระดับหมวด (Cavalry Platoon Tactics)  

 ศึกษาเก่ียวกับหลักการปฏิบัติทางยุทธวิธีในระดับหมวดทหารมา ท้ัง 3 ประเภท ไดแก ยุทธวิธีของ 

หมวดรถถัง, หมวดทหารมาบรรทุกยานเกราะ และหมวดทหารมาลาดตระเวน ในการเขาตี ตั้งรับ และรนถอย  

ยุทธวิธีของหมวดทหารมาลาดตระเวน ในการปฏิบัติภารกิจลาดตระเวน ระวังปองกัน และเฝาตรวจ รวมท้ัง   

การปฏิบัติของกองรอยชุดรบ 

 ภูมิศาสตรทหาร (Military Geography) 

  ศึกษาเก่ียวกับลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะทางธรรมชาติ  ซ่ึงจะมีผลกระทบตอการปฏิบัติการทาง

ทหาร รวมท้ังสภาพแนวพรมแดนในพ้ืนท่ีของแตละกองทัพภาค และชองทางท่ีสำคัญตามแนวชายแดนท่ีติดกับ

ประเทศเพ่ือนบาน 
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 ประวัติศาสตรการสงครามไทย (Thai History of the Military Art)  

 ศึกษาเก่ียวกับความเปนมาของชนชาติไทยและการทหารยุคตาง ๆ ยุทธศาสตรและยุทธวิธีของไทย

สมัยสุโขทัยถึงสมัยรัตนโกสินทร หลักการจัดทัพ วิวัฒนาการทหาร ศาสตราวุธในกองทัพบกไทย หลักการรบ 

ตำราพิชัยสงคราม และการสงครามครั้งสำคัญ ๆ ของไทย การเสียดินแดน ประวัติบุคคลสำคัญ แมทัพนายกอง 

การดำเนินกลยุทธ กลศึก บทเรียนจากการรบ ลักษณะของสงคราม การพัฒนายุทธวิธีและอาวุธยุทโธปกรณ 

ตลอดจนแนวความคิดในการทำสงครามของนักรบในอดีต  

 

MS 4007  วิชาทหาร 7 (Military Science 7)     3 (2-2-5) 

 เหลาสนับสนุนการรบ (Combat Support Branches) 

 ศึกษาเก่ียวกับภารกิจทางยุทธวิธีของปนใหญสนาม และการจัดปนใหญสนามเขาทำการรบ ภารกิจ

ทางยุทธวิธีของ ปนใหญตอสูอากาศยานและการจัดหนวย ปนใหญตอสูอากาศยานของ กองทัพบกไทย       

การปฏิบัติการของทหารชางในการสนับสนุนการรบดวยวิธี รุก รับ รนถอย และการจัดหนวยของทหารชาง 

และมีความรูในเรื่องกองพันทหารสื่อสารกองพล กองพันทหารสื่อสารกองทัพภาค หลักนิยมการสื่อสาร และ       

การปฏิบัติการสื่อสารทางยุทธวิธีของกองพล การสนับสนุนทางการสื่อสาร 

 เหลาสนับสนุนการชวยรบรบ (Combat Service Support Branches) 

 ศึกษาเก่ียวกับพ้ืนฐานทหารสรรพาวุธ ทหารพลาธิการ ทหารขนสง และทหารสารวัตร ในเรื่อง

ภารกิจ การจัด ขีดความสามารถ คุณลักษณะอาวุธยุทโธปกรณ และบทบาทของเหลา 

 การปฏิบัติการพิเศษ (Special Operations Branch) 

 ศึกษาเก่ียวกับ สภาพแวดลอมทางยุทธศาสตร หลักพ้ืนฐานการปฏิบัติการพิเศษ ปจจัยท่ีมี

ผลกระทบตอการปฏิบัติการของหนวยรบพิเศษ บทบาทของหนวยรบพิเศษ สงครามนอกแบบ การปองกันและ

การปราบปรามการกอความไมสงบ การตอตานการกอการราย การปฏิบัติการจิตวิทยา ภารกิจ การจัด ขีด

ความสามารถ และการควบคุมและบังคับบัญชาของหนวยรบพิเศษ 

 ทหารเรือ ทหารอากาศ และหนวยงานความมั่นคง 

 (Royal Thai Navy, Royal Thai Air Force and Security Organizations) 

 ศึกษาเก่ียวกับ ภารกิจ การจัด โครงสรางกองทัพเรือ ศูนยปฏิบัติการกองทัพเรือและภารกิจ      

การจัด โครงสรางกองทัพอากาศ ศูนยปฏิบัติการกองทัพอากาศ รวมท้ังการดำเนินงานของหนวยงานดานความ

ม่ันคงอ่ืน ๆ 

 การปฏบิตัิการขาวสารและสงครามลูกผสม  

 (Information operation & Hybrid warfare)   

 ศึกษาเก่ียวกับ นิยามและองคประกอบของสงครามลูกผสม ความสำคัญและความสัมพันธของ 3 

องคประกอบสำคัญของสงครามลูกผสม กรอบการวิเคราะหสถานการณท่ีเขาขายเปนสงครามลูกผสม การ

ประยุกตใชกรอบการวิเคราะหสงครามลูกผสมเพ่ือใชในการปฏิบัติการขาวสาร และความสัมพันธระหวาง

สงครามลูกผสมกับความม่ันคง 
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MS 4008  วิชาทหาร 8 (Military Science 8)     3 (2-2-5) 

 ฝายอำนวยการ (Staff Study) 

 ศึกษาเก่ียวกับ การจัดและการดำเนินงานของฝายอำนวยการในระดับกองพัน หนาท่ีและความ

รับผิดชอบของฝายอำนวยการทุกสายงาน การบันทึกและการปฏิบัติตอหนังสือราชการ เพียงพอใหสามารถ

ทำงานประสานระหวาง หมวด กองรอย กองพันได 

 ความมั่นคง (Security) 

 ศึกษาเก่ียวกับความม่ันคง ความหมายและองคประกอบของความม่ันคงแหงชาติ องคกรท่ีเก่ียวกับ

ความม่ันคงของชาติ พลังอำนาจ และผลประโยชนแหงชาติ นโยบายความม่ันคงแหงชาติ ความสัมพันธ

ระหวางความม่ันคงแหงชาติกับยุทธศาสตรชาติ และยุทธศาสตรทหาร ภัยคุกคามตอความม่ันคงในรูปแบบ  

ตาง ๆ หลักการและการดำเนินงานของการตอสูเบ็ดเสร็จ ทราบถึงหลักการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หลัก

ทฤษฎีใหม และการดำเนินชีวิตตามแนวทางพระราชดำริพอเพียง โดยสามารถนำมาประยุกตใชเพ่ือเปน

แนวทางในการรับราชการ 

 การเขียนและบรรยายสรุปทางทหาร (Military Briefing and Writing) 

 ศึกษาเก่ียวกับความมุงหมาย  การทำโครงรางการบรรยายสรุป  แนวทางการเขียน  และการบรรยายสรุป

ทางทหาร การบรรยายสรุปขาวสาร การบรรยายสรุปขอตกลงใจ การบรรยายสรุปภารกิจ  การบรรยายสรุปของฝาย

อำนวยการ และเทคนิคการบรรยายสรุป  

 

MS 5009 วิชาทหาร 9 (Military Science 9)     3 (2-2-5) 

 การสงกำลังบำรุง (Logistics) 

 ศึกษาเก่ียวกับหลักพ้ืนฐาน และ นโยบายการสงกำลังบำรุงของกองทัพบกไทยในปจจุบัน ภารกิจ การจัด

หนวยสงกำลังบำรุงในกองทัพบกไทยโดยสังเขป  ระเบียบ  คำสั่ง  ท่ีเก่ียวของกับการสงกำลังบำรุงท่ีตองใชปฏิบัติใน

ระดับกองพันทหารราบ แนวทางการปฏิบัติของผูบังคับหมวด ในเรื่องการสงกำลังบำรุง  การสงกำลังบำรุงใน

สถานการณรบตาง ๆ และขบวนสัมภาระ 

 การตอตานสงครามลูกผสมจากการวิเคราะหปจจัยดานความมั่นคง  

 (Countering Hybrid Warfare: MPECI analysis) 

 ศึกษาเก่ียวกับ นิยาม แนวคิดเก่ียวกับปจจัยดานความม่ันคงดาน การทหาร การเมือง พลเรือน 

เศรษฐกิจ และขอมูลขาวสาร หลักการวิเคราะหปจจัยดานความม่ันคง การวิเคราะหและการประยุกตใชหลักการ

ตอตานสงครามลูกผสม ในกรณีศึกษาเก่ียวกับสงครามลูกผสมท้ังในประเทศและตางประเทศดวยปจจัยดานความ

ม่ันคง ท้ังในประเทศและตางประเทศ 

 หนวยทหารขนาดเล็ก (Small Unit Tactics) 

 ศึกษาเก่ียวกับชุดปฏิบัติการขนาดเล็กของหนวย มีความเขาใจในการดำเนินการ วิธีการปฏิบัติ 

และข้ันการปฏิบัติการพิเศษ เม่ือไดรับมอบภารกิจจากหนวยเหนือไดอยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับ

ภารกิจ 
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 ระเบียบงานสารบรรณ และสทิธิกำลังพล (Adjutant General Basics) 

 ศึกษาเก่ียวกับการปฏิบัติงาน ตามระเบียบงานสารบรรณ ประเภทงานหนังสือราชการ การเก็บรักษา ยืม 

และทำลายหนังสือราชการ การจัดทำหนงัสือราชการตามระเบียบงานสารบรรณ และชั้นความลับ การรางและบันทึก

หนังสือราชการ การสำเนาและแจกจาย สิทธิของกำลังพลดานการเงิน การเบิก – จายเงิน สวัสดิการของรัฐ และ   

การเบิก – จายเงินอ่ืน 

 

MS 5010 วิชาทหาร 10 (Military Science 10)     5 (3-4-8) 

 การศึกษาความรูของเหลาทหาร (Army Branches) 

 การฝกและศึกษาความรูพ้ืนฐานของเหลา ทหารราบ ทหารมา ทหารปนใหญ ทหารชาง ทหารสื่อสาร 

ทหารขนสง ทหารสรรพาวุธ ทหารพลาธิการ  ทหารสารวัตร ทหารการขาว และทหารแผนท่ี เพ่ือใชเปนความรู

พ้ืนฐานเบื้องตนในการรับราชการในเหลาท่ีเลือกรับราชการ             

 

MS 5011 วิชาทหาร 11 (Military Science 11)  2 สัปดาห 

 การศึกษาดูงานในพื้นที่กองทัพภาค (Study Visit to Army Areas) 

 การศึกษาดูงานในหนวยระดับกองทัพภาค และหนวยข้ึนตรงของกองทัพภาค  ท้ังหนวยในท่ีตั้งปกติ 

หนวยท่ีปฏิบัติราชการสนาม หนวยสวนภูมิภาค และหนวยสงกำลังบำรุง  รวมถึงการศึกษาดูงานของเหลาทัพอ่ืน    

ท้ังกองทัพเรือ กองทัพอากาศ และหนวยงานราชการ รวมถึงสถานท่ีสำคัญในพ้ืนท่ี 

 

 2.6 กลุมวิชาการฝกภาคสนาม 

FT 1101   การฝกภาคสนาม 1 (Field Training 1) 

 การฝกการปฐมพยาบาลและสขุศาสตรทหาร 

 (TCCC and Military Hygiene Training)     1 สปัดาห 

 ฝกและศึกษาเก่ียวกับสุขศาสตรทหารท่ีจำเปน สำหรับการใชชีวิตประจำวันและในสนามรบ อยาง

ปลอดภัยจากเชื้อโรค อุบัติเหตุ และการบาดเจ็บตาง ๆ ตลอดจนสามารถชวยเหลือเบื้องตนใหกับตนเองและ

เพ่ือนทหารท่ีอยูในสนามรบได 

 การฝกการปองกนัเคม ีชวีะ รงัส ีนวิเคลยีร (CBRN warfare Training)  1 สปัดาห 

 ฝกและศึกษาเก่ียวกับ  อาวุธเคมี ชีวะ รังสี นิวเคลียร  ฝกความเชื่อม่ันในการใชหนากากและ

ยุทธภัณฑปองกัน การตรวจสารเคมี และการปฐมพยาบาลในสภาวะ เคมี ชีวะ รังสี นิวเคลียร และอาวุธเพลิง 

 การฝกการตดิตอสือ่สาร (Communications Training)    1 สปัดาห 

 ฝกและศึกษาเก่ียวกับ การปฏิบัติงานของศูนยขาว การใชและการรับ-สงขาวทางวิทยุสนาม การใช

และการรับ-สงขาวทางโทรศัพทสนาม การตอสายและการวางสายโทรศัพทสนาม 
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 การฝกชางสนาม วตัถรุะเบิดและการทำลาย 

 (Sapper ,Explosives and Demolition Training)    2 สปัดาห 

 ฝกและศึกษาหลักการเบื้องตนเก่ียวกับ ปอมสนาม การเลือกท่ีม่ันและท่ีตั้งอาวุธเรงดวน ท่ีตั้งอาวุธ

แบบประณีต คู การสรางคู และการกรุลาด หลักการเครื่องกีดขวาง การสรางเครื่องกีดขวางตอตานบุคคล 

เครื่องกีดขวางตอตานยานเกราะ การพรางบุคคล ปอมสนาม ยานพาหนะ อาวุธ ท่ีพักแรม ท่ีตั้งกองบัญชาการ

และตำบลสงกำลัง คุณลักษณะของวัตถุระเบิดทางทหาร ระบบการจุดระเบิด คุณลักษณะและการทำงานของ

ทุนระเบิดและกับระเบิด การติดตั้งและการรื้อถอนกับระเบิดการตรวจคนและการรื้อถอนทุนระเบิดหรือกับ

ระเบิด และการผานสนามทุนระบิด 

 การฝกยิงอาวุธประจำกาย (Individual Weapon System Training)  2 สัปดาห 

 ฝกและศึกษาเก่ียวกับ ระบบการทำงานและการใชงาน เทคนิคการยิงปนและการยิงปนทำนองรบ 

การฝกพลแมนปน (การฝกยิงปนเพ่ือบันทึกผลและจัดชั้นคุณวุฒิ) และการฝกยิงปนดวยกระสุนจริง ของอาวุธ

ประจำกาย และอาวุธเพ่ือความมุงหมายพิเศษ การใชและขวางลูกระเบิดขวาง และการใชพลุสัญญาณ         

 การฝกบุคคลทำการรบและการฝกทางยุทธวิธี 

 (Soldier Combat Skills and Tactics Training)             3 สปัดาห  

    การฝกและศึกษาเก่ียวกับ การรายงานขาวสาร  การตรวจการณ  และการคนหาเปาหมาย การฝก

บุคคลทำการรบ และการปฏิบัติเม่ืออยูภายใตการยิงดวยอาวุธเล็งตรงและอาวุธวิถีโคง  การผานหรือการออมผาน

เครื่องกีดขวาง  การเลือกและการดัดแปลงท่ีม่ันสูรบ  หลักการพราง  การใชและการรับสงขาวทางวิทยุสนาม 

และโทรศัพทสนาม การเคลื่อนท่ีในเวลากลางวันและกลางคืน  รูปขบวนของชุดยิงและหมูปนเล็ก  การใชทัศน

สัญญาณ  การใชภูมิประเทศจำลอง  การจัดรูปขบวนและการควบคุมการเคลื่อนท่ีของชุดยิง  การยิงปนทางยุทธวิธี

เปนบุคคล  คูบัดดี้และชุดยิง  ชุดยิงในการเฝาตรวจและสนับสนุนดวยการยิง  ชุดยิงในการดำเนินกลยุทธ  ชุดยิง

ในการลาดตระเวนและการระวังปองกัน  ชุดยิงนำลาดตระเวนตอตาน IED  ชุดยิงปฏิบัติการโจมตีและชุดยิง

ตะลุมบอน ชุดยิงเม่ือปะทะกับขาศึกและชุดยิงตอบโตการปะทะ  ชุดยิงเม่ือถูกซุมโจมตีและชุดยิงตอตานซุม

โจมตี  ชุดยิงกวาดลางสนามเพลาะและการทำลายบังเกอร  ชุดยิงเขาสูอาคาร  ตรวจคนและกวาดลางภายใน

อาคาร 
 

FT 2102  การฝกภาคสนาม 2 (Field Training 2) 

             การฝกยงิอาวธุประจำหนวย หลักยงิและตรวจการณ  

             (Unit Weapon Systems and Fire Control Training)    2 สปัดาห 

              ฝกและศึกษาเรื่องหลักยิงและตรวจการณ (หลักยิงปนกล หลักยิงอาวุธวิธีโคง ) การรองขอและการ

ปรับการยิงเครื่องยิงลูกระเบิด และปนใหญสนาม ( การฝกเครื่องยิงลูกระเบิดอัดอากาศในสนามยนระยะ และ

เครื่องชวยฝกเทคโนโลยีชั้นสูง ) , อาวุธตอสูรถถัง , การใชและการฝกยิงปนดวยกระสุนจริงของอาวุธประจำ

หนวย 
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             การฝกทางยทุธวธิทีหารราบระดับหมู (Infantry Rifle Squad Tactics Training)  4 สปัดาห 

             การฝกและศึกษาในเรื่องการเดินทางดวยแผนท่ีประกอบภูมิประเทศ รูปขบวนทำการรบของหมูปน

เล็กและการใชทัศนสัญญาณ  การเคลื่อนท่ีทางยุทธวิธีของหมู  เทคนิคการเคลื่อนท่ี การกำหนดท่ีตั้งของท่ี

ตรวจการณและการเตรียมท่ีม่ันของอาวุธ  การเลือกท่ีเฝาตรวจ ระเบียบการนำหนวย คำสั่งยุทธการ การใช  

ภูมิประเทศจำลองประกอบการวางแผน  การควบคุมการยิงของอาวุธในอัตราการจัด  การดำเนินกลยุทธและ

การควบคุมการรบของหมูปนเล็ก แบบฝกทำการรบของหมูปนเล็ก หลักการลาดตระเวนของหนวยระดับหมู

ปนเล็ก การฝกการปฏิบัติงานรวมกับเฮลิคอปเตอร  การฝกหมูปนเล็กในการรบข้ันพ้ืนฐานในกรอบของหมวด

ปนเล็ก การฝกเขาสถานการณในการรบตามแบบ 

             การฝกการใชอาวธุยุทโธปกรณของเหลาทหารมา 

             (Cavalry Weapon Systems Employment Training)    1 สปัดาห 

             ฝกและศึกษาเก่ียวกับการใชอาวุธ/ยุทโธปกรณของเหลาทหารมา ไดแก การฝกข่ีมาเบื้องตน      

การฝกขับรถถังและรถสายพาน การฝกพลประจำรถถัง และการฝกยิงปนใหญรถถังดวยกระสุนจริง 

            การฝกปนใหญสนามและปนใหญตอสูอากาศยาน  

            (Field Artillery and Air Defense Artillery Training)    2 สัปดาห  

  ฝกและศึกษาเก่ียวกับหนาท่ีของกำลังพลในหมูตรวจการณหนา ศูนยอำนวยการยิง และสวนยิงของ

หนวยทหารปนใหญสนาม การยิงปนใหญดวยกระสุนจริงในเวลากลางวันและเวลากลางคืน การปฏิบัติงานของ

กองรอยทหารปนใหญสนามในการปฏิบัติการรบ  

    ฝกและศึกษาเก่ียวกับหนาท่ีของกำลังพลในสวนตาง ๆ ของหนวยทหารปนใหญตอสูอากาศยาน  

การยิงอาวุธปนใหญตอสูอากาศยานตอท่ีหมายทางอากาศและทางพ้ืนดิน การปฏิบัตงิานของกองรอยทหารปน

ใหญตอสูอากาศยานในการปองกันภัยทางอากาศ 

             การฝกขบัรถยนตทหาร  (Military Vehicles Training)    1 สปัดาห 

  ฝกและศึกษาเก่ียวกับเครื่องหมายจราจร หลักการเปนพลขับท่ีดี หลักการปรนนิบั ติบำรุง

ยานพาหนะสายขนสง การฝกขับรถเบื้องตน  

 

FT 3103  การฝกภาคสนาม 3 (Field Training 3) 

             การฝกทางยทุธวธิทีหารราบระดับหมวด  

             (Infantry Rifle Platoon Tactics Training)     3 สปัดาห 

             การฝกและศึกษาเก่ียวกับ การจัดหนวย รูปขบวนทำการรบของหมวดปนเล็ก ระเบียบการนำหนวย 

คำสั่งยุทธการ การปฏิบัติเปนหนวยเบื้องตนของหมวดปนเล็ก การฝกการปฏิบัติของพวกอาวุธประจำหนวยใน

อัตราของหมวด การติดตอสื่อสารทางยุทธวิธีของหนวยระดับหมวดปนเล็ก การวางแผนลาดตระเวน  การ

ลาดตระเวนหาขาว การลาดตระเวนรบ การฝกหมวดปนเล็กเขาตีในเวลากลางวันและในระหวางทัศนวิสัย

จำกัด การฝกหมวดปนเล็กตั้งรับในเวลากลางวันและในระหวางทัศนวิสัยจำกัด  การฝกการปฏิบัติงานรวมกับ

เฮลิคอปเตอร การฝกเขาสถานการณนอกท่ีตั้ง 



ข - 28 
 

 
 

             การฝกทางยทุธวธิทีหารมาระดบัหมวด (Cavalry Platoon Tactics Training) 2 สปัดาห 

             ฝกและศึกษาเก่ียวกับการปฏิบัติตามข้ันตอนระเบียบการนำหนวย ในการปฏิบัติทางยุทธวิธีในระดับ

หมวดทหารมา ท้ัง 3 ประเภท ไดแก ยุทธวิธีหมวดรถถัง หมวดทหารมาบรรทุกยานเกราะ และหมวดทหารมา

ลาดตระเวน ในการเขาตี  ตั้งรับ และรนถอย ยุทธวิธีของหมวดทหารมาลาดตระเวน ในการปฏิบัติภารกิจ

ลาดตระเวน ระวังปองกัน และเฝาตรวจ รวมท้ังการปฏิบัติของกองรอยชุดรบ 

             การฝกหลกัสตูรสงทางอากาศ (Airborne Course)    5 สปัดาห 

             ฝกและศึกษาเก่ียวกับ ประวัติทหารพลรมและหนวยสงทางอากาศ คุณลักษณะการทำงานของรม

การบังคับรม การลงพ้ืน และการกระโดดรมจากอากาศยานแบบทำงานดวยสายดึงประจำท่ีทางยุทธวิธีเพ่ือ

ปฏิบัติการรบท้ังในแบบและนอกแบบ ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

  

FT 4104  การฝกภาคสนาม 4 (Field Training 4)  

  การฝกหลักสตูรการรบแบบจูโจม (Ranger Course)    10 สปัดาห 

  ฝกและศึกษาเก่ียวกับ การพัฒนาศักยภาพ ขีดความสามารถ และความรอบรูในการท่ีจะนำหนวย

ไดท้ังในภาวะท่ีมีความกดดันและปราศจากความกดดัน ท้ังทางรางกายและจิตใจ การเสริมสรางความทรหด 

อดทน เพ่ิมพูนประสบการณ ในการปฏิบัติ ท้ังทางเทคนิค และยุทธวิธีในการนำหนวยทหารขนาดเล็ก

ปฏิบัติการทางยุทธวิธีพ้ืนฐาน และภายใตสภาพพิเศษในพ้ืนท่ีปา  ทะเล ปาท่ีลุม และพ้ืนท่ีปาภูเขา 

 

FT 5105  การฝกภาคสนาม 5 (Field Training 5) 

             การฝกการใชอาวธุในการตอสูระยะประชดิ  

             (Close Quarters Combat Training)      1 สปัดาห 

              ฝกและศึกษาเก่ียวกับ กฎแหงความปลอดภัยในการใชอาวุธ ระบบอาวุธ ( ปนพก ปนลูกซอง     

ปนกลมือ ปนเล็กยาว ) การเล็งและการใชศูนย กายวิภาคศาสตรและลักษณะอาการบาดเจ็บจากอาวุธปน       

การฝกการใชอาวุธ และการยิงปนดวยกระสุนจริง 

             การฝกการปฏบิตังิานของหนวยเฉพาะกจิ (Task Force Operations Training) 1 สปัดาห 

             ฝกและศึกษาเก่ียวกับกิจเฉพาะทหารราบหลักๆ ท่ีหนวยเฉพาะกิจจะตองนำไปใชปฏิบัติทางยุทธวิธี

ในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตซ่ึงประกอบดวย การตั้งฐานและการคุมครองฐานท่ีตั้ง การตั้งจุดตรวจ/จุดสกัด 

การรักษาความปลอดภัยบุคคลสำคัญ การรักษาความปลอดภัยสถานท่ีสำคัญ การปดลอมและตรวจคน      

การวิเคราะหพ้ืนท่ีปฏิบัติการ การวางแผนและสั่งการ การลาดตระเวนดวยการเดินเทาและยานยนต           

การสังเกตและการสะกดรอยระหวางการเคลื่อนท่ี  และการยิงปนทางยุทธวิธีของหนวยเฉพาะกิจ ( การยิงปน

ประกอบการเคลื่อนท่ีและการยิงโจมตีท่ีหมาย ) 

             การฝกหนวยทหารขนาดเล็ก (Small Unit Tactics Training)   2 สปัดาห 

             ฝกและศึกษาเก่ียวกับ ความหมาย ความมุงหมาย  ลักษณะ บทบาท และแนวคิดในการใชหนวย

ทหารขนาดเล็กในการรบ การฝกและการจัดของชุดปฏิบัติการหนวยทหารขนาดเล็ก บุคคลทำการรบ        
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การลาดตระเวน  การปฏิบัติฉับพลัน  การซุมโจมตีและการตอตานการซุมโจมตี  การตีโฉบฉวย  ยุทธวิธี

ตอตานกองโจร การสะกดรอย การปดลอมตรวจคน วัตถุระเบิดและการทำลาย การปฐมพยาบาล การสื่อสาร 

สมรรถภาพรางกาย ความพรอมเปนบุคคล และเปนชุดปฏิบัติการ และการยิงปนทางยุทธวิธีประกอบดวย  

การยิงปนในสนามทราบระยะ การยิงปนฉับพลัน การยิงปนในปา การยิงปนในเวลากลางคืนการยิงปน

ประกอบการเคลือ่นท่ี   และการยิงปนทำนองรบ 

             การฝกปฏบิตัหินาที่ในหนวยทหาร  

             (Cadet Troop Leader Training in Army Units)    4 สปัดาห 

             การฝกปฏิบัติหนาท่ีและดูงาน การปฏิบัติงานในหนาท่ีผูบังคับหนวยระดับหมวด  การรักษาการณ 

ระบบการปกครองบังคับบัญชา การทำหนาท่ีของกำลังพลระดับกองรอยลงมา ระบบฝายอำนวยการ งานดาน

การขาว งานดานยุทธการ งานดานการสงกำลังบำรุง งานตามวงรอบประจำป ท้ังในท่ีตั้งปกติ และหนวยใน

สนาม ในหนาท่ีของเหลา ทหารราบ ทหารมา ทหารปนใหญ ทหารชาง ทหารสื่อสาร ทหารขนสง ทหาร

สรรพาวุธ ทหารพลาธิการ  ทหารสารวัตร ทหารการขาว และทหารแผนท่ี   
 
 

3. หมวดวิชาเลือกเสร ี

กลุมวิชาสังคมศาสตร 

SS 5006  กฎหมายแพงและพาณชิย (Civil and Commercial Law)    3 (3-0-6) 

  วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

   เนื้อหา : ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยลักษณะตางๆ ท่ีมีความสำคัญ เชน นิติกรรม หนี้ 

เอกเทศสัญญา ละเมิด จัดการงานนอกสั่ง ลาภมิควรได ทรัพยสิน ครอบครัว และมรดกเปนตน 

 

SS 5007  กฎหมายอาญา (Criminal Law)       3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  - 

 เนื้อหา : กฎหมายตอจากท่ีไดศึกษามาแลวในข้ันตน คือ ประมวลกฎหมายอาญาภาค 2 – 3 ซ่ึงเปน

ภาคความผิด และลหุโทษหลักการเก่ียวกับวิธีพิจารณาความอาญารวมถึงปญหากฎหมายท่ีสำคัญๆ และ

นาสนใจ โดยนำมาศึกษาเฉพาะกรณี 

 

SS 5008  กฎหมายสิทธมินุษยชน (Human Rights Law)     3 (3-0-6) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา: ความหมายของสิทธิมนุษยชน หลักการพ้ืนฐานของสิทธิมนุษยชน สิทธิเสรีภาพ ศักดิ์ศรี

ความเปนมนุษย และการประกันสิทธิเสรีภาพ ศักดิ์ศรีความเปนมนุษยของประชาชนในรัฐธรรมนูญ และ

บทบาทหนาท่ีในการปองกัน คุมครองและสนับสนุนสิทธิมนุษยชน สิทธิ เสรีภาพ ศักดิ์ศรีความเปนมนุษยของ
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องคการสหประชาชาติ องคการระหวางประเทศและประเทศไทย และการคุมครองสิทธิมนุษยชนตามกฎหมาย

ไทย 

 
SS 5009  กฎหมายสิ่งแวดลอม (Environmental Law)     3 (3-0-6) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา : หลักการพ้ืนฐานของกฎหมายสิ่งแวดลอม มาตรการทางกฎหมายในการคุมครอง

สิ่งแวดลอม กฎหมายวาดวยการจัดการสิ่งแวดลอม หลักความรับผิดและการระงับขอพิพาทคดีสิ่งแวดลอม 

 

SS 5011  หวัขอพเิศษทางกฎหมาย 2 (Special Topics in Law 2)   3 (3-0-6) 

  วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

   เนื้อหา: ความสำคัญของสถานการณปจจุบัน ปรากฏการณทางสังคม หรือองคความรูดาน

กฎหมาย โดยใชหลักการบูรณาการองคความรูในดานตางๆ ใหเปนแนวทางในการวิเคราะห อธิบาย และทำ

ความเขาใจ โดยใชประเด็นท่ีนาสนใจในสถานการณปจจุบันเปนกรณีศึกษา 

 

SS 5106  เศรษฐศาสตรเบือ้งตน (Principles of Economics)    3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  - 

 เนื้อหา :  แนวคิดและหลักการเบื้องตนของเศรษฐศาสตรจุลภาคและมหภาค ในเรื่องปญหา

พ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ ปจจัยกำหนดอุปสงคและอุปทานของสินคา พฤติกรรมผูบริโภค และผูผลิต ลักษณะ

สำคัญของตลาดสินคาท่ีมีการแขงขันสมบูรณและไมสมบูรณ การคำนวณรายไดประชาชาติ การเงินและ     

การธนาคาร เงินเฟอ เงินฝด นโยบายการเงินและการคลังโดยสังเขป ตลอดจนความสำคัญของการคาและ

การเงินระหวางประเทศ 

 

SS 5107  เศรษฐศาสตรระหวางประเทศ (International Economics)    3 (3-0-6) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนือ้หา : เศรษฐกิจโลกเศรษฐกิจไทยในกระแสโลกาภิวัตน การรวมกลุมทางเศรษฐกิจและการคา

ในปจจุบันการนำความรูทฤษฏีทางเศรษฐศาสตรมาวิเคราะหกรณีศึกษาปญหาเศรษฐกิจดานการคาการเงิน 

การลงทุน การบริการ ฯลฯ 

 

SS 5108  สมัมนาเศรษฐกจิไทย (Seminar on Thai Economy)     3 (2-2-5) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  - 

 เนื้อหา : โครงสรางระบบเศรษฐกิจของประเทศไทย การผลิตภาคเกษตร และภาคอุตสาหกรรม

การคากับตางประเทศ ปญหาทางเศรษฐกิจดานตาง ๆ รวมท้ังแนวทางแกไขท่ีควรจะเปน ตลอดจนแผนพัฒนา

เศรษฐกิจของประเทศอ่ืนๆ 
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SS 5109  เศรษฐศาสตรการเงนิ (Monetary Economics)     3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  SS 3102  

 เนื้อหา : ทฤษฎีอุปสงค อุปทานของเงิน กลไกการสงผานนโยบายการเงินไปสูระบบเศรษฐกิจ

โครงสรางของตลาดเงิน ตลาดทุน นโยบายการเงินเพ่ือความเจริญเติบโต และการรักษาเสถียรภาพ

ความสัมพันธระหวางนโยบายการเงิน การคลัง บทบาทและการดำเนินงานของธนาคารกลาง สถาบันการเงิน 

การดำเนินนโยบายการเงินเพ่ือตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงจากภายนอกประเทศ 

SS 5110  เศรษฐศาสตรการพฒันา (Development Economics)    3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  SS 3102 

 เนื้อหา : ความหมายของการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ โครงสรางและลักษณะตางๆ ของประเทศ

กำลังพัฒนา เชน ระดับรายได ประชากร และความยากจน เปนตน ศึกษาปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการเจริญเติบโต

และการพัฒนา นโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทย ตลอดจนศึกษาแนวความคิดในการพัฒนาและ

การเจริญเติบโตของนักเศรษฐศาสตร 

 

SS 5111  เศรษฐศาสตรธรุกจิ (Business Economics)     3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  - 

 เนื้อหา : หลักการพ้ืนฐานทางดานเศรษฐศาสตรการจัดการ การเปนผูประกอบการ ความรูความ

เขาใจ การลงทุน และการออม จริยธรรมในการดำเนินธุรกิจ แนวโนมเศรษฐกิจประเทศไทย และเศรษฐกิจโลก 

รวมท้ังผลกระทบตอองคกรธุรกิจ 

SS 5112 เศรษฐศาสตรกบัการเงนิสวนบคุคล       3 (3-0-6) 

 (Economics and Personal Finance) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  - 

 เนื้อหา : พฤติกรรมการตัดสินใจภายใตความเสี่ยง การตัดสินใจกับเวลาและเครื่องมือวิเคราะหทาง

การเงินข้ันพ้ืนฐาน งบการเงินและงบประมาณการบริหารเงินสด สินเชื่อเพ่ือการบริโภคและภาษีเงินไดบุคคล

ธรรมดา การวางแผนประกันชีวิต การออมและการลงทุนเพ่ือการเกษียณอายุ การวางแผนการเงินเพ่ือซ้ือบาน

และรถยนต 

 

SS 5114 หวัขอพเิศษทางเศรษฐศาสตร 2 (Special Topics in Economic 2)  3 (3-0-6) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 
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 เนื้อหา : ความสำคัญของสถานการณปจจุบัน ปรากฏการณทางสังคม หรือองคความรูดาน

เศรษฐศาสตร โดยใชหลักการบูรณาการองคความรูในดานตางๆ ใหเปนแนวทางในการวิเคราะห อธิบาย และ

ทำความเขาใจ โดยใชประเด็นท่ีนาสนใจในสถานการณปจจุบันเปนกรณีศึกษา 

 

SS 5206 ความสมัพนัธและนโยบายตางประเทศของสหภาพยโุรป    3 (3-0-6)   

 (European Union Affairs)  

 วิชาพืน้ฐานบังคับ: SS 4204 

 เนื้อหา : ความสัมพันธในกลุมสหภาพยุโรป และวิเคราะหนโยบายตางประเทศของกลุมประเทศ

เหลานี้โดยพิจารณาถึงการรวมกลุมของประเทศ เชน สหภาพยุโรป และนาโต และมองถึงบทบาทระหวาง

ประเทศของสหภาพยุโรป 

SS 5207  การบรูณาการของสหภาพยโุรป (Integration of European Union)  3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ :  - 

 เนื้อหา : การรวมตัวของสภาพยุโรปโครงสรางและหนาท่ีขององคการ ท่ีมีผลตอประเทศสมาชิก 

และประเทศตางๆซ่ึงแสดงถึงบทบาทระหวางประเทศท่ีสหภาพยุโรปมีผลกระทบตอเวทีความสัมพันธระหวาง

ประเทศ 

SS 5208  องคการระหวางประเทศ (International Organization)    3 (3-0-6) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา: ความเปนมาและจุดประสงคของการกอตั้งองคการระหวางประเทศท่ีมีโครงสราง บทบาท 

หนาท่ีซ่ึงองคการเหลานี้ ในการแกไขปญหาในเวทีความสัมพันธระหวางประเทศในมิติตางๆ ท้ังการเมือง 

เศรษฐกิจ สังคม ตลอดจนพิจารณาถึงความสำเร็จและความลมเหลวขององคการระหวางประเทศ 

 

SS 5209  การกอการราย (Terrorism Study)      3 (3-0-6) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา : พ้ืนฐานเก่ียวกับการกอการรายสงครามการกอการรายสากล มูลเหตุพ้ืนฐานของความ

ขัดแยงทางความคิดอุดมการณระหวางโลกตะวันตก ซ่ึงนำโดยสหรัฐอเมริกากับฝายการกอการรายซ่ึงนำโดย

ขบวนการ กอการรายอัลไคดา แนวความคิด “War on Terror” ท่ีประกาศโดยสหรัฐอเมริกาหลังการเกิด

วินาศกรรมตึกเวิรลเทรดเซนเตอร เม่ือ 11 กันยายน 2544 ขบวนการกอการรายอ่ืนๆ ท่ีมีบทบาทอยูตาม

ภูมิภาคตางๆ 
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SS 5211  หวัขอพเิศษทางรฐัศาสตร 2 (Special Topics in Political Science 2)   3 (3-0-6) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา: ความสำคัญของสถานการณปจจุบัน ปรากฏการณทางสังคม หรือองคความรูดาน

รัฐศาสตร โดยใชหลักการบูรณาการองคความรูในดานตางๆ ใหเปนแนวทางในการวิเคราะห อธิบาย และทำ

ความเขาใจ โดยใชประเด็นท่ีนาสนใจในสถานการณปจจุบันเปนกรณีศึกษา 

 

SS 5309 ปรัชญาพระราชทานรัชกาลที่ 9 กับการพัฒนาที่ยั่งยืน 3 (2-2-5) 

  (King Rama IX Philosophy and Suatainable Development) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา: ความสำคัญ ท่ีมา และความหมายของหลักการ แนวพระราชดำริ และพระบรมราโชวาท

ของพระบาทสมเด็จพระปรมิทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร กับการพัฒนา ในการสรางองคความรูท่ี

เก่ียวของกับการพัฒนาท่ียั่งยืน เปรียบเทียบกับสถานการณและปรากฏการณทางสังคมท่ีเก่ียวของกับการ

พัฒนาในปจจุบันตลอดจนการนำแนวพระราชดำริไปสูการปรับใชเปนแผนยุทธศาสตรในการพัฒนาเพ่ือ

กอใหเกิดความยั่งยืน จนกลายเปนแนวคิดดานการพัฒนาท่ีสำคัญและไดการยอมรับ รวมถึงการนำไปใชใน

ระดับนานาชาติ 

 

SS 5310  การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและพหุวัฒนธรรม  3 (2-2-5) 

 (Social Change and Multiculturalism) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

  เนื้อหา: ทฤษฎีการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม เง่ือนไขและปจจัยท่ีทำใหเกิดการ

เปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม แนวโนมและทิศทางของการเปลี่ยนแปลงในสังคมตาง ๆ ลักษณะการ

เกิดข้ึนและดำรงอยูของสังคมพหุวัฒนธรรม การพัฒนาท่ีมีพ้ืนฐานมาจากสังคมพหุวัฒนธรรม กรณีตัวอยางใน

สถานการณหรือปรากฏการณทางสังคม ท่ีมีความเชื่อมโยงกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม 

 

SS 5311 ภมูภิาคศึกษากองทัพภาค (Army Area Regional Studies)   3 (3-0-6) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา : สภาพภูมิประเทศ เศรษฐกิจ สังคม การเมือง และวัฒนธรรมซ่ึงไดแกภาษา ศาสนา 

ขนบธรรมเนียมประเพณี และประวัติศาสตรความเปนมาของประชาชน ท้ังในพ้ืนท่ีความรับผิดชอบของกองทัพ

ภาคตางๆ เนนเฉพาะตามแนวชายแดนของประเทศไทย และประเทศเพ่ือนบานท่ีอยูขางเคียง นโยบาย

ความสัมพันธระหวางประเทศ สภาพปญหาและสถานการณลาสุดในพ้ืนท่ี และบทบาทหนาท่ีการดำเนินการ

ของกองกำลังตาง ๆ ท่ีอยูในพ้ืนท่ี เพ่ือเปนขอมูลข้ันตนสำหรับ นักเรียนนายรอยกอนสำเร็จการศึกษาออกไป

ทำงานในพ้ืนท่ีดังกลาว 
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SS 5312  เศรษฐกจิพอเพยีงและเทคโนโลยีทีเ่หมาะสมเพือ่การพฒันา   3 (2-2-5) 

 (Sufficiency Economy and Appropriate Technology for Development) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา: ความหมาย ความเปนมา และพัฒนาการของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การขยายผล

แนวคิดท่ีเก่ียวของกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การวิ เคราะหหลักการทรงงานขององค

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชและยุทธศาสตรพระราชทาน การประยุกตใชและการ

ขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงการใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมท่ีมีรากฐานมาจากหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

SS 5313 มนษุยกบัสงัคม (Man and Society)      3 (3-0-6) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา : ลักษณะท่ัวไปของสังคมมนุษย องคประกอบโครงสรางและกระบวนการทางสังคม การ

เปลี่ยนแปลง และวิวัฒนาการของสังคมอันเปนผลจากการเปลี่ยนแปลงทางสิ่งแวดลอมเทคโนโลยี และปจจัย

สำคัญอ่ืนๆ วิเคราะหสังคมแบบตางๆ เพ่ือใหเห็นความสัมพันธระหวางองคประกอบตางๆ ภายในสังคม และ

ความสัมพันธระหวางสังคมกับสิ่งแวดลอม พิจารณาปญหาสำคัญตางๆ ของสังคมโดยท่ัวไปและปญหาของ

สังคมไทย 

 

SS 5314  ภมูปิญญาไทย (Thai Wisdom)      3 (3-0-6) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา : ความหมายของภูมิปญญาไทย สภาพภูมิสังคมท่ีมาของภูมิปญญาไทย ความสัมพันธ

ระหวางวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาไทย ความแตกตางของภูมิปญญาไทยและภูมิปญญาทองถ่ิน 

คุณสมบัติของภูมิปญญาไทย การวิเคราะหกรณีศึกษาภูมิปญญาไทย ผลของภูมิปญญาไทยตอการพัฒนา เพ่ือ

ความม่ันคงของชาติ การศึกษาดูงานแหลงเรียนรูภูมิปญญาไทยในสถานท่ีตาง ๆ การศึกษารวบรวม การจัดเก็บ

ความรู การปรับปรุงและถายทอดภูมิปญญาไทยโดยผูเรียน 

 

SS 5316  หวัขอพเิศษทางสังคมวทิยาและมานษุยวทิยา 2    3 (3-0-6)      

 (Special Topics in Sociology and Anthropology 2)  

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา: ความสำคัญของสถานการณปจจุบัน ปรากฏการณทางสังคม หรือองคความรูดานสังคม

วิทยาและมานุษยวิทยา โดยใชหลักการบูรณาการองคความรูในดานตางๆ ใหเปนแนวทางในการวิเคราะห 

อธิบาย และทำความเขาใจ โดยใชประเด็นท่ีนาสนใจในสถานการณปจจุบันเปนกรณีศึกษา 
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SS 5409 รปูแบบภาวะผูนำเพือ่การเปลีย่นแปลงทางสงัคม    3 (3-0-6) 

 (Social Change Model of Leadership) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา : ความหมายของผูนำ ลักษณะของผูนำคือผูท่ีกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลง (Change agent)

รูปแบบภาวะผูนำเพ่ือการเปลี่ยนแปลงทางสังคม บทบาทของผูนำในการเปลี่ยนแปลงทางสังคม ความสัมพันธ

ของกลุมผูนำ เครือขายทางสังคม แนวคิดทฤษฎีของการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เชนทฤษฎีการมีสวนรวม 

ทฤษฎีการสรางแรงจูงใจ ทฤษฎีสามเหลี่ยมเขยื้อนภูเขาของคุณหมอประเวศ วะสี ท่ีนำมาใชในการขับเคลื่อน

ในการแกไขปญหาความเหลื่อมล้ำของสังคมเปนตน การศึกษาตัวอยางรูปแบบผูนำการเปลี่ยนแปลงในชุมชน

ตาง ๆ 

 

SS 5410 รปูแบบภาวะผูนำเพือ่การบรหิารจัดการภาครฐั     3 (3-0-6) 

 (Public Management Model of Leadership)  

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา :แนวคิด หลักการ ปจจัยแวดลอม คุณสมบัติและสมรรถนะเก่ียวกับทฤษฎีภาวะผูนำยุค

ใหมในระบอบประชาธิปไตยพึงมี โดยเรียนรูผานกลยุทธและวิสัยทัศนของผูนำท้ังในและตางประเทศ โดย

สามารถประยุกตใชความรูในศาสตรสาขาตาง ๆ ท่ีจำเปนมาผนวกเขากับภาวะผูนำ เพ่ือใหผูเรียนสามารถ

เลือกใชเครื่องมือในการจัดการ และสรางผลงานภายใตบริบทของภาวะผูนำท่ีแตกตางกันไดอยางมี

ประสิทธิภาพ อาทิ การจัดการความรู การสื่อสารและการจัดการสารสนเทศ  การจัดการความขัดแยง        

คุณธรรมและจริยธรรมของผูนำตามหลักศาสนา  จิตวิทยาสำหรับผูนำ เพ่ือใหสามารถประยุกตเปนเครื่องมือ

พัฒนาภาวะผูนำของตนเองไดอยางรอบดาน 

 

SS 5411 การวเิคราะหเชงิปริมาณ (Quantitative Analysis)     3 (3-0-6) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา : การนำวิชาคณิตศาสตรมาใชเพ่ือการตัดสินใจ และวิเคราะหปญหาตาง ๆ ทางการบริหาร 

เพ่ือใหการตัดสินใจเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

 

SS 5412 การบรหิารงานคลงัและการงบประมาณ     3 (3-0-6) 

 (Public Finance Administration and Budgeting) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา : ความหมาย ทฤษฎี แนวความคิด นโยบายเก่ียวกับงบประมาณและการคลังสาธารณะ

บทบาทและอิทธิพลของการเมืองท่ีมีตองบประมาณ และการคลังของประเทศ กระบวนการงบประมาณ

เทคนิคและวิธีการวิเคราะหงบประมาณ และการศึกษาอยางกวางๆ ถึงระบบการคลังของประเทศดวย 

 



ข - 36 
 

 
 

SS 5413 เทคนิคการบรหิารงานประยกุต (Applied Management Sciences)   3 (3-0-6) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา : หลักการ ทฤษฎี และเทคนิคการบริหารงานท่ีทันสมัย รวมท้ังการนำมาประยุกตใชกับ

การบริหารงานภาครัฐ 

 

SS 5414 ระบบราชการไทย (Thai Bureaucracy)     3 (3-0-6) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา : การจัดองคการการบริหาร และการปฏิบัติงานของระบบราชการไทย บทบาทและ

อิทธิพลของขาราชการท่ีมีตอการกำหนดนโยบายของรัฐบาล ทัศนคติ พฤติกรรมของ ขาราชการ วัฒนธรรม

ทางการบริหาร และแนวโนมการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาของ ระบบราชการไทย ตลอดจนความสัมพันธ

ระหวางขาราชการกับประชาชน ปญหาของการควบคุมและความรับผิดชอบของระบบราชการไทย 

 

SS 5415 มนษุยสัมพันธในองคการ (Human Relations in Organization)  3 (3-0-6) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา : ลักษณะ แนวความคิด ขอบเขต และปจจัยอันเปนพ้ืนฐานของความสัมพันธระหวาง

บุคคล กลุม และองคการ การทำงานรวมกับบุคคลและกลุม การติดตอสื่อสารและประสานงานขององคการ 

โดยจะเนนหนักทางดานจิตวิทยาทางการบริหาร 

 

SS 5416 การจดัการสำนกังาน (Office Management)     3 (3-0-6) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา : บทบาทของการจัดการสำนักงาน งานสารบรรณ งานพัสดุ ครุภัณฑ การติดตอสื่อสารการ

วางแผนผังและระเบียบ วิธีปฏิบัติงานในสำนักงาน การจัดสายงานในสำนักงาน การจัดรูปงานใหสอดคลองกับ

การนำเอาความกาวหนาทางเทคโนโลยีมาชวยใหเกิดประสิทธิภาพในการทำงานและกอใหเกิดสวัสดิภาพแก

พนักงาน 

 

SS 5417 ทฤษฎอีงคการ (Organization Theory)     3 (3-0-6) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา : แนวความคิด ทฤษฎีและวิวัฒนาการของการบริหารองคการ ศึกษาองคประกอบ

ทรัพยากร โครงสราง อำนาจหนาท่ี ความรับผิดชอบ ตลอดจนความสัมพันธของสวนตางๆ ในองคการเพ่ือให

องคการอยูในสภาพท่ีเหมาะสมและดำเนินงานไดเปนอยางดี 
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SS 5418 การจดัการความขดัแยงในภาครฐั      3 (3-0-6) 

 (Conflict Management in Public Sector) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา : วิวัฒนาการความหมาย รูปแบบ และกระบวนการของการจัดการความขัดแยง ปจจัยท่ีมี

อิทธิพลตอประสิทธิผลของการจัดการความขัดแยง รวมท้ังการจัดการความขัดแยงในระบบราชการไทย 

 

SS 5419 เทคโนโลยสีารสนเทศกบัการบรหิาร       3 (3-0-6) 

 (Information Technology and Management) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา : การใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใชในการบริหาร บทบาทและหนาท่ีของเทคโนโลยี

สารสนเทศในการบริหารและพัฒนาองคการ รวมท้ังการประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหมเพ่ือการ

จัดการระบบสารสนเทศ ใหเกิดประโยชนตอการตัดสินใจทางการบริหารจัดการ 

 

SS 5420 หลักการบรหิาร (Principles of Administration)    3 (3-0-6) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา : หลักการบริหาร ทักษะและหนาท่ีการบริหารงาน การวางแผน การจัดองคการ การจัดการงาน

บุคคล การจูงใจ การสื่อสาร การประสานงาน และการควบคุมการดำเนินงานในองคการ 

 

SS 5421 หลักการตลาด (Principles of Marketing)     3 (3-0-6) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา : แนวความคิด ความหมาย ขอบเขต ความสำคัญ ปจจัยและสิ่งแวดลอมตางๆ ของการตลาด

รวมท้ังศึกษาถึงพฤติกรรมและกระบวนการทางการตลาด การวิเคราะห การเลือกตลาดเปาหมาย และการ

บริหารปจจัยสำคัญของการตลาด ซ่ึงไดแก ผลิตภัณฑ การตั้งราคา การจำหนาย และการสงเสริมการตลาด 

 

SS 5422 การคิดสรางสรรคนวตักรรมเพือ่ความเปนผูนำทหาร    3 (3-0-6) 

 (Creative Thinking Innovation for Military Leadership) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา : ความสำคัญของภาวะผูนำทางทหาร และความคิดสรางสรรคตอการเปนผูนำทหาร 

แนวคิดและเทคนิคตางๆในการคิดสรางสรรค แนวคิดเก่ียวกับนวัตกรรม กรณีศึกษาท่ีนาสนใจของผูมีความคิด

สรางสรรคในแวดวงตางๆ ตลอดจนกิจกรรมสงเสริมความคิดสรางสรรคเพ่ือความเปนผูนำทหาร 
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SS 5423 การพฒันารปูลักษณ และภาพลกัษณสูความเปนผูนำ     3 (3-0-6) 

 (Appearance Style and Image Development for Leadership) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา : ความหมาย ความสำคัญของการพัฒนารูป ลักษณ และภาพลักษณสูความเปนผูนำ 

ศึกษาแนวคิดเก่ียวกับการเสริมสราง และการพัฒนารูปลักษณและภาพลักษณ รวมไปถึงการเสริมบุคลิกภาพ 

และใหเหมาะสมกับบริบท การเสริมศักยภาพการพูดของตนเอง การสื่อสารเพ่ือการโนมนาวใจ กรณีศึกษา

การศึกษารูป ลักษณ และภาพลักษณความเปนผูนำ เพ่ือการปกครองบังคับบัญชาและการยุทธ ตั้งแตอดีต

จนถึงปจจุบัน 

 

SS 5424 การประชาสมัพนัธทางการทหารในสถานการณปจจบุนั    3 (3-0-6) 

 (Military Public Relations of Current Situations) 

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา :ความรูเบื้องตนเก่ียวกับการประชาสัมพันธ การสรางภาพลักษณขององคการและการ

ประชามติเพ่ือการประชาสัมพันธ การประชาสัมพันธกองทัพบก นักประชาสัมพันธกับจริยธรรม จรรยาบรรณ

และกฎหมายท่ีเก่ียวของ เชน ระเบียบ ทบ.วาดวยการประชาสัมพันธ กฎหมายควบคุมการทำงานดานการ

ประชาสัมพันธ ฯลฯซ่ึงมีความสำคัญท่ีจะชวยใหการปฏิบัติการทางทหารประสบผลสำเร็จอยางมากในปจจุบัน 

โดยผูเรียนสามารถนำความรูดังกลาวไปปรับใชในหนวยงานและชีวิตประจำวันไดอยางมีประสิทธิภาพฝกการ

เขียนขาวแจก ฝกเทคนิคการพูดในท่ีสาธารณะ การฝกเทคนิคการใชเสียง การพูดใหดีเปนพิธีกรใหเกง การพูด

ใหครองใจคน มารยาทในการพูด การฝกบุคลิกภาพ การฝกเขียนบทรายการวิทยุดวยตนเองและฝกทักษะการ

จัดรายการวิทยุ  

 

SS 5425 หลักการบญัชเีบือ้งตนเพือ่การบรหิารกจิการสวสัดิการ     3 (3-0-6) 

 (Introduction to Accounting Principles for Welfare Administration)  

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา : ความรูเบื้องตนเก่ียวกับหลักการบัญชี หลักการของระบบบัญชีคู  สมการบัญชี รายการ

คา การบันทึกบัญชี  สมุดรายวันและสมุดรายวันแยกประเภท  งบทดลองและงบการเงิน  การวิเคราะหงบ

การเงินและอัตราสวนทางการเงิน  ภาษีและกฎหมายดานสวัสดิการลูกจาง  บัญชีครัวเรือน  และจริยธรรม

ของนักบัญชี   เนนการเรียนรูเพ่ือนำไปกำกับดูแลดานการจัดทำบัญชีของหนวยงานสวัสดิการ 
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SS 5426 การวเิคราะหนโยบายสาธารณะ (Public Policy Analysis)    3 (3-0-6) 

 วชิาพื้นฐานบังคับ : SS 3403 

 เนื้อหา : หลักการกำหนดนโยบายสาธารณะ เทคนิคการวิเคราะหนโยบายสาธารณะ โดยเนนการ

พิจารณาถึง การวิเคราะหบนกระบวนการนโยบายสาธารณะโดยใชนโยบายสาธารณะท่ีสำคัญของไทยเปน

ตัวอยางในการวิเคราะห 

 

SS 5427 การพฒันาทรพัยากรมนุษย (Human Resource Development)   3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : SS 4404  

 เนื้อหา : การพัฒนาทรัพยากรมนุษยในองคการ เชน โครงการฝกอบรมตางๆ ในขณะรับราชการ 

รวมท้ังการวิเคราะหความจำเปนในการฝกอบรม เทคนิคการฝกอบรมชนิดตางๆ 

 

SS 5428 พฤตกิรรมองคการ (Organization Behaviors)        3 (3-0-6) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : SS 2401 

 เนื้อหา : ลักษณะ แนวความคิด ทฤษฎี ปจจัยพ้ืนฐานทางพฤติกรรม และความสัมพันธของมนุษย

ท้ังในระดับปจเจกบุคคล กลุม องคกร ศึกษาภาวะในองคการโดยเนนพฤติกรรมศาสตร 

 

SS 5430 หวัขอพเิศษทางรฐัประศาสนศาสตร 2      3 (3-0-6) 

 (Special Topics in Public Administration 2)  

 วชิาพืน้ฐานบังคบั :  - 

 เนื้อหา: ความสำคัญของสถานการณปจจุบัน ปรากฏการณทางสังคม หรือองคความรูดานรัฐ

ประศาสนศาสตร โดยใชหลักการบูรณาการองคความรูในดานตางๆ ใหเปนแนวทางในการวิเคราะห อธิบาย 

และทำความเขาใจ โดยใชประเด็นท่ีนาสนใจในสถานการณปจจุบันเปนกรณีศึกษา 

 

กลุมวิชาภาษา 

 

LG 5003  การใชภาษาเพื่อพัฒนาบุคลิกภาพ      3 (3-0-6)      

  (Language Use for Developing Personality) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : -   

 เนื้อหา :ศึกษาและฝกการใชภาษาเพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพ เชน ศึกษาความสำคัญของบุคลิกภาพ 

ลักษณะบุคลิกภาพของผูนำ แนวทางการสรางเสริมบุคลิกภาพ การใชภาษาท่ีมีผลกระทบตอการพัฒนา

บุคลิกภาพ ไดแก การออกเสียง การใชถอยคำ การเวนจังหวะวรรคตอน การใชทาทาง การใชอุปกรณและสื่อ 

ตลอดจนฝกการใชภาษาในสถานการณตางๆ เชน การบรรยายสรุป การกลาวเปดงาน การกลาวแสดงความ

ยินดี การกลาวขอบคุณ การกลาวในโอกาสอำลาชีวิตราชการ และการทำหนาท่ีพิธีกร ท้ังนี้ เพ่ือพัฒนา
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บุคลิกภาพของผูเรียนไปสูจุดหมายท่ีดี สามารถนำหลักการตางๆ ไปประยุกตใชในหนาท่ีการงานและใน

ชีวิตประจำวันได 

 

LG 5004 ภาษาไทยเพื่อการประชาสัมพันธ      3 (3-0-6)      

  (Thai Language Use for Public Relations) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : -   

 เนื้อหา : ศึกษาทักษะการใชภาษาไทยเพ่ือการประชาสัมพันธ เชน ความรูเบื้องตนเก่ียวกับการ

ประชาสัมพันธท่ัวไป การประชาสัมพันธทางทหาร การฟงเพ่ือเก็บขอมูลขาวสาร การอานออกเสียงคำให

ถูกตอง การพัฒนาทักษะการอานเพ่ือการประชาสัมพันธ และการเขียนงานประชาสัมพันธประเภทตางๆ 

 

LG 5111  การฟงภาษาอังกฤษ (Listening in English)     3 (3-0-6)      

 วิชาพื้นฐานบังคับ : -   

 เนื้อหา : ศึกษาลักษณะสำคัญของภาษาพูด รูจักการแยกเสียงและฝกออกเสียงภาษาอังกฤษ ฝก

ทักษะการฟงเพ่ือจับใจความสำคัญและรายละเอียด การฟงบทสนทนา การเลาเรื่อง และการบรรยาย เรียนรู

วัฒนธรรมของเจาของภาษา 

 

LG 5112  การสนทนาและอภิปราย (Conversation and Discussion)   3 (3-0-6)      

 วิชาพื้นฐานบังคับ : -   

 เนื้อหา : ฝกการใชภาษาท่ีจำเปนในการติดตอสื่อสารระหวางบุคคล ฝกสนทนาหัวขอตางๆ ใน

ชีวิตประจำวันและการทำงาน การเนนเสียงและการใชน้ำเสียงเพ่ือสื่อความหมาย การฟงเพ่ือจับใจความ การ

แสดงความคิดและขอโตแยงอยางมีเหตุผล ฝกอภิปรายในชั้นเรียนและการนำเสนอหนาชั้นเรียน เรียนรู

วัฒนธรรมของเจาของภาษา 

 

LG 5113  การอานและอภิปราย (Reading and Discussion)    3 (3-0-6)      

 วิชาพื้นฐานบังคับ : -   

 เนื้อหา : ฝกทักษะการอาน การจับใจความหลักและรายละเอียดของเรื่องท่ีอาน รวมถึงเขาใจ

ความหมายของศัพทไดอยางถูกตอง ฝกการอานเพ่ือวิเคราะหโครงสรางโดยใชบทความคัดสรรท่ีเก่ียวกับ

ประเด็นซ่ึงกำลังเปนท่ีวิพากษวิจารณในปจจุบัน อภิปรายเก่ียวกับประเด็นตางๆ โดยการพูดและการเขียน 

เรียนรูวัฒนธรรมของเจาของภาษา 
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LG 5114  ไวยากรณและทักษะการเขียน (Grammar and Writing Skills)   3 (3-0-6)      

 วิชาพื้นฐานบังคับ : -   

 เนื้อหา : ศึกษาโครงสรางประโยคและการใชคำเชื่อมตางๆ เพ่ือใหการเขียนมีความตอเนื่อง การใช

ถอยคำสำนวนเพ่ือพัฒนาทักษะ การเขียนยอหนาและความเรียงระดับตน ฝกทักษะในการเขียนเพ่ือตอบ

คำถามหรือแสดงความคิดเห็นหลังจากอานบทความหรือฟงบทบรรยายในสถานการณตางๆ เรียนรูวัฒนธรรม

ของเจาของภาษา 

 

LG 5901  หัวขอพิเศษทางภาษา 1 (Special Topic 1)       3 (3-0-6)      

 วิชาพื้นฐานบังคับ : -   

 เนื้อหา : ศึกษาองคความรูเฉพาะทางท่ีมีเนื้อหาสาระเก่ียวของกับภาษาอันเปนประโยชนในการ

พัฒนาความรูและความสามารถของนักเรียนนายรอย 

 

LG 5902  หัวขอพิเศษทางภาษา 2 (Special Topic 2)     3 (3-0-6)      

 วิชาพื้นฐานบังคับ : -   

 เนื้อหา :   ศึกษาองคความรูเฉพาะทางท่ีมีเนื้อหาสาระเก่ียวของกับภาษาอันเปนประโยชนในการ

พัฒนาความรูและความสามารถของนักเรียนนายรอย 

 

LG 5903  หัวขอพิเศษทางภาษาไทย (Special Topic in Thai)    3 (3-0-6)      

 วิชาพื้นฐานบังคับ : -   

 เนื้อหา : ศึกษาองคความรูเฉพาะทางท่ีมีเนื้อหาสาระเก่ียวของกับภาษาไทยอันเปนประโยชนใน

การพัฒนาความรูและความสามารถของนักเรียนนายรอย 

 

กลุมวิชามนุษยศาสตร 

 

HI 5101  ประวัติศาสตรความมั่นคงของโลก (History of Global Security)   3 (3-0-6)      

 วิชาพื้นฐานบังคับ : -   

 เนื้อหา : ศึกษาความม่ันคงของโลกในเชิงประวัติศาสตรและทฤษฎีความสัมพันธระหวางประเทศ 

เพ่ือชี้ใหเห็นความพยายามของมนุษยในการจัดระเบียบโลกหรือระบบนานาชาติ เพ่ือสรางโลกใหมีสันติภาพ

และความสงบในแตละยุค ท้ังในโลกตะวันตกและตะวันออก เชน Pax Romana ในสมัยโรมัน ระบบจิ้มกอง

ของจีนกอนยุคอาณานิคม การจัดระเบียบโลกของสหรัฐอเมริกาในคริสตศตวรรษท่ี 20 รวมท้ังศึกษา

ความสัมพันธระหวางนโยบายความม่ันคงของไทยกับระบบความม่ันคงของโลกท้ังในอดีตและปจจุบัน 
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HI 5102  ประวัติศาสตรเอเชียตะวันออก (East Asian History)    3 (3-0-6)      

 วิชาพื้นฐานบังคับ : -   

 เนื้อหา : ศึกษาประวัติศาสตรประเทศตางๆ ในภูมิภาคเอเชียตะวันออก เชน จีน ญ่ีปุน เกาหลี 

นับตั้งแตเผชิญหนากับลัทธิลาอาณานิคมในคริสตศตวรรษท่ี 18-19 จนถึงปจจุบัน เพ่ือชี้ใหเห็นถึงการคุกคาม

ของลัทธิลาอาณานิคม และผลท่ีเกิดข้ึนภายในภูมิภาคท้ังทางดานการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 

ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงสำคัญในยุคสงครามเย็นและหลังยุคสงครามเย็น และความพยายามท่ีจะปรับปรุง

ประเทศใหสามารถแขงขันกับโลกทุนนิยมตะวันตกไดในกระแสโลกาภิวัตน รวมท้ังปญหาความม่ันคงภายใน

ภูมิภาค 

 

HI 5103  ประวัติศาสตรจีน (Chinese History)      3 (3-0-6)      

 วิชาพื้นฐานบังคับ : -   

 เนื้อหา : ศึกษาประวัติศาสตรจีนตั้งแตยุคโบราณจนถึงปจจุบัน โดยเนนถึงความกาวหนาทาง

เทคโนโลยีของจีนในอดีตท่ีมีอิทธิพลตอโลกสวนอ่ืน การติดตอกับจักรวรรดินิยมตะวันตก ในคริสตศตวรรษท่ี 

18-19 และปญหาท่ีเกิดข้ึน การเปลี่ยนแปลงการปกครองเปนระบอบสาธารณรัฐ ค.ศ. 1911 และระบอบ

คอมมิวนิสต ค.ศ. 1949 การเปลี่ยนแปลงนโยบายบริหารประเทศครั้งใหญในสมัยเติ้งเสี่ยวผิงและผลท่ีเกิดข้ึน 

การกาวข้ึนมาเปนชาติผูนำทางเศรษฐกิจ รวมท้ังบทบาทของจีนในเวทีการเมืองโลกในปจจุบัน 

HI 5104  ประวตัศิาสตรญี่ปุน (Japanese History)      3 (3-0-6)      

 วิชาพื้นฐานบังคบั : -   

 เนื้อหา : ศึกษาประวัติศาสตรญ่ีปุนตั้งแตเริ่มราชวงศจนถึงปจจุบัน โดยเนนถึงพ้ืนฐานปรัชญาและ

ความคิดของญี่ปุนและอิทธิพลของโลกตะวันตกท่ีมีตอพัฒนาการของประวัติศาสตรญี่ปุน โดยเฉพาะการปฏิรูป

ประเทศสมัยเมจิ ปจจัยแหงความสำเร็จในการพัฒนาเปนประเทศอุตสาหกรรมจนกระท่ังสามารถสราง

จักรวรรดิแขงขันกับจักรวรรดินิยมตะวันตก และการฟนตัวทางเศรษฐกิจภายหลังจากการประสบความพายแพ

ในสงครามโลกครั้งท่ี 2 จนกระท่ังสามารถเปนมหาอำนาจทางเศรษฐกิจในปจจุบัน รวมท้ังศึกษาถึงบทบาทของ

ญี่ปุนในเวทีการเมืองโลก 

 

HI 5105  ประวัติศาสตรไทย (Thai History)      3 (3-0-6)      

 วิชาพื้นฐานบังคับ : -   

 เนื้อหา : ศึกษาพัฒนาการประวัติศาสตรไทยตั้งแตยุคกอนประวัติศาสตร จนถึงปจจุบัน โดยเนนถึง

กระบวนการเปลี่ยนแปลงทางการเมืองการปกครอง การตางประเทศ เศรษฐกิจ สังคม และศิลปวัฒนธรรม 
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เพ่ือชี้ใหเห็นถึงปฏิสัมพันธระหวางกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกกับการปรับตัวดานตางๆ ภายในสังคมไทย 

นับต้ังแตยุคลาอาณานิคม จนถึงปจจุบัน เชน การปรับปรุงประเทศใหทันสมัยตามแบบตะวันตกนับตั้งแตรัช

สมัยพระบาทสมเด็จพระจอมเกลาเจาอยูหัว การพัฒนาประเทศและการดำเนินนโยบายตางประเทศในยุค

สงครามเย็นและผลท่ีเกิดข้ึน รวมท้ังสภาวการณของประเทศไทยหลังยุคสงครามเย็นภายใตกระแสโลกาภิวัตน 

 

HI 5106  ประวัติศาสตรอเมริกา (American History)     3 (3-0-6)      

 วิชาพื้นฐานบังคับ : -   

 เนื้อหา : ศึกษาประวัติความเปนมาของประเทศสหรัฐอเมริกานับตั้งแตกอนการประกาศเอกราชใน 

ป ค.ศ. 1776 จนถึงปจจุบัน เพ่ือชี้ใหเห็นถึงพัฒนาการทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและ

ความกาวหนาทางเทคโนโลยี และการกาวข้ึนมาเปนชาติมหาอำนาจของสหรัฐฯ รวมท้ังการดำเนินนโยบาย

ตางประเทศของสหรัฐอเมริกาท่ีมีสวนชี้นำความเปนไปของโลกในดานตางๆ ในยุคสงครามเย็น บทบาทในเวที

โลกของสหรัฐฯ ในยุคหลังสงครามเย็นในกระแสโลกาภิวัตน (Globalization) และการเผชิญกับการกอการราย

ในปจจุบัน 

 

HI 5107  ประวตัศิาสตรยโุรป (European History)     3 (3-0-6)      

 วิชาพื้นฐานบังคับ : -   

 เนือ้หา : ศึกษาพัฒนาการทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม และเทคโนโลยีของยุโรป 

นับต้ังแตยุคแหงการคนพบในคริสตศตวรรษท่ี 15 จนถึงปจจุบัน เพ่ือชี้ใหเห็นถึงผลของการเปลี่ยนแปลงท่ี

เกิดข้ึนภายในยุโรปและท่ีมีผลตอโลกสวนอ่ืน โดยเนนเหตุการณสำคัญ เชน การคนพบเสนทางเดินเรือและ

ดินแดนใหม การปฏิวัติอุตสาหกรรม ลัทธิอาณานิคม การเกิดรัฐประชาชาติ ปฏิวัติรัสเซีย ค.ศ.1917 

สงครามโลกครั้งท่ี 1 (ค.ศ. 1914-1918) และครั้งท่ี 2 (ค.ศ. 1939-1945) รวมท้ังความพยายามท่ีจะสรางยุโรป

ใหเปนเอกภาพ เชน สหภาพยุโรป และปญหาความม่ันคงในยโุรป 

 

HI 5108  ประวัติศาสตรรัสเซีย (Russian History)      3 (3-0-6)      

 วิชาพื้นฐานบังคับ : -   

 เนื้อหา : ศึกษาถึงความเปนมาของสาธารณรัฐรัสเซียกอนรัชสมัยพระเจาปเตอรมหาราชจนถึง

ปจจุบัน เพ่ือชี้ใหเห็นถึงพัฒนาการของรัสเซีย ตั้งแตสมัยใหม (ค.ศ. 1855 - 1904) การปรับปรุงประเทศสมัย

พระเจาอเล็กซานเดอรท่ี 2 และการปฏิวัติรัสเซีย ค.ศ. 1917 กำเนิดสหภาพโซเวียตภายใตระบอบคอมมิวนิสต 

รวมท้ังความสัมพันธกับประเทศมหาอำนาจสำคัญในยุคสงครามเย็นจนถึงการลมสลายของสหภาพโซเวียต 

ค.ศ.1991 และบทบาทของสาธารณรัฐรัสเซียในเวทีการเมืองโลกหลังยุคสงครามเย็น 

 

 

 



ข - 44 
 

 
 

HI 5109   ประวัติศาสตรประชาคมอาเซียน (History of the ASEAN Community)  3 (3-0-6)      

 วิชาพื้นฐานบังคับ : -   

 เนื้อหา : ศึกษาประชาคมเอเชียตะวันออกเฉียงใตหรือประชาคมอาเซียน  ในแงพัฒนาการท้ังดาน

การเมืองและความม่ันคง เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม ความสัมพันธระหวางประเทศ ตั้งแตกอนเกิดสมาคม

ประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต (Association of Southeast Asian Nations)  ใน พ.ศ. 2510 จนรวมกัน

เปนประชาคมอาเซียนไดสำเร็จ (ASEAN Community) ใน พ.ศ. 2558  และผลท่ีเกิดข้ึน 

 

HI 5901  หัวขอพิเศษทางประวัติศาสตร (Special Topics in History)   3 (3-0-6)      

 วิชาพื้นฐานบังคับ : -   

 เนื้อหา : ศึกษาเหตุการณหรือการอธิบายความทางประวัติศาสตรเปนกรณีศึกษา เพ่ือให นนร. ได

ฝกหัด คนควาหาขอมูล ตีความ อธิบายความ และสรุปความ ตามระเบียบวิธีการทางประวัติศาสตร 

 

กลุมวิชาที่จัดการสอนใหเฉพาะสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 
SS 2104 เศรษฐศาสตรพื้นฐาน (Basic Economics)     2 (2-0-4) 

 วิชาพื้นฐานบังคับ : - 

 เนื้อหา : ศึกษาความหมายของเศรษฐศาสตร อุปสงคและอุปทาน ดุลยภาพ ความยืดหยุน 

พฤติกรรมผูบริโภค ทฤษฎีการผลิตและตนทุนการผลิตตลาดแขงขันสมบูรณ ตลาดผูกขาด ตลาดผูขายนอยราย 

และตลาดผูขายมากราย ศึกษาความหมายของรายไดประชาชาติ การคำนวณรายไดประชาชาติ การบริโภค 

การออม การลงทุน การศึกษาตลาดเงินและตลาดทุน นโยบายการเงินและนโยบายการคลัง เงินฝดและเงิน

เฟอ เศรษฐศาสตรระหวางประเทศ ตลอดจนการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศโดยภาครัฐ 

 

SS 4309  หลักพื้นฐานการพัฒนา (Principles of Development)    3 (3-0-6)  

 วิชาพื้นฐานบังคับ : - 

 เนื้อหา : ศึกษาความหมายของการพัฒนาแนวคิดและทฤษฎี ตลอดจนหลักการในการวางแผน

พัฒนา โดยใชกระบวนการการมีสวนรวมและการบูรณาการองคความรูพ้ืนฐานมาประยุกตใชในการวาง

แผนการพัฒนา พรอมท้ังศึกษาวิธีการ การประเมินผล และปรากฏการณทางสังคมท่ีมีความเก่ียวของเชื่อมโยง

กับการพัฒนามาเปนกรณีศึกษา  
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HI 4105 ประวัติศาสตรเอเชียตะวันออกเฉียงใต (Southeast Asian History)  3 (3-0-6) 

วิชาพื้นฐานบังคับ: - 

เนื้อหา: ศึกษาประวัติศาสตรประเทศตาง ๆ ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต เชน ไทย มาเลเซีย สิงคโปร 

อินโดนีเซีย และฟลิปปนส นับตั้งแตยุคโบราณจนถึงปจจุบัน เพ่ือชี้ใหเห็นถึงพัฒนาการทางการเมือง เศรษฐกิจ 

และสังคมของภูมิภาคดังกลาวภายใตกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยเฉพาะนับตั้งแตยุคลาอาณานิคม 

การตอสูเพ่ือเอกราชและการยึดครองของญี่ปุนในระหวางสงครามโลกครั้งท่ี 2 การสรางและพัฒนาประเทศใน

ยุคสงครามเย็นและหลังยุคสงครามเย็น การรวมมือภายในภูมิภาคเปนมประชาคมอาเซียน (ASEAN 

Community) และปญหาความม่ันคงภายในภูมิภาคในกระแสการกอการรายในโลกปจจุบัน 

 

LG 2001 การพัฒนาดานบุคลิกภาพและศิลปะการพูด      1 (0-2-1) 

            (Personality Development and Speaking Skill)  

วิชาพื้นฐานบังคับ: -  

เนื้อหา: ศึกษาความหมายและทักษะการพูด การสรางบุคลิกภาพในการพูด การใชเสียง กิริยาทาทาง การสราง

ความม่ันใจ การใชภาษาและกลวิธีในการพูด การเตรียมการพูด การฝกพูดในสถานการณตาง ๆ เชน การกลาว

แนะนําและกลาวขอบคุณวิทยากร การกลาวตอนรับ การบรรยายสรุป การนําเสนอผลงาน ฯลฯ การ

ประเมินผลการพูดและปรับปรุงการพูดเพ่ือใหการพูดสัมฤทธิ์ผล 

 
 
กลุมวิชาที่จัดการสอนใหเฉพาะสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (ภาคภาษาอังกฤษ) 

 

SS 2104E Basic Economics (เศรษฐศาสตรพื้นฐาน)        2 (2-0-4)   

Prerequisite (วิชาพื้นฐานบังคับ) : - 

Topics include contrasting microeconomics and macroeconomics, basic economic 

problems, demand, supply, market equilibrium, elasticity of demand and supply, 

intervention of the price mechanism, consumer behavior theory, production cost, markets, 

national income, Finance and Banking, International trade and finance,  monetary policy, 

fiscal policy, inflation, deflation, business cycle, and the role of the government in solving 

economic problems. 

 ปญหาพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ ความหมายของอุปสงค อุปทาน ดุลยภาพของตลาด และความยืดหยุน

การแทรกแซงการทำงานของกลไกราคา ทฤษฎีพฤติกรรมผูบริโภค ตนทุนการผลิต ลักษณะตลาดแขงขัน

สมบูรณและไมสมบูรณ ความหมายของรายไดประชาชาติ การเงินการธนาคาร การคาและการเงินระหวาง

ประเทศ นโยบายการเงินการคลัง ปญหาเงินฝดและเงินเฟอ วัฏจักรธุรกิจ และบทบาทของรัฐบาลในการแกไข

ปญหาเศรษฐกิจ 
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SS 5300E Principles of Development (หลกัพื้นฐานการพัฒนา)         3 (3-0-6) 

Prerequisite (วิชาพื้นฐานบังคับ) : - 

The Development concepts and theories. The principles of planning the Development 

by using participatory processes and integrating basic knowledge. Study the methods of 

evaluation and related social phenomena linked to development as  a case study, including 

the role and mission of the military in the Development for  national security. 

ความหมายของการพัฒนา แนวคิดและทฤษฎี ตลอดจนหลักการในการวางแผนพัฒนา โดยใช

กระบวนการมีสวนรวมและการบูรณาการองคความรูพ้ืนฐานมาประยุกตใชในการวางแผนการพัฒนา พรอมท้ัง

ศึกษาวิธีการ การประเมินผล และปรากฏการณทางสังคมท่ีมีความเก่ียวของเชื่อมโยงกับการพัฒนามาเปน

กรณีศึกษา รวมถึงบทบาทและภารกิจของทหารในดานการพัฒนาเพ่ือความม่ันคง ของชาติ 

 

HI 4105E Southeast Asian History (ประวัติศาสตรเอเชียตะวันออกเฉียงใต)   3 (3-0-6) 

Prerequisite (วิชาพื้นฐานบังคับ) : - 

 Study the political, economic, social, international relations history of southeast Asia 

from ancient time to current affairs. 

ศึกษาประวัติศาสตรประเทศตางๆ ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต เชน ไทย มาเลเซีย  สิงคโปร 

อินโดนีเซีย และฟลิปปนส นับตั้งแตยุคโบราณจนถึงปจจุบัน เพ่ือชี้ใหเห็นถึงพัฒนาการทางการเมือง เศรษฐกิจ 

และสังคมของภูมิภาคดังกลาวภายใตกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยเฉพาะนับตั้งแตยุคลาอาณานิคม 

การตอสูเพ่ือเอกราชและการยึดครองของญี่ปุนในระหวางสงครามโลกครั้งท่ี 2 การสรางและพัฒนาประเทศใน

ยุคสงครามเย็นและหลังยุคสงครามเย็น การรวมมือภายในภู มิภาคเปนประชาคมอาเซียน (ASEAN 

Community) และปญหาความม่ันคงภายในภูมิภาคในกระแสการกอการรายในโลกปจจุบัน  
 
 

LG 2001E Personality Development and Speaking skill  1 (0-2-1) 

 (การพฒันาดานบุคลิกภาพและศลิปะการพดู)   

Prerequisite (วิชาพื้นฐานบังคับ) : -  

Study definitions of speaking and speaking skills, personality development in 

speaking, use of voices, gestures, confidence development, use of language and strategies,  

preparation of speech, practice of speaking in different situations such as introducing and 

thanking the speaker, inviting guests, briefing, presenting task, making presentation etc. 

Assess and develop speaking skills in order to achieve the purpose of the speaking. 
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 ศึกษาความหมายและทักษะการพูด การสรางบุคลิกภาพในการพูด การใชเสียง กิริยาทาทาง        

การสรางความม่ันใจ การใชภาษาและกลวิธีในการพูด การเตรียมการพูด การฝกพูดในสถานการณตางๆ เชน 

การกลาวแนะนําและกลาวขอบคุณวิทยากร การกลาวตอนรับ การบรรยายสรุป การนําเสนอผลงาน ฯลฯ    

การประเมินผลการพูดและปรับปรุงการพูดเพ่ือใหการพูดสัมฤทธิ์ผล 
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ผนวก ค 
ระเบียบโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 

ว่าด้วยการศึกษาและการให้รางวัลการศึกษานักเรียนนายร้อยพ.ศ. ๒๕๕๘ 
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ระเบียบโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 
ว่าด้วยการศึกษาและการให้รางวัลการศึกษานักเรียนนายร้อยพ.ศ. ๒๕๕๘ 

------------------------------------- 

 โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขปรับปรุง ระเบียบโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า ว่าด้วย
การศึกษาและการให้รางวัลการศึกษานักเรียนนายร้อย ให้มีความเหมาะสม ทันสมัย สอดคล้องกับ
นโยบายกองทัพบก จึงก าหนดระเบียบไว้ ดังนี้  
 ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า ว่าด้วยการศึกษาและการให้
รางวัลการศึกษานักเรียนนายร้อย พ.ศ. ๒๕๕๘” 
 ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 ข้อ ๓ บรรดา  ค าสั่งระเบียบ  หรือข้อบังคับใดในเรื่องการศึกษาของนักเรียนนายร้อยที่
โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้าได้ก าหนดไว้แล้ว แต่ขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
 ข้อ ๔ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับแก่นักเรียนนายร้อยที่เข้ารับการฝึก ศึกษา และอบรมตามหลักสูตร
ของโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 
 ข้อ ๕ ให้ รองผู้บัญชาการโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า ผู้ที่มีอ านาจหน้าที่พิจารณา
เสนอแนะ ท าการแทน และสั่งการในนามของ ผู้บัญชาการโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า ใน
เรื่องท่ีเกี่ยวกับการฝึก ศึกษา และอบรม เป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้ 
 

 
หมวด ๑ 

ระบบการศึกษา 
 

 ข้อ ๖ เพ่ือให้บรรลุภารกิจ การฝึก ศึกษา และอบรมแก่นักเรียนนายร้อย จึงใช้ระบบการศึกษา
แบบชั้นปี  โดยหนึ่งปีการศึกษา ประกอบด้วย ๒ ภาคการศึกษา และ ๑ ภาคการฝึก ดังรายละเอียด
ต่อไปนี้ 
 ๖.๑ นักเรียนนายร้อยทุกนายต้องศึกษารายวิชาที่ก าหนดไว้ ในแนวทางการศึกษาของแต่ละ
ภาคการศึกษา ตามหลักสูตรของโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 
 ๖.๒ นักเรียนนายร้อยที่ศึกษาผ่านเกณฑ์ที่ก าหนดครบทุกรายวิชาตลอดปีการศึกษา และไม่
ถูกตัดคะแนนความประพฤติเกินกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนดจะได้เลื่อนชั้นสูงขึ้น  
 ๖.๓ นักเรียนนายร้อยที่มีผลการศึกษารายวิชาใดไม่ผ่านเกณฑ์ที่ก าหนด สามารถขอปรับ
อักษรระดับได้ในเวลาที่ก าหนด     
 
 ข้อ ๗ การจัดภาคการศึกษา ให้กระท าดังนี้ 
    ๗.๑ ภาคการศึกษา แบ่งเป็น ภาคการศึกษาท่ี ๑ และภาคการศึกษาที่ ๒ โดย  แต่
ละภาคการศึกษา มีระยะเวลาไม่น้อยกว่า ๑๕ สัปดาห์ 
    ๗.๒ ภาคการฝึก มีระยะเวลาไม่น้อยกว่า ๘ สัปดาห์ หรือมีชั่วโมงการฝึกรวม
เทียบเท่า ๘ สัปดาห์ 
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 ข้อ ๘ การนับหน่วยกิตให้ยึดถือแนวทางต่อไปนี้ 
    ๘.๑ รายวิชาภาคทฤษฎีที่ใช้เวลาการศึกษาในห้องเรียน ๑  ชั่วโมงต่อสัปดาห์ตลอด
ภาคการศึกษาท่ีมีระยะเวลาไม่น้อยกว่า ๑๕ สัปดาห์ ให้นับเป็น ๑ หน่วยกิต 
    ๘.๒ รายวิชาภาคปฏิบัติที่ใช้เวลาปฏิบัติ ๒ ถึง ๓ ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ตลอดภาค
การศึกษาที่มีระยะเวลาไม่น้อยกว่า ๑๕ สัปดาห์ ให้นับเป็น ๑ หน่วยกิต 
    ๘.๓ การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนามที่ใช้เวลา ๓ ถึง ๖ ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ตลอด
ภาคการศึกษา ที่มีระยะเวลาไม่น้อยกว่า ๑๕ สัปดาห์ ให้นับเป็น ๑ หน่วยกิต 
    ๘.๔ การนับหน่วยกิตส าหรับภาคการศึกษาที่มีระยะเวลาน้อยกว่า ๑๕ สัปดาห์ ให้นับ
จ านวนชั่วโมงตามสัดส่วน โดยยึดถือวิธีการนับหน่วยกิตจากระยะเวลาไม่น้อยกว่า ๑๕ สัปดาห์ เป็น
หลัก 
 ข้อ ๙ การก าหนดอักษรระดับ ระดับคะแนน และการค านวณระดับคะแนนเฉลี่ย ให้กระท า
ดังต่อไปนี้ 
    ๙.๑ การก าหนดอักษรระดับและระดับคะแนน ให้ใช้ข้อก าหนดต่อไปนี้ 
    ผลการศึกษา อักษรระดับ ระดับคะแนน 
     ดีเลิศ  A  ๔.๐ 
     ดีมาก  B+  ๓.๕ 
     ดี  B  ๓.๐ 
     ค่อนข้างด ี  C+  ๒.๕ 
     พอใช้  C  ๒.๐ 
     อ่อน  D+  ๑.๕ 
     อ่อนมาก  D  ๑.๐ 
     ตก  F  ๐.๐ 
     ไม่สมบูรณ์  I 
     ถอนตัว  W 
     ร่วมฟัง  AU 
     ผ่าน  P 
     ไม่ผ่าน  N 
 
    ๙.๒ การค านวณระดับคะแนนเฉลี่ย ให้ใช้สูตรในการค านวณ ดังต่อไปนี้ 
    คะแนนคุณภาพ  =  ระดับคะแนน x จ านวนหน่วยกิต 

    ระดับคะแนนเฉลี่ย  =  
ตนวนหนว่ยกิผลรวมของจ า

แนนคุณภาพผลรวมของคะ
 

 
    ๙.๓ ระดับคะแนนเฉลี่ยประจ าภาคการศึกษา หมายถึง ระดับคะแนนเฉลี่ยซึ่ง
ค านวณจากทุกรายวิชาที่ได้ศึกษาในภาคการศึกษานั้น 
    ๙.๔ ระดับคะแนนเฉลี่ยประจ าปีการศึกษา หมายถึง ระดับคะแนนเฉลี่ยซึ่งค านวณ
จากทุกรายวิชาที่ได้ศึกษาในปีการศึกษานั้น 
    ๙.๕ ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม หมายถึง ระดับคะแนนเฉลี่ยซึ่งค านวณจากทุก
รายวิชาที่ได้ศึกษาตั้งแต่เริ่มต้นการศึกษาตามหลักสูตร 
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หมวด ๒ 
การจัดการศึกษา 

 
 ข้อ ๑๐ ในด้านการบริหารการศึกษา ให้หน่วยงานที่รับผิดชอบบริหารการศึกษาตาม
ระบบและหลักสูตรของโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้าให้ได้มาตรฐาน โดยให้ยึดถือแนวทาง
ต่อไปนี้ 
      ๑๐.๑ จัดแบ่งนักเรียนนายร้อยเพ่ือการฝึก ศึกษา และอบรม ออกเป็น ๕ ชั้นปี โดย 
ในแต่ละชั้นปีให้จัดแบ่งออกเป็นชั้นตอนเรียน ตอนละไม่เกิน ๓๐ นาย 
      ๑๐.๒ การจัดแบ่งชั้นตอนเรียนที่ประกอบด้วยนักเรียนนายร้อยเกินกว่า ๓๐ 
นาย จะกระท าได้ต่อเมื่อได้รับอนุมัติจาก ผู้บัญชาการโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 
      ๑๐.๓ การรวมชั้นตอนเรียนหรือแยกชั้นตอนเรียนโดยที่มีนักเรียนนายร้อยเกิน
กว่า หรือน้อยกว่า ๓๐ นาย  จะกระท าได้ต่อเมื่อได้รับอนุมัติจาก ผู้อ านวยการส่วนการศึกษา  
ผู้อ านวยการ          ส่วนวิชาทหาร  หรือ ผู้บังคับการกรมนักเรียนนายร้อยรักษาพระองค์  ที่
รับผิดชอบรายวิชานั้น 
      ๑๐.๔ การจัดนักเรียนนายร้อยเข้าชั้นเรียนเพ่ือท าการฝึก ศึกษา และอบรม 
จะต้องด าเนินการให้เป็นไปตามเวลาที่ได้ก าหนดไว้ในตารางการฝึก ศึกษา และอบรม ประจ าวัน
อย่างเคร่งครัด 
      ๑๐.๕ การตรวจโรคประจ าวันตามปกติของนักเรียนนายร้อย ให้ด าเนินการก่อนหรือ
หลังตารางการฝึก ศึกษา และอบรม ตามหลักสูตรของโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 
      ๑๐.๖ การน านักเรียนนายร้อยไปทัศนศึกษาหรือดูงานนอกสถานที่ สมควรกระท า
ในสัปดาห์การดูงานที่ก าหนดไว้ในปฏิทินการศึกษาประจ าปีของโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 
      ๑๐.๗ การจัดกิจกรรมพิเศษต่างๆ ให้แก่นักเรียนนายร้อย หรือการน านักเรียน 
นายร้อยไปร่วมในกิจกรรมพิเศษต่างๆ ที่มีผลเสียต่อเวลาการฝึก ศึกษา และอบรม ของนักเรียนนายร้อย
จะกระท าได้ต่อเมื่อมีความจ าเป็นที่ส าคัญและเร่งด่วน     ให้อยู่ในดุลยพินิจของผู้บัญชาการ
โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า  และให้หน่วยงานที่รับผิดชอบจัดเวลาการฝึก ศึกษา และอบรม
เพ่ิมเติมให้แก่นักเรียนนายร้อย  
      ๑๐.๘ การจัดกิจกรรมพิเศษต่างๆ ให้แก่นักเรียนนายร้อย หรือการน านักเรียน  
นายร้อยไปร่วมกิจกรรมพิเศษต่างๆ ก่อนการสอบประจ าภาคการศึกษาหนึ่งสัปดาห์ และในระหว่าง
การสอบประจ าภาคการศึกษา   จะกระท าได้ต่อเมื่อ   มีความจ าเป็นที่ส าคัญและเร่งด่วน    ให้อยู่ใน
ดุลยพินิจของ  ผู้บัญชาการโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้าและให้หน่วยงานที่รับผิดชอบจัดเวลา
การฝึก  ศึกษา   และอบรม  เพิ่มเติมหรือจัดการสอบ  ให้แก่นักเรียนนายร้อย 
 ข้อ ๑๑ ในด้านการให้การศึกษา ให้หน่วยงานที่รับผิดชอบด าเนินการให้เป็นไปตาม
ระบบการศึกษา และหลักสูตรของโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้าที่ก าหนดไว้อย่างเคร่งครัด โดย
ให้ยึดถือแนวทางต่อไปนี้ 
      ๑๑.๑ จัดเตรียมต าราและอุปกรณ์การสอน รวมทั้งจัดท าก าหนดการสอน 
ตารางสอน ตารางการฝึก ศึกษาและอบรมที่สอดคล้องกับหลักสูตรของโรงเรียนนายร้อยพระ
จุลจอมเกล้า    ในส่วนที่รับผิดชอบตลอดภาคการศึกษาทุกรายวิชา ให้แล้วเสร็จก่อนเปิดภาค
การศึกษา 
      ๑๑.๒ การจัดตารางสอนตามปกติส าหรับหนึ่งรายวิชาภาคทฤษฎี สมควรจัดไม่
เกินวันละหนึ่งคาบ คาบละไม่เกิน ๙๐ นาที และหากต้องใช้เวลาสอนเกินกว่า   หนึ่งคาบต่อหนึ่งสัปดาห์ 
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ให้เว้นระยะหนึ่งวันเป็นอย่างน้อยส าหรับรายวิชานั้น  ยกเว้นรายวิชาที่มีความจ าเป็นให้อยู่ในดุลย
พินิจของ  ผู้อ านวยการส่วนการศึกษา ผู้อ านวยการส่วนวิชาทหาร หรือ ผู้บังคับการกรมนักเรียน
นายร้อยรักษาพระองค์ ที่รับผิดชอบรายวิชานั้น  
 ข้อ ๑๒ ในด้านการฝึกศึกษาของนักเรียนนายร้อย ให้หน่วยงานที่รับผิดชอบด าเนินการ
ให้นักเรียนนายร้อยเข้ารับการฝึก ศึกษา และอบรม ตามระบบการศึกษา และหลักสูตรของโรงเรียน
นายร้อย  พระจุลจอมเกล้าอย่างเคร่งครัด โดยให้ยึดถือแนวทางต่อไปนี้ 
       ๑๒.๑ ให้นักเรียนนายร้อยทุกนาย เข้ารับการฝึก ศึกษา และอบรมตรงตามเวลา
ที่ก าหนดไว้ในตารางการฝึก ศึกษา และอบรม 
       ๑๒.๒ ให้นักเรียนนายร้อยทุกนายมีชั่วโมงการฝึก ศึกษา และอบรม อย่างน้อย 
ร้อยละ ๘๐ ของจ านวนชั่วโมงในแต่ละรายวิชาที่ได้ก าหนดไว้ในตารางการฝึก ศึกษา และอบรม 
       ๑๒.๓ นักเรียนนายร้อยที่มีชั่วโมงการฝึก ศึกษา และอบรมน้อยกว่า ร้อยละ ๘๐ 
ตามข้อ ๑๒.๒ ไม่มีสิทธิเข้าสอบประจ าภาคการศึกษา และให้ได้อักษรระดับ F หรือ N ในรายวิชานั้น 
       ๑๒.๔ การนับชั่วโมงการฝึก ศึกษา และอบรม ตามข้อ ๑๒.๒ ให้นับตามจ านวน
ชั่วโมงที่นักเรียนนายร้อยได้ฝึก ศึกษา และอบรมจริง ยกเว้น นักเรียนนายร้อยที่ขาดการฝึก ศึกษา 
และอบรม เนื่องจากไปราชการตามที่ได้รับอนุมัติจากผู้บัญชาการโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 
และให้หน่วยงานที่รับผิดชอบแจ้งให้อาจารย์ผู้สอนทราบล่วงหน้า กับทั้งประสานงานให้มีการสอน
เพ่ิมเติม 

 
 

หมวด ๓ 
การวัดผลการศึกษา 

 
 ข้อ ๑๓ การสอบเพ่ือใช้วัดผลการศึกษา ให้ด าเนินการดังนี้ 
       ๑๓.๑ การสอบโดยอาจารย์ เป็นการวัดผลในบางบทเรียน หรือการวัดผลจากการ
ท าแบบฝึกหัด และ/หรืองานมอบอ่ืนๆ ที่ก าหนดขึ้นโดยอาจารย์ผู้สอน เพ่ือให้นักเรียนนายร้อยมี
ความพร้อม  ในการศึกษาอยู่ตลอดเวลา คะแนนจากการสอบโดยอาจารย์ต้องไม่เกินหนึ่งในห้าของ
คะแนนรวมทั้งภาคการศึกษาของรายวิชานั้น 
       ๑๓.๒ การสอบระหว่างภาคการศึกษา เป็นการวัดผลหลังจากที่ได้ศึกษา  ตาม  
บทเรียนไปได้ระยะเวลาหนึ่ง โดยปกติให้มีการสอบระหว่างภาคการศึกษาอย่างน้อยหนึ่งครั้งในหนึ่ง
ภาคการศึกษา และก าหนดขึ้นโดยหน่วยงานที่รับผิดชอบการสอนรายวิชานั้น คะแนนจากการสอบ
ระหว่างภาคการศึกษา ต้องไม่เกินสองในห้าของคะแนนรวมทั้งภาคการศึกษาของรายวิชานั้น 
       ๑๓.๓ การสอบประจ าภาคการศึกษา เป็นการวัดผลหลังจากที่ได้ศึกษาบทเรียน 
จนจบภาคการศึกษา และก าหนดขึ้นโดยหน่วยงานที่รับผิดชอบในการสอนรายวิชานั้น คะแนนจาก
การสอบประจ าภาคการศึกษาต้องไม่ต่ ากว่าสองในห้าของคะแนนรวมทั้งภาคการศึกษาของรายวิชา
นั้น 
 ข้อ ๑๔ นักเรียนนายร้อยที่มิได้เข้าสอบตามก าหนด จะต้องเสนอรายงานแจ้ง วัน เวลา และ
รายวิชาที่มิได้เข้าสอบตามก าหนด พร้อมด้วยเหตุผลและหลักฐานประกอบต่ออาจารย์ผู้สอนภายในห้า
วันท าการ นับต่อจากวันที่สอบวิชานั้น  เพ่ือขอรับการอนุมัติให้สอบในวิชาที่มิได้เข้าสอบตามก าหนด 
มิฉะนั้นจะถือว่า ขาดสอบ และได้รับคะแนนเป็นศูนย์จากการสอบครั้งนั้น 
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 ข้อ ๑๕ การอนุมัติให้นักเรียนนายร้อยที่ไม่ได้เข้าสอบตามก าหนด ได้มีสิทธิสอบ ให้
กระท าดังนี ้
   ๑๕.๑ การสอบโดยอาจารย์ พิจารณาอนุมัติให้สอบโดยอาจารย์ผู้สอนรายวิชา
นั้น 
   ๑๕.๒ การสอบระหว่ างภาคการศึกษา พิจารณาอนุมัติ ให้สอบโดย
ผู้อ านวยการกองที่รับผิดชอบรายวิชานั้น 
   ๑๕.๓ การสอบประจ าภาคการศึกษา พิจารณาอนุมัติให้สอบโดยผู้อ านวยการ  
ส่วนการศึกษา ผู้อ านวยการส่วนวิชาทหาร หรือผู้บังคับการกรมนักเรียนนายร้อยรักษาพระองค์ ที่
รับผิดชอบรายวิชานั้น 
 ข้อ ๑๖ การแจ้งผลการสอบส าหรับการสอบโดยอาจารย์และการสอบระหว่างภาคการศึกษา 
ให้อาจารย์ผู้สอนแจ้งคะแนนให้นักเรียนนายร้อยทราบภายในห้าวันท าการนับจากวันสุดท้ายที่สอบ 
ส าหรับการสอบประจ าภาคการศึกษา ให้หน่วยงานที่รับผิดชอบแจ้งคะแนนให้นักเรียนนายร้อย
ทราบภายในสามวันท าการ นับจากวันสุดท้ายของการสอบประจ าภาคการศึกษานั้น หากนักเรียน
นายร้อยมีข้อสงสัยใด ๆ เกี่ยวกับผลการตรวจข้อสอบ สามารถขอดูใบตอบปัญหาของตนจาก
อาจารย์ผู้สอนได้ทันทีที่ได้รับทราบคะแนน 
 ข้อ ๑๗ การรายงานผลการสอบ ให้กระท าดังนี้ 
      ๑๗.๑ การสอบโดยอาจารย์ ให้อาจารย์ผู้สอนจัดท าบัญชีรวบรวมคะแนนจาก
การสอบโดยอาจารย์ทุกครั้งเพื่อเก็บไว้เป็นหลักฐาน 
      ๑๗.๒ การสอบระหว่างภาคการศึกษา ให้อาจารย์ผู้สอนรายงานผลการสอบใน
รูปแบบของอักษรระดับ ซึ่งแปลงจากคะแนนของการสอบโดยอาจารย์และการสอบระหว่างภาค
การศึกษาที่อยู่จนถึงขณะนั้นทั้งหมดผ่านหน่วยงานที่ตนสังกัดอยู่ไปยังส่วนการศึกษา ส่วนวิชาทหาร 
หรือกรมนักเรียน     นายร้อยรักษาพระองค์ เพ่ือให้นักเรียนนายร้อยได้ทราบสถานภาพการศึกษา
ของตนเองในรายวิชานั้น โดยประกาศให้ทราบ ภายในห้าวันท าการนับจากวันที่มีการสอบ 
       ๑๗.๓ การสอบประจ าภาคการศึกษา ให้อาจารย์ผู้สอนรายงานผลการสอบใน
รูปแบบของอักษรระดับ ซึ่งแปลงจากคะแนนของการสอบโดยอาจารย์ การสอบระหว่างภาค
การศึกษา และการสอบประจ าภาคการศึกษารวมกันตลอดภาคการศึกษา ผ่านหน่วยงานที่ตนสังกัด
อยู่ไปยังส่วนการศึกษา ส่วนวิชาทหาร หรือกรมนักเรียนนายร้อยรักษาพระองค์ เพ่ือส่งต่อไปยังกอง
สถิติและทะเบียนประวัติ โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า   ภายในสามวันท าการนับจากวัน
สุดท้ายที่มีการสอบ 
       ๑๗.๔ การประกาศผลการสอบในรูปแบบอักษรระดับและระดับคะแนนเฉลี่ย
ประจ าภาคการศึกษา ให้กองสถิติและทะเบียนประวั ติโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้าเป็น
ผู้ด าเนินการ ภายในสองวันท าการ นับจากวันที่ได้รับรายงานผลการสอบจากส่วนการศึกษา ส่วน
วิชาทหาร หรือกรมนักเรียนนายร้อยรักษาพระองค์ 
 ข้อ ๑๘ การสอบปรับอักษรระดับ ให้ปฏิบัติดังนี้ 
   ๑๘.๑ นักเรียนนายร้อยที่มีอักษรระดับในรายวิชาที่ต่ ากว่า C ให้มีสิทธิสอบปรับ
อักษรระดับได้  สองครั้งในหนึ่งปีการศึกษา  
   ๑๘.๒ นักเรียนนายร้อยจะต้องเสนอรายงานถึง   ผู้อ านวยการส่วนการศึกษา  
ผู้อ านวยการส่วนวิชาทหาร  หรือผู้บังคับการกรมนักเรียนนายร้อยรักษาพระองค์  ภายในระยะเวลา
ที่ก าหนด  ระบุวิชาที่ประสงค์จะสอบปรับอักษรระดับตามความสมัครใจ  ส าหรับผู้ที่ได้อักษรระดับ
ต่ ากว่า C และบังคับ  ส าหรับผู้ที่ได้รับอักษรระดับ F หรือ N 
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   ๑๘.๓ ถ้าผลการสอบปรับอักษรระดับได้ดีขึ้น  ให้ปรับอักษรระดับสูงขึ้นจาก
อักษรระดับเดิมแต่ไม่สูงกว่าอักษรระดับ C ถ้าผลการสอบปรับอักษรระดับไม่ดีขึ้นให้คงสภาพอักษร
ระดับเดิม 
   ๑๘.๔ ส าหรับนักเรียนนายร้อยชั้นปีที่ ๑ – ๔ การสอบปรับอักษรระดับครั้งที่ 
๑ ให้ด าเนินการสอนทบทวนและสอบปรับอักษรระดับ ภายใน ๓ สัปดาห์ หลังภาคการศึกษานั้น ๆ 
   ๑๘.๕ ส าหรับนักเรียนนายร้อยชั้นปีที่ ๑ – ๔ การสอบปรับอักษรระดับครั้งที่ 
๒  หลังภาคการฝึก มีระยะเวลาประมาณ ๔ สัปดาห์ เป็นช่วงปิดภาคการศึกษาฤดูร้อน ส าหรับ
นักเรียนนายร้อยที่สอบผ่านเกณฑ์ที่ก าหนดทุกรายวิชา  และ  สอบผ่านวิชาทหารในภาคการฝึก  
หรือเป็นช่วงปรับอักษรระดับครั้งที่ ๒    ส าหรับนักเรียนนายร้อยที่มีผล   การศึกษาไม่ผ่านเกณฑ์ที่
ก าหนดทั้งปีการศึกษา  หรือเป็นช่วงปรับอักษรระดับครั้งที่ ๑ และครั้งที่ ๒    ส าหรับนักเรียนนาย
ร้อยที่ไม่ผ่านวิชาทหารในภาคการฝึก 
   ๑๘.๖ ส าหรับนักเรียนนายร้อยชั้นปีที่ ๕ การสอบปรับอักษรระดับครั้งที่ ๑ 
ให้ด าเนินการสอบปรับอักษรระดับครั้งที่ ๑ ภายใน ๒ สัปดาห์ หลังสอบวิชานั้นๆเสร็จสิ้นแล้ว และ
ในการสอบปรับอักษรระดับครั้งท่ี ๒ ให้ด าเนินการสอบภายใน ๒ สัปดาห์ หลังสอบปรับอักษรระดับ
ครั้งที่ ๑ ของภาคการศึกษาท่ี ๒   
   ๑๘.๗ นักเรียนนายร้อยที่ได้เสนอรายงานขอปรับอักษรระดับไว้แล้ว  จะต้อง
ศึกษาเพ่ิมเติมเพ่ือสอบปรับอักษรระดับ  โดยให้ส่วนการศึกษา  ส่วนวิชาทหาร   หรือกรมนักเรียน
นายร้อยรักษาพระองค์  จัดการสอนทบทวนให้ก่อนการสอบปรับอักษรระดับ 
 ข้อ ๑๙ การเลื่อนชั้นปีการศึกษา นักเรียนนายร้อยจะได้รับการพิจารณาให้เลื่อนชั้นปี
การศึกษาโดยจะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามเกณฑ์ที่ก าหนดดังต่อไปนี้ 
   ๑๙.๑ สอบผ่านทุกรายวิชาที่ได้ก าหนดไว้ในแนวทางการศึกษาของแต่ละชั้นปี
การศึกษา ตามหลักสูตรโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า โดยที่ ไม่มีผลการศึกษารายวิชาใดได้
อักษรระดับ F และมีระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมในชั้นปีต่างๆ ดังนี้ 
  - ชั้นปีที่ ๑  เลื่อนชั้น  ขึ้นชั้นปีที่ ๒ ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต่ ๑.๗๕ ขึ้นไป 
  - ชั้นปีที่ ๒  เลื่อนชั้น  ขึ้นชั้นปีที่ ๓ ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต่ ๑.๘๕ ขึ้นไป 
  - ชั้นปีที่ ๓  เลื่อนชั้น  ขึ้นชั้นปีที่ ๔ ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต่ ๑.๙๕ ขึ้นไป 
  - ชั้นปีที่ ๔  เลื่อนชั้น  ขึ้นชั้นปีที่ ๕ ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต่ ๒.๐๐ ขึ้นไป 
  - ส าเร็จการศึกษาชั้นปีที่ ๕ ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต่ ๒.๐๐ ขึ้นไป 
   ๑๙.๒ สอบผ่านวิชาทหารในภาคการฝึกที่ได้ก าหนดไว้ในแต่ละชั้นปีการศึกษา 
โดยมผีลการศึกษาไม่ต่ ากว่าอักษรระดับ C หรือ P 
   ๑๙.๓ ไม่ถูกตัดคะแนนความประพฤติเกินร้อยละ ๖๐ ในแต่ละปีการศึกษา 
 ข้อ ๒๐  นักเรียนนายร้อยที่มีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามข้อ ๑๙ หลังจากสอบปรับ
อักษรระดับครั้งที่ ๒ แล้ว จะต้องเรียนซ้ าชั้นในปีการศึกษาเดิม และหากเคยเรียนซ้ าชั้นในปี
การศึกษาเดิมมาก่อน ให้ถอนทะเบียนจากความเป็นนักเรียนนายร้อย 
 ข้อ ๒๑  นักเรียนนายร้อยที่เรียนซ้ า 
   ๒๑.๑ สามารถของดเรียนซ้ าในรายวิชาที่สอบได้อักษรระดับ B ขึ้นไปยกเว้น
วิชาทหารในภาคการฝึก 
   ๒๑.๒ ต้องเรียนซ้ าในรายวิชาที่มีอักษรระดับต่ ากว่า B ทั้งหมด ตามตาราง
การศึกษาปกติ และให้ถือเสมือนว่ายังมิเคยได้รับการศึกษาในรายวิชานั้นมาก่อน ยกเว้นกรณีตามข้อ 
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๒๑.๑  และในเวลาว่างที่เหลือให้ส่วนการศึกษา  ส่วนวิชาทหาร และกรมนักเรียนนายร้อยรักษา
พระองค์  จัดการสอนในรายวิชาที่เห็นว่าเหมาะสม 
   ๒๑.๓ ในแต่ละภาคการศึกษา ต้องเข้ารับการศึกษาในรายวิชาที่เปิดท าการ
สอนใน โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า ไม่น้อยกว่า ๑๒ หน่วยกิต 
   ๒๑.๔ ต้องเข้ารับการฝึกภาคสนามในทุกภาคการฝึกตามระยะเวลาที่ก าหนด 
ส าหรับวิชาที่จะท าการฝึก ในส่วนวิชาทหารโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า ก าหนดให้เหมาะสมตาม
หลักสูตรของ โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 
 
 ข้อ ๒๒ การศึกษาไม่สมบูรณ์ นักเรียนนายร้อยที่มีผลการศึกษาไม่สมบูรณ์ในบาง
รายวิชาเนื่องจากเหตุสุดวิสัย ให้บันทึกผลการศึกษารายวิชานั้นๆ ด้วยอักษรระดับ I และด าเนินการ
ท าให้การศึกษาสมบูรณ์ พร้อมทั้งเปลี่ยนอักษรระดับ I เป็นอักษรระดับอ่ืนตามความสามารถ ก่อน
การพิจารณาให้เลื่อนชั้นปีการศึกษา หากไม่สามารถด าเนินการได้ทันให้ใช้คะแนนที่มีอยู่เป็นเกณฑ์
ในการพิจารณาเปลี่ยนอักษรระดับ I เป็นอักษรระดับอ่ืนตามความเหมาะสม 
 ข้อ ๒๓ การพักการศึกษา นักเรียนนายร้อยที่เจ็บป่วยไม่สามารถศึกษาตลอดปีการศึกษา 
และผู้บัญชาการโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้าอนุมัติให้พักการศึกษาได้ ให้บันทึกผลการศึกษา
ทุกรายวิชาในปีการศึกษานั้น ด้วยอักษรระดับ W และให้ถือเสมือนว่ายังมิได้ศึกษารายวิชานั้นๆ 

 
 

หมวด ๔ 
การบันทึกผลการศึกษา 

 
 ข้อ ๒๔ การบันทึกผลการศึกษาของนักเรียนนายร้อย ให้กระท าเป็น ๒ ลักษณะ ดังนี้ 
   ๒๔.๑ การบันทึกผลการศึกษาครั้งแรก เป็นการบันทึกผลการศึกษาที่นักเรียน  
นายร้อยได้รับก่อนสอบปรับอักษรระดับ 
   ๒๔.๒ การบันทึกผลการศึกษาครั้งสุดท้าย เป็นการบันทึกผลการศึกษาที่
นักเรียน  นายร้อยได้รับหลังการสอบปรับอักษรระดับ 
 ข้อ ๒๕ ผลการศึกษาในข้อ ๒๔.๑ ให้ใช้ในการพิจารณาเพ่ือสิทธิต่าง ๆ เช่น การจัดตอน
เรียน  การให้รางวัล การแต่งตั้งหัวหน้าตอน  การไปศึกษาต่อต่างประเทศ  การเลือกสาขาวิชาเรียน  
การแต่งตั้งนักเรียนผู้บังคับบัญชาตลอดจนการเลือกเหล่าและการเลือกท่ีอยู่  เป็นต้น 
 ข้อ ๒๖ ผลการศึกษาในข้อ ๒๔.๒ ให้ใช้ส าหรับการรับรองผลการศึกษาเป็นทางการ
ส าหรับนักเรียนนายร้อย เพ่ือสิทธิในการศึกษาต่อในสถาบันการศึกษาต่างๆ 
 ข้อ ๒๗ การจัดล าดับที่เพื่อสิทธิต่างๆ ในข้อ ๒๕ ให้ใช้หลักเกณฑ์ตามล าดับดังนี้ 
   ๒๗.๑ ให้จัดผู้ที่มีระดับคะแนนเฉลี่ย (ประจ าภาคการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
หรือสะสมแล้วแต่กรณี) สูงกว่าเป็นล าดับก่อนผู้ที่มีระดับคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 
   ๒๗.๒ ถ้ามีระดับคะแนนเฉลี่ยเท่ากัน ให้จัดผู้ที่ได้รับอักษรระดับ A ที่มีหน่วยกิต 
รวมมากกว่า ไว้ในล าดับก่อนผู้ที่ได้รับอักษรระดับ A ที่มีหน่วยกิตรวมน้อยกว่า 
   ๒๗.๓ ถ้าได้รับอักษรระดับ A ที่มีหน่วยกิตรวมเท่ากัน ให้จัดผู้ที่ได้รับอักษร
ระดับ B+ ที่มีหน่วยกิตรวมมากกว่า ไว้ในล าดับก่อนผู้ที่ได้รับอักษรระดับ B+ ที่มีหน่วยกิตรวมน้อยก
ว่า และให้ปฏิบัติเช่นเดียวกันนี้ตามล าดับจนถึงอักษรระดับ D 
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   ๒๗.๔ ถ้าได้รับอักษรระดับ D ที่มีหน่วยกิตรวมเท่ากัน ให้จัดผู้ได้รับอักษรระดับ 
F ที ่มีหน่วยกิตรวมน้อยกว่า ไว้ในล าดับก่อนผู้ที่ได้รับอักษรระดับ F ที่มีหน่วยกิตรวมมากกว่า 
   ๒๗.๕ ถ้าได้รับอักษรระดับ F ที่มีหน่วยกิตรวมเท่ากัน ให้จัดไว้ในล าดับ
เดียวกัน 
   ๒๗.๖ ถ้ามีผู้ที่อยู่ในล าดับเดียวกัน ให้เว้นที่ในล าดับต่อไปไว้ เท่ากับจ านวนผู้ที่
อยู่ในล าดับเดียวกัน แล้วเรียงล าดับที่ใหม่ โดยพิจารณาจากคะแนนความประพฤติและคะแนนความ
เหมาะสมตามล าดับ 
 
 

หมวด ๕ 
การให้รางวัลการศึกษา 

 
 ข้อ ๒๘ นักเรียนนายร้อยจะได้รับรางวัลการศึกษาในแต่ละปีการศึกษา จะต้องฝึกและ
ศึกษาครบทุกวิชาตามแนวทางการศึกษาของแต่ละปีการศึกษาในหลักสูตรของโรงเรียนนายร้อยพระ
จุลจอมเกล้า และไม่ถูกตัดคะแนนความประพฤติในความผิดชั้นที่ ๑ สถานหนัก หรือไม่ถูกตัด
คะแนนความประพฤติเกิน ๑ ใน ๔ ของคะแนนเต็ม  ในความผิดชั้น ๒ หรือ ๓  ในปีการศึกษานั้น   
ตามระเบียบโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า  ว่าด้วยการตัดคะแนนความประพฤติและการลง
ทัณฑ์นักเรียนนายร้อย  โดยให้มีรางวัลการศึกษา ๒ ประเภท ได้แก่  รางวัลการศึกษาทางวิชาการ  
และรางวัลการศึกษาทางวิชาทหาร  และมีผลการศึกษาตามเกณฑ์ต่อไปนี้ 
   ๒๘.๑ รางวัลการศึกษาทางวิชาการ 
    ๒๘.๑.๑ รางวัลการศึกษาดีเลิศ  เป็นเหรียญทองค าส าหรับนักเรียนต
นายร้อยชั้นปีที่ ๑ ที่สอบได้ระดับคะแนนเฉลี่ยประจ าปีการศึกษาสูงสุด  โดยมีระดับคะแนนเฉลี่ย
ประจ าปีการศึกษาตั้งแต่ ๓.๗๕ ขึ้นไป  และไม่มีรายวิชาใดได้อักษรระดับต่ ากว่า C 
    ๒๘.๑.๒ รางวัลการศึกษาดีมาก  เป็นเหรียญเงินส าหรับนักเรียนนาย
ร้อย ชั้นปีที่ ๑  ที่สอบได้ระดับคะแนนเฉลี่ยประจ าปีการศึกษาตั้งแต่ ๓.๖๐  ขึ้นไป  และไม่มี
รายวิชาใดได้อักษรระดับต่ ากว่า C 
    ๒๘.๑.๓ รางวัลการศึกษาดี  เป็นเหรียญทอดงแดงส าหรับนักเรียนนาย
ร้อย  ชั้นปีที่ ๑  ที่สอบได้ระดับคะแนนเฉลี่ยประจ าปีการศึกษาตั้งแต่ ๓.๔๐  ขึ้นไป และไม่มี
รายวิชาใดได้อักษรระดับต่ ากว่า C 
    ๒๘.๑.๔ รางวัลการศึกษาดีเลิศเฉพาะสาขาวิชา   เป็นเหรียญทองค า
ในสาขาวิชาส าหรับนักเรียนนายร้อยที่สอบได้ระดับคะแนนเฉลี่ยประจ าปีการศึกษาสูงสุดในสาขา  
โดยมีระดับคะแนนเฉลี่ยประจ าปีการศึกษา  ตั้งแต่ ๓.๗๕  ขึ้นไป  ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ า
กว่า ๓.๕๐  และไม่มีรายวิชาใดได้อักษรระดับต่ ากว่า C ในปีการศึกษานั้น 
    ๒๘.๑.๕ รางวัลการศึกษาดีมากเฉพาะสาขาวิชา  เป็นเหรียญเงินใน
สาขาวิชาส าหรับนักเรียนนายร้อยที่สอบได้ระดับคะแนนเฉลี่ยประจ าปีการศึกษาตั้งแต่  ๓.๖๐  ขึ้น
ไป  ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า  ๓.๓๐  และไม่มีรายวิชาใดได้อักษรระดับต่ ากว่า C ในปี
การศึกษานั้น 
    ๒๘.๑.๖ รางวัลการศึกษาดีเฉพาะสาขาวิชา   เป็นเหรียญทองแดงใน
สาขาวิชาส าหรับนักเรียนนายร้อยที่สอบได้ระดับคะแนนเฉลี่ยประจ าปีการศึกษาตั้งแต่ ๓.๔๐  ขึ้นไป 
ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า ๓.๑๐  และไม่ม่ีรายวิชาใดได้อักษรระดับต่ ากว่า C  ในปีการศึกษานั้น  
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   ๒๘.๒ รางวัลการศึกษาทางวิชาทหาร 
    ๒๘.๒.๑ รางวัลการศึกษาวิชาทหารดีเลิศเป็นเหรียญรางวัลส าหรับ
นักเรียนนายร้อยที่สอบได้ระดับคะแนนเฉลี่ยวิชาทหารประจ าปีการศึกษาตั้งแต่  ๓.๙๐  ขึ้นไป  แต่ไม่ถึง 
๓.๙๐ และผ่านเกณฑ์การทดสอบทางทหารตามที่ส่วนวิชาทหาร โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า
ก าหนด  
    ๒๘.๒.๒ รางวัลการศึกษาวิชาทหารดีมากเป็นเหรียญรางวัลส าหรับ
นักเรียนนายร้อยที่สอบได้ระดับคะแนนเฉลี่ยวิชาทหารประจ าปีการศึกษาตั้งแต่ ๓.๘๐ ขึ้นไป แต่ไม่
ถึง ๓.๙๐ และผ่านเกณฑ์การทดสอบทางทหารตามที่ส่วนวิชาทหาร โรงเรียนนายร้อยพระ
จุลจอมเกล้าก าหนด 
    ๒๘.๒.๓ รางวัลการศึกษาวิชาทหารดีเป็นเหรียญรางวัลส าหรับ
นักเรียน  นายร้อยที่สอบได้ระดับคะแนนเฉลี่ยวิชาทหารประจ าปีการศึกษาตั้งแต่ ๓.๗๐ ขึ้นไป แต่
ไม่ถึง ๓.๘๐ และผ่านเกณฑ์การทดสอบทางทหารตามที่ส่วนวิชาทหาร โรงเรียนนายร้อยพระ
จุลจอมเกล้าก าหนด 
 ข้อ ๒๙ นักเรียนนายร้อยที่จะได้รับปริญญาตรีเกียรตินิยมเมื่อส าเร็จการศึกษาตาม
หลักสูตรการศึกษา ต้องไม่เรียนซ้ าชั้น  รวมทั้งไม่ถูกตัดคะแนนความประพฤติในความผิดชั้นที่ ๑ 
สถานหนัก  หรือไม่ถูกตัดคะแนนความประพฤติเกิน  ๑ ใน  ๔   ของคะแนนเต็ม    ในความผิดชั้นที่ 
๒ หรือ ๓  ในปีการศึกษานั้น  ตามระเบียบโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า  ว่าด้วยการตัด
คะแนนความประพฤติและการลงทัณฑ์นักเรียนนายร้อย  โดยมีผลการศึกษาตามเกณฑ์ต่อไปนี้ 
   ๒๙.๑ ปริญญาตรีเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง  ส าหรับนักเรียนนายร้อยที่สอบได้
ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม ตั้งแต่ ๓.๗๐ ขึ้นไป และไม่มีรายวิชาใดได้อักษรระดับต่ ากว่า C ตลอด
หลักสูตรการศึกษา 
   ๒๙.๒ ปริญญาตรีเกียรตินิยมอันดับสอง  ส าหรับนักเรียนนายร้อยที่สอบได้
ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม  ตั้งแต่ ๓.๕๐ ขึ้นไป  แต่ไม่ถึง ๓.๗๐ และไม่มีรายวิชาใดได้อักษรระดับต่ า
กว่า C ตลอดหลักสูตรการศึกษา 
 ข้อ ๓๐  นักเรียนนายร้อยที่จะได้รางวัลการศึกษาตลอดหลักสูตรการศึกษา   ต้องไม่
ถูกตัดคะแนนความประพฤติในความผิดชั้นที่ ๑ สถานหนัก หรือไม่ถูกตัดคะแนนความประพฤติเกิน 
๑ ใน ๔ ของคะแนนเต็ม ในความผิดชั้น ๒  หรือ ๓ ในทุกปีการศึกษา ตามระเบียบโรงเรียนนายร้อย
พระจุลจอมเกล้า ว่าด้วยการตัดคะแนนความประพฤติและการลงทัณฑ์ส าหรับนักเรียนนายร้อย  
และมีผลการศึกษาตามเกณฑ์ต่อไปนี้ 
   ๓๐.๑ รางวัลการศึกษาส าหรับผู้ที่มีผลการศึกษาวิชาทหารเป็นอันดับ  ๑  
ตลอดหลักสูตรการศึกษา ได้รับประกาศนียบัตรและจารึกนาม 
   ๓๐.๒ รางวัลการศึกษาส าหรับผู้ที่มีผลการศึกษาเป็นอันดับ ๑  ของแต่ละ
สาขาวิชาตลอดหลักสูตรการศึกษา  ได้รับประกาศนียบัตรและจารึกนาม 
    
 

 
หมวด ๖ 
เบ็ดเตล็ด 
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 ข้อ ๓๑ หากมีปัญหาเก่ียวกับการตีความตามระเบียบนี้ ให้ใช้มติของสภาโรงเรียนนาย
ร้อยพระจุลจอมเกล้า เป็นเกณฑ์ตัดสิน 
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ผนวก ง 

คำส่ังกองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร: 

ส;วนการศึกษา โรงเรียนนายรAอยพระจุลจอมเกลAา 

เร่ือง แต;งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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คำสั่งกองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร; 

ส<วนการศึกษา  โรงเรียนนายรCอยพระจลุจอมเกลCา 

(เฉพาะ) 

ที่  ๑๒/๖๑ 

เรื่อง   แต<งต้ังคณะกรรมการพฒันาหลักสูตร   

------------------------------ 

 เพื่อใหCการดำเนินงานดCานการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศาสตร;     

เพื่อการพัฒนา ของ กมส.สกศ.รร.จปร. เป[นไปดCวยความเรียบรCอย มีประสิทธิภาพ จึงแต<งต้ังคณะกรรมการ 

ดังน้ี 

 ๑. คณะกรรมการประกอบดCวย 

  ๑.๑  พ.อ.หญงิ รศ.พิมลพรรณ  อุโฆษกิจ  ประธานกรรมการ 

  ๑.๒  พ.อ.หญงิ ผศ.ดร.อารีย;วรรณ  สุทธิพงศ;พันธ; รองประธานกรรมการ 

  ๑.๓  ศ.กิตติคุณ ดร.ชนิตา  รักษ;พลเมือง กรรมการ 

  ๑.๔  ผศ.ดร.พนารัช   ปรดีากรณ; กรรมการ 

  ๑.๕  ผศ.ดร.เฟfgองอรุณ   ปรีดีดิลก กรรมการ 

  ๑.๖  พ.อ.หญงิ ดร.รุ<งอรุณ  วัฒยากร กรรมการ 

  ๑.๗  พ.อ.หญงิ ผศ.ดร.ชัญญาพทัธ;  วิพัฒนานันทกลุ กรรมการ 

  ๑.๘  พ.ท.หญงิ ผศ.ดร.สริิกาญจน;  เอี่ยมอาจหาญ กรรมการ 

  ๑.๙  พ.ต.หญิง ผศ.ณริตศา  สายสอาด กรรมการ/เลขานุการ 

       ๑.๑๐  ร.ต.กฤษฎา   แกCวเกลี้ยง กรรมการ/ผูCช<วยเลขานุการ 

 ๒. หนCาที่คณะกรรมการ 

  ๒.๑ วางแผน ดำเนินการ ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขา

สังคมศาสตร;เพื่อการพัฒนาใหCเป[นไปตามมาตรฐานของ สกอ. และ กห. รวมทั้งนโยบายของผูCบังคับบัญชา 

  ๒.๒   ทำการประเมินหลักสตูรตามวงรอบ และใชCผลการประเมินเพื่อปรบัปรุงหลักสูตร 

  ๒.๓  บันทกึและรายงาน ผอ.กมส.สกศ.รร.จปร. 

 ทั้งน้ี  ต้ังแต<บัดน้ี เป[นตCนไป 

สั่ง     ณ     วันที่   ๑๒   มิถุนายน     พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

 

พ.อ. 

          ( ภาณุวัตร     อาดำ ) 

          ผอ.กมส.สกศ.รร.จปร. 
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ผนวก จ 
การเปรียบเทียบหลักสูตรเดมิและหลักสูตรปรบัปรุง 
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   โครงสรางหลักสูตรเปรียบเทียบขอแตกตางระหวางหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 กับหลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2563 

       1. การเปลี่ยนแปลงโครงสรางหลักสูตร 

 หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2558 (5 ป) หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2563 (5 ป) 

จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร 200 หนวยกิต 167 หนวยกิต 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

   1.1 กลุมวิชาสังคมศาสตร 

   1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตร 

   1.3 กลุมวิชาภาษา 

   1.4 กลุมวิชาวิทยาศาสตรบูรณาการ 

   1.5 กลุมวิชาพลศึกษา 

   1.6 กลุมวิชาเสริมสรางลักษณะผูนำ 

47 หนวยกิต 

   7 หนวยกิต 

4 หนวยกิต 

14 หนวยกิต 

3 หนวยกิต 

 10 หนวยกิต 

   9 หนวยกิต 

45 หนวยกิต 

8 หนวยกิต 

4 หนวยกิต 

12 หนวยกิต 

3 หนวยกิต 

9 หนวยกิต 

9 หนวยกิต 

2.หมวดวิชาเฉพาะ 

   2.1 กลุมวิชาวิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตร 

   2.2 กลุมวิชาแกน 

   2.3 กลุมวิชาเฉพาะ 

   2.4 กลุมวิชาเลือก 

   2.5 กลุมวิชาทหาร 

147 หนวยกิต 

 18 หนวยกิต 

 

 30 หนวยกิต 

 45 หนวยกิต 

  9 หนวยกิต 

 45 หนวยกิต 

116 หนวยกิต 

18 หนวยกิต 

 

24 หนวยกิต 

36 หนวยกิต 

6 หนวยกิต 

32 หนวยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสร ี 6 หนวยกิต 6 หนวยกิต 

 

6.2  การเปลี่ยนแปลง  รหัสวิชา  หนวยกิต  และรายวิชา 

 6.2.1 การเปลี่ยนแปลงรหัสวิชาและชื่อวิชา เปนการเปลี่ยนแปลงใหเหมาะสมและสอดคลองกับภาค

การศึกษาท่ีเปดสอน 

 6.2.2 การเปลี่ยนแปลงหนวยกิต เปนการเปลี่ยนเฉพาะจำนวนหนวยกิต ใหมีความเหมาะสม และ

สอดคลองกับหลักเกณฑท่ีกำหนดโดยสภาการศึกษาวิชาการทหารและ สกอ.  

 6.2.3 การเปลี่ยนแปลงรายวิชา เปนการเพ่ิมหรือลดรายวิชาใหมีความเหมาะสมกับหลักสูตร 
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การเปลี่ยนแปลงรายวิชา จำนวนหนวยกิต การสังกัดกลุมวิชา และการเพิ่มลดรายวิชาในสังกัดหลักสูตร

สังคมศาสตรเพื่อการพัฒนาระหวางหลกัสตูรปรบัปรงุ พ.ศ. 2558 (5 ป)  หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2558 (5 ป) แกไข

เพิ่มเติม พ.ศ.2561 และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 (5 ป) 

 

1. หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) แกไขเพ่ิมเติม          

พ.ศ. 2561 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2563 

(5 ป) 

 

การเปลี่ยนแปลง 

1.1 กลุมวิชาสังคมศาสตร  

SS 1001 ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับ

กฎหมายท่ัวไป  (Principles of 

Juriprudence) 3 (3-0-6) 

SS 1001 ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับ

กฎหมายท่ัวไป  (Principles of 

Juriprudence) 3 (3-0-6) 

SS 1001 ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับ

กฎหมายท่ัวไป  (Principles of 

Juriprudence) 3 (3-0-6) 

เปลี่ยนคำอธิบายรายวิชา 

SS 1201 หลักรัฐศาสตร 

(Principles of Political 

Science) 2 (2-0-4) 

SS 1201 หลักรัฐศาสตร 

(Principles of Political 

Science) 2 (2-0-4) 

SS 1201 หลักรัฐศาสตร 

(Principles of Political 

Science) 2 (2-0-4) 

เปลี่ยนคำอธิบายรายวิชา 

SS 5004 กฎหมายทหารและ

กฎหมายท ี ่ จ ำ เป  น ในการรับ

ราชการทหาร (Military Law and 

Essential Law in Military 

Service) 2 (2-0-4) 

SS 5004 กฎหมายทหารและ

กฎหมายท่ีจำเปนในการรับ

ราชการทหาร (Military Law and 

Essential Law in Military 

Service) 2 (2-0-4) 

SS 4004 กฎหมายทหารและ

กฎหมายท่ีจำเปนในการรับ

ราชการทหาร (Military Law and 

Essential Law in Military 

Service) 3 (3-0-6) 

เปลี ่ยนรหัสวิชา หนวยกิต 

และคำอธิบายรายวิชา 

1.2 กลุมวชิามนุษยศาสตร  

ไมมีการเปลี่ยนแปลง  

1.3 กลุมวชิาภาษา  

LG 1001 ภาษาไทย 1 (Thai 1) 

2 (2-0-4) 

LG 1001 ภาษาไทย 1 (Thai 1) 

2 (2-0-4) 

LG 1001 ภาษาไทย 1 (Thai 1) 

1 (0-2-1) 

เปลี่ยนหนวยกิต 

 

LG 5002 ภาษาไทย 2 (Thai 2) 

2 (2-0-4) 

LG 5002 ภาษาไทย 2 (Thai 2) 

2 (2-0-4) 

LG 4002 ภาษาไทย 2 (Thai 2) 

1 (0-2-1) 

เปลี่ยนรหัสวิชาและ    

หนวยกิต 

LG 1101 ภาษาอังกฤษ 1 

(English 1)  

1 (1-1-3) 

LG 1101 ภาษาอังกฤษ 1 

(English 1)  

1 (1-1-3) 

LG 1101 ภาษาอังกฤษ 1 

(English 1)  

 1 (0-2-1) 

เปลี่ยนหนวยกิต 

LG 1102 ภาษาอังกฤษ 2 

(English 2) 

1 (1-1-3) 

LG 1102 ภาษาอังกฤษ 2 

(English 2) 

1 (1-1-3) 

LG 1102 ภาษาอังกฤษ 2 

(English 2)   

1 (0-2-1) 

เปลี่ยนหนวยกิต 
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หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) แกไขเพ่ิมเติม          

พ.ศ. 2561 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2563 

(5 ป) 

 

การเปลี่ยนแปลง 

LG 2103 ภาษาอังกฤษ 3 

(English 3) 

 1 (1-1-3) 

LG 2103 ภาษาอังกฤษ 3 

(English 3) 

 1 (1-1-3) 

LG 2103 ภาษาอังกฤษ 3 

(English 3)   

1 (0-2-1) 

เปลี่ยนหนวยกิต 

 

LG 2104 ภาษาอังกฤษ 4 

(English 4) 

 1 (1-1-3) 

LG 2104 ภาษาอังกฤษ 4 

(English 4) 

 1 (1-1-3) 

LG 2104 ภาษาอังกฤษ 4 

(English 4)   

1 (0-2-1) 

เปลี่ยนหนวยกิต 

 

LG 3105 ภาษาอังกฤษ 5 

(English 5) 

 1 (1-1-3) 

LG 3105 ภาษาอังกฤษ 5 

(English 5) 

 1 (1-1-3) 

LG 3105 ภาษาอังกฤษ 5 

(English 5)          

  1 (0-2-1) 

เปลี่ยนหนวยกิต 

 

LG 3106 ภาษาอังกฤษ 6 

(English 6) 

 1 (1-1-3) 

LG 3106 ภาษาอังกฤษ 6 

(English 6) 

 1 (1-1-3) 

LG 3106 ภาษาอังกฤษ 6 

(English 6) 

1 (0-2-1) 

เปลี่ยนหนวยกิต 

 

LG 4107 ภาษาอังกฤษ 7 

(English 7) 

 1 (1-1-3) 

LG 4107 ภาษาอังกฤษ 7 

(English 7) 

 1 (1-1-3) 

LG 4107 ภาษาอังกฤษ 7 

(English 7)   

1 (0-2-1) 

เปลี่ยนหนวยกิต 

 

LG 4108 ภาษาอังกฤษ 8 

(English 8) 

 1 (1-1-3) 

LG 4108 ภาษาอังกฤษ 8 

(English 8) 

 1 (1-1-3) 

LG 4108 ภาษาอังกฤษ 8 

(English 8)   

1 (0-2-1) 

เปลี่ยนหนวยกิต 

 

LG 5109 ภาษาอังกฤษ 9 

(English 9) 

 1 (1-1-3) 

LG 5109 ภาษาอังกฤษ 9 

(English 9) 

 1 (1-1-3) 

LG 5109 ภาษาอังกฤษ 9 

(English 9)   

2 (0-4-2) 

เปลี่ยนหนวยกิต 

 

LG 5110 ภาษาอังกฤษ 10 

(English10) 

 1 (1-1-3) 

LG 5110 ภาษาอังกฤษ 10 

(English10) 

 1 (1-1-3) 

ไมม ี

 

ยกเลิกรายวิชา 

1.4 กลุมวิชาวิทยาศาสตรบูรณาการ  

TS 1001 เทคโนโลยีใน

ชีวิตประจำวัน (Technology for 

Everuday Life) 3 (3-0-6) 

TS 1001 เทคโนโลยีใน

ชีวิตประจำวัน (Technology for 

Everuday Life) 3 (3-0-6) 

TS 2001 เทคโนโลยใีน

ชีวิตประจำวัน (Technology for 

Everuday Life) 3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

 

1.5 กลุมวิชาพลศึกษา  

PE 1001 พลศึกษา 1 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

PE 1001 พลศึกษา 1 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

PE 1001 พลศึกษา 1 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

เปลี่ยนคำอธิบายรายวิชา 
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หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) แกไขเพ่ิมเติม          

พ.ศ. 2561 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2563 

(5 ป) 

 

การเปลี่ยนแปลง 

PE 1002 พลศึกษา 2 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

PE 1002 พลศึกษา 2 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

PE 1002 พลศึกษา 2 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

เปลี่ยนคำอธิบายรายวิชา 

PE 2003 พลศึกษา 3 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

PE 2003 พลศึกษา 3 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

PE 2003 พลศึกษา 3 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

เปลี่ยนคำอธิบายรายวิชา 

PE 2004 พลศึกษา 4 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

PE 2004 พลศึกษา 4 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

PE 2004 พลศึกษา 4 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

เปลี่ยนคำอธิบายรายวิชา 

PE 3005 พลศึกษา 5 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

PE 3005 พลศึกษา 5 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

PE 3005 พลศึกษา 5 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

เปลี่ยนคำอธิบายรายวิชา 

PE 3006 พลศึกษา 6 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

PE 3006 พลศึกษา 6 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

PE 3006 พลศึกษา 6 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

เปลี่ยนคำอธิบายรายวิชา 

PE 4007 พลศึกษา 7 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

PE 4007 พลศึกษา 7 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

PE 4007 พลศึกษา 7 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

เปลี่ยนคำอธิบายรายวิชา 

PE 4008 พลศึกษา 8 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

PE 4008 พลศึกษา 8 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

PE 4008 พลศึกษา 8 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

เปลี่ยนคำอธิบายรายวิชา 

PE 5009 พลศึกษา 9 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

PE 5009 พลศึกษา 9 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

PE 5009 พลศึกษา 9 (Physical 

Eduaction 1) 1 (0-2-1) 

เปลี่ยนคำอธิบายรายวิชา 

PE 5010 พลศึกษา 10 (Physical 

Eduaction 10) 1 (0-2-1) 

PE 5010 พลศึกษา 10 (Physical 

Eduaction 10) 1 (0-2-1) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

1.6 กลุมวิชาเสริมสรางลักษณะผูนำ  

PC 1101 วิชาจิตวิทยาเบ้ืองตน 

(Introduction to Psychology) 

2 (2-0-4) 

PC 1101 วิชาจิตวิทยาเบ้ืองตน 

(Introduction to Psychology) 

2 (2-0-4) 

PC 1101 วิชาจิตวิทยาเบ้ืองตน 

(Introduction to Psychology) 

2 (2-0-4) 

เปลี่ยนคำอธิบายรายวิชา 

 

PC 3102 วิชาจิตวิทยาสังคม 

(Social Psychology) 1 (1-0-2) 

PC 3102 วิชาจิตวิทยาสังคม 

(Social Psychology) 1 (1-0-2) 

PC 3102 วิชาจิตวิทยาสังคม 

(Social Psychology) 1 (1-0-2) 

เปลี่ยนคำอธิบายรายวิชา 

 

PC 3201 วิชาการนำทหาร 

(Military Leadership) 2 (2-0-4) 

PC 3201 วิชาการนำทหาร 

(Military Leadership) 2 (2-0-4) 

PC 3201 วิชาการนำทหาร 

(Military Leadership) 2 (2-0-4) 

เปลี่ยนคำอธิบายรายวิชา 

 

PC 4103 วิชาจิตวิทยาใน      

การปกครอง (Psychology in 

Administration) 1 (1-0-2) 

PC 4103 วิชาจิตวิทยาใน       

การปกครอง (Psychology in 

Administration) 1 (1-0-2) 

PC 4103 วิชาจิตวิทยา          

การปกครองทางทหาร (Military 

Psychologyand 

Administration)  1 (1-0-2) 

เปลี่ยนช่ือวิชาและคำอธิบาย

รายวิชา 
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การเปลี่ยนแปลง 

PC 4301 วิชาครูทหาร (Military 

Instructor) 2 (2-0-4) 

PC 4301 วิชาครูทหาร (Military 

Instructor) 2 (2-0-4) 

PC 4301 วิชาครูทหาร (Military 

Instructor) 2 (2-0-4) 

เปลี่ยนคำอธิบายรายวิชา 

 

PC 5104 วิชาจิตวิทยาประยุกต 

(Applied Psychology)           

1 (1-0-2) 

PC 5104 วิชาจิตวิทยาประยุกต 

(Applied Psychology)           

1 (1-0-2) 

PC 5104 วิชาจิตวิทยาประยุกต 

(Applied Psychology)           

1 (1-0-2) 

เปลี่ยนคำอธิบายรายวิชา 

 

2. หมวดวชิาเฉพาะ 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) แกไขเพ่ิมเติม         

พ.ศ.2561 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2563 

(5 ป) 

การเปลี่ยนแปลง 

2.1 กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร  

CH 1001 เคมีท่ัวไป (General 

Chemistry)       3 (3-0-6) 

CH 1001 เคมีท่ัวไป (General 

Chemistry)   3 (3-0-6) 

CH 1001 เคมีท่ัวไป (General 

Chemistry)   3 (3-0-6) 

เปลี่ยนคำอธิบายรายวิชา 

MA 2006 หลักสถิติ (Principle 

of Statistics) 

MA 3006 หลักสถิติ (Principle 

of Statistics) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

MA 1001 แคลคูลัส 1 (Calculas 

1) 3 (3-0-6) 

MA 1001 แคลคูลัส 1 (Calculas 

1)  3 (3-0-6) 

MA 1001 แคลคูลัส 1 (Calculas 

1)  3 (3-0-6) 

เปลี่ยนคำอธิบายรายวิชา 

MA 2002 แคลคูลัส 2 (Calculas 

2) 3 (3-0-6) 

MA 2002 แคลคูลัส 2 (Calculas 

2) 3 (3-0-6) 

MA 1002 แคลค ูล ัส 2 (Calculas 

1)  3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

PH 1001 ฟสิกสท่ัวไป 1 

(General Physics 1)  

3 (3-0-6) 

PH 1001 ฟสิกสท่ัวไป 1 

(General Physics 1) 

 3 (3-0-6) 

PH 1001 ฟสิกสท่ัวไป 1   

(General Physics 1) 

 3 (3-0-6) 

เปลี่ยนคำอธิบายรายวิชา 

PH 1003 ฟสิกสท่ัวไป 2 

(General Physics 2)  

3 (3-0-6) 

PH 1003 ฟสิกสท่ัวไป 2 

(General Physics 2) 

 3 (3-0-6) 

PH 1003 ฟสิกสท่ัวไป 2    

(General Physics 2) 

 3 (3-0-6) 

เปลี ่ยนคำอธิบายรายวิชา 

และวิชาพ้ืนฐานบังคับ 

PH 1004 ปฏิบัติการฟสิกสท่ัวไป 

2 (General Physics 

Laboratory 2) 1 (0-2-1) 

PH 1004 ปฏิบัติการฟสิกสท่ัวไป 

2 (General Physics 

Laboratory 2) 1 (0-2-1) 

PH 1004 ปฏิบัติการฟสิกสท่ัวไป 2 

(General Physics Laboratory 2) 

1 (0-2-1 

เปลี่ยนวิชาพ้ืนฐานบังคับ 
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(5 ป) 

การเปลี่ยนแปลง 

2.2 กลุมวิชาแกน  

CS 2001 พ้ืนฐานวิทยาการ

คอมพิวเตอร (Principles of 

Computer Science) 3 (3-0-6) 

CS 2001 พ้ืนฐานวิทยาการ

คอมพิวเตอร (Principles of 

Computer Science) 3 (3-0-6) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

 

SS 2002 กฎหมายรัฐธรรมนูญ 

(Constitutional Law)  

3 (3-0-6) 

SS 2002 กฎหมายรัฐธรรมนูญ 

(Constitutional Law)  

3 (3-0-6) 

SS 2002 กฎหมายรัฐธรรมนูญกับ

การพัฒนาประเทศ

(Constitutional Law and 

National Development)         

3 (3-0-6) 

เปลี่ยนช่ือวิชา และ

คำอธิบายรายวิชา 

SS 2101 เศรษฐศาสตรจลุภาค 

(Micro Economics)  3 (3-0-6) 

SS 2101 เศรษฐศาสตรจลุภาค 

(Microeconomics)  3 (3-0-6) 

SS 3101 หลักเศรษฐศาสตรเพ่ือ

การพัฒนา 1 (Principles of 

Economics for Development 

1)3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

SS 2102 เศรษฐศาสตรมหภาค 

(Macro Economics)  3 (3-0-6) 

SS 2102 เศรษฐศาสตรมหภาค 

(Macroeconomics)  3 (3-0-6) 

SS 3102  หลักเศรษฐศาสตรเพ่ือ

การพัฒนา 2 (Principles of 

Economics for Development 

2)3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชา ช่ือวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

SS 3303 ทฤษฎีทางสังคมวิทยา  

(Sociology Theory)  3 (3-0-6) 

SS 2302 ทฤษฏีทางสังคมวิทยา  

(Sociology Theory)  3 (3-0-6) 

SS 2302 แนวคิดและทฤษฎีทาง

สังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา 

(Social Sciences Concepts and 

Theories for Development) 

3 (3-0-6) 

เปลี่ยนช่ือวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

SS 2402 องคการและการจดัการ 

(Organization and 

Management)  3 (3-0-6) 

SS 2402 องคการและการจดัการ 

(Organization and 

Management)  3 (3-0-6) 

ไมม ี เปลี่ยนกลุมวิชาเฉพาะ 

ไมม ี ไมม ี SS 2401 หลักรัฐประศาสนศาสตร 

(Principles of Public  

Administration) 3 (3-0-6) 

เพ่ิมรายวิชา 

SS 4204 ความสัมพันธระหวาง

ประเทศ (International 

Relations)  3 (3-0-6) 

SS 4204 ความสัมพันธระหวาง

ประเทศ (International 

Relations)  3 (3-0-6) 

ไมม ี เปลี่ยนรหัสวิชา คำอธิบาย

รายวิชา และเปลี ่ยนกลุม

วิชาเฉพาะ 
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การเปลี่ยนแปลง 

SS 4404 การบริหารทรัพยากร

มนุษย (Human Resource 

Management) 3 (3-0-6) 

SS 4404 การบริหารทรัพยากร

มนุษย (Human Resource 

Management) 3 (3-0-6) 

ไมม ี เปลี่ยนรหัสวิชา และ

เปลี่ยนกลุมวิชาเลือกใน

สาขา 

ไมม ี ไมม ี SS 3304  ความมั่นคงศึกษา 

(Security Studies)  3 (3-0-6) 

เพ่ิมรายวิชา 

 

2.3 กลุมวิชาเฉพาะ  

SS 2401 หลักการบริหารรัฐกิจ 

(Principles of Public 

Administration) 3 (3-0-6) 

SS 2401 หลักการบริหารรัฐกิจ 

(Principles of Public 

Administration) 3 (3-0-6) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

SS 3103  เศรษฐกิจประเทศไทย 

(Thai Economy) 3 (3-0-6) 

SS 3103  เศรษฐกิจประเทศไทย 

(Thai Economy) 3 (3-0-6) 

SS 4103 เศรษฐกิจประเทศไทย 

(Thai Economy) 3 (3-0-6) 

เปลี่ยนแปลงรหสัวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

SS 3203 การเมืองการปกครอง

ทองถ่ิน (Local Government 

and Politics)  3 (3-0-6) 

SS 3203 การเมืองการปกครอง

ทองถ่ิน (Local Government 

and Politics)  3 (3-0-6) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

SS 2302 นิเวศวิทยามนุษย 

(Human Ecology)   3 (3-0-6) 

SS 3303 นิเวศวิทยามนุษย 

(Human Ecology)   3 (3-0-6) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

SS 3304 แนวคิดและทฤษฎ ี   

การพัฒนาประเทศ (Concept 

and Theory for 

Development) 3 (3-0-6) 

SS 3304 แนวคิดและทฤษฎ ี   

การพัฒนาประเทศ (Concept 

and Theory of Country 

Development) 3 (3-0-6) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

SS 3305 ปญหาสังคม (Social 

Problem)  3 (3-0-6) 

SS 3305 ปญหาสังคม (Social 

Problem)  3 (3-0-6) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

SS 3306 การพัฒนาชุมชน 

(Social Development)          

3 (2-2-5) 

SS 3306 การพัฒนาชุมชน 

(Community Development)  

3 (2-2-5) 

SS 3305 การพัฒนาชุมชน 

(Community Development)    

3 (2-2-5) 

เปลี่ยนแปลงรหสัวิชา 

SS 4104 เศรษฐศาสตรเชิง

ปฏิบัติการ (Economy 

Workshop)  3 (2-0-6) 

SS 4104 เศรษฐศาสตรเชิง

ปฏิบัติการ (Economy 

Workshop)  3 (2-2-5) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

SS 4405 การบริหารโครงการ 

(Project Management)          

3 (3-0-6) 

SS 4405 การบริหารโครงการ 

(Project Management)          

3 (3-0-6) 

SS 4404 การบริหารโครงการ  

(Project Management)           

3 (3-0-6) 

เปลี่ยนแปลงรหสัวิชา 
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การเปลี่ยนแปลง 

SS 5310 สัมมนา (Seminar)     

3 (3-0-6) 

SS 5310 สัมมนา (Seminar)     

3 (3-0-6) 

SS 5308 สัมมนา (Seminar)       

3 (2-2-5) 

เปลี่ยนแปลงรหสัวิชาและ

เปลี่ยนแปลงหนวยกิต 

ไมม ี ไมม ี SS 2402 องคการและการจดัการ

(Organization and 

Management) 

3 (3-0-6) 

ปรับยายจากกลุมวิชาแกน     

มาอยูในกลุมวิชาเฉพาะ 

ไมม ี ไมม ี SS 3203 ความสัมพันธระหวาง

ประเทศ (International 

Relationship) 3 (3-0-6) 

ปรับยายจากกลุมวิชาแกน    

มาอยูในกลุมวิชาเฉพาะ 

ไมม ี ไมม ี SS 3303 การเปลี่ยนแปลงทาง

สังคม วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม                 

(Social Cultural and 

Environmental Change)          

3 (3-0-6) 

เพ่ิมรายวิชา  

SS 5205 การเมืองการปกครอง

เอเชียอาคเนย (Politics and 

Governments of Southeast 

Asia)  3 (3-0-6) 

SS 5205 การเมืองการปกครอง

เอเชียอาคเนย (Politics and 

Governments of Southeast 

Asia)  3 (3-0-6) 

SS 4204 การเมืองการปกครอง

เอเชียอาคเนย (Politics and 

Governments of Southeast 

Asia)  3 (3-0-6) 

เปลี่ยนแปลงรหสัวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

SS 4307 ระเบียบวิธีวิจัยทาง

สังคมศาสตร 1 (Research 

Methodology in Social 

Sciences 1)  3 (2-2-5) 

SS 4307 ระเบียบวิธีวิจัยทาง

สังคมศาสตร 1 (Research 

Methodology in Social 

Sciences 1)  3 (2-2-5) 

SS 4306 ระเบียบวิธีวิจัยทาง

สังคมศาสตร 1 (Research 

Methodology in Social 

Sciences 1)  3 (2-2-5) 

เปลี่ยนแปลงรหสัวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

SS 4308 ระเบียบวิธีวิจัยทาง

สังคมศาสตร 2 (Research 

Methodology in Social 

Sciences 2)  3 (2-2-5) 

SS 4308 ระเบียบวิธีวิจัยทาง

สังคมศาสตร 2 (Research 

Methodology in Social 

Sciences 2)  3 (2-2-5) 

SS 4307 ระเบียบวิธีวิจัยทาง

สังคมศาสตร 2 (Research 

Methodology in Social 

Sciences 2)  3 (2-2-5) 

เปลี่ยนแปลงรหสัวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

2.4 กลุมวชิาเลือกในสาขา  

ไมม ี  SS 5005 กฎหมายกับสังคม (Law  

and Society)  3 (3-0-6) 

เพ่ิมรายวิชา 

ไมม ี  SS 5010 หัวขอพิเศษทางกฎหมาย 

1 (Special Topics in Law 1) 3 

(3-0-6) 

เพ่ิมรายวิชา 

ไม่ม ี

ไม่มี
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หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) แกไขเพ่ิมเติม         

พ.ศ.2561 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2563 

(5 ป) 

การเปลี่ยนแปลง 

ไมม ี ไมม ี SS 5105 การวิเคราะหนโยบาย

และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ (Analysis of Policy and 

National Economic and Social 

Development Plan)  3 (3-0-6) 

เพ่ิมรายวิชา 

ไมม ี ไมม ี SS 5113 หัวขอพิเศษทาง

เศรษฐศาสตร 1(Special Topics 

in Economic 1)          3 (3-0-6) 

เพ่ิมรายวิชา 

ไมม ี ไมม ี SS 5205 สถานการณปจจุบัน 

(Currents Issues in World’s 

Politics) 3 (3-0-6) 

เพ่ิมรายวิชา 

ไมม ี ไมม ี SS 5210  หัวขอพิเศษทาง

รัฐศาสตร1  (Special Topics in 

Political Science 1)   3 (3-0-6) 

เพ่ิมรายวิชา 

ไมม ี ไมม ี SS 5315 หัวขอพิเศษทางสังคม

วิทยาและมานุษยวิทยา 1 (Special 

Topics in Sociology and 

Anthropology 1) 3 (3-0-6) 

เพ่ิมรายวิชา 

SS 5406 หลักการประชาสัมพันธ 

(Principles of Public 

Relations) 3 (3-0-6) 

SS 5406 หลักการประชาสัมพันธ 

(Principles of Public 

Relations) 3 (3-0-6) 

SS 5405 หลักการประชาสัมพันธ

(Principles of Public Relations) 

3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชา คำอธิบาย

รายวิชา  

SS 5414 ทหารกับการบริหาร 

การพัฒนา (Military and 

Development 

Administration) 3 (3-0-6) 

SS 5414 ทหารกับการบริหาร 

การพัฒนา (Military and 

Development Administration) 

3 (3-0-6) 

SS 5406  ทหารกับการบริหารการ

พัฒนา(Military and 

Development Administration)  

3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชา 

SS 4404 การบริหารทรัพยากร

มนุษย (Human Resource 

Management)  3 (3-0-6) 

SS 4404 การบริหารทรัพยากร

มนุษย (Human Resource 

Management)  3 (3-0-6) 

SS 5407  การบริหารทรัพยากร

มนุษย (Human Resource 

Management) 

3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชา คำอธิบาย

รายวิชา และปรับยายจาก

กลุมวิชาแกนมาอยูในกลุม

วิชาเลือกในสาขา 
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หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) แกไขเพ่ิมเติม         

พ.ศ.2561 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2563 

(5 ป) 

การเปลี่ยนแปลง 

ไมม ี ไมม ี SS 5408 การวางแผนและการ

บริหารเชิงกลยุทธ (Strategic 

Planning and Management) 3 

(3-0-6) 

เพ่ิมรายวิชา 

ไมม ี ไมม ี SS 5429 หัวขอพิเศษทาง          

รัฐประศาสนศาสตร1 (Special 

Topics in Public 

Administration 1) 3 (3-0-6) 

เพ่ิมรายวิชา 

ไมม ี ไมม ี SS 5900 หัวขอพิเศษทาง

สังคมศาสตร (Special Topics in 

Social Sciences) 

3 (3-0-6) 

เพ่ิมรายวิชา 

2.5 กลุมวิชาทหาร  

MS 1001 กองทัพบกและเหลา

ทหาร (Organization Royal 

Thai Army and Branch of 

Service) 1 (1-0-2) 

MS 1001 กองทัพบกและเหลา

ทหาร (Organization Royal 

Thai Army and Branch of 

Service) 1 (1-0-2) 

MS 1001 วิชาทหาร 1 (Military 

Science 1)    3 (2-2-5) 

 

เปลี่ยนแปลงช่ือวิชา     

หนวยกิต และคำอธิบาย

รายวิชา 

MS 1002 อาวุธประจำกาย 

(Infantryman Weapons)        

2 (2-1-5) 

MS 1002 อาวุธประจำกาย 

(Infantryman Weapons)        

2 (2-1-5) 

MS 1002 วิชาทหาร 2 (Military 

Science 2)  3 (2-2-5) 

เปลี่ยนแปลงช่ือวิชา     

หนวยกิต และคำอธิบาย

รายวิชา 

MS 1003 บุคคลทำการรบและ

ยุทธวิธีข้ันพ้ืนฐาน (Combat 

Skills of the Soldier) 2 (2-0-4) 

MS 1003 บุคคลทำการรบและ

ยุทธวิธีข้ันพ้ืนฐาน (Combat 

Skills of the Soldier) 2 (2-0-4) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

MS 1004 การอานแผนท่ี (Map 

Reading) 2 (2-1-5) 

MS 1004 การอานแผนท่ี (Map 

Reading) 2 (2-1-5) 

ไมมี  ยกเลิกรายวิชา 

MS 1005 การขาวเบ้ืองตน  

(Basic Intelligent) 1(1-0-2)  

MS 1005 การขาวเบ้ืองตน  

(Basic Intelligent) 1(1-0-2) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

MS 1006 ปอมสนาม, เครื่องกีด

ขวาง, การพราง และวัตถุระเบิด

และการทำลาย (Field 

Fortifications, Obstacle, 

MS 1006 ปอมสนาม, เครื่องกีด

ขวาง, การพราง และวัตถุระเบิด

และการทำลาย (Field 

Fortifications, Obstacle, 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 
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หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) แกไขเพ่ิมเติม         

พ.ศ.2561 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2563 

(5 ป) 

การเปลี่ยนแปลง 

Camouflage and Explosives 

and Demolitions) 1 (1-0-2) 

Camouflage and Explosives 

and Demolitions) 1 (1-0-2) 

MS 1007 การติดตอสื่อสาร

เบ้ืองตน  

(Basic Communications)        

1 (1-0-2)  

MS 1007 การติดตอสื่อสาร

เบ้ืองตน  

(Basic Communications)        

1 (1-0-2)  

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

MS 2001 อาวุธประจำหนวย 

หลักยิงและตรวจการณ

(Infantryunit Weapons and 

Fire Control) 2 (2-1-5) 

MS 2001 อาวุธประจำหนวย 

หลักยิงและตรวจการณ

(Infantryunit Weapons and 

Fire Control) 2 (2-1-5) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

MS 2002 การใชยุทโธปกรณของ

เหลาทหารมา (Calvary 

MaterielEmployment) 2 (2-0-

4) 

MS 2002 การใชยุทโธปกรณของ

เหลาทหารมา (Calvary 

MaterielEmployment) 2 (2-0-

4) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

MS 2003 การปฏิบัติการของ

ทหารชาง (Engineer 

Operations) 1 (1-0-2)  

MS 2003 การปฏิบัติการของ

ทหารชาง (Engineer 

Operations) 1 (1-0-2)  

MS 2003  วิชาทหาร 3 (Military 

Science 3) 3 (2-2-5) 

เปลี่ยนแปลงช่ือวิชา หนวย

กิต และคำอธิบายรายวิชา 

MS 2004 ยุทธวิธีทหารราบระดับ

หมู (Infantry Squad Tactics) 3 

(2-2-5) 

MS 2004 ยุทธวิธีทหารราบระดับ

หมู (Infantry Squad Tactics) 3 

(2-2-5) 

MS 2004 วิชาทหาร 4 (Military 

Science 4) 3 (2-2-5) 

เปลี่ยนแปลงช่ือวิชา หนวย

กิต และคำอธิบายรายวิชา 

MS 2005 ปนใหญสนามและปน

ใหญตอสูอากาศยาน (Field 

Artillery and Anti-aircraft 

Artillery) 2 (2-0-4) 

MS 2005 ปนใหญสนามและปน

ใหญตอสูอากาศยาน (Field 

Artillery and Anti-aircraft 

Artillery) 2 (2-0-4) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

MS 3001 ยุทธวิธีทหารราบระดับ

หมวด 

(Infantry Platoon Tactics)  3 

(2-2-5)  

MS 3001 ยุทธวิธีทหารราบระดับ

หมวด 

(Infantry Platoon Tactics)

  3 (2-2-5)  

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

MS 3004 ภูมิศาสตรทางทหาร  

(Military Geographic) 1 (1-0-2) 

MS 3004 ภูมิศาสตรทางทหาร  

(Military Geographic) 1 (1-0-2) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 
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หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) แกไขเพ่ิมเติม         

พ.ศ.2561 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2563 

(5 ป) 

การเปลี่ยนแปลง 

MS 3002 ประวัติศาสตร       

การสงครามสากล (International 

War History)  

2 (2-0-4) 

MS 3002 ประวัติศาสตร       

การสงครามสากล (International 

War History)  

2 (2-0-4) 

 ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

MS 3003 ประวัติศาสตร       

การสงครามไทย (Thai War 

History)  2 (2-0-4) 

MS 3003 ประวัติศาสตร       

การสงครามไทย (Thai War 

History)  2 (2-0-4) 

 ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

MS 3005 ยุทธวิธีทหารมาระดับ

หมวด (Calvary Platoon 

Tactics) 1 (1-1-3) 

MS 3005 ยุทธวิธีทหารมาระดับ

หมวด (Calvary Platoon 

Tactics) 1 (1-1-3) 

MS 3005 วิชาทหาร 5 (Military 

Science 5) 3 (2-2-5) 

เปลี่ยนแปลงช่ือวิชา หนวย

กิต และคำอธิบายรายวิชา 

MS 3006 การสื่อสารทางยุทธวิธี 

(Tactical Communications)    

1 (1-0-2) 

MS 3006 การสื่อสารทางยุทธวิธี 

(Tactical Communications)    

1 (1-0-2) 

MS 3006 วิชาทหาร 6 (Military 

Science 6) 3 (2-2-5) 

เปลี่ยนแปลงช่ือวิชา หนวย

กิต และคำอธิบายรายวิชา 

MS 4001 การปฏิบัติการพิเศษ 

(Special Operations) 3 (3-0-6) 

MS 4001 การปฏิบัติการพิเศษ 

(Special Operations) 3 (3-0-6) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

MS 4002 การตอสูเบ็ดเสร็จ  

(Total Defense) 1 (1-0-2) 

MS 4002 การตอสูเบ็ดเสร็จ  

(Total Defense) 1 (1-0-2) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

MS 4005 ฝายอำนวยการ (Staff 

Study) 3 (3-0-6) 

MS 4005 ฝายอำนวยการ (Staff 

Study) 3 (3-0-6) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

MS 4003 ทหารเรือ ทหารอากาศ

และหนวยงานความมั่นคง (Royal 

Thai Navy, Royal Thai Air 

Force and Security Agencies) 

1 (1-0-2) 

MS 4003 ทหารเรือ ทหารอากาศ

และหนวยงานความมั่นคง (Royal 

Thai Navy, Royal Thai Air 

Force and Security Agencies) 

1 (1-0-2) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

MS 4004 การเขียนและบรรยาย

สรุปทางทหาร (Military Briefing 

and Writing) 2 (2-0-4)     

MS 4004 การเขียนและบรรยาย

สรุปทางทหาร (Military Briefing 

and Writing) 2 (2-0-4)     

 ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

ไมม ี ไมม ี MS 4007 วิชาทหาร 7 (Military 

Science 7) 3 (2-2-5) 

 

เพ่ิมรายวิชา 

ไมม ี ไมม ี MS 4008 วิชาทหาร 8 (Military 

Science 8) 3 (2-2-5) 

เพ่ิมรายวิชา 
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หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) แกไขเพ่ิมเติม         

พ.ศ.2561 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2563 

(5 ป) 

การเปลี่ยนแปลง 

MS 5001 การสงกำลังบำรุง 

(Logistics)  

2 (2-1-5) 

MS 5001 การสงกำลังบำรุง 

(Logistics)  

2 (2-1-5) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

MS 5002 การปฏิบัติการขาวสาร 

(Information Operations) 2 

(2-1-5) 

MS 5002 การปฏิบัติการขาวสาร 

(Information Operations) 2 (2-

1-5) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

MS 5003 ระเบียบงานสารบรรณ

และสิทธิกำลังพล (Content 

Military Procedures and 

Rights Troops) 1(1-0-2) 

MS 5003 ระเบียบงานสารบรรณ

และสิทธิกำลังพล (Content 

Military Procedures and 

Rights Troops) 1(1-0-2) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

MS 5004 การศึกษาดูงานในพื้นท่ี

กอง ทัพภาค (The Functional 

Practices in Army Area) 

MS 5004 การศึกษาดูงานในพ้ืนท่ี

กองทัพภาค (The Functional 

Practices in Army Area) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

MS 5005 ความรูพ้ืนฐานของ

เหลาท่ีเลือกรับราชการ (The 

Fundamental of Army Corps) 

MS 5005 ความรูพ้ืนฐานของเหลา

ท่ีเลือกรับราชการ (The 

Fundamental of Army Corps) 

ไมม ี ยกเลิกรายวิชา 

ไมม ี ไมม ี MS 5009 วิชาทหาร 9 (Military 

Science9) 3 (2-2-5) 

เพ่ิมรายวิชา 

ไมม ี ไมม ี MS 5010 วิชาทหาร 10 (Military 

Science 10)  5 (3-4-8)

   

เพ่ิมรายวิชา 

ไมม ี ไมม ี MS 5011 วิชาทหาร 11 (Military 

Science 11)  2 สัปดาห 

เพ่ิมรายวิชา 
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3. หมวดวชิาเลอืกเสร ี

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) แกไขเพ่ิมเติม         

พ.ศ.2561 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2563     

(5 ป) 

การเปลี่ยนแปลง 

3.1 กลุมวิชาสังคมศาสตร  

ไมม ี ไมม ี SS 5006 กฎหมายแพงและพาณชิย 

(Civil and Commercial Law)     

3 (3-0-6) 

เพ่ิมรายวิชา 

SS 5006 กฎหมายอาญา 

(Criminal Law)  3 (3-0-6) 

SS 5006 กฎหมายอาญา 

(Criminal Law)  3 (3-0-6) 

SS 5007 กฎหมายอาญา (Criminal 

Law) 3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

ไมม ี SS 5011 กฎหมายสิทธิมนุษยชน 

(Human Rights Law) 3 (3-0-6) 

SS 5008 กฎหมายสิทธิมนุษยชน 

(Human Rights Law) 3 (3-0-6) 

เปลี่ยนแปลงรหสัวิชา 

ไมม ี SS 5012 กฎหมายสิ่งแวดลอม 

(Environmental Law) 3 (3-0-6) 

SS 5009 กฎหมายสิ่งแวดลอม 

(Environmental Law) 3 (3-0-6) 

เปลี่ยนแปลงรหสัวิชา 

SS 5010 หัวขอพิเศษทาง

กฎหมาย (Special Topics in 

Law) 3 (3-0-6) 

SS 5010 หัวขอพิเศษทาง

กฎหมาย (Special Topics in 

Law) 3 (3-0-6) 

SS 5010 หัวขอพิเศษทางกฎหมาย 

1 (Special Topics in Law 1)     

3 (3-0-6)  

เปลี่ยนช่ือวิชา 

ไมม ี ไมม ี SS 5112 เศรษฐศาสตรกับการเงิน

สวนบุคคล (Economics and 

Personal Finance)                  

3 (3-0-6) 

เพ่ิมรายวิชา 

SS 5112 หัวขอพิเศษทาง

เศรษฐศาสตร (Special Topics 

in Economic) 3 (3-0-6) 

SS 5112 หัวขอพิเศษทาง

เศรษฐศาสตร (Special Topics 

in Economic) 3 (3-0-6) 

SS 5114 หัวขอพิเศษทาง

เศรษฐศาสตร 2 (Special Topics 

in Economic 2) 3 (3-0-6) 

เปลี่ยนช่ือวิชาและ     

รหัสวิชา 

SS 5214 หัวขอพิเศษทาง

รัฐศาสตร (Special Topics in 

Political Science)  3 (3-0-6) 

SS 5214 หัวขอพิเศษทาง

รัฐศาสตร (Special Topics in 

Political Science)  3 (3-0-6) 

SS 5210 หัวขอพิเศษทางรัฐศาสตร 

2 (Special Topics in Political 

Science 2)  3 (3-0-6) 

เปลี่ยนช่ือวิชาและรหัส

วิชา 

ไมม ี ไมม ี SS 5309 ปรัชญาพระราชทาน

รัชกาลท่ี 9 กับการพัฒนาท่ียั่งยืน 

(King Rama IX Philosophy and 

Sustainable Development)      

3 (2-2-5) 

เพ่ิมรายวิชา 

 

 

 

 

  

 



จ - 16 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) แกไขเพ่ิมเติม         

พ.ศ.2561 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2563     

(5 ป) 

การเปลี่ยนแปลง 

ไมม ี ไมม ี SS 5310 การเปลี่ยนแปลงทางสังคม

และพหุวัฒนธรรม (Social Change 

and Multiculturalism)             

3 (3-0-6) 

เพ่ิมรายวิชา 

SS 5311 ภูมิภาคศึกษากองทัพ

ภาค (Regional Studies Army 

Area) 3 (3-0-6) 

SS 5311 ภูมิภาคศึกษากองทัพ

ภาค (Army Area Regional 

Studies) 3 (3-0-6) 

SS 5311 ภูมิภาคศึกษากองทัพภาค 

(Army Area Regional Studies)   

3 (3-0-6)  

เปลี่ยนคำอธิบายรายวิชา 

SS 5314 เศรษฐกิจพอเพียงและ

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมเพ่ือ      

การพัฒนา (Appropriate 

Technology for 

Development) 3 (3-0-6) 

SS 5314 เศรษฐกิจพอเพียงและ

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมเพ่ือการ

พัฒนา (Sufficiency Economy 

and Appropriate Technology 

for Development) 3 (3-0-6) 

SS 5312 เศรษฐกิจพอเพียงและ

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมเพ่ือการพัฒนา 

(Sufficiency Economy and 

Appropriate Technology for 

Development) 3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

SS 5319 มนุษยกับสังคม (Man 

and Society)  3 (3-0-6) 

SS 5319 มนุษยกับสังคม (Man 

and Society)  3 (3-0-6) 

SS 5313 มนุษยกับสังคม (Man 

and Society) 

3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

SS 5322 ภูมิปญญาไทย (Thai 

Wisdom) 3 (3-0-6) 

SS 5322 ภูมิปญญาไทย (Thai 

Wisdom) 3 (3-0-6) 

SS 5314 ภูมิปญญาไทย (Thai 

Wisdom) 3(3-0-6)  

เปลี่ยนรหัสวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

SS 5323 หัวขอพิเศษทางสังคม

วิทยาและมานุษยวิทยา (Special 

Topics in Sociology and 

Anthropology) 3 (3-0-6) 

SS 5323 หัวขอพิเศษทางสังคม

วิทยาและมานุษยวิทยา (Special 

Topics in Sociology and 

Anthropology) 3 (3-0-6) 

SS 5315 หัวขอพิเศษทางสังคม

วิทยาและมานุษยวิทยา 2 (Special 

Topics in Sociology and 

Anthropology 2)  3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

SS 5320 รูปแบบภาวะผูนำเพ่ือ

การเปลีย่นแปลงทางสังคม 

(Social Change Model of 

Leadership) 3 (2-2-5) 

SS 5320 รูปแบบภาวะผูนำเพ่ือ

การเปลีย่นแปลงทางสังคม 

(Social Change Model of 

Leadership) 3 (3-0-6) 

SS 5409 รูปแบบภาวะผูนำเพ่ือ              

การเปลีย่นแปลงทางสงัคม (Social 

Change Model of Leadership) 

3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชา 

ไมม ี ไมม ี SS 5410 รูปแบบภาวะผูนำเพ่ือการ

บริหารจดัการภาครัฐ (Public 

Management Model of 

Leadership) 3 (3-0-6) 

เพ่ิมรายวิชา 

SS 5407 การวิเคราะหเชิงปริมาณ 

(Quantitative Analysis)          

3 (3-0-6) 

SS 5407 การวิเคราะหเชิงปริมาณ 

(Quantitative Analysis)          

3 (3-0-6) 

SS 5411 การวิเคราะหเชิงปริมาณ 

(Quantitative Analysis) 3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชา 



จ - 17 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) แกไขเพ่ิมเติม         

พ.ศ.2561 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2563     

(5 ป) 

การเปลี่ยนแปลง 

SS 5412 เทคนิคการบริหารงาน

ประยุกต (Applied 

Management Sciences) 

3 (3-0-6) 

SS 5412 เทคนิคการบริหารงาน

ประยุกต (Applied 

Management Sciences) 

3 (3-0-6) 

SS 5413 เทคนิคการบริหารงาน

ประยุกต (Applied Management 

Sciences)  3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

SS 5420 ระบบราชการไทย 

(Thai Bureaucracy)3 (3-0-6) 

SS 5420 ระบบราชการไทย 

(Thai Bureaucracy)3 (3-0-6) 

SS 5414 ระบบราชการไทย     

(Thai Bureaucracy) 

3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชา 

SS 5421 มนุษยสัมพันธใน

องคการ (Human Relations in 

Organization) 3 (3-0-6) 

SS 5421 มนุษยสัมพันธใน

องคการ (Human Relations in 

Organization) 3 (3-0-6) 

SS 5415 มนุษยสัมพันธในองคการ 

(Human Relations in 

Organization) 3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชา 

SS 5422 การจัดการสำนักงาน 

(Office Management)           

3 (3-0-6) 

SS 5422 การจัดการสำนักงาน 

(Office Management)           

3 (3-0-6) 

SS 5416 การจดัการสำนักงาน 

(Office Management) 3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชา 

SS 5423 ทฤษฎีองคการ 

(Organization Theory)          

3 (3-0-6) 

SS 5423 ทฤษฎีองคการ 

(Organization Theory)          

3 (3-0-6) 

SS 5417 ทฤษฎีองคการ 

(Organization Theory) 

3 (3-0-6)  

เปลี่ยนรหัสวิชา 

SS 5424 การจัดการความขัดแยง

ในภาครัฐ (Conflict 

Management in Public 

Sector) 3 (3-0-6) 

SS 5424 การจัดการความขัดแยง

ในภาครัฐ (Conflict 

Management in Public 

Sector) 3 (3-0-6) 

SS 5418 การจัดการความขัดแยงใน

ภาครัฐ (Conflict Management in 

Public Sector) 

3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชา 

SS 5425 เทคโนโลยีสารสนเทศกับ

การบริหาร (Information 

Technology and 

Management) 3 (3-0-6) 

SS 5425 เทคโนโลยีสารสนเทศกับ

การบริหาร (Information 

Technology and 

Management) 3 (3-0-6) 

SS 5419 เทคโนโลยีสารสนเทศกับ

การบริหาร(Information 

Technology and Management) 

3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชา 

SS 5428 หลักการบริหาร 

(Principles of Administration)    

3 (3-0-6) 

SS 5428 หลักการบริหาร 

(Principles of Administration)    

3 (3-0-6) 

SS 5422 หลักการบริหาร 

(Principles of Administration)    

3 (3-0-6) 

ปรับยายจากกลุมวิชาเลือก

ในสาขาและเปลีย่นรหสั

วิชา 

SS 5429 หลักการตลาด 

(Principles of Marketing)       

3 (3-0-6) 

 

SS 5429 หลักการตลาด 

(Principles of Marketing)        

3 (3-0-6) 

SS 5423 หลักการตลาด (Principles 

of Marketing)  

3 (3-0-6)  

เปลี่ยนรหัสวิชา 



จ - 18 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) แกไขเพ่ิมเติม         

พ.ศ.2561 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2563     

(5 ป) 

การเปลี่ยนแปลง 

ไมม ี SS 5430 การคิดสรางสรรค

นวัตกรรมเพ่ือความเปนผูนำทหาร 

(Creative Thinking Innovation 

for Military Leadership)          

3 (3-0-6) 

SS 5422 การคิดสรางสรรค

นวัตกรรมเพ่ือความเปนผูนำทหาร 

(Creative Thinking Innovation 

for Military Leadership)          

3 (3-0-6)  

เปลี่ยนรหัสวิชา 

ไมม ี SS 5431 การพัฒนารูปลักษณ 

และภาพลักษณสูความเปนผูนำ

(Appearance Style and Image 

Development for Leadership)  

3 (3-0-6) 

SS 5423 การพัฒนารูปลักษณ และ

ภาพลักษณสูความเปนผูนำ

(Appearance Style and Image 

Development for Leadership)  

3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชา 

ไมม ี SS 5432 การประชาสมัพันธทาง

การทหารในสถานการณปจจุบัน 

(Military Public Relations of 

Current Situations)                 

3 (3-0-6) 

SS 5424 การประชาสมัพันธทาง

การทหารในสถานการณปจจุบัน 

(Military Public Relations of 

Current Situations)                 

3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชา 

ไมม ี ไมม ี SS 5425 หลักการบัญชีเบ้ืองตน  

เพ่ือการบริหารกิจการสวัสดิการ 

(Introduction to Accounting 

Principles for Welfare 

Administration) 

3 (3-0-6) 

เพ่ิมรายวิชา 

SS 5413 การวิเคราะหนโยบาย

สาธารณะ (Public Policy 

Analysis) 3 (3-0-6) 

SS 5413 การวิเคราะหนโยบาย

สาธารณะ (Public Policy 

Analysis) 3 (3-0-6) 

SS 5426 การวิเคราะหนโยบาย

สาธารณะ (Public Policy 

Analysis) 3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

SS 5411 การพัฒนาทรัพยากร

มนุษย (Human Resource 

Development) 

3 (3-0-6) 

SS 5411 การพัฒนาทรัพยากร

มนุษย (Human Resource 

Development) 

3 (3-0-6) 

SS 5427 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

(Human Resource 

Development)     

3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

SS 5408 พฤติกรรมองคการ 

(Organization Behaviors)        

3 (3-0-6) 

SS 5408 พฤติกรรมองคการ 

(Organization Behaviors)        

3 (3-0-6) 

SS 5428 พฤติกรรมองคการ 

(Organization Behaviors)         

3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชา 
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หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 

(5 ป) แกไขเพ่ิมเติม         

พ.ศ.2561 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2563     

(5 ป) 

การเปลี่ยนแปลง 

SS 5427 หัวขอพิเศษทาง        

รัฐประศาสนศาสตร (Special 

Topics in Public 

Administration)  3 (3-0-6) 

SS 5427 หัวขอพิเศษทาง        

รัฐประศาสนศาสตร (Special 

Topics in Public 

Administration)  3 (3-0-6) 

SS 5430 หัวขอพิเศษทาง          

รัฐประศาสนศาสตร 2 (Special 

Topics in Public Administration 

2) 3 (3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสวิชาและ      

ช่ือวิชา 

 

 

การเปลี่ยนแปลงคำอธิบายรายวชิาของรายวชิาในสงักัดหลักสตูรสงัคมศาสตรเพื่อการพัฒนาระหวางหลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2558 (5 ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 (5 ป) แกไขเพิ่มเติม พ.ศ.2561 และหลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2563 (5 ป) 

1. หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 

(แกไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2561) 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 

1.1 กลุมวิชาสังคมศาสตร  

SS 1001 ความรูเบือ้งตนเกีย่วกบั

กฎหมายทัว่ไป (Principles of 

Jurisprudence) 3 (3-0-6) 

ศึกษาความหมาย ลักษณะ ระบบ ที่มา 

ประเภท และศักดิ์ของกฎหมาย ขอบเขต

การใชกฎหมาย การบังคับใชและการ

ยกเล ิกกฎหมาย ความจำเป นและ

ประโยชนของการเรียนกฎหมาย ระบบ

กระบวนการยุติธรรมไทย ระบบศาลของ

ไทย หลักกฎหมายทั ่วไปที ่สำคัญของ

กฎหมายแพง กฎหมายอาญาภาคทั่วไป 

และกฎหมายอาญาภาคความผิดเฉพาะ

มาตราท่ีสำคัญ รวมถึงศึกษากฎหมายวิธี

พิจารณาความอาญา ลักษณะหมายเรยีก

และหมายอาญา ลักษณะจับ ขังจำคุก

คนปลอยช่ัวคราว 

SS 1001 ความรูเบือ้งตนเกีย่วกบักฎหมาย

ทัว่ไป (Principles of Jurisprudence)     

3 (3-0-6) 

ศึกษาความหมาย ล ักษณะ ระบบ ที ่มา 

ประเภท ศักดิ์ของกฎหมาย ขอบเขตการใช

กฎหมาย การบ ังค ับใช และการยกเลิก

กฎหมาย ความจำเปนและประโยชนของ

การเร ียนกฎหมาย ระบบกระบวนการ

ยุต ิธรรมไทย หลักกฎหมายทั ่วไป ไดแก 

ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย ประมวล

กฎหมายอาญาภาคทั่วไป และภาคความผดิ

ที ่จำเป นแกน ักเร ียนนายร อย ประมวล

กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ลักษณะ

หมายเรียกและหมายอาญา ลักษณะจับ ขัง 

จำคุก ปลอยชั่วคราว และกฎหมายที่จำเปน

ในชีวิตประจำวัน 

SS 1001 ความรูเบือ้งตนเกีย่วกบักฎหมาย

ทัว่ไป (Principles of Jurisprudence)     

3 (3-0-6) 

ความหมาย ลักษณะ ระบบ ที่มา ประเภท 

ลำดับศักดิ์ของกฎหมาย ขอบเขตการบังคับ

ใชกฎหมาย การยกเล ิกกฎหมาย ความ

จำเปนและประโยชนของการเรียนกฎหมาย 

ระบบกระบวนการย ุต ิ ธรรมไทย หลัก

กฎหมายทั ่วไปเฉพาะมาตราที ่สำคัญของ

กฎหมายแพงและพาณิชย กฎหมายอาญา

ภาคทั ่วไปและภาคความผิด กฎหมายวิธี

พ ิจารณาความอาญา ว าด วยล ักษณะ

หมายเรียกและหมายอาญา ลักษณะจับ ขัง 

จำคุก คน ปลอยชั่วคราว และกฎหมายท่ี

จำเปนสำหรับใชในชีวิตประจำวัน 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 

SS 1201 หลกัรฐัศาสตร (Principles of 

Political Science) 2 (2-0-4) 

การเรียนการสอนนี้เปนพื้นฐานวาดวย 

เรื ่องของการเมืองการปกครองรัฐโดย

ศึกษาเรื่องของรัฐอันไดแก การรับรองรัฐ 

ประเภทของรัฐ อำนาจรัฐ และศึกษา

เรื่องของระบบการเมืองในฐานะที่เปน

ระบบยอยของระบบสังคม ซึ่งมีหนาท่ีใน

การที่จะนำสังคมใหบรรลุเปาหมายที่ตั้ง

ไว ศึกษาหนาท่ีของสถาบันทางการเมือง

ตาง ๆ  

SS 1201 หลกัรฐัศาสตร (Principles of 

Political Science) 2 (2-0-4) 

การเรียนการสอนนี้เปนพื้นฐานวาดวย เรื่อง

ของการเมืองการปกครองรัฐโดยศึกษาเรื่อง

ของรัฐอันไดแก การรับรองรัฐ ประเภทของ

รัฐ อำนาจรัฐ และศึกษาเรื ่องของระบบ

การเมืองในฐานะที่เปนระบบยอยของระบบ

สังคม ซึ ่งมีหนาที ่ในการที ่จะนำสังคมให

บรรลุเปาหมายที ่ตั ้งไว ศึกษาหนาที ่ของ

สถาบันทางการเมืองตาง ๆ 

SS 1201 หลกัรฐัศาสตร (Principles of 

Political Science) 2 (2-0-4) 

การเมืองการปกครองรัฐโดยศึกษาเรื่องของ

รัฐ อันไดแก การรับรองรัฐ ประเภทของรัฐ 

อำนาจรัฐ ลัทธิการปกครอง ศึกษาหนาท่ี

ของสถาบันทางการเมืองตาง ๆ และศึกษา

เรื่องของระบบการเมืองในฐานะท่ีเปนระบบ

ยอยของระบบสังคม ซึ่งมีหนาที่ในการที่จะ

นำสังคมใหบรรลุเปาหมายท่ีตั้งไว 

SS 5004 กฎหมายทหารและกฎหมายที่

จำเปนในการรบัราชการทหาร(Military 

law and essential law in military 

service) 2 (2-0-4) 

พระราชบัญญัต ิธรรมน ูญศาลทหาร 

กฎหมายอาญาทหาร พระราชบัญญัตวิา

ด  ว ย ว ิ น ั ย ท ห า ร  ก ฎ อ ั ย ก า ร ศึ ก  

พระราชบ ัญญัต ิความม ั ่นคงภายใน

ราชอาณาจักร  พระราชบัญญัติเรือนจำ

ทหาร กฎการใชกำลัง และกฎหมายท่ี

จำเปนในการรับราชการทหาร  เชน 

พระราชกำหนดการบริหารราชการใน

สถานการณฉุกเฉิน กฎหมายมนุษยธรรม

ระหว างประเทศ ส ิทธ ิมน ุษยชนใน

กระบวนการยุติธรรม  กฎหมายเก่ียวกับ

แรงงานตางดาว กฎหมายเกี ่ยวกับยา

เสพติด กฎหมายเกี่ยวกับเด็กสตรีและ

การคามนุษย กฎหมายเกี ่ยวกับปาไม 

พระราชบัญญัติตรวจคนเขาเมือง  คดี

พ ิ เ ศษของกรมสอบสวนคด ีพ ิ เ ศษ 

กฎหมายเกี่ยวกับการฟอกเงิน กฎหมาย

เกี่ยวกับการปองกันและปราบปรามการ

ทุจริตแหงชาติหลักกฎหมายรัฐธรรมนูญ

แ ล ะ ห ล ั ก ก ฎ ห ม า ย ป ก ค ร อ ง 

SS 5004 กฎหมายทหารและกฎหมายที่

จำเปนในการรบัราชการทหาร(Military law 

and essential law in military service)   

2 (2-0-4) 

ศึกษาพระราชบัญญัติธรรมนูญศาลทหาร 

กฎหมายอาญาทหาร พระราชบัญญัติวาดวย

วินัยทหาร กฎอัยการศึก  พระราชบัญญัติ

ความมั่นคงภายในราชอาณาจักร  พระราช

กำหนดการบริหารราชการในสถานการณ

ฉ ุกเฉ ิน กฎหมายมน ุษยธรรมระหว าง

ประเทศ และศึกษาหลักกฎหมายที ่ เปน

สาระสำคัญท่ีจำเปนในการรับราชการทหาร 

เชน หลักกฎหมายเกี่ยวกับยาเสพติด ปาไม 

คดีพิเศษของกรมสอบสวนคดีพิเศษ หลัก

กฎหมายเก่ียวกับคดีทุจริตประพฤติมิชอบใน

วงราชการ ซึ่งอยูในอำนาจการพิจารณาของ

คณะกรรมการป องก ันและปราบปราม     

การท ุ จร ิตแห  งชาต ิ  สาระสำค ัญของ

พระราชบัญญัติตรวจคนเขาเมือง หลัก

กฎหมายเก่ียวกับการฟอกเงิน หลักกฎหมาย

สิทธิมนุษยชนในกระบวนการยุติธรรม หลัก

กฎหมายรัฐธรรมทั่วไป และหลักกฎหมาย

ปกครองท่ัวไป เปนตน 

SS 4004 กฎหมายทหารและกฎหมายที่

จำเปนในการรบัราชการทหาร(Military 

Law and Essential Law in Military 

Service) 3 (3-0-6) 

พระราชบ ัญญ ั ต ิ ธ ร รมน ูญศาลทหาร 

กฎหมายอาญาทหารพระราชบัญญัติวาดวย

วินัยทหาร กฎอัยการศึก พระราชบัญญัติ

ความมั่นคงภายในราชอาณาจักร พระราช

กำหนดการบริหารราชการในสถานการณ

ฉ ุกเฉ ิน กฎหมายมน ุษยธรรมระหว าง

ประเทศ และศึกษาหลักกฎหมายที ่ เปน

สาระสำคัญที่จำเปนในการรับราชการทหาร 

เชน หลักกฎหมายท่ีเก่ียวกับยาเสพติด ปาไม 

คดีพิเศษของกรมสอบสวนคดีพิเศษ หลัก

กฎหมายเก่ียวกับคดีทุจริตประพฤติมิชอบใน

วงราชการ ซึ่งอยูในอำนาจของการพิจารณา

ของคณะกรรมการปองกันและปราบปราม

การท ุ จร ิตแห  งชาต ิ  สาระสำค ัญของ

พระราชบัญญัติตรวจคนเขาเมือง หลัก

กฎหมายเก่ียวกับการฟอกเงิน หลักกฎหมาย

สิทธิมนุษยชนในกระบวนการยุติธรรมและ

หล ักกฎหมายร ัฐธรรมน ูญท ั ่ วไป หลัก

กฎหมายปกครองท่ัวไป 
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พระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ.

2 4 9 7  พ ร ะ ร า ช บั ญ ญ ั ต ิ ร ะ เ บ ี ย บ

ข  า ร า ช ก า ร ท ห า ร  พ . ศ . 2 5 2 1 

พระราชบัญญัต ิจ ัดระเบียบราชการ

กระทรวงกลาโหม พ.ศ.2551 และพระ

ราชกฤษฎ ีกาแบงส วนราชการและ

กำหนดหนาท่ีของสวนราชการกลาโหม 

1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตร 

ไมมีการเปลี่ยนแปลงสังเขปรายวิชา 

1.3 กลุมวิชาภาษา 

ไมมีการเปลี่ยนแปลงสังเขปรายวิชา 

1.4 กลุมวิชาวิทยาศาสตรบูรณาการ  

TS 1001 เทคโนโลยใีนชวีติประจำวนั 

(Technology for Everyday Life)     

3 (3-0-6) 

ศ ึ กษา เทค โน โ ลยี ท ี ่ เ ก ี ่ ย วข  อ ง ใน

ชีวิตประจำวัน ในเรื่องตาง ๆ ไดแก การ

จ ัดการทร ัพยากรน้ำ การใชและจัด

การพลังงานที่มีประสิทธิภาพ อาหาร

และส ุ ขภ าพ  เ ทค โน โ ลย ี ช ี ว ภ าพ 

เทคโนโลย ีการเพาะเล ี ้ ยง เน ื ้อ เยื่อ 

เทคโนโลยีรีไซเคิล การสื่อสาร การรับ – 

ส  งข อม ูล การร ักษาความปลอดภัย

ทางการต ิดต อสื่อสาร คอมพ ิวเตอร  

เทคโนโลยีดานวัสดุศาสตร การขนสง การ

จัดการขนสงท่ีมีประสิทธิภาพ เทคโนโลยี

ของวัสดุทางวิศวกรรม เชน คอนกรีต 

เหล ็ก ยาง และห ิน เทคโนโลย ีภ ูมิ

สารสนเทศ ได แก  ระบบสารสนเทศ

ภูมิศาสตร (GIS) เทคโนโลยีการสำรวจ

ระยะไกล (RS)  และระบบกำหนด

ตำแหนงบนพ้ืนโลก (GPS) 

 

 

TS 1001 เทคโนโลยใีนชวีติประจำวนั 

(Technology for Everyday Life)              

3 (3-0-6) 

ศึกษาเทคโนโลยีท่ีเก่ียวของในชีวิตประจำวัน 

ในเรื่องตาง ๆ ไดแก การจัดการทรัพยากร

น ้ ำ  การ ใช  และจ ั ดการพล ั ง ง านท ี ่ มี

ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ  อ า ห า ร แ ล ะ ส ุ ข ภ า พ 

เทคโนโลยีชีวภาพ เทคโนโลยีการเพาะเลี้ยง

เน้ือเยื่อ เทคโนโลยีรีไซเคิล การสื่อสาร การ

รับ – สงขอมูล การรักษาความปลอดภัย

ทางการต ิดต  อส ื ่ อสาร คอมพ ิ ว เตอร  

เทคโนโลยีดานวัสดุศาสตร การขนสง การ

จัดการขนสงที ่มีประสิทธิภาพ เทคโนโลยี

ของวัสดุทางวิศวกรรม เชน คอนกรีต เหล็ก 

ยาง และหิน เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ ไดแก 

ระบบสารสนเทศภูมศิาสตร (GIS) เทคโนโลยี

การสำรวจระยะไกล (RS) และระบบกำหนด

ตำแหนงบนพ้ืนโลก (GPS) 

TS 2001 เทคโนโลยใีนชวีติประจำวนั 

(Technology for Everyday Life)         

3 (3-0-6) 

ศึกษาเทคโนโลยีท่ีเก่ียวของในชีวิตประจำวัน

เบื้องตนไดแก เทคโนโลยกีารผลิตน้ำประปา

และการบำบัดน้ำเสีย การจัดการพลังงานท่ี

ม ี ป ระส ิ ทธ ิ ภ าพ  เทค โน โลย ี ช ี ว ภ าพ 

เทคโนโลยีการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อ เทคโนโลยี

สารสนเทศ เทคโนโลยีทางดานวัสดุศาสตร

และวัสดุทางวิศวกรรม เชน คอนกรีต เหล็ก 

ยาง และหิน เทคโนโลยีรีไซเคิล เทคโนโลยี

ยานยนตและการขนสง ระบบสารสนเทศ

ภ ูม ิศาสตร  (GIS) เทคโนโลย ีการสำรวจ

ระยะไกล (RS) และระบบกำหนดตำแหนง

บนพ้ืนโลก (GPS) 
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1.5 กลุมวิชาพลศึกษา  

PE 1001 พลศกึษา 1 (Physical 

Education 1) 

1 (0-2-1)  

วายน้ำ 1 (Swimming 1) ศึกษาประวัติ

ความเปนมา ฝกทักษะเบื้องตนของการ

วายน้ำ ความรู ความเขาใจ และเทคนิค

ของการวายน้ำแบบตาง ๆ เรียนรูเทคนิค 

การสอน และหลักการฝกวายน้ำ กติกา

วายน้ำและการจัดการแขงขัน และการ

นำความรูไปปรับใชในหนวยทหารและ

ชีวิตประจำวัน 

ก ร ี ฑ า  ( Athletics) ศ ึ ก ษ า ป ร ะ ว ั ติ  

ประโยชน ของกร ีฑา การฝ กท ักษะ

พ ื ้นฐาน และเทคน ิคของกร ีฑา ท้ัง

ประเภทลู ประเภทลาน กติกา ระเบียบ 

มารยาทในการแขงขัน หลักการ การฝก

ทักษะและเทคนิค การวิ่งบนถนน เดิน 

ว่ิงข ามท ุ  ง ว ิ ่ งภ ู เขา การเสร ิมสร าง

สมรรถภาพทางกายของกร ีฑาแตละ

ประเภท การเก็บรักษาอุปกรณ กติกา 

ระเบียบ มารยาทในการแขงขัน และ

ความปลอดภัยในการเลนกรีฑา การนำ

ความรู ไปปรับใชในหนวยทหารและ

ชีวิตประจำวัน 

PE 1001 พลศกึษา 1 (Physical 

Education 1) 

1 (0-2-1)  

ว ายน ้ำ 1 (Swimming 1) ศ ึกษาประว ัติ

ความเปนมา ฝกทักษะเบื้องตนของการวาย

น้ำ ความรู ความเขาใจ และเทคนิคของการ

วายน้ำแบบตาง ๆ เรียนรูเทคนิค การสอน 

และหลักการฝกวายน้ำ กติกาวายน้ำและ

การจัดการแขงขัน และการนำความรูไปปรบั

ใชในหนวยทหารและชีวิตประจำวัน 

กรีฑา (Athletics) ศึกษาประวัติ ประโยชน

ของกรีฑา การฝกทักษะพ้ืนฐาน และเทคนิค

ของกรีฑา ท้ังประเภทลู ประเภทลาน กติกา 

ระเบียบ มารยาทในการแขงขัน หลักการ 

การฝกทักษะและเทคนิค การวิ ่งบนถนน 

เดิน วิ ่งขามทุ ง ว ิ ่งภูเขา การเสริมสราง

สมรรถภาพทางกายของกรีฑาแตละประเภท 

การเก ็บร ักษาอ ุปกรณ กต ิกา ระเบียบ 

มารยาทในการแขงขัน และความปลอดภัย

ในการเลนกรีฑา การนำความรูไปปรับใชใน

หนวยทหารและชีวิตประจำวัน 

PE 1001 พลศกึษา 1 (Physical 

Education 1) 

1 (0-2-1)  

ว ายน้ำ 1 (Swimming 1) ประว ัต ิความ

เปนมา การอบอุนรางกาย การขึ้นลงจาก

สระ การฝกดำน้ำและเปาอากาศ   ฝกการ

หายใจ  การใชขาและการใชแขนในทาวาย

น้ำฟรีสไตล   วายน้ำทาฟรีสไตลระยะสั้น  

การลอยตัว การกระโดดน้ำ การทรงตัวในน้ำ   

กรีฑา 1 (Athletics 1) ประวัติความเปนมา 

ประโยชนของกรีฑา กติกา ระเบียบมารยาท

ในการแขงขัน  การอบอุนรางกาย  การว่ิง

ระยะส ั ้น  การว ิ ่ งผล ัด  ว ิ ่ งระยะกลาง   

ระยะไกล   การว่ิงขามรั้ว   

ยิมนาสติก 1 (Gymnastics 1) ประวัติความ

เปนมา ประโยชนของกีฬายิมนาสติก การ

อบอุนรางกาย มวนหนา มวนหลัง พุงมวน 

ทาลังกาหนา ทาราวดอฟ  

มวยไทย 1 (Muaythai 1) ประวัติ ประโยชน

ของก ีฬามวยไทย  การอบอุ นร างกาย 

กระโดดเชือก  การยืนมวย  จรดมวย การ

เคลื่อนท่ี การใชหมัด การใชศอก การใชเขา  

PE 1002  พลศ ึกษา  2    (Physical 

Education 2) 

1 (0-2-1)  

ย ิ มน าสต ิ ก  ( Gymnastics) ประ วั ติ  

ประโยชนของกีฬายิมนาสติก ฝกทักษะ

และเทคนิคของก ีฬาย ิมนาสติก ฝก

ปฏิบัต ิทักษะการเลนยิมนาสติกใหมี

ความชำนาญ การเคลื่อนไหวในรูปแบบ

ตาง ๆ การเสริมสรางสมรรถภาพทาง

กาย การเก็บรักษาอุปกรณ  ระเบียบ

PE 1002 พลศกึษา 2   (Physical 

Education 2) 

1 (0-2-1)  

ยิมนาสติก (Gymnastics) ประวัติ ประโยชน

ของกีฬายิมนาสติก ฝกทักษะและเทคนิค

ของกีฬายิมนาสติก ฝกปฏิบัติทักษะการเลน

ยิมนาสติกใหมีความชำนาญ การเคลื่อนไหว

ในรูปแบบตาง ๆ การเสริมสรางสมรรถภาพ

ทางกาย การเก็บรักษาอุปกรณ  ระเบียบ

มารยาทในการฝก และความปลอดภัยใน

PE 1002 พลศกึษา 2 (Physical 

Education 2) 

1 (0-2-1)  

วายน้ำ 2 (Swimming 2) ฝ กการหายใจ  

การใชขาและการใชแขนในทาวายกบ วาย

น้ำทากบระยะสั้น การลอยตัว การกระโดด

น้ำ การทรงตัวในน้ำ  

กร ีฑา 2 (Athletics 2) กต ิกา ระเบ ียบ

ประเภทลาน การเสริมสรางสมรรถภาพทาง

กายของกรีฑาประเภทลาน  การทุมน้ำหนัก  
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มารยาทในการฝก และความปลอดภัย

ในการเล นกีฬาย ิมนาสต ิก ปล ูกฝง

ทัศนคติท่ีดี และการนำความรูไปปรับใช

ในหนวยทหารและชีวิตประจำวัน 

มวยไทย  (Muaythai) ประวัติ ประโยชน

ของกีฬามวยไทย ฝกทักษะและเทคนิค

ของก ีฬามวยไทย การ เสร ิ มสร  าง

สมรรถภาพทางกาย การเก ็บร ักษา

อุปกรณ กติกา ระเบียบ มารยาทในการ

แขงขัน ความปลอดภัยในการเลนกีฬา

มวยไทย การนำความรู ไปปรับใชใน

หนวยทหารและชีวิตประจำวัน 

ฟนดาบ (Fencing) ประวัติความเปนมา

ของกีฬาฟนดาบ ฝกทักษะพื้นฐานการ

ทรงตัว การเคลื ่อนไหวในแบบตาง ๆ 

เทคนิคการเลนเกมรุกเกมรับ กฎ กติกา

การแขงขัน การตัดสินและการนำไป

ประยุกตใชในการทหารไดอยางถูกตอง 

การเลนกีฬายิมนาสติก ปลูกฝงทัศนคติที่ดี 

และการนำความรูไปปรับใชในหนวยทหาร

และชีวิตประจำวัน 

มวยไทย  (Muaythai) ประวัติ ประโยชน

ของกีฬามวยไทย ฝกทักษะและเทคนิคของ

กีฬามวยไทย การเสริมสรางสมรรถภาพทาง

กาย การเก็บรักษาอุปกรณ กติกา ระเบียบ 

มารยาทในการแขงขัน ความปลอดภัยใน

การเลนกีฬามวยไทย การนำความรูไปปรับ

ใชในหนวยทหารและชีวิตประจำวัน 

ฟนดาบ (Fencing) ประวัติความเปนมาของ

กีฬาฟนดาบ ฝกทักษะพื้นฐานการทรงตัว 

การเคลื่อนไหวในแบบตาง ๆ  เทคนิคการเลน

เกมรุกเกมรับ กฎ กติกาการแขงขัน การ

ตัดสินและการนำไปประยุกตใชในการทหาร

ไดอยางถูกตอง 

การขวางจักร การพุงแหลน  กระโดดไกล  

กระโดดสูง  และความปลอดภัยในการเลน

กรีฑา การเก็บรักษาอุปกรณ  

ยิมนาสติก 2 (Gymnastics 2)  การเคลื่อนท่ี

ขามเครื่องกีดขวาง  อุปกรณแทมโปลีน บาร

คู แทนกระโดด หวงคู 

มวยไทย 2 (Muaythai 2) การอบอุนรางกาย  

การรุก  การรับและปองกัน  การปองกัน

พรอมโตตอบ  การตอสูบนเวที 

 

 

 

PE 2003 พลศกึษา 3  (Physical 

Education 3) 

 1 (0-2-1)  

วายน้ำ 2 (Swimming 2) การชวยชีวิต

และความปลอดภัยทางน้ำ (Life Saving 

and Water Safety) ค ว า ม ส ำ คั ญ 

ประโยชนของการชวยชีวิตและความ

ปลอดภัยทางน้ำ ทักษะการชวยชีวิตและ

ความปลอดภัยทางน้ำ ขอควรระวังใน

การเลนน้ำ หรือกิจกรรมทางน้ำ การผาย

ปอดและกระตุ นหัวใจ การเก็บรักษา

อ ุปกรณ   ฝ กดำน ํ ้ า  (Scuba Diving) 

ประโยชน ของดำน ้ำ ฝ กท ักษะและ

เทคน ิคของดำน ้ ำ  การ เสร ิมสร  า ง

สมรรถภาพทางกาย การเก ็บร ักษา

อุปกรณ กติกา ระเบียบ มารยาทในการ

แขงขัน และความปลอดภัยในการดำน้ำ 

PE 2003 พลศกึษา 3  (Physical 

Education 3) 

 1 (0-2-1)  

วายน้ำ 2 (Swimming 2) การชวยชีวิตและ

ความปลอดภัยทางน้ำ (Life Saving and 

Water Safety) ความสำคัญ ประโยชนของ

การชวยชีว ิตและความปลอดภัยทางน้ำ 

ทักษะการชวยชีวิตและความปลอดภัยทาง

น้ำ ขอควรระวังในการเลนน้ำ หรือกิจกรรม

ทางน้ำ การผายปอดและกระตุนหัวใจ การ

เก็บรักษาอุปกรณ ฝกดำน้ํา (Scuba Diving) 

ประโยชนของดำน้ำ ฝกทักษะและเทคนิค

ของดำน้ำ การเสริมสรางสมรรถภาพทาง

กาย การเก็บรักษาอุปกรณ กติกา ระเบียบ 

มารยาทในการแขงขัน และความปลอดภัย

ในการดำน้ำ และการนำความรูไปปรับใชใน

หนวยทหารและชีวิตประจำวัน 

PE 2003 พลศกึษา 3 (Physical 

Education 3) 

1 (0-2-1)  

ว  ายน ้ ำ  3 (Swimming 3 )   การอบอุ น

รางกาย ฝกการหายใจ  การใชขาและการใช

แขนวายน้ำทากรรเชียง  วายน้ำทากรรเชียง

ระยะสั้น การลอยตัว  การทรงตัวในน้ำ   

รักบ้ีฟุตบอล 1 (Rugby Football 1) ประวัติ

ความเปนมาของกีฬารักบ้ีฟุตบอล  กฎกติกา

การแข งข ัน และการตัดส ิน การอบอุน

รางกาย  การรับ-สงลูก การแทคเกิ้ล การว่ิง

หลบหลีก  การฟอล การไดร   การลวงลูก

บอล  

มวยสากล 1 (Boxing 1) ประวัติกีฬามวย

สากล การอบอุ นร างกาย  การยืนมวย  

การด  ฟุตเวิรค  การเคลื่อนที ่  หมัดตรง  

หมัดฮุค  หมัดอัปเปอรคัต    
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และการนำความรู ไปปรับใชในหนวย

ทหารและชีวิตประจำวัน 

กอลฟ 1 (Golf 1) ประวัติความเปนมา 

ทักษะพ้ืนฐาน เรียนรู เกี ่ยวกับอุปกรณ 

การบำร ุงร ักษาอ ุปกรณ กฎ กต ิกา 

มารยาทในการเลนกอลฟ วงสวิง การนำ

ความรูไปปรับใชในชีวิตประจำวัน 

ลีลาศ (Social Dance) ศึกษาประวัติ

ความเป นมาของก ีฬาล ีลาศ กต ิกา

มารยาทในการลีลาศ การจับคู  ทักษะ

พื ้นฐานการล ีลาศประเภท บอลลูม 

ลาตินอเมริกัน และการลีลาศแบบ  อ่ืน 

ๆ รูปแบบการนำ การตามในการลีลาศ 

และการนำไปประยุกตใชในการทหารได

อยางถูกตอง 

กอลฟ 1 (Golf 1) ประวัต ิความเปนมา 

ทักษะพ้ืนฐาน เรียนรูเกี่ยวกับอุปกรณ การ

บำรุงรักษาอุปกรณ กฎ กติกา มารยาทใน

การเลนกอลฟ วงสวิง การนำความรูไปปรับ

ใชในชีวิตประจำวัน 

ลีลาศ (Social Dance) ศึกษาประวัติความ

เปนมาของกีฬาลีลาศ กติกามารยาทในการ

ลีลาศ การจับคู  ทักษะพ้ืนฐานการลีลาศ

ประเภท บอลลูม ลาตินอเมริกัน และการ

ลีลาศแบบ  อื่น ๆ รูปแบบการนำ การตาม

ในการลีลาศ และการนำไปประยุกตใชใน

การทหารไดอยางถูกตอง 

ฟ ุตบอล 1 (Football 1) ประว ั ต ิ ความ

เปนมาของกีฬาฟุตบอล  การเดาะบอล การ

เตะลูกดวยขางเทาดานใน  เตะหลังเทา  การ

หยุดบอล  การครองบอล  การเลี ้ยงบอล  

การเลนลูกดวยศีรษะ   

 

 

 

 

 

PE 2004 พลศกึษา 4 (Physical 

Education 4) 

1 (0-2-1)  

มวยสากล (Boxing) ประวัติ ประโยชน

ของกีฬามวยสากล ฝกทักษะและเทคนิค

ของก ีฬามวยสากล การเสร ิมสร าง

สมรรถภาพทางกาย การเก ็บร ักษา

อุปกรณ กติกา ระเบียบ มารยาทในการ

แขงขัน และความปลอดภัยในการเลน

กีฬามวยสากล และการนำความรู ไป

ปรับใชในหนวยทหารและชีวิตประจำวัน 

ย ู โด/ไอค ิโด (Judo/Aikido) ประว ัติ  

ประโยชนของกีฬายูโด/ไอคิโด ฝกทักษะ

และเทคนิคของกีฬายูโด/ไอคิโด การลม

หนาลมหลัง การหมุนตัวทำใหคูตอสูเสีย

หลัก การเสริมสรางสมรรถภาพทางกาย 

การเก็บรักษาอุปกรณ กติกา ระเบียบ 

มารยาทในการแข  งข ัน  และความ

ปลอดภัยในการเลนกีฬายูโด/ไอคิโด 

PE 2004 พลศกึษา 4 (Physical 

Education 4) 

1 (0-2-1)  

มวยสากล (Boxing) ประวัติ ประโยชนของ

กีฬามวยสากล ฝกทักษะและเทคนิคของ

กีฬามวยสากล การเสริมสรางสมรรถภาพ

ทางกาย การเก ็บร ักษาอ ุปกรณ กต ิกา 

ระเบียบ มารยาทในการแขงขัน และความ

ปลอดภัยในการเลนกีฬามวยสากล และการ

นำความร ู  ไปปร ับใชในหนวยทหารและ

ชีวิตประจำวัน 

ย ู โ ด / ไ อ ค ิ โ ด  ( Judo/Aikido) ป ร ะ ว ั ติ  

ประโยชนของกีฬายูโด/ไอคิโด ฝกทักษะและ

เทคนิคของกีฬายูโด/ไอคิโด การลมหนาลม

หลัง การหมุนตัวทำใหคูตอสูเสียหลัก การ

เสริมสรางสมรรถภาพทางกาย การเก็บ

รักษาอุปกรณ กติกา ระเบียบ มารยาทใน

การแขงขัน และความปลอดภัยในการเลน

กีฬายูโด/ไอคิโด การนำความรูไปปรับใชใน

หนวยทหารและชีวิตประจำวัน 

PE 2004 พลศกึษา 4 (Physical 

Education 4)                  

1 (0-2-1)  

ว  ายน ้ ำ  4 ( Swimming 4)   การอบอุ น

รางกาย ฝกการหายใจ  การใชขาและการใช

แขนวายน้ำทาผีเสื ้อ  การใชขาและการใช

แขนวายน้ำทาผีเสื้อ  วายน้ำทาผีเสื้อระยะ

สั้น   

รักบี้ฟุตบอล 2 (Rugby Football 2)  การ

เสริมสรางรางกายกีฬารักบ้ีฟุตบอล  การเตะ

ลูกร ักบี ้  การเลนแบบลัค-มอล แถวทุม  

สกรัม การเลนทีม วิธีการเลนเกมรุก เกมรับ 

การแขงขัน 

มวยสากล 2 (Boxing 2) กติกา ระเบียบ 

มารยาทในการแขงขัน และความปลอดภัย

ในการเลนกีฬามวยสากล การอบอุนรางกาย 

การจัดระยะการชก  การรุก การโจมตี การ

ปองกัน  การตอบโต การตอสูบนเวที 
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การนำความรูไปปรับใชในหนวยทหาร

และชีวิตประจำวัน 

อ า ว ุ ธ โ บ ร า ณ  ( Club and Sword) 

ประวัติความเปนมาของอาวุธโบราณ

ชาติไทย เพื่อใหเห็นคุณคาและปลูกฝง

จ ิตสำน ึกถ ึงบรรพบ ุร ุษไทย ท ักษะ

พื้นฐานการใชอาวุธโบราณของไทย ฝก

ทักษะการทรงตัว การคลื่อนไหว และ

การตอสูประกอบอาวุธตาง ๆ เชน กระบ่ี 

กระบอง พลอง มีดสั้น ไมสั้น และการ

นำไปประยุกตใชในการทหารไดอยาง

ถูกตอง 

อาวุธโบราณ (Club and Sword) ประวัติ

ความเป นมาของอาว ุธโบราณชาต ิไทย 

เพื ่อใหเห็นคุณคาและปลูกฝงจิตสำนึกถึง

บรรพบุรุษไทย ทักษะพื้นฐานการใชอาวุธ

โบราณของไทย ฝ กท ักษะการทรงตัว       

การคลื่อนไหว และการตอสูประกอบอาวุธ

ตาง ๆ เชน กระบ่ี กระบอง พลอง มีดสั้น ไม

สั้น และการนำไปประยุกตใชในการทหารได

อยางถูกตอง 

ฟุตบอล 2 (Football 2) กติกา  กรรมการ

ตัดสิน  การเลนในตำแหนงตาง ๆ การทำ

ประตู การเลนที  การแขงขัน 

 

PE 3005 พลศกึษา 5   (Physical 

Education 5) 

1 (0-2-1)  

ฟุตบอล (Football) ศึกษาประวัติความ

เป นมาของก ีฬาฟุตบอล ฝ กปฏ ิบ ัติ  

เทคนิคการเลนฟุตบอล กติกาเบื้องตน 

สรางและปลูกฝงทัศนคติที ่ด ี ศ ึกษา

หลักการและวิธีการเลนฟุตบอล และ

การตัดสินเบ้ืองตน ตลอดจน การปลูกฝง

ทัศนคติที่ดี การนำความรูไปปรับใชใน

หนวยทหารและชีวิตประจำวัน 

บ า ส เ ก ตบ อล  ( Basketball) ศ ึ ก ษ า

ป ร ะ ว ั ต ิ ค ว า ม เ ป  น ม า ข อ ง ก ี ฬ า

บาสเกตบอล ฝกปฏิบัติ เทคนิคการเลน

บาสเกตบอล กติกาเบ ื ้องต น ศ ึกษา

หลักการและวิธีการเลนบาสเกตบอล 

การแขงข ัน และการตัดสินเบื ้องตน 

ตลอดจน การปลูกฝงทัศนคติท่ีดี การนำ

ความรู ไปปรับใชในหนวยทหารและ

ชีวิตประจำวัน 

ก า ร ต  อ สู ด  ว ย ม ื อ เ ป ล า  ( 1 ) 

(Combatives1) (รส.21 – 150) เรียนรู

และฝกการใชอาวุธในรางกายมนุษย 

PE 3005 พลศกึษา 5   (Physical 

Education 5) 

1 (0-2-1)  

ฟุตบอล (Football) ศึกษาประวัต ิความ

เปนมาของกีฬาฟุตบอล ฝกปฏิบัติ เทคนิค

การเลนฟุตบอล กติกาเบื ้องตน สรางและ

ปลูกฝงทัศนคติท ี ่ด ี ศ ึกษาหลักการและ

วิธีการเลนฟุตบอล และการตัดสินเบื้องตน 

ตลอดจน การปลูกฝงทัศนคติท่ีดี การนำ

ความร ู  ไปปร ับใช  ในหน วยทหารและ

ชีวิตประจำวัน 

บาสเกตบอล (Basketball) ศึกษาประวัติ

ความเปนมาของกีฬาบาสเกตบอล ฝกปฏิบัติ 

เทคนิคการเลนบาสเกตบอล กติกาเบื้องตน 

ศึกษาหลักการและวิธีการเลนบาสเกตบอล 

การแข  งข ัน  และการต ัดส ิน เบ ื ้ องตน 

ตลอดจน การปลูกฝงทัศนคติที ่ดี การนำ

ความร ู  ไปปร ับใช  ในหน วยทหารและ

ชีวิตประจำวัน 

การตอสูดวยมือเปลา (1) (Combatives1) 

(รส.21 – 150) เรียนรูและฝกการใชอาวุธใน

รางกายมนุษย การทำลายจุดออนตาง ๆ ใน

รางกาย การปองกันหลบหลีก ตอบโต และ

PE 3005 พลศกึษา 5 (Physical 

Education 5)    

1 (0-2-1)  

วายน้ำ 5 (Swimming 5) การอบอุนรางกาย  

การวายน้ำ4ทามาตรฐาน การวายน้ำทาวัด

วา (ฟรีสไตล)  การวายน้ำทาคอตั้ง การวาย

กบหงาย  การวายทาตะแคง  การวายทา

กรรไกร  การเดินในน้ำ การพยุงตัวในน้ำ  

บาสเกตบอล 1 (Basketball 1) ประว ัติ

ความเปนมาของกีฬาบาสเกตบอล  การ

อบอุนรางกาย  การรับ – สงลูก การเลี้ยงลูก

บอลต่ำ – สูง  การเคลื่อนท่ี  การยิงประตู   

ย ูโด/ไอค ิโด 1 (Judo/Aikido 1) ประวัติ  

ประโยชนของกีฬายูโด/ไอคิโด  การอบอุน

รางกาย  การลงพื้น  การเคลื่อนที่  การเขา

ทุม การทุมในทายืน  ทุมในทาลม 

วอลเลย บอล 1 (Volleyball 1)  ประวัติ

ความเปนมาของกีฬาวอลเลยบอล การ

อบอุ นรางกาย  ฝกทักษะทาเตรียม การ

เคลื่อนท่ี  พ้ืนฐานการอันเดอรลูก  การเซ็ท   
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การทำลายจุดออนตาง ๆ ในรางกาย 

การป องก ันหลบหล ีก ตอบโต   และ

ทำลายระยะประชิดได๔ ทิศทาง ฝกการ

เคลื่อนไหว ระเบียบ มารยาทในการฝก 

ความปลอดภัยในการฝก การเปนผูฝก 

การนำความรูไปปรับใชในหนวยทหาร

และชีวิตประจำวัน 

ทำลายระยะประชิดได๔ ทิศทาง ฝกการ

เคลื ่อนไหว ระเบียบ มารยาทในการฝก 

ความปลอดภัยในการฝก การเปนผูฝก การ

นำความร ู  ไปปร ับใชในหนวยทหารและ

ชีวิตประจำวัน 

PE 3006 พลศกึษา 6 (Physical 

Education 6)  

1 (0-2-1) 

รักบ้ีฟุตบอล ( Rugby Football) ศึกษา

ประวัติ ประโยชนของกีฬารักบี้ฟุตบอล 

ฝ กท ักษะและเทคนิคของก ีฬาร ักบ้ี

ฟุตบอล การเสริมสรางสมรรถภาพทาง

กาย การเก ็บร ักษาอ ุปกรณ กต ิกา 

ระเบียบ มารยาทในการแขงขัน และ

ความปลอดภัยในการเล นกีฬาร ัก บ้ี

ฟุตบอล ฝกปฏิบัติทักษะการเลนรักบ้ี

ฟุตบอลใหมีความชำนาญสูงข้ึน ศึกษา

การแขงข ัน และการตัดสินเบื ้องตน 

ตลอดจน การปลูกฝงทัศนคติท่ีดี การนำ

ความรู ไปปรับใชในหนวยทหารและ

ชีวิตประจำวัน 

ว อ ล เ ล ย  บ อ ล  ( Volleyball) ศ ึ ก ษา

ป ร ะ ว ั ต ิ ค ว า ม เ ป  น ม า ข อ ง ก ี ฬ า

วอลเลยบอล ฝกทักษะทาเตรียมพ้ืนฐาน

การอ ันเดอร ล ูก การเซต การเสริฟ     

การตบ การสกัดลูกบอลแบบตาง ๆ กฎ 

กติกาการแขงขัน การตัดสินและการ

นำไปประยุกตใชในการทหารไดอยาง

ถูกตอง 

PE 3006 พลศกึษา 6 (Physical 

Education 6)  

1 (0-2-1) 

ร ักบ ี ้ฟ ุตบอล ( Rugby Football) ศ ึกษา

ประวัติ ประโยชนของกีฬารักบี้ฟุตบอล ฝก

ทักษะและเทคนิคของกีฬารักบี้ฟุตบอล การ

เสริมสรางสมรรถภาพทางกาย การเก็บ

รักษาอุปกรณ กติกา ระเบียบ มารยาทใน

การแขงขัน และความปลอดภัยในการเลน

กีฬารักบี้ฟุตบอล ฝกปฏิบัติทักษะการเลน

รักบี้ฟุตบอลใหมีความชำนาญสูงข้ึน ศึกษา

การแข  งข ัน  และการต ัดส ิน เบ ื ้ องตน 

ตลอดจน การปลูกฝงทัศนคติที ่ดี การนำ

ความร ู  ไปปร ับใช  ในหน วยทหารและ

ชีวิตประจำวัน 

วอลเลยบอล (Volleyball) ศึกษาประวัติ

ความเปนมาของกีฬาวอลเลยบอล ฝกทักษะ

ทาเตรียมพื้นฐานการอันเดอรลูก การเซต 

การเสริฟ การตบ การสกัดลูกบอลแบบตาง 

ๆ กฎ กติกาการแขงขัน การตัดสินและการ

นำไปประยุกตใชในการทหารไดอยางถูกตอง 

PE 3006 พลศกึษา 6 (Physical 

Education 6) 

1 (0-2-1)            

วายน้ำ 6 (Swimming 6) การดำน้ำลักษณะ

ตาง ๆ  การเขาไปชวยคนจมน้ำ  ทาประคอง

ผูจมน้ำเขาหาฝง  การนำผูจมน้ำขึ้นบนฝง  

ลากขึ้นฝง  การปฐมพยาบาลคนจมน้ำ  การ

แบกเขยา   การผายปอด  การแกไขตะคริว

ที ่นองและฝาเทา  การกระโดดหอสูง ๑๐ 

เมตร การพยุงตัวในน้ำ   

บาสเกตบอล 2 (Basketball 2) กฎ กติกา 

มารยาทการเลนบาสเกตบอล การยิงประตู 

การปองกัน  การเคลื ่อนที ่ หลักการและ

วิธีการเลนบาสเกตบอล  การแขงขัน และ

การตัดสิน 

ยูโด/ไอคิโด 2 (Judo/Aikido 2) การจับลอค 

การต  อส ู  ป  อ งก ันต ั ว  การ เสร ิ มสร  าง

สมรรถภาพทางกายกีฬายูโด กติกา ระเบียบ 

มารยาทในการแขงขัน  ความปลอดภัยใน

การเลนกีฬายูโด/ไอคิโด  การตอสูแขงขัน 

วอลเลยบอล 2  (Volleyball 2)  การเสิรฟ  

การสกัดกั ้นลูกบอลแบบตาง ๆ  ตำแหนง

การยืน   กฎกติกาการแขงขัน  การตัดสิน  

การแขงขัน 
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PE 4007 พลศกึษา 7 (Physical 

Education 7)   

1 (0-2-1)  

ตะกรอ (Takrow) ศึกษาประวัติความ

เปนมาของกีฬาตะกรอ เซปก-ตะกอ 

ตะกรอลอดบวง ตะกรอวงใหญ ตะกรอ

วงเล็ก และตะกรอเตะทน ฝกทักษะ

พื ้นฐานการเล น กฎ กติกา การเลน

ตะกรอประเภทตาง ๆ การเปนผูตัดสิน 

การเปนผู ฝกสอนและการควบคุมเกม

และการนำไปประยุกตใชในการทหารได

อยางถูกตอง 

ฟุตซอล (Futsal) ศึกษาประวัต ิความ

เป นมาของก ีฬาฟ ุตซอล ฝกท ักษะ

พื้นฐานของการเลนฟุตซอลแบบตาง ๆ 

เทคนิคการเลนเกมรุกเกมรับ กฎ กติกา

การแขงขันและการตัดสินและการนำไป

ประยุกตใชในการทหารไดอยางถูกตอง 

โปโลน้ำ (Water Polo) ศึกษาประวัติ

ความเปนมาของกีฬาโปโลน้ำ เรียนรูฝก

ทักษะพื้นฐานการวายน้ำขณะมีลูกโปโล 

ในรูปแบบตาง ๆ การสง การรับ ฝกการ

ลอยตัวในน้ำ กฎ กติกาการแขงขัน และ

การต ัดส ินการนำไปประย ุกต  ใช  ใน

การทหารไดอยางถูกตอง 

PE 4007 พลศกึษา 7 (Physical 

Education 7)   

1 (0-2-1)  

ตะกรอ (Takrow) ศึกษาประวัติความเปนมา

ของกีฬาตะกรอ เซปก-ตะกอ ตะกรอลอด

บวง ตะกรอวงใหญ ตะกรอวงเล็ก และ

ตะกรอเตะทน ฝกทักษะพ้ืนฐานการเลน กฎ 

กติกา การเลนตะกรอประเภทตาง ๆ การ

เปนผู ต ัดสิน การเปนผู ฝ กสอนและการ

ควบคุมเกมและการนำไปประยุกตใชใน

การทหารไดอยางถูกตอง 

ฟุตซอล (Futsal) ศึกษาประวัติความเปนมา

ของกีฬาฟุตซอล ฝกทักษะพื้นฐานของการ

เลนฟุตซอลแบบตาง ๆ เทคนิคการเลนเกม

รุกเกมรับ กฎ กติกาการแขงขันและการ

ตัดสินและการนำไปประยุกตใชในการทหาร

ไดอยางถูกตอง 

โปโลน้ำ (Water Polo) ศึกษาประวัติความ

เปนมาของกีฬาโปโลน้ำ เรียนรู ฝกทักษะ

พ้ืนฐานการวายน้ำขณะมีลูกโปโล ในรูปแบบ

ตาง ๆ การสง การรับ ฝกการลอยตัวในน้ำ 

กฎ กติกาการแขงขัน และการตัดสินการ

นำไปประยุกตใชในการทหารไดอยางถูกตอง 

PE 4007 พลศกึษา 7 (Physical 

Education 7)  

1 (0-2-1)  

ฟุตซอล 1 (Futsal 1) ประวัติความเปนมา

ของกีฬาฟุตซอล   การเดาะบอล  การเตะ

ลูกดวยขางเทาดานใน  เตะหลังเทา  การ

หยุดบอล  การครองบอล  การเลี ้ยงบอล  

การเลนลูกดวยศรีษะ  การทำประตู   

กอล ฟ 1 (Golf 1 )  ประว ัต ิก ีฬากอลฟ 

อุปกรณกอลฟตามกฎ ลักษณะสนามกอลฟ

มาตรฐาน การอบอ ุ นร างกาย และยืด

กลามเน้ือ การจับไม การยืน เตรียมตีการข้ึน

ไม  การลงไม  การสงลูก  การจบวง  การ

แตงกาย มารยาทในการเลนกอลฟ  การตี

ลูกดวยเหล็กกลาง (8, 7, 6)   การตีลูกดวย

เหล็กยาว (5, 4, 3) การตีลูกดวยเหล็กสั้น 

(S,P,9)  

เทนนิส 1 (Tennis 1) ประวัติความเปนมา

ของกีฬาเทนนิส  การอบอุนรางกาย  การจับ

ไม เทนนิส การสรางความคุ นเคยกับลูก

เทนนิส  การเคลื่อนที่  การตีลูกโฟรแฮนด 

แบ็คแฮนด  การตีลูกวอลเลย    

สมรรถภาพทางกายกาย  1 (Physical 

Fitness 1) ความหมายและองคประกอบ

ของสมรรถภาพทางกาย การฝ กความ

แข็งแรงโดยใชน้ำหนักตัวเอง  การฝกกลุม

กลามเน้ือหลัง  การฝกกลุมกลามเน้ือหนาอก 

การฝกกลุมกลามเนื้อไหลและแขน  การฝก

กลุ มกลามเนื ้อขา  การฝกกลุ มกลามเน้ือ

สะโพก การฝกกลุมของกลามเนื้อหนาทอง 
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PE 4008 พลศกึษา 8 (Physical 

Education 8)   

1 (0-2-1) 

กอลฟ 2 (Golf2) ทบทวนทักษะพื้นฐาน

การเลนแบบตาง ๆ ฝกความชำนาญใน

การตีลูกในลักษณะตาง ๆ ฝกการเลนใน

สนามจร ิง กฎ กติกามารยาทในการ

แขงขัน และการเปนผูตัดสินการนำไป

ประยุกตใชในการทหารไดอยางถูกตอง 

เทนนิส (Tennis) ศึกษาประวัติความ

เปนมาของกีฬาเทนนิส เรียนรู ทักษะ

พื้นฐาน การเลนแบบตาง ๆ การแขงขัน 

กฎ กติกาการแขงขัน การตัดสิน และ

การเก็บรักษาอุปกรณเทนนิส และการ

นำไปประยุกตใชในการทหารไดอยาง

ถูกตอง 

การจัดการแขงขันกีฬา (Organization 

of Sports competition) หลักการของ

การจ ัดการแข งข ันก ีฬา การเข ียน

โครงการการจัดการแขงขันกีฬา รูปแบบ

การจัดการแขงขันกีฬาแบบตาง ๆ การ

จัดการแขงขันกีฬาสากล การดำเนินการ

จัดการแขงขันแบบตาง ๆ และการนำไป

ประยุกตใชในการทหารไดอยางถูกตอง 

PE 4008 พลศกึษา 8 (Physical 

Education 8)   

1 (0-2-1) 

กอลฟ 2 (Golf2) ทบทวนทักษะพื้นฐานการ

เลนแบบตาง ๆ ฝกความชำนาญในการตีลูก

ในลักษณะตาง ๆ ฝกการเลนในสนามจริง 

กฎ กติกามารยาทในการแขงขัน และการ

เป นผ ู  ต ั ดส ินการนำไปประย ุกต  ใช  ใน

การทหารไดอยางถูกตอง 

เทนนิส (Tennis) ศึกษาประวัติความเปนมา

ของกีฬาเทนนิส เรียนรูทักษะพื้นฐาน การ

เลนแบบตาง ๆ การแขงขัน กฎ กติกาการ

แข งข ัน การต ัดส ิน และการเก ็บร ักษา

อุปกรณเทนนิส และการนำไปประยุกตใชใน

การทหารไดอยางถูกตอง 

การจัดการแขงขันกีฬา (Organization of 

Sports competition) หล ักการของการ

จัดการแขงขันกีฬา การเขียนโครงการการ

จัดการแขงข ันกีฬา ร ูปแบบการจัดการ

แขงขันกีฬาแบบตาง ๆ การจัดการแขงขัน

กีฬาสากล การดำเนินการจัดการแขงขัน

แบบตาง ๆ และการนำไปประยุกตใช ใน

การทหารไดอยางถูกตอง 

PE 4008 พลศกึษา 8 (Physical 

Education 8)  

1 (0-2-1)   

ฟุตซอล 2 (Futsal 2) การเลนในตำแหนง

ตางๆ  การเลนทีม การเลนเกมรุก เกมรับ 

กฎ กติกาการแขงขันและการตัดสิน  การ

แขงขัน 

กอลฟ 2 (Golf 2)  การพัตต และการตีลูก

ขางกรีน   การตีลูกจากอุปสรรค  ทราย และ

อื่น ๆ การเลือกใชอุปกรณ   การบำรุงรักษา

อุปกรณ  กติกาในการแขงขัน 

เทนนิส 2 (Tennis 2) การเสริฟและการตบ  

การเล นล ูกชน ิดต าง ๆ  ประเภทเด ี ่ยว  

ประเภทคู    การแขงขัน   กฎกติกาการ

แขงขันการตัดสิน และการเก็บรักษาอุปกรณ

เทนนิส 

สมรรถภาพทางกายกาย  2 (Physical 

Fitness 2) Weight Machine แ ล ะ  Free 

Weight  การฝกความออนตัว การฝกความ

อดทน  การทดสอบรางกาย   

 

 

 

 

PE 5009 พลศกึษา 9 (Physical 

Education 9)  

1 (0-2-1)  

แบดมินตัน (Badminton) ศึกษาประวัติ

ความเปนมาของกีฬาแบดมินต ันฝก

ทักษะเบ้ืองตนการเลนลูกตาง ๆ การเลน

ประเภทเดี่ยว การเลนประเภทคู การ

แขงขัน กฎ กติกาการแขงขัน การเปนผู

ตัดสิน การจัดการแขงขัน และการนำไป

ประยุกตใชในการทหารไดอยางถูกตอง 

PE 5009 พลศกึษา 9 (Physical 

Education 9)  

1 (0-2-1)  

แบดมินต ัน (Badminton) ศึกษาประวัติ

ความเปนมาของกีฬาแบดมินตันฝกทักษะ

เบื้องตนการเลนลูกตาง ๆ การเลนประเภท

เดี ่ยว การเลนประเภทคู  การแขงขัน กฎ 

กติกาการแขงขัน การเปนผู ต ัดสิน การ

จัดการแขงขัน และการนำไปประยุกตใชใน

การทหารไดอยางถูกตอง 

PE 5009 พลศกึษา 9 (Physical 

Education 9) 

1 (0-2-1) 

ตะกรอ (Takrow) ประวัติความเปนมาของ

กีฬาตะกรอ การอบอุนรางกาย  ประเภท

กีฬาตะกรอ การเลนลูกหนาเทา – หลังเทา  

การเลนลูกดวยศรีษะ  การเสริฟ  การเลน

ทีม  กฎ กติกา  การเปนผูตัดสิน   การเปน

ผูชวยผูตัดสิน การเปนผูกำกับเสน 

แบดม ินต ัน (Badminton) ประว ัต ิความ

เป นมาของก ีฬาแบดม ินต ัน การอบอุน
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สันทนาการ (Recreation) ความเปนมา

ของการนันทนาการ ปรัชญา การเปน

ผู นำการจัดกิจกรรมแบบตาง ๆ การ

บำเพ็ญประโยชน กิจกรรมบันเทิง เกม

นำ กิจกรรมเพื่อการแสดงออกถึงการ

เป นผ ู  นำและผ ู  ตามท ี ่ ด ี เพ ื ่ อนำไป

ประยุกตใชในการทหารไดอยางถูกตอง 

สันทนาการ (Recreation) ความเปนมาของ

การนันทนาการ ปรัชญา การเปนผู นำการ

จัดกิจกรรมแบบตาง ๆ  การบำเพ็ญประโยชน 

กิจกรรมบันเทิง เกมนำ กิจกรรมเพื่อการ

แสดงออกถึงการเปนผูนำและผูตามที่ดีเพ่ือ

นำไปประยุกตใชในการทหารไดอยางถูกตอง 

ร  า ง ก ายกา ร จ ั บ แร ็ ก เ กต  และส ร  า ง

ความคุนเคยการตั้งทาเตรียมเลนลูก 

การตีลูกโฟรแฮนด แบ็คแฮนดการเคลื่อนท่ี

ในกีฬาแบดมินตันลูกเสริฟ  ลูกหยอด  ลูก

งัด และลูกตัดหยอด 

การตีลูกสวนดาดการตีลูกแย็ปการรับลูกตบ

การตีลูกตบการตีลูกโยนโดง (เซฟ)มารยาท

ในการเขาชมการแขงขันการเลนประเภท

เดี ่ยวการเลนประเภทคู  การแขงขัน กฎ 

กติกาการแขงข ัน การเปนผู ตัดสิน การ

จัดการแขงขัน  

วิทยาศาสตรการกีฬา (Sports Science) 

ประวัต ิความเปนมาของ Sport Science   

อ ง ค  ป ร ะ ก อ บ ข อ ง  Sport Science 

อ ง ค  ป ร ะ ก อ บ ข อ ง  Physical fitness  

Endurance  Strenght  Speed  Agility  

Flexibility 

บทบาทของวิทยาศาสตรการกีฬาและการ

ออกกำลังกายกับการกีฬาเพ่ือความเปนเลิศ  

ลีลาศ (Social Dance) ประวัติความเปนมา

ของกีฬาลีลาศ  กติกามารยาทในการลีลาศ 

ประเภทของลีลาศทิศทางการจับคูการใช

ส ั ญ ญ า ณ ม ื อ ก า ร เ ต  น จ ั ง ห ว ะ บ ี กิ น 

(Beguine)การเต นจ ังหวะวอลซ (Waltz)  

การเตนจังหวะ ชา ชา ชา (Cha Cha Cha) 

การเตนจังหวะแทงโก (Tango) 

1.6 กลุมวิชาเสริมสรางลักษณะผูนำ  

PC 1101 วิชาจิตวิทยาเบื้องตน  

(Introduction to Psychology)        

2 (2-0-4) 

ความรู เบื ้องตนเกี ่ยวกับวิชาจิตวิทยา 

พัฒนาการของมนุษย สรีรจิตวิทยาและ

การรับรู  สัญชาตญาณและ การเรียนรู 

การจูงใจและอารมณ บุคลิกภาพ การ

ปรับตัว ความแตกตางระหวางบุคคล 

PC 1101 วิชาจิตวิทยาเบื้องตน  

(Introduction to Psychology)             

2 (2-0-4) 

ความร ู  เบ ื ้องต นเก ี ่ยวก ับว ิชาจ ิตว ิทยา 

พัฒนาการของมนุษย สรีรจิตวิทยาและการ

รับรู สัญชาตญาณและ การเรียนรู การจูงใจ

และอารมณ บุคลิกภาพ การปรับตัว ความ

แตกตางระหวางบุคคล และเชาวปญญา 

PC 1101 วิชาจิตวิทยาเบื้องตน  

(Introduction to Psychology) 2 (2-0-4) 

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับพฤติกรรมมนุษย - 

สัตว พัฒนาการของมนุษย สรีระจิตวิทยา

และการรับรู  สัญชาตญาณและการเรียนรู 

การจูงใจและอารมณ บุคลิกภาพกับการ

ปรับตัว ความแตกตางระหวางบุคคล และ
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และเชาว ป ญญา ส ุขภาพจิตและจิต

อปกติ พฤติกรรมมนุษยในสังคม และ

การดัดแปลงพฤติกรรม 

สุขภาพจิตและจิตอปกติ พฤติกรรมมนุษยใน

สังคม และการดัดแปลงพฤติกรรม 

เชาวปญญา สุขภาพจิตและจิตอปกติ รวมท้ัง

พฤติกรรมมนุษยในสังคม  

PC 3102 วชิาจติวิทยาสงัคม  

(Social Psychology) 1 (1-0-2) 

ความรูเบื ้องตนเกี ่ยวกับวิชาจิตวิทยา

ส ังคม คนก ับการเร ียนร ู ทางส ังคม 

แรงจูงใจและอิทธิพลทางสังคม การรับรู

ทางส ังคม ท ัศนคต ิและการเปล ี ่ยน

ทัศนคติ อคติและการเลือกปฏิบัติใน

สังคมการเมือง กลุมและพลวัตกลุม และ

ความแปลกแยกกับผลกระทบทางสังคม 

PC 3102 วชิาจติวิทยาสงัคม  

(Social Psychology) 1 (1-0-2) 

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับวิชาจิตวิทยาสังคม 

คนกับการเรียนรู ทางสังคม แรงจูงใจและ

อ ิทธ ิพลทางส ังคม การร ับร ู ทางส ังคม 

ทัศนคติและการเปลี่ยนทัศนคติ อคติและ

การเลือกปฏิบัติในสังคมการเมือง กลุมและ

พลว ั ตกล ุ  ม  และความแปลกแยกกับ

ผลกระทบทางสังคม 

PC 3102 วิชาจิตวิทยาสังคม  

(Social Psychology) 1 (1-0-2) 

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับวิชาจิตวิทยาสังคม 

บุคคลกับการรับรูและการเรียนรูทางสังคม 

แรงจูงใจและอิทธิพลทางสังคม ทัศนคตแิละ

การเปล ี ่ยนทัศนคติ อคติและการเล ือก

ปฏิบัติในสังคม กลุมและพลวัตกลุม รวมท้ัง

ความแปลกแยกกับผลกระทบทางสังคม 

รวมท้ังการคิดแกปญหาในกรณีศึกษา  

PC 3201 วชิาการนำทหาร  

(Military Leadership) 2 (2-0-4) 

ความมุ งหมายและขอบเขต ลักษณะ

ท ั ่ ว ไปของการเป นผ ู  นำทางทหาร 

พฤติกรรมของมนุษย คุณลักษณะของ

การเปนผูนำ หลักของการเปนผูนำ สิ่งช้ี

สอบของการเปนผู นำ ปญหาเกี ่ยวกับ

ลักษณะผูนำ ลักษณะผูนำหนวยในระดบั

กองพันข้ึนไป ลักษณะผูนำในการรบ 

PC 3201 วชิาการนำทหาร  

(Military Leadership) 2 (2-0-4) 

ความมุงหมายและขอบเขต ลักษณะทั่วไป

ของการเปนผูนำทางทหาร พฤติกรรมของ

มนุษย คุณลักษณะของการเปนผู นำ หลัก

ของการเปนผูนำ สิ่งช้ีสอบของการเปนผูนำ 

ปญหาเกี ่ยวกับลักษณะผูนำ ลักษณะผูนำ

หนวยในระดับกองพันข้ึนไป ลักษณะผูนำใน

การรบ 

PC 3201 วิชาการนำทหาร  

(Military Leadership) 2 (2-0-4) 

ความมุงหมายและขอบเขต ลักษณะทั่วไป

ของการเปนผูนำทางทหาร พฤติกรรมของ

มนุษย คุณลักษณะของการเปนผู นำ หลัก

ของการเปนผูนำ สิ่งชี้สอบของการเปนผูนำ 

ปญหาเกี ่ยวกับลักษณะผูนำ ลักษณะผูนำ

หนวยในระดับกองพันข้ึนไป ลักษณะผูนำใน

การรบและการศึกษาคุณลักษณะผูนำในยุค

ปจจุบัน 

PC 4103 วชิาจติวิทยาในการปกครอง  

(Psychology in Administration) 1 

(1-0-2) 

ความร ู  เบ ื ้องตนเก ี ่ยวกับว ิชาในการ

ปกครอง แนวคิด ทฤษฎีหลักการผูนำ 

หล ักการปฏ ิบ ัต ิต อคนในปกครอง 

หลักการปฏิบัติหนาที่และหลักราชการ 

สันติวิธีและการประนีประนอม จิตวิทยา

ในการปกครองและการบร ิหารงาน

ทหาร 

PC 4103 วชิาจติวิทยาในการปกครอง  

(Psychology in Administration) 1 (1-0-

2) 

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับวิชาในการปกครอง 

แนวคิด ทฤษฎีหลักการผูนำ หลักการปฏิบัติ

ตอคนในปกครอง หลักการปฏิบัติหนาท่ีและ

หลักราชการ สันติวิธีและการประนีประนอม 

จิตวิทยาในการปกครองและการบริหารงาน

ทหาร 

PC 4103 วชิาจติวิทยาการปกครองทาง

ทหาร 

(Military Psychology and 

Administration)  

1 (1-0-2) 

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการปกครองทหาร 

แนวคิด ทฤษฎีหลักการผูนำ หลักการปฏิบัติ

ตอกำลังพลและผูใตบังคับบัญชา หลักการ

ปฏิบัติหนาที่และหลักราชการ จิตวิทยาใน

การปกครองและการบร ิหารงานทหาร 

รวมทั ้งการศึกษาหลักการปกครองของ

พระมหากษัตริยในฐานะองคจอมทัพไทย 
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และการสรางชิ ้นงานที ่เก ี ่ยวของกับการ

ปกครอง  

PC 4301 วิชาครูทหาร  

(Military Instructor) 2 (2-0-4) 

ความเขาใจเบื ้องตนเกี ่ยวกับวิชาครู

ท ห า ร  จ ิ ต ว ิ ท ย า ก า ร ศ ึ ก ษ า แ ล ะ

กระบวนการเรียนรู เทคนิคและวิธีการ

สอนโดยทั่วไป ขั้นการสอน หลักการพูด

และการปฏิบัติของครู เครื่องชวยฝก 

(สอน) การจ ัดการฝ ก การประมาณ

สถานการณการฝก การกำหนดการฝก

และตารางกำหนดการฝก การรักษา

มาตรฐานการฝก การคัดเลือกครูและ

การฝกครู ความมุงหมายในการฝกครู 

กรรมวิธีตอทหารใหม 

PC 4301 วิชาครูทหาร  

(Military Instructor) 2 (2-0-4) 

ความเขาใจเบื ้องตนเกี ่ยวกับวิชาครูทหาร 

จิตวิทยาการศึกษาและกระบวนการเรียนรู 

เทคนิคและวิธีการสอนโดยทั่วไป ขั ้นการ

สอน หลักการพูดและการปฏิบัติของครู 

เครื่องชวยฝก (สอน) การจัดการฝก การ

ประมาณสถานการณการฝก การกำหนดการ

ฝ กและตารางกำหนดการฝก การร ักษา

มาตรฐานการฝก การคัดเลือกครูและการฝก

ครู ความมุงหมายในการฝกครู กรรมวิธีตอ

ทหารใหม 

PC 4301 วิชาครูทหาร  

(Military Instructor) 2 (2-0-4) 

ความเขาใจเบื ้องตนเก่ียวกับวิชาครูทหาร 

จิตวิทยาการศึกษาและกระบวนการเรียนรู 

เทคนิคและวิธีการสอนโดยทั่วไป ขั ้นการ

สอน หลักการพูดและการปฏิบัติของครู 

เครื ่องชวยฝก (สอน) การจัดการฝก การ

ประมาณสถานการณการฝก การกำหนดการ

ฝ กและตารางกำหนดการฝก การร ักษา

มาตรฐานการฝก การคัดเลือกครูและการฝก

ครู ความมุงหมายในการฝกครู กรรมวิธีตอ

ทหารใหม กรณีศึกษาเก่ียวกับการสอน 

PC 5104 วชิาจติวิทยาประยกุต  

(Applied Psychology) 1 (1-0-2) 

การซักถาม (ฝ กปฏิบ ัต ิ ) การฝ กพูด

ว ิพากษว ิจารณ การปฏิบ ัต ิการทาง

จิตวิทยา การปฏิบัติการขอมูลขาวสาร 

ความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

PC 5104 วชิาจติวทิยาประยกุต  

(Applied Psychology) 1 (1-0-2) 

การซ ั กถาม  (ฝ  กปฏ ิบ ั ต ิ )  การฝ  ก พูด

วิพากษวิจารณ การปฏิบัติการทางจิตวิทยา 

การปฏ ิบ ัต ิการข อม ูลข  าวสาร ความ

หลากหลายทางวัฒนธรรม 

PC 5104 วชิาจติวิทยาประยกุต  

(Applied Psychology) 1 (1-0-2) 

การศึกษาความสัมพันธระหวางบุคคลและ

การทำงาน การบริหารกำลังพลโดยการ

ประยุกตใชหลักการทางจิตวิทยา การเลือก

คูครองกับการปรับตัว การรูเทาทันสื่อตาง ๆ 

และรูจักเลือกรับเน้ือหาของสื่อ สามารถ

วิเคราะหและตั้งคำถามกับสิ่งท่ีสื่อนำเสนอ

ผานชองทางตาง ๆ ท่ีเปนประโยชนตอ

ตนเองหรือผูอ่ืน การศึกษาพหุวัฒนธรรมกับ

การทหาร และสามารถสรางช้ินงานท่ี

เก่ียวของกับการศึกษาวิชาจิตวิทยาประยุกต   
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2.1 กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร  

CH 1001 เคมทีัว่ไป (General 

Chemistry) 3 (3-0-6) 

มวลสารสมัพันธ โครงสรางอะตอม สมบัติ

ของกาซ ของเหลว ของแข็ง สารละลาย 

สมดลุเคมี สมดุลไอออน จลนศาสตรเคมี 

พันธะเคมี ระบบพีริออดิก ธาตุเรพรีเซนเท

ทีฟ และโลหะทรานซิชัน 

CH 1001 เคมทีัว่ไป (General Chemistry) 

3 (3-0-6) 

มวลสารสมัพันธ โครงสรางอะตอม สมบัติของ

กาซ ของเหลว ของแข็ง สารละลาย สมดลุเคมี 

สมดลุไอออน จลนศาสตรเคมี พันธะเคมี ระบบ

พีริออดิก ธาตุเรพรีเซนเททีฟ และโลหะ      

ทรานซิชัน 

CH 1001 เคมทีัว่ไป (General Chemistry) 

3 (3-0-6) 

ปริมาณสารสมัพันธ โครงสรางอะตอม ตาราง

ธาตุ พันธะเคมี สมบัติของแกส ของแข็ง 

ของเหลว สารละลาย จลนศาสตร เคมี สมดุล

เคม ีกรดเบส สมดลุกรดเบส  โลหะทรานซิชัน 

และสารประกอบโคออรดิเนช่ัน 

MA 1001 แคลคลูสั 1 (Calculus 1) 3 

(3-0-6) 

ล ิม ิตและความต อเน ื ่องของฟ งก ชัน  

อนุพันธและการประยุกตของอนุพันธ  

ปริพันธไมจำกัดเขตปริพันธจำกัดเขต 

เทคนิคการหาปริพันธ และการประยุกต

ของปริพันธจำกัดเขต การหาลิมิตของ

ฟงกชัน รูปแบบไมกำหนดโดยใชกฎของโล

ปตาล และการหาปริพันธไมตรงแบบ 

MA 1001 แคลคลูสั 1 (Calculus 1)            

3 (3-0-6) 

ลิมิตและความตอเนื่องของฟงกชัน  อนุพันธ

และการประยุกตของอนุพันธ  ปริพันธไม

จำกัดเขตปริพันธจำกัดเขต เทคนิคการหา

ปริพันธ และการประยุกตของปริพันธจำกัด

เขต การหาลิมิตของฟงกชัน รูปแบบไมกำหนด

โดยใชกฎของโลปตาล และการหาปริพันธไม

ตรงแบบ 

MA 1001 แคลคลูสั 1 (Calculus 1)            

3 (3-0-6) 

ลิมิตและความตอเน่ืองของฟงกชัน  อนุพันธ

และการประยุกตของอนุพันธ ปริพันธไม

จำกัดเขตปริพันธจำกัดเขต เทคนิคการหา

ปริพันธ และการประยุกตของปริพันธจำกัด

เขตการประมาณคาปริพันธ การหาลิมิตของ

ฟงกชั ่นรูปแบบไมกำหนดโดยใชกฎของโล

ปตาล และการหาปริพันธไมตรงแบบ 

PH 1001 ฟสกิสทัว่ไป 1 (General 

Physics 1) 3 (3-0-6) 

กลศาสตรของอนุภาค และวัตถุแข็งเกร็ง 

สมบัต ิของสสาร กลศาสตร ของไหล 

ความรอน การสั่นและคลื่น 

PH 1001 ฟสกิสทัว่ไป 1 (General 

Physics 1) 3 (3-0-6) 

กลศาสตรของอนุภาค และวัตถุแข็งเกร็ง 

สมบัติของสสาร กลศาสตรของไหล ความ

รอน การสั่นและคลื่น 

PH 1001 ฟสิกสทัว่ไป 1 (General Physics 

1) 3 (3-0-6) 

เวกเตอร แรง มวลและกฎการเคลื ่อนท่ี 

พลังงาน โมดมนตัม กลศาสตรของอนุภาค

และว ั ตถ ุแข ็ งแกร  ง  สมบ ัต ิของสสาร 

กลศาสตร ของไหล ความร อน อุณหพล

ศาสตร เสียง การสั่นและคลื่น คลื่นเสียง 

PH 1003 ฟสกิสทัว่ไป 2 (General 

Physics 2) 3 (3-0-6) 

หลักการเบื ้องตนของแมเหล็กไฟฟา 

วงจรไฟฟากระแสตรงและกระแสสลับ 

พื้นฐานทางอิเล็กทรอนิกส ทัศนศาสตร 

ฟสิกสแผนใหม 

PH 1003 ฟสกิสทัว่ไป 2 (General 

Physics 2) 3 (3-0-6) 

หล ักการ เบ ื ้ องต นของแม  เหล ็กไฟฟ า 

วงจรไฟฟากระแสตรงและกระแสสลับ 

พื ้นฐานทางอิเล็กทรอนิกส ทัศนศาสตร 

ฟสิกสแผนใหม 

PH 1003 ฟสิกสทัว่ไป 2 (General Physics 

2) 3 (3-0-6) 

หล ักการ เบ ื ้ องต นของแม  เหล ็กไฟฟ า 

สนามแมเหล็ก สนามไฟฟา กฎของเกาส กฎ

ของแอมแปร กฎของฟาราเดย วงจรไฟฟา

กระแสตรงและกระแสสลับ พ้ืนฐานทาง

อิเล็กทรอนิกส ทัศนศาสตร ฟสิกสแผนใหม 
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PH 1004 ปฏบิตักิารฟสกิสทัว่ไป 2 

(General Physics Laboratory 2)      

1 (0-2-1) 

ปฏิบัติการท่ีสอดคลองกับเน้ือหาวิชา

ฟสิกสท่ัวไป 2 

PH 1004 ปฏบิตักิารฟสกิสทัว่ไป 2 

(General Physics Laboratory 2)           

1 (0-2-1) 

ปฏิบัติการที่สอดคลองกับเนื้อหาวิชาฟสิกส

ท่ัวไป 2 

PH 1004 ปฏบิตักิารฟสกิสทัว่ไป 2 

(General Physics Laboratory 2)              

1 (0-2-1) 

ปฏิบัติการที่สอดคลองกับเนื้อหาวิชาฟสิกส

ท่ัวไป 2 

2.2 กลุมวิชาแกน  

SS 2002 กฎหมายรฐัธรรมนญู

(Constitutional Law)  

3 (3-0-6) 

ความหมาย ประวัติ ประเภท หลักและ

ทฤษฎีของรัฐธรรมนูญ และหลักเกณฑท่ี

บัญญัติในรัฐธรรมนูญ เชน บททั ่วไป 

พระมหากษัตริย สิทธิและหนาที่ของชน

ชาวไทย แนวนโยบายพื ้นฐานแหงรัฐ 

ร ัฐสภา การมีส วนรวมทางการเมือง

โดยตรงจากประชาชน การเงินการคลัง

และงบประมาณ คณะรัฐมนตรี และศาล 

เปนตน 

SS 2002 กฎหมายรฐัธรรมนญู

(Constitutional Law)  

3 (3-0-6) 

ความหมาย ประวัต ิ ประเภท หลักและ

ทฤษฎีของรัฐธรรมนูญ และหลักเกณฑท่ี

บ ัญญ ัต ิ ในร ัฐธรรมน ูญ เช น บทท ั ่ วไป 

พระมหากษัตริย สิทธิและหนาที่ของชนชาว

ไทย แนวนโยบายพื ้นฐานแหงรัฐ รัฐสภา 

การมีส วนรวมทางการเมืองโดยตรงจาก

ประชาชน การเงินการคลังและงบประมาณ 

คณะรัฐมนตรี และศาล เปนตน 

SS 2002 กฎหมายรฐัธรรมนญูกบั         

การพฒันาประเทศ (Constitutional Law 

and National Development) 3 (3-0-6) 

ความหมาย ประเภท ลักษณะพิเศษของ

รัฐธรรมนูญ การจดัทำรัฐธรรมนูญ 

ประวัติศาสตรรัฐธรรมนูญตางประเทศและ

ไทย ความสมัพันธระหวางสังคม รฐั กับ

กฎหมาย ความสำคญัของรัฐธรรมนูญท่ีมีตอ

ประเทศและการพัฒนาประเทศ อำนาจ

อธิปไตย ประชาชนกับบทบาททางการเมือง

ซึ่งรับรองในรัฐธรรมนูญเพ่ือพัฒนาประเทศ 

และบทบัญญัติในรัฐธรรมนูญท่ีเก่ียวของกับ

การพัฒนาประเทศ เชน สทิธิ เสรภีาพของ

ปวงชนชาวไทย หนาท่ีของปวงชนชาวไทย 

หนาท่ีของรัฐ แนวนโยบายแหงรัฐ และการ

ปฏิรูปประเทศ เปนตน 

SS 2202 การเมอืงการปกครองไทย 

(Thai Government and Politics) 3 

(3-0-6) 

วิวัฒนาการทางการเมืองการปกครอง

ของประเทศไทยตั ้งแต ประวัต ิความ

เปนมา อันรวมถึงเหตุการณทางสังคม 

เศรษฐกิจ และการเมืองท่ีปจจัยมูลฐานท่ี

เป น เหต ุแห  งท ี ่ มา  ผ  านกรอบการ

วิเคราะหจากแนวคิดและทฤษฎีตาง ๆ 

และศึกษาระบบการบร ิหารราชการ

ส วนกลาง ส วนภ ูม ิภาคสถาบ ันทาง

การเมืองและรัฐธรรมนูญฉบับปจจุบันท่ี

สงผลตอแนวโนมของการเมืองไทย 

SS 2202 การเมอืงการปกครองไทย (Thai 

Government and Politics)  

3 (3-0-6) 

วิวัฒนาการทางการเมืองการปกครองของ

ประเทศไทยตั้งแตประวัติความเปนมา อัน

รวมถึงเหตุการณทางสังคม เศรษฐกิจ และ

การเมืองที่ปจจัยมูลฐานที่เปนเหตุแหงที ่มา 

ผานกรอบการวิเคราะหจากแนวคิดและ

ทฤษฎีตาง ๆ และศึกษาระบบการบริหาร

ราชการสวนกลาง สวนภูมิภาคสถาบันทาง

การเมืองและรัฐธรรมนูญฉบับปจจุบันท่ี

สงผลตอแนวโนมของการเมืองไทย 

SS 2202 การเมอืงการปกครองไทย (Thai 

Government and Politics) 3 (3-0-6) 

วิวัฒนาการทางการเมืองการปกครองของ

ประเทศไทย ระบบการบร ิหารราชการ

แผนดิน ท้ังสวนกลาง สวนภูมิภาค และสวน

ทองถิ ่น สถาบันทางการเมือง อันไดแก 

รัฐธรรมนูญ การเลือกตั ้ง พรรคการเมือง 

กลุมกดดันและกลุมผลประโยชน ผานกรอบ

การวิเคราะหจากแนวคิดและทฤษฎีตาง ๆ 

โดยบูรณาการเขากับเหตุการณที่สำคัญทาง

การเมือง เศรษฐกิจและสังคม 
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SS 2301 สงัคมวิทยาเบือ้งตน 

(Introduction to Sociology)          

3 (3-0-6) 

ลักษณะทางสังคมวิทยาแนวความคิด

พื้นฐานทางสังคมวิทยา เชน วัฒนธรรม 

การจัดระเบียบทางสังคมการขัดเกลา

ทางสังคม การกระทำทางสังคม การ

ควบคุมทางสังคม เปนตนการวิเคราะห

สถาบันทางสังคม เชน สถาบันครอบครวั 

สถาบ ันการเม ือง สถาบ ันเศรษฐกิจ

สถาบันศาสนา และการเปลี ่ยนแปลง

ของสังคม เปนตน 

SS 2301 สงัคมวิทยาเบือ้งตน 

(Introduction to Sociology)              

3 (3-0-6) 

ศึกษาปรัชญาวาดวยการศึกษาเกี ่ยวกับ

มนุษย ขอบเขตและสาระแหงสังคมวิทยา 

แนวความคิดพื้นฐานทางสังคมวิทยา เชน 

โครงสรางทางสังคมและวัฒนธรรม สถาบัน

ทางสังคม การจัดระเบียบทางสังคม การขัด

เกลาทางสังคม การกระทำทางสังคม การ

ควบคุมทางสังคม ประชากรศาสตร สังคม

วิทยาการศึกษา สังคมวิทยาการเมือง สังคม

วิทยาชนบท สังคมวิทยาเมือง วัมนธรรมของ

ชนในทว ีปต าง ๆ และลักษณะอุปนิสัย

ประจำชาติ 

SS 2301 สงัคมวิทยาเบือ้งตน 

(Introduction to Sociology) 3 (3-0-6) 

ลักษณะทางสังคมวิทยา ความคิดพื้นฐาน

ทางสังคมวิทยา เชน วัฒนธรรม การจัด

ระเบียบทางสังคม การขัดเกลาทางสังคม 

การกระทำทางสังคม การควบคุมทางสังคม 

เปนตน การวิเคราะหสถาบันทางสังคม เชน 

สถาบันครอบครัว สถาบันการเมือง สถาบัน

เ ศ รษฐก ิ จ  ส ถ าบ ั นศ าสนา  และการ

เปลี่ยนแปลงของสังคม เปนตน เพื่อใหเกิด

ความรูความเขาใจตอพื้นฐานในการศึกษา

ดานการพัฒนาอยางเปนระบบ 

SS 2401 หลกับรหิารรฐักจิ (Principles 

of Public Administration) 3 (3-0-6) 

ความหมาย ทฤษฎี แนวคิด และขอบเขต

ของการบริหารราชการ ภารกิจและ

หนาที่ของขาราชการ รวมถึงอุดมการณ

และจริยธรรมของขาราชการ และศึกษา

เก่ียวกับนโยบาย แผนงานโครงการ  การ

จัดองคการ การบริหารงานบุคล การ

ประสานงาน การติดตอสื่อสาร มนุษย

สัมพันธ และการประชาสัมพันธ 

SS 2401 หลกับรหิารรฐักจิ (Principles of 

Public Administration) 3 (3-0-6) 

ความหมาย ทฤษฎี แนวคิด และขอบเขต

ของการบริหารราชการ ภารกิจและหนาท่ี

ของข าราชการ รวมถ ึงอ ุดมการณและ

จริยธรรมของขาราชการ และศึกษาเกี่ยวกับ

นโยบาย แผนงานโครงการ  การจัดองคการ 

การบริหารงานบุคล การประสานงาน การ

ติดต อส ื ่อสาร มนุษย ส ัมพันธ  และการ

ประชาสัมพันธ 

SS 2401 หลกัรฐัประศาสนศาสตร 

(Principles of Public Administration) 3 

(3-0-6) 

ความหมาย แนวคิด ทฤษฎีรัฐประศาสน

ศาสตร และขอบเขตของการบริหารจัดการ

ภาครัฐ การบริหารงานสาธารณะ นโยบาย

สาธารณะ การจัดองคการ การบร ิหาร

ทรัพยากรมนุษย และการประชาสัมพันธ

ภารกิจและหนาที ่ของขาราชการ รวมถึง

อุดมการณและจริยธรรมของขาราชการ 

2.3 กลุมวิชาเฉพาะ  

SS 4003 กฎหมายปกครอง 

(Administrative Law) 

3 (3-0-6) 

หลักกฎหมายมหาชนเบื ้องต น หลัก

กฏหมายปกครอง กฎหมายมหาชน

แขนงตาง ๆ เชน กฎหมายปกครอง 

กฎหมายมหาชนทางเศรษฐกิจ กฎหมาย

การคล ั ง  กฎหมายภาษ ี  หล ักและ

กฎหมายเก ี ่ ยวก ับการบร ิหารราช       

การแผ นด ิน กฎหมายเก่ียวก ับการ

SS 4003 กฎหมายปกครอง 

(Administrative Law) 

3 (3-0-6) 

ศ ึกษาหลักทั ่วไปของกฎหมายปกครอง 

หล ักการพื ้นฐานของกฎหมายปกครอง 

ระเบียบราชการบริหาร การกระทำทาง

ปกครอง นิติกรรมทางปกครอง กฎ คำสั่ง

ทางปกครอง คำส ั ่ งทางปกครองท่ัวไป 

ปฏิบัติการทางปกครอง สัญญาทางปกครอง 

หลักความชอบดวยกฎหมายของการกระทำ

SS 3003 กฎหมายปกครอง 

(Administrative Law) 

3 (3-0-6) 

หลักทั่วไปของกฎหมายปกครอง หลักการ

พื ้นฐานของกฎหมายปกครองระเบ ียบ

ราชการบริหารการกระทำทางปกครอง นิติ

กรรมทางปกครอง คำสั่งทางปกครอง กฎ  

คำสั ่งทางปกครองทั ่วไป ปฏิบัต ิการทาง

ปกครอง สัญญาทางปกครอง หลักความชอบ

ดวยกฎหมายของการกระทำทางปกครอง 
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ปกครองทองถิ ่น สัญญาทางปกครอง

พระราชบัญญัติจัดตั้งศาลปกครองและ

วิธีพิจารณาคดีปกครองพระราชบัญญัติ

ความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาท่ี 

กฎหมายเกี ่ยวกับขอมูลขาวสารของ

ราชการ คดีทางกฎหมายสิ่งแวดลอมท่ี

เก่ียวกับคดีทางปกครองเปนตน 

 

ทางปกครอง การควบคุมการใชอำนาจของ

ฝายปกครอง ประเภทและคดีพิพาทท่ีศาล

ปกครองมีอำนาจพิจารณา ศาลปกครองและ

วิธีพิจารณาคดีทางปกครอง กฎหมายวาดวย

ปฏิบัติราชการทางปกครอง กฎหมายวาดวย

ความผิดทางละเมิดของเจาหนาที ่  และ

กฎหมายวาด วยขอม ูลข าวสารของทาง

ราชการ 

 

การควบคุมการใชอำนาจของฝายปกครอง

และคด ีพ ิพาทท่ีศาลปกครองม ีอำนาจ

พิจารณา ศาลปกครองและวิธีพิจารณาคดี

ปกครอง 

SS 4204 ความสมัพนัธระหวางประเทศ 

(International Relationship)            

3 (3-0-6) 

แนวคิดทฤษฎีความสัมพันธระหวาง

ประเทศประวัติศาสตรและความเปนมา

ของความสัมพันธระหวางประเทศ ตัว

แ ส ด ง แ ล ะ ร ะดั บต ั ว แ สด ง ใ น เ ว ที

ความสัมพันธระหวางประเทศ ปจจัย

อำนาจรัฐปจจัยกำหนดความสัมพันธ

ระหวางประเทศ นโยบายตางประเทศ

และการทูตและศึกษาเหตุการณสำคัญ

ตาง ๆ ที่สงผลตอตัวแสดงในระดับตาง 

ๆ ในเวทีความสัมพันธระหวางประเทศ 

SS 4204 ความสมัพนัธระหวางประเทศ 

(International Relationship)                  

3 (3-0-6) 

แนวคิดทฤษฎีความสัมพันธระหวางประเทศ

ประว ั ต ิ ศาสตร  และความเป นมาของ

ความสัมพันธระหวางประเทศ ตัวแสดงและ

ระดับตัวแสดงในเวทีความสัมพันธระหวาง

ประเทศ ปจจ ัยอำนาจรัฐปจจ ัยกำหนด

ความสัมพันธระหวางประเทศ นโยบาย

ตางประเทศและการทูตและศึกษาเหตุการณ

สำคัญตาง ๆ ที่สงผลตอตัวแสดงในระดับ

ตาง ๆ ในเวทีความสัมพันธระหวางประเทศ 

SS 3203 ความสมัพนัธระหวางประเทศ 

(International Relationship) 3 (3-0-6) 

แนวค ิด ทฤษฎ ีความส ัมพ ันธ ระหว าง

ประเทศ ศาสตร และความเป นมาของ

ความสัมพันธระหวางประเทศ ตัวแสดงและ

ระดับตัวแสดงในเวทีความสัมพันธระหวาง

ประเทศ ปจจัยอำนาจรัฐและปจจัยกำหนด

ความสัมพันธระหวางประเทศ นโยบาย

ต  า งประ เทศและการท ูต  และศ ึกษา

เหตุการณสำคัญตาง ๆ ท่ีสงผลกระทบตอตัว

แสดงในระดับตาง ๆ ในเวทีความสัมพันธ

ระหวางประเทศ รวมถึงระดับและบทบาท

ของประเทศไทยในประชาคมโลกในบริบท

ดานตาง ๆ 

SS 3103 เศรษฐกจิประเทศไทย (Thai 

Economy)  

3 (3-0-6) 

ระบบเศรษฐกิจไทย โครงสรางเศรษฐกิจ

ไทย พ ัฒนาการทางเศรษฐก ิจของ

ประเทศไทย ป ญหา  อ ุปสรรคและ

แนวโนมของการพัฒนาเศรษฐกิจไทย 

 

SS 3103 เศรษฐกจิประเทศไทย (Thai 

Economy)  

3 (3-0-6) 

ระบบเศรษฐกิจไทย โครงสรางเศรษฐกิจไทย 

พัฒนาการทางเศรษฐกิจของประเทศไทย 

ปญหา อุปสรรคและแนวโนมของการพัฒนา

เศรษฐกิจไทย 

 

SS 4103 เศรษฐกจิประเทศไทย (Thai 

Economy)  

3 (3-0-6) 

     โครงสรางเศรษฐกิจ ระบบเศรษฐกิจ 

การกระจายรายไดกับความเหลื่อมล้ำ ความ

ลมเหลวของตลาด  พัฒนาการทางเศรษฐกิจ 

นโยบายการแกไขป ญหาเศรษฐกิจของ

ภาครัฐและผลกระทบอภิปรายกรณีศึกษา

ประเด็นทางเศรษฐกิจ 
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SS 5205 การเมอืงการปกครองเอเชยี

อาคเนย (Politics and Governments 

of Southeast Asia) 3 (3-0-6) 

การเมืองและการปกครองของประเทศ

ตาง ๆ ในภูม ิภาคเอเชียอาคเนย อัน

ได แก  ลาว เว ียดนาม กัมพูชา พมา 

มาเลเซีย สิงคโปรอินโดนีเซีย บรูไน และ

ฟลิปปนส โดยใชปจจัยดานการเมือง 

เ ศ ร ษ ฐ ก ิ จ  แ ล ะ  ส ั ง ค ม พ ร  อ ม ท้ั ง

เปร ียบเทียบถึงความคลายคลึงและ

แตกตางของประเทศตาง ๆ ในภูมิภาคน้ี 

SS 5205 การเมอืงการปกครองเอเชยี

อาคเนย (Politics and Governments of 

Southeast Asia) 3 (3-0-6) 

การเมืองและการปกครองของประเทศตาง 

ๆ ในภูมิภาคเอเชียอาคเนย อันไดแก ลาว 

เวียดนาม กัมพูชา พมา มาเลเซีย สิงคโปร

อินโดนีเซีย บรูไน และฟลิปปนส โดยใช

ปจจัยดานการเมือง เศรษฐกิจ และ สังคม

พรอมท้ังเปรียบเทียบถึงความคลายคลึงและ

แตกตางของประเทศตาง ๆ ในภูมิภาคน้ี 

SS 4204 การเมอืงการปกครองเอเชยี

อาคเนย (Politics and Governments of 

Southeast Asia) 3 (3-0-6) 

การเมืองการปกครองของประเทศตาง ๆ ใน

ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต อันไดแก 

ลาว เวียดนาม กัมพูชา เมียนมาร ฟลิปปนส 

บรูไน มาเลเซีย อินโดนีเซีย และสิงคโปร 

โดยใชปจจัยดานการเมือง เศรษฐกิจ และ

สังคม เปรียบเทียบความคลายคลึงและ

แตกตางของประเทศตาง ๆ ในภูมิภาคน้ี 

การดำเนินความสัมพันธทั ้งในดานความ

ร  วมม ื อ  ความข ั ดแย  ง  และแนวโนม

ความสัมพันธในกรอบสมาชิกอาเซียนใน

อนาคต 

SS 4307 ระเบยีบวธิวีจิยัทาง

สงัคมศาสตร 1 (Research 

Methodology in Social Sciences 1) 

3 (2-2-5) 

สรางความรู ความเขาใจหลักการและ

ข้ันตอนในการทำวิจัยโดยหาคำตอบและ

ขอสรุปที่ถูกตองซึ่งสามารถนำไปใชใน

การทดสอบทฤษฎีหร ือแนวค ิดทาง

สังคมศาสตรเปนหลัก 

SS 4307 ระเบยีบวธิวีจิยัทางสงัคมศาสตร 1 

(Research Methodology in Social 

Sciences 1) 3 (2-2-5) 

สรางความรูความเขาใจหลักการและข้ันตอน

ในการทำวิจัยโดยหาคำตอบและขอสรุปท่ี

ถูกตองซึ่งสามารถนำไปใชในการทดสอบ

ทฤษฎีหรือแนวคิดทางสังคมศาสตรเปนหลัก 

SS 4306 ระเบยีบวธิวีจิยัทางสงัคมศาสตร 1 

(Research Methodology in Social 

Sciences 1) 3 (2-2-5) 

ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณและคุณภาพทาง

สังคมศาสตร การกำหนดหัวขอปญหาในการ

ว ิจ ัย การศ ึกษาเอกสารและงานวิจ ัยท่ี

เก ี ่ ยวข อง การออกแบบการว ิจ ัยด าน

ส ังคมศาสตร   กรอบแนวค ิดในการวิจัย 

หล ักการออกแบบการวิจ ัยและการเก็บ

รวบรวมขอมูลของว ิจ ัยเช ิงปร ิมาณและ

คุณภาพ 

SS 4308 ระเบยีบวธิวีจิยัทาง

สงัคมศาสตร 2 (Research 

Methodology in Social Sciences 2)  

3 (2-2-5) 

การดำเน ินการว ิจัยโดยจะม ีการฝก

ปฏิบัติการทำวิจัยตามขั้นตอนตาง ๆ ท่ี

ไดศึกษาเพื่อใหมีประสบการณดานการ

วิจัยภาคสนามการฝกเขียนสรุปรายงาน

และการนำเสนอโครงงานวิจ ัยต อ ท่ี

ประชุมวิชาการ 

SS 4308 ระเบยีบวธิวีจิยัทางสงัคมศาสตร 2 

(Research Methodology in Social 

Sciences 2)  3 (2-2-5) 

การดำ เน ิ นการว ิ จั ย โ ดยจะม ี ก า รฝ ก

ปฏิบัติการทำวิจัยตามขั้นตอนตาง ๆ ที่ได

ศึกษาเพื่อใหมีประสบการณดานการวิจัย

ภาคสนามการฝกเขียนสรุปรายงานและการ

นำเสนอโครงงานวิจัยตอท่ีประชุมวิชาการ 

SS 4307 ระเบยีบวธิวีจิยัทางสงัคมศาสตร 2 

(Research Methodology in Social 

Sciences 2) 3 (2-2-5) 

การจัดการขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 

การนำเสนอผลท่ีไดจากการวิจัย และการ

เขียนรายงานทางการวิจยัเชิงปริมาณและ

คุณภาพ การตีความและการจัดทำรายงาน

เสนอผลการวิเคราะห 
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2.4 กลุมวิชาเลือกในสาขา 

SS 5406 หลกัการประชาสมัพนัธ 

(Principles of Public Relations)     

3 (3-0-6) 

ประว ั ต ิ และว ิ ว ัฒนาการของการ

ประชาสัมพันธความรูเบื้องตนเกี่ยวกับ

ประชามต ิ ก ารต ิ ดต  อส ื ่ อสารการ

ดำเน ินงานประชาส ัมพ ันธ การจัด

หนวยงานประชาสัมพันธเครื ่องมือใน

การประชาส ัมพ ันธ  รวมไปถ ึ งการ

ประชาสัมพันธขององคกรรัฐบาล การ

ประชาส ัมพ ันธกองท ัพบกและการ

ประชาสัมพันธธุรกิจ 

SS 5406 หลกัการประชาสมัพนัธ 

(Principles of Public Relations)          

3 (3-0-6) 

ป ร ะ ว ั ต ิ แ ล ะ ว ิ ว ั ฒ น า ก า ร ข อ ง ก า ร

ประชาสัมพันธความรู เบื ้องตนเกี ่ยวกับ

ประชามติการติดตอสื่อสารการดำเนินงาน

ป ร ะ ช า ส ั ม พ ั น ธ  ก า ร จ ั ด ห น  ว ย ง า น

ป ร ะ ช า ส ั ม พ ั น ธ  เ ค ร ื ่ อ ง ม ื อ ใ น ก า ร

ประชาสัมพันธรวมไปถึงการประชาสัมพันธ

ขององคกรร ัฐบาล การประชาส ัมพ ันธ

กองทัพบกและการประชาสัมพันธธุรกิจ 

SS 5405 หลกัการประชาสมัพนัธ 

(Principles of Public Relations)          

3 (3-0-6) 

      ค ว า ม ร ู  เ บ ื ้ อ ง ต  น เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ก า ร

ประชาสัมพันธ การสรางภาพลักษณของ

องค  การและการประชามต ิ เพ ื ่ อ การ

ประชาสัมพันธ การจัดองคการและการจัด

เหตุการณพิเศษเพ่ือการประชาสัมพันธ การ

ประชาสัมพันธองคการ การติดตอสื ่อสาร 

การส ื ่อสารมวลชน และสื ่อที ่ ใช  ในการ

ประชาส ัมพ ันธ   น ักประชาส ัมพ ันธ  กับ

จร ิยธรรม จรรยาบรรณและกฎหมายท่ี

เกี่ยวของ เชน ระเบียบกกองทัพบก วาดวย

การประชาสัมพันธกฎหมายควบคุมการ

ทำงานดานการประชาสัมพันธ ฯลฯ 

SS 4404 การบรหิารทรพัยากรมนษุย 

(Human Resource Management) 3 

(3-0-6) 

หน  าท ี ่ ส ำ ค ั ญ ในกา รบร ิ ห า ร ง า น

บุคคล ขอบเขตบทบาทและวิวัฒนาการ

ของการบริหารบุคคลการออกแบบและ

การวิเคราะหงานการวางแผนบุคลากร

การสรรหาและคัดเลือกบุคลากรการ

ประเมินผลการปฏิบัติงานการเล ื ่อน

ตำแหนงและการโอนยายการพัฒนา

บุคลากรการบริหารคาจางและเงินเดือน

ขวัญและสิ่งจูงใจในการทำงานสวัสดิการ

และประโยชนเก้ือกูลวินัยและการรอง

ท ุกข และการพ นจากราชการและ

บำเหน็จบำนาญ 

 

 

 

 

SS 4404 การบรหิารทรพัยากรมนษุย 

(Human Resource Management)        

3 (3-0-6) 

ห น  า ท ี ่ ส ำ ค ั ญ ใ น ก า ร บ ร ิ ห า ร ง า น

บุคคล ขอบเขตบทบาทและวิวัฒนาการของ

การบร ิหารบุคคลการออกแบบและการ

วิเคราะหงานการวางแผนบุคลากรการสรร

หาและคัดเลือกบุคลากรการประเมินผลการ

ปฏ ิบ ัติ งานการเล ื ่อนตำแหนงและการ

โอนยายการพัฒนาบุคลากรการบริหาร

คาจางและเงินเดือนขวัญและสิ่งจูงใจในการ

ทำงานสวัสดิการและประโยชนเก้ือกูลวินัย

และการรองทุกขและการพนจากราชการ

และบำเหน็จบำนาญ 

SS 5407 การบรหิารทรพัยากรมนษุย 

(Human Resource Management)        

3 (3-0-6) 

กระบวนการบริหารทรัพยากรมนุษยใน

ข้ันตอนตาง ๆ เริม่ตั้งแตการออกแบบและ

การวิเคราะหงาน การวางแผนบุคลากร การ

สรรหา การคดัเลือก การประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน การพัฒนาบุคลากร การบริหาร

คาตอบแทน ขวัญและสิ่งจูงใจในการทำงาน 

จนถึงการพนจากราชการและบำเหน็จ

บำนาญ 
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2.5 กลุมวิชาทหาร  

MS 1001 กองทัพบกและเหลาทหาร 

(Organization 

 Royal Thai Army and Branch of 

Service) 1 (1-0-2) 

     ภารกิจ การจัดสวนราชการ และ

เหลาทหารของกองทัพบก  บทบาท และ

พันธกิจของเหลาทหารของกองทัพบก  

ทั้งในยามปกติและยามสงคราม รวมถึง

ท ี ่ ต ั ้ งของหน วยทหาร และความรู

เบ้ืองตนของเหลาทหารของกองทัพบก    

 

MS 1001 กองท ัพบกและ เหล  าทหาร 

(Organization 

 Royal Thai Army and Branch of 

Service) 1 (1-0-2) 

     ภารกิจ การจัดสวนราชการ และเหลา

ทหารของกองทัพบก  บทบาท และพันธกิจ

ของเหลาทหารของกองทัพบก  ทั้งในยาม

ปกติและยามสงคราม รวมถึงที่ตั้งของหนวย

ทหาร และความรูเบื้องตนของเหลาทหาร

ของกองทัพบก    

 

MS 1001 วิชาทหาร 1 (Military Science 

1) 3 (2-2-5) 

กองทัพบกและเหลาทหาร (Organization 

of the Royal Thai Army and Army 

Branches) 

     ภารกิจ การจัดสวนราชการ และเหลา

ทหารของกองทัพบก  บทบาทและพันธกิจ

ของเหลาทหารของกองทัพบก  ทั้งในยาม

ปกติและยามสงคราม รวมถึงที่ตั้งของหนวย

ทหาร และความรูเบื้องตนของเหลาทหาร

ของกองทัพบก 

การติดตอสื่อสาร (Communications) 

     หลักการเบื้องตนของการติดตอสื่อสาร 

การปฏิบัติงานของศูนยขาว การรักษาความ

ปลอดภัยในการส ื ่อสาร ระเบียบการวิทยุ

โทรศัพท หมวดสื่อสารกองพันทหารราบ การ

สื่อสารประเภทสาย การสื่อสารประเภทวิทยุ 

ชางสนาม ว ัตถ ุระเบ ิดและการทำลาย 

(Sapper ,  Explosives and Demolitions) 

      หลักการเบื้องตนเกี ่ยวกับ ปอมสนาม 

การเลือกที่มั่นและที่ตั้งอาวุธเรงดวน ที่ตั้ง

อาวุธแบบประณีต คู การสรางคูและการกรุ

ลาด หลักการเครื่องกีดขวาง การสรางเครื่อง

ก ีดขวางต อต านบุคคล เคร ื ่องก ีดขวาง

ตอตานยานเกราะ การพรางบุคคล ปอม

สนาม ยานพาหนะ อาวุธ ที ่พักแรม ที ่ตั้ง

ก อ ง บ ั ญ ช า ก า ร แ ล ะ ต ำ บ ล ส  ง ก ำ ลั ง 

คุณลักษณะของวัตถุระเบิดทางทหาร ระบบ

การจุดระเบิด คุณลักษณะและการทำงาน

ของทุนระเบิดและกับระเบิดการติดตั้งและ

การรื้อถอนกับระเบิด การตรวจคนและการ

รื้อถอนทุนระเบิดหรือกับระเบิดและการผาน

สนามทุนระบิด 
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อาว ุ ธประจำกาย  (Individual Weapon 

System) 

     อาว ุธศ ึกษา ค ุณล ักษณะทั ่วไป ขีด

ความสามารถ ขีปนวิธี ระบบการทำงานและ

การใชงาน ประเภทและชนิดของกระสุน 

การถอดประกอบ การปรนนิบัติบำรุง การ

แกไขเหตุติดขัด การใชศูนย การเล็ง การลั่น

ไก การบรรจุและการเลิกบรรจุ การปรับ

ศูนย การตั้งศูนยรบ ทายิง ของอาวุธประจำ

กายและอาวุธเพื่อความมุงหมายพิเศษ และ

การยิงปนดวยกระสุนจริง 

     ค ุณล ั กษณะและส  วนส ำค ัญ  ขี ด

ความสามารถและการใช ลักษณะในการ

ทำงานของลูกระเบิดขวางและพลุสัญญาณ 

หลักพ้ืนฐานการฝกการขวางลูกระเบิดขวาง 

 

การปฐมพยาบาลและสุขศาสตรทหาร  

     ( Tactical Combat Casualty Care 

(TCCC) and  Military Hygiene) 

สุขศาสตรทหารที ่จำเปน สำหรับการใช

ช ีว ิตประจำว ันและในสนามรบ  อย าง

ปลอดภัยจากเชื ้อโรค อุบัติเหตุ และการ

บาดเจ็บตาง ๆ ตลอดจนสามารถชวยเหลือ

เบ้ืองตนใหกับตนเองและเพ่ือนทหารท่ีอยูใน

สนามรบได 

MS 1002 อาวธุประจำกาย 

(Infantryman Weapons) 

2 (2-1-5) 

อาว ุธศ ึกษา ค ุณล ักษณะทั ่วไป ขีด

ความสามารถ ขีปนวิธี ระบบการทำงาน

และการใชงาน ประเภทและชนิดของ

กระสุน การถอดประกอบ การปรนนิบตัิ

บำรุง การแกไขเหตุติดขัด การใชศูนย 

การเล็ง การลั่นไก การบรรจุและการเลกิ

บรรจุ การปรับศูนย การตั้งศูนยรบ ทา

MS 1002 อาวธุประจำกาย (Infantryman 

Weapons) 

2 (2-1-5) 

อาว ุ ธ ศ ึ กษา  ค ุณล ั กษณะท ั ่ ว ไป  ขี ด

ความสามารถ ขีปนวิธี ระบบการทำงานและ

การใชงาน ประเภทและชนิดของกระสุน 

การถอดประกอบ การปรนนิบัติบำรุง การ

แกไขเหตุติดขัด การใชศูนย การเล็ง การลั่น

ไก การบรรจุและการเลิกบรรจุ การปรับ

ศูนย การตั้งศูนยรบ ทายิง ของอาวุธประจำ

MS 1002 วชิาทหาร 2 (Military Science 

2) 3 (2-2-5) 

การขาวเบ้ืองตน (Basic Military 

Intelligence) 

การรักษาความปลอดภัยแหงชาติ การรักษา

ความลับของทางราชการ  การรักษาความ

ปลอดภัยเกี่ยวกับบุคคล  เอกสาร  สถานท่ี  

การปฏิบัติเมื่อเกิดการละเมิดการรักษาความ

ปลอดภัย  และการปฏิบัติการรักษาความ

ปลอดภยัเก่ียวกับการดำเนินการรับ-สงขาว  
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ยิง ของอาวุธประจำกายและอาวุธเพ่ือ

ความมุงหมายพิเศษ และการยิงปนดวย

กระสุนจริง 

ค ุ ณ ล ั กษ ณะแ ละส  วน ส ำค ัญ  ขี ด

ความสามารถและการใช ลักษณะในการ

ทำงานของล ูกระเบ ิดขว างและพลุ

สัญญาณ หลักพื้นฐานการฝกการขวาง

ลูกระเบิดขวาง 

 

กายและอาวุธเพื่อความมุงหมายพิเศษ และ

การยิงปนดวยกระสุนจริง 

ค ุ ณ ล ั ก ษ ณ ะ แ ล ะ ส  ว น ส ำ ค ั ญ  ขี ด

ความสามารถและการใช ลักษณะในการ

ทำงานของลูกระเบิดขวางและพลุสัญญาณ 

หลักพ้ืนฐานการฝกการขวางลูกระเบิดขวาง 

 

แผนท่ี (Land Navigation)  

รายละเอียดขอบระวาง และสัญลักษณตาง ๆ  

ในแผนท่ี ระบบกริดทางทหาร และวิธีการอาน

คาพิกัด สัญลักษณทางทหาร ความสูงและ

ทรวดทรง การกะระยะ ทิศทาง มุมภาค การ

ฝกวิเคราะหภูมิประเทศบนแผนที่ประกอบ

ภูมิประเทศจริง เข็มทิศเลนเซตกิและการใช

งานประกอบแผนที่ การเดินเข็มทิศในภูมิ

ประเทศแบบตาง ๆ การใชแผนท่ีและเข็มทิศ

ประกอบภ ูม ิประเทศ  การเด ินแผน ท่ี

ประกอบภูมิประเทศ การกำหนดจุดที ่อยู

ของตนเองและที ่หมาย เครื ่องหมายทาง

ทหาร แผนบริวาร การศึกษาเครื ่องมือท่ี

ทันสมัยเพ่ือใชในการหาพิกัดดวยดาวเทียม 

บุคคลทำการรบและการฝกทางยุทธวิธี 

(Soldier Combat Skills and Tactics) 

การเคลื่อนท่ี การพรางและการสรางท่ีมั่นรบ 

การรายงานขาวสารและการจำแนกอาวุธ

ยุทโธปกรณฝายเราและฝายขาศึก บุคคลทำ

การรบในเวลากลางวันและกลางคืน การฝก

บุคคลเบื้องตนทางยุทธวิธี หนาที่เฉพาะทาง

เทคนิค 

สงครามเคมี ชีวะ รังสี นิวเคลียร  

 ( Chemical , Biological , Radiological , 

and Nuclear (CBRN) Warfare)  

ภัยคุกคามและผลอันตรายทางดาน เคมี ชีวะ 

รังสี นิวเคลียร ( คชรน.) มีความรูในดานการ

ปองกันทางการแพทย การปฐมพยาบาลใน

สภาวะ คชรน. และ อาวุธเพลิง 

MS 2003 การปฏบิตักิารของทหารชาง 

(Engineer Operations) 1 (1-0-2) 

       ประวัติทหารชางของกองทัพบก

ไทย ภารกิจ การจัด ขีดความสามารถ

ของหนวยทหารชางในระดับตาง ๆ ของ

กองทัพบก หลักการสนับสนุนการรบ

MS 2003 การปฏบิตักิารของทหารชาง 

(Engineer Operations) 1 (1-0-2) 

       ประวัติทหารชางของกองทัพบกไทย 

ภารกิจ การจัด ขีดความสามารถของหนวย

ทหารชางในระดับตาง ๆ ของกองทัพบก 

หลักการสนับสนุนการรบของทหารชาง ใน

MS 2003 วิชาทหาร 3 (Military Science 

3) 3 (2-2-5) 

อาวุธประจำหนวย หลักยิงและการตรวจ

การณ 

       (Unit Weapon Systems and Fire 

Control) 
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ของทหารชาง ในการสนับสนุนการรบ

ดวยวิธีรุก รับ รนถอย และการสนับสนุน

การรบในกรณีที ่ทหารชางตองจัดกำลัง

เขาทำการรบอยางทหารราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การสนับสนุนการรบดวยวิธีรุก รับ รนถอย 

และการสนับสนุนการรบในกรณีที่ทหารชาง

ตองจัดกำลังเขาทำการรบอยางทหารราบ 

 

       อาวุธศึกษา คุณลักษณะทั ่วไป ขีด

ความสามารถ ขีปนวิธี ระบบการทำงานและ

การใชงาน  ประเภทและชนิดของกระสุน  

การถอดประกอบ  การปรนนิบัติบำรุง การ

แกไขเหตุติดขัด การฝกใชกลองเล็งและ

เครื่องเล็ง การฝกหนาที่พลประจำปนและ   

พลประจำเครื่องยิงของอาวุธประจำหนวย 

และอาวุธตอสูรถถัง 

ปนใหญสนามและปนใหญตอสูอากาศยาน 

       (Field Artillery and Air Defense 

Artillery) 

ประว ัต ิและบทบาทของทหารป นใหญ  

คุณลักษณะของทหารปนใหญสนาม การจัด

หนวยทหารปนใหญในกองทัพบกไทย ภารกิจ

ทางยุทธวิธีของทหารปนใหญสนาม การจัด

ทหารปนใหญสนามเขาทำการรบ การบังคับ

บัญชาและการควบคุม การตรวจการณของ

ทหารปนใหญและศัพทท่ีใชในสวนยิง 

       ภารกิจและการจัดหนวยทหารปนใหญ

ตอสู อากาศยานของกองทัพบกไทย การ

ควบคุมบังคับบัญชาของหนวยทหารปนใหญ

ตอสูอากาศยาน ระบบปองกันภัยทางอากาศ

ของประเทศไทย ศูนยตอสู ปองกันภัยทาง

อากาศ กองพันทหารปนใหญตอสู อากาศ

ยาน อาวุธและยุทโธปกรณปนใหญตอสู

อากาศยานของกองทัพบกไทย ระบบเรดาห

ในการปองกันภัยทางอากาศของกองพล

ทหารปนใหญตอสูอากาศยาน และอาวุธนำ

วิถีตอสูอากาศยาน 

MS 2004 ยทุธวธิทีหารราบระดบัหมู 

(Infantry Squad Tactics) 3 (2-2-5) 

       หล ักน ิยมและค ุณลักษณะของ

เหล าทหารราบ ระบบปฏิบัต ิการใน

สนามรบ ระเบียบการนำหนวยและการ

ออกคำส ั ่ งในระด ับหมูป นเล ็ก การ

MS 2004 ยทุธวธิทีหารราบระดบัหมู 

(Infantry Squad Tactics) 3 (2-2-5) 

       หลักนิยมและคุณลักษณะของเหลา

ทหารราบ ระบบปฏิบ ัต ิการในสนามรบ 

ระเบียบการนำหนวยและการออกคำสั่งใน

ระดับหมูปนเล็ก การพิจารณาภูมิประเทศ

MS 2004 วิชาทหาร 4 (Military Science 

4) 3 (2-2-5) 

ยุทธวิธีทหารราบระดับหมู (Infantry Rifle 

Squad Tactics)  

หลักนิยมและคุณลักษณะของเหลาทหาร

ราบระบบปฏิบัติการในสนามรบ ระเบียบ
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พิจารณาภูมิประเทศ(OCOKA) และแง

คิดทางทหาร (METT-T)  การฝกทำการ

รบ หมูและหมวดปนเล็กในการรบข้ัน

พ ื ้ น ฐ าน  ก า รปฏ ิ บ ั ต ิ ง าน ร  วม กับ

เฮลิคอปเตอร 

 

 

 

 

 

 

 

 

(OCOKA) และแงคิดทางทหาร (METT-T)  

การฝกทำการรบ หมูและหมวดปนเล็กใน

การรบขั้นพื้นฐาน การปฏิบัติงานรวมกับ

เฮลิคอปเตอร 

 

 

 

 

 

 

 

 

การนำหนวยและการออกคำสั่งในระดับหมู

ปนเล็กการพิจารณาภูมิประเทศ (OCOKA) 

และแงคิดทางทหาร (METT-T) การฝกทำ

การรบ หมูและหมวดปนเล็กในการรบข้ัน

พ้ืนฐาน การปฏิบัติงานรวมกับเฮลิคอปเตอร 

ทหารมาและการใชอาวุธยุทโธปกรณ 

(Cavalry and Weapon Systems 

Employment) 

 บทบาท ภารกิจ การแบงประเภท 

คุณลักษณะ ขีดความสามารถ และหลักนิยม

ของเหลาทหารมา การจดักองพลทหารมา  

กรมทหารมามาตรฐาน กองพันทหารมา

รถถัง กองพันทหารมาบรรทุกยานเกราะ 

และกองพันทหารมาลาดตระเวน รวมท้ัง 

ศึกษาเก่ียวกับคุณลักษณะ ขีดความสามารถ

ของยานรบในเหลาทหารมา การข่ีมา

เบ้ืองตน หลักยิงและตรวจการณ พลประจำ

รถถัง และอาวุธตอสูรถถังขนาดกลาง 

MS 3005 ยทุธวธิทีหารมาระดบัหมวด 

(Calvary Platoon Tactics) 1 (1-1-3) 

       หล ักการปฏิบ ัต ิทางย ุทธว ิธ ีใน

ระดับหมวดทหารมา ทั ้ง 3 ประเภท 

ไดแกยุทธวิธีของ หมวดรถถัง, หมวด

ทหารมาบรรทุกยานเกราะ และหมวด

ทหารมาลาดตระเวน ในการเขาตี ตั้งรับ 

และรนถอย  ยุทธวิธีของหมวดทหารมา

ลาดตระเวน ในการปฏ ิบ ัต ิภารกิจ

ลาดตระเวน ระวังปองกัน และเฝาตรวจ 

รวมท้ังการปฏิบัติของกองรอยชุดรบ 

 

 

 

 

 

 

MS 3005 ยทุธวธิทีหารมาระดบัหมวด 

(Calvary Platoon Tactics) 1 (1-1-3) 

       หลักการปฏิบัติทางยุทธวิธีในระดับ

หมวดทหารมา ทั้ง 3 ประเภท ไดแกยุทธวิธี

ของ หมวดรถถัง, หมวดทหารมาบรรทุกยาน

เกราะ และหมวดทหารมาลาดตระเวน ใน

การเขาตี ตั ้งรับ และรนถอย ยุทธวิธีของ

หมวดทหารมาลาดตระเวน ในการปฏิบัติ

ภารกิจลาดตระเวน ระวังปองกัน และเฝา

ตรวจ รวมท้ังการปฏิบัติของกองรอยชุดรบ 

 

MS 3005 วิชาทหาร 5 (Military Science 

5) 3 (2-2-5) 

ยุทธวิธีทหารราบระดับหมวด (Infantry 

Rifle Platoon Tactics)  

ภารกิจ การจัดหนวยของหมวดปนเล็ก  และ 

หมวดเครื่องยิงลูกระเบิดขนาด 60 มิลลิเมตร 

ในกรอบของกองรอยอาวุธเบาระเบียบการ

นำหนวยและคำสั่งยุทธการระดับหมวดปน

เล็ก  การแกไขปญหาในภูมิประเทศจำลอง 

การรบดวยวิธีรุก การรบดวยวิธีรับ การรบ

ดวยวิธีรนถอย ทหารราบยานเกราะ การ

ปฏ ิบ ัต ิ งานร วมก ับเฮล ิคอปเตอร   การ

ลาดตระเวน   

ประวัติศาสตรการสงครามสากล 

(International History of the Military 

Art)  
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ประวัตศิาสตรการสงครามสากล  พระเจาอเลก็

ซานเดอรมหาราช  แมทัพฮนันิบาล แมทัพจู

เลียสซซีาร จักรพรรดเิจงกิสขาน พระเจาเฟ

รดดรกิมหาราช จักรพรรดินโปเลยีนโปนา

ปารด สงครามโลกครั้งท่ี 1สงครามโลกครั้งท่ี 

2 สงครามเกาหลี สงครามอาวเปอรเซีย การ

ปฏิบัติการเพ่ือสันติภาพรวมกับ

สหประชาชาต ิ

MS 3006 การสือ่สารทางยทุธวิธ ี

(Tactical Communications)          

1 (1-0-2) 

       ภ า ร ก ิ จ  ก า ร จ ั ด  แ ล ะ ค ว า ม

รับผิดชอบของทหารสื่อสารกองพล การ

ปฏิบัติการทางยุทธวิธีของทหารสื่อสาร 

สงครามอ ิ เ ล ็ กทรอน ิกส   และการ

สนับสนุนทางการสื่อสาร 

 

MS 3006 การสือ่สารทางยทุธวิธ ี(Tactical 

Communications)          1 (1-0-2) 

       ภารกิจ การจัด และความรับผิดชอบ

ของทหารสื่อสารกองพล การปฏิบัติการทาง

ย ุ ท ธ ว ิ ธ ี ข อ งทหา รส ื ่ อ ส า ร  ส งค ร าม

อิเล็กทรอนิกส และการสนับสนุนทางการ

สื่อสาร 

 

MS 3006 วิชาทหาร 6 (Military Science 

6) 3 (2-2-5) 

ยุทธวิธีทหารมาระดับหมวด (Cavalry 

Platoon Tactics)  

หลักการปฏิบัติทางยุทธวิธีในระดับหมวด

ทหารมา ทั้ง 3 ประเภท ไดแก ยุทธวิธีของ 

หมวดรถถัง , หมวดทหารมาบรรทุกยาน

เกราะ และหมวดทหารมาลาดตระเวน ใน

การเขาตี ตั ้งรับ และรนถอย  ยุทธวิธีของ

หมวดทหารมาลาดตระเวน ในการปฏิบัติ

ภารกิจลาดตระเวน ระวังปองกัน และเฝา

ตรวจ รวมท้ังการปฏิบัติของกองรอยชุดรบ 

ภูมิศาสตรทหาร (Military Geography) 

 ล ักษณะภูม ิประเทศ ล ักษณะทาง

ธรรมชาต ิ   ซ ึ ่ งจะม ีผลกระทบต อการ

ปฏิบัต ิการทางทหาร รวมทั ้งสภาพแนว

พรมแดนในพ้ืนท่ีของแตละกองทัพภาค และ

ชองทางที่สำคัญตามแนวชายแดนที่ติดกับ

ประเทศเพ่ือนบาน 

ประวัติศาสตรการสงครามไทย (Thai 

History of the Military Art)  

ความเปนมาของชนชาติไทยและการทหาร

ยุคตาง ๆ ยุทธศาสตรและยุทธวิธีของไทย

สมัยสุโขทัยถึงสมยัรตันโกสินทร หลักการจดั

ทัพ วิวัฒนาการทหาร ศาสตราวุธใน

กองทัพบกไทย หลักการรบ ตำราพิชัย

สงคราม และการสงครามครั้งสำคญั ๆ ของ
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ไทย การเสียดินแดน ประวัติบุคคลสำคญั 

แมทัพนายกอง การดำเนินกลยุทธ กลศึก 

บทเรียนจากการรบ ลักษณะของสงคราม 

การพัฒนายุทธวิธีและอาวุธยุทโธปกรณ 

ตลอดจนแนวความคิดในการทำสงครามของ

นักรบในอดีต  

 

3. หมวดวชิาเลอืกเสร ี

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 
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3.1 กลุมวิชาสังคมศาสตร  

SS 5314 เศรษฐกจิพอเพยีงและ

เทคโนโลยทีีเ่หมาะสมเพือ่การพฒันา 

(Sufficiency Economy and 

Appropriate Technology for 

Development)    3 (2-2-5) 

กระบวนทัศนในการพัฒนาท่ีผานมา

ศึกษาปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จ

พระ เจ  าอย ู  ห ั วฯและย ุทธศาสตร

พระราชทาน การประยุกตใชและการ

ขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกับบริบท

การพัฒนาประเทศ เศรษฐกิจพอเพียง

ภาคปฏ ิบ ัต ิ  เชนเกษตรทฤษฎ ี ใหม  

เศรษฐกิจพอเพียงกับการแกไขปญหา

ความยากจนการพัฒนาอยางบูรณาการ

ท ั ้ งจ ั งหว ัด การข ับเคล ื ่อนปร ัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงส ู กองทัพเป นตน 

ศ ึกษาเร ียนรู เก ี ่ยวกับการนำเอาภูมิ

ปญญาชาวบานนวัตกรรมและเทคโนโลยี

ท่ีเหมาะสมเพ่ือการพัฒนาท่ีชุมชนคิดคน

ขึ้นมาแกปญหาของชุมชนที่ผานมาและ

สามารถนำองคความร ู  เหล  าน ี ้ ไป

SS 5314 เศรษฐกจิพอเพยีงและเทคโนโลยี

ทีเ่หมาะสมเพือ่การพฒันา (Sufficiency 

Economy and Appropriate 

Technology for Development)          

3 (2-2-5) 

ศึกษากระบวนทัศนของการพัฒนา ศึกษา

ความเปนมา หลักการและสาระสำคัญของ

ปรัชญาเศรษฐกิจพิเพียง การขับเคลื ่อน

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงกับบริบทการพัฒนาประเทศ บริบท

การพัฒนากองทัพ การประยุกตใชปรัชญา

เศรษฐกิจพิเพียงภาคปฏิบัติ เชน เกษตร

ทฤษฎีใหม การแกไขปญหาความยากจน 

การพ ัฒนาหม ู บ  านต นแบบเศรษฐกิจ

พอเพียง ตัวชี ้ว ัดระดับความพิเพียงของ

ชุมชน ศึกษาคนควาภูม ิปญญาชาวบาน 

นวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมเพ่ือการ

พัฒนา ตลอดจนการศึกษาดูงานในสถานท่ี

และชุมชนที่เปนตนแบบของการพัฒนาตาม

แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

SS 5312 เศรษฐกจิพอเพยีงและเทคโนโลยี

ทีเ่หมาะสมเพือ่การพฒันา (Sufficiency 

Economy and Appropriate 

Technology for Development)          

3 (2-2-5) 

ความหมาย ความเปนมา และพัฒนาการ

ของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การ

ขยายผลแนวคิดท่ีเก่ียวของกับหลกัปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง การวิเคราะห

หลักการทรงงานขององคพระบาทสมเด็จ

พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชและ

ยุทธศาสตรพระราชทาน การประยุกตใช

และการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงการใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสมท่ีมรีากฐานมาจากหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 



จ - 45 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 

(แกไขเพ่ิมเติม พ.ศ.2561) 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 

ประยุกตใชหรือปรับใชก ับชุมชนอ่ืน

ตอไป 

SS 5322 ภ ู มิ ป  ญ ญ า ไ ท ย  (Thai 

Wisdom) 3 (3-0-6) 

ความหมายของภูมิปญญาไทย สภาพภูมิ

ส ั ง ค ม ท ี ่ ม า ข อ ง ภ ู ม ิ ป  ญ ญ า ไ ท ย 

ความส ัมพ ันธ  ระหว  า งว ัฒนธรรม 

ประเพณี และภูม ิป ญญาไทย ความ

แตกตางของภูม ิป ญญาไทยและภ ูมิ

ปญญาทองถิ่น คุณสมบัติของภูมิปญญา

ไทย ตัวอยางภูมิปญญาไทย เชน อาหาร

ไทย เรือนไทย เครื ่องนุ งหมแบบไทย 

การแพทยแผนไทย สมุนไพรไทย การ

นวด ภูมิปญญาทางดานศาสนา เปนตน 

ผลของภูมิปญญาไทยตอความมั่นคงของ

ชาติ การศึกษาดูงานแหลงเรียนรู ภูมิ

ปญญาไทยในสถานที่ตาง ๆ การศึกษา

รวบรวม การจัดเก็บความรู การปรับปรุง

และถายทอดภูมิปญญาไทยโดยผูเรียน 

SS 5322 ภูมิป ญญาไทย (Thai Wisdom)   

3 (3-0-6) 

ความหมายของภูมิปญญาไทย สภาพภูมิ

สังคมที่มาของภูมิปญญาไทย ความสัมพันธ

ระหวางวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญา

ไทย ความแตกตางของภูมิปญญาไทยและ

ภูมิปญญาทองถิ่น คุณสมบัติของภูมิปญญา

ไทย ตัวอยางภูมิปญญาไทย เชน อาหารไทย 

เรือนไทย เครื่องนุงหมแบบไทย การแพทย

แผนไทย สมุนไพรไทย การนวด ภูมิปญญา

ทางดานศาสนา เปนตน ผลของภูมิปญญา

ไทยตอความมั่นคงของชาติ การศึกษาดูงาน

แหลงเรียนรูภูมิปญญาไทยในสถานที่ตาง ๆ 

การศึกษารวบรวม การจัดเก็บความรู การ

ปรับปรุงและถายทอดภูมิปญญาไทยโดย

ผูเรียน 

SS 5314 ภ ูม ิป ญญาไทย (Thai Wisdom)   

3 (3-0-6) 

ความหมายของภูมิปญญาไทย สภาพภูมิ

สังคมที่มาของภูมิปญญาไทย ความสัมพันธ

ระหวางวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญา

ไทย ความแตกตางของภูมิปญญาไทยและ

ภูมิปญญาทองถิ่น คุณสมบัติของภูมิปญญา

ไทย การวิเคราะหกรณีศึกษาภูมิปญญาไทย 

ผลของภูมิปญญาไทยตอการพัฒนา เพ่ือ

ความมั่นคงของชาติ การศึกษาดูงานแหลง

เร ียนร ู ภ ูม ิป ญญาไทยในสถานที ่ต าง ๆ 

การศึกษารวบรวม การจัดเก็บความรู การ

ปรับปรุงและถายทอดภูมิปญญาไทยโดย

ผูเรียน 

SS 5412 เทคนคิการบรหิารงาน

ประยกุต (Applied Management 

Sciences) 3 (3-0-6) 

หล ักการ ทฤษฎ ี  และ เทคน ิคการ

บริหารงานประยุกต การนำโมเดลตาง ๆ 

มาประยุกตใชกับการบริหารงาน 

SS 5412 เทคนคิการบรหิารงานประยกุต 

(Applied Management Sciences)       

3 (3-0-6) 

หลักการ ทฤษฎี และเทคนิคการบริหารงาน

ประยุกต การนำโมเดลตาง ๆ มาประยุกตใช

กับการบริหารงาน 

SS 5413 เทคนคิการบรหิารงานประยกุต 

(Applied Management Sciences)       

3 (3-0-6) 

หลักการ ทฤษฎี และเทคนิคการบริหารงาน

ท่ีทันสมัย รวมท้ังการนำมาประยกุตใชกับ

การบริหารงานภาครัฐ  

SS 5425 เทคโนโลยสีารสนเทศกบัการ

บรหิาร (Information Technology 

and Management)   3 (3-0-6) 

ความหมายและพัฒนาการของระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ ศึกษากฎหมาย

เกี่ยวกับคอมพิวเตอรและซอฟแวร แนว

ทางการนำระแบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

มาประยุกต ใช ในการบร ิหารภายใน

หนวยงานภาครัฐ รวมทั้งแนวคิดเรื ่อง

รัฐบาลอิเล็กทรอนิกส (E-Government) 

SS 5425 เทคโนโลย ีสารสนเทศก ับการ

บร ิหาร  ( Information Technology and 

Management)   3 (3-0-6) 

ความหมายและพ ัฒนาการของระบบ

เทคโนโลย ีสารสนเทศ ศ ึกษากฎหมาย

เกี ่ยวกับคอมพิวเตอรและซอฟแวร แนว

ทางการนำระแบบเทคโนโลยีสารสนเทศมา

ประยุกตใชในการบริหารภายในหนวยงาน

ภาคร ั ฐ  รวมท ั ้ งแนวค ิด เ ร ื ่ อ งร ั ฐบาล

อิเล ็กทรอนิกส  (E-Government) ศึกษา

SS 5420 เทคโนโลยสีารสนเทศกบัการ

บรหิาร (Information Technology and 

Management) 3 (3-0-6) 

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือใชในการ

บริหาร บทบาทและหนาท่ีของเทคโนโลยี

สารสนเทศในการบริหารและพัฒนาองคการ 

รวมท้ังการประยุกตใชเทคโนโลยสีารสนเทศ

สมัยใหมเพ่ือการจดัการระบบสารสนเทศ ให

เกิดประโยชนตอการตัดสินใจทางการบริหาร

จัดการ 
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ศ ึกษาแนวทางการดำเน ินการของ

โครงการกองทัพบกอิเล็กทรอนิกส (E-

Army) ตลอดจนปญหาและอุปสรรค

สำหรับการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือ

การบริหารจัดการภายในหนวยทหาร  

แนวทางการดำเน ินการของโครงการ

กองท ัพบกอ ิ เ ล ็ กทรอน ิ กส   (E-Army) 

ตลอดจนปญหาและอุปสรรคสำหรับการ

พัฒนาระบบสารสนเทศเพื ่อการบร ิหาร

จัดการภายในหนวยทหาร   

SS 5413 การวเิคราะหนโยบาย

สาธารณะ (Public Policy Analysis)    

3 (3-0-6) 

หล ักการกำหนดนโยบายสาธารณะ 

เทคนิคการวิเคราะหนโยบายสาธารณะ 

โดยเนนการพิจารณาถึงแนวการเกิด

นโยบายและผลกระทบแหงนโยบาย

สาธารณะนั้น ๆ ใชวิธีการเปรียบเทียบ

กับนโยบายสาธารณะท่ีสำคัญ ๆ 

SS 5413 การวเิคราะหนโยบายสาธารณะ 

(Public Policy Analysis) 3 (3-0-6) 

หลักการกำหนดนโยบายสาธารณะ เทคนิค

การวิเคราะหนโยบายสาธารณะ โดยเนนการ

พ ิจารณาถ ึงแนวการเก ิดนโยบายและ

ผลกระทบแหงนโยบายสาธารณะนั้น ๆ ใช

วิธีการเปรียบเทียบกับนโยบายสาธารณะท่ี

สำคัญ ๆ 

SS 5427 การวเิคราะหนโยบายสาธารณะ 

(Public Policy Analysis) 3 (3-0-6) 

หลักการกำหนดนโยบายสาธารณะ เทคนิค

การวิเคราะหนโยบายสาธารณะ โดยเนนการ

พิจารณาถึง การวิเคราะหบนกระบวนการ

นโยบายสาธารณะโดยใชนโยบายสาธารณะ

ท่ีสำคัญของไทยเปนตัวอยางในการวิเคราะห 

SS 5411 การพฒันาทรพัยากรมนษุย 

(Human Resource Development) 

3 (3-0-6) 

การพัฒนาทรัพยากรมนุษยในองคการ 

เชน โครงการฝกอบรมตาง ๆ ในขณะรับ

ราชการ รวมทั ้งการว ิเคราะหความ

จำเป นในการฝ กอบรม เทคน ิคการ

ฝกอบรมชนิดตาง ๆ ตามแนวทางของ

พฤติกรรมศาสตรประยุกต 

SS 5411 การพฒันาทรพัยากรมนษุย 

(Human Resource Development)       

3 (3-0-6) 

การพัฒนาทรัพยากรมนุษยในองคการ เชน 

โครงการฝกอบรมตาง ๆ ในขณะรับราชการ 

รวมทั ้งการวิเคราะหความจำเปนในการ

ฝกอบรม เทคนิคการฝกอบรมชนิดตาง ๆ 

ตามแนวทางของพฤติกรรมศาสตรประยุกต 

SS 5429 การพฒันาทรพัยากรมนษุย 

(Human Resource Development)      

3 (3-0-6) 

  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยในองคการ เชน 

โครงการฝกอบรมตาง ๆ ในขณะรับราชการ 

รวมทั ้งการวิเคราะหความจำเปนในการ

ฝกอบรม เทคนิคการฝกอบรมชนิดตาง ๆ 

 
 



ฉ - 1 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผนวก ฉ 

ประวัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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Curriculum Vitae 

 

1.  ชือ่ พ.อ.หญิง พิมลพรรณ อุโฆษกิจ     

    ตำแหนง รองศาสตราจารย สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา    

    สถานที่ทำงานปจจุบัน  กองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจลุจอมเกลา

       ตำบลพรหมณี อำเภอเมือง จังหวัดนครนายก 26001 โทรศัพท 037-393492  

    E-mail Address:   pimonpan210@gmail.com 
   หมายเลขประจำตวัประชาชน (ID. Card) 3-1499-0056x-xx-x 

 

2.  คุณวฒุ ิ

 2.1 ระดบัปรญิญาตร ี  

 ชือ่ปรญิญา      อักษรศาสตรบัณฑิต (อ.บ.)  

 สาขาวชิา  สังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา    ปทีจ่บ 2529 

 สถานที่ศกึษา      มหาวิทยาลัยศิลปากร 

 2.2 ระดบัปรญิญาโท 

 ชือ่ปรญิญา  สังคมสงเคราะหศาสตรมหาบัณฑิต (สส.ม.) 

 สาขาวชิา  การพัฒนาชุมชน      ปทีจ่บ 2533 

 สถานที่ศกึษา  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

 

3.  การสอน 

 3.1  ภาระการสอน  ระดับปริญญาตรี      6 ช.ม./สัปดาห 

 3.2  ประสบการณการสอน ระดับปริญญาตรี      27 ป 

  วชิาสอน   - ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 1, 2  

     - สัมมนา 

     - พัฒนาชุมชน 

     - สังคมวิทยาเบื้องตน 

 

4.  ผลงานวชิาการดานวจิยัและพฒันาลาสดุ 

  โครงการวิจัยเรื่อง แนวทางการจัดการความม่ันคงเพ่ือเตรียมรับความทาทายตอการเขาสูประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียนในป 2558 กรณีของกองทัพบก, 2558.  
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5. ผลงานตีพมิพ (ลาสดุ 5 ปยอนหลงั) 

  พิมลพรรณ อุโฆษกิจ. (สิงหาคม, 2559). แนวทางการจัดการความม่ันคงเพ่ือเตรียมรับความทาทายตอ

การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในป 2558 กรณีของกองทัพบก. วารสารวิชาการมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา, 3(1), 27-58. 

 

                           ลงชื่อ พ.อ.หญิง  พิมลพรรณ  อุโฆษกิจ  

                       (พิมลพรรณ  อุโฆษกิจ) 

      รองศาสตราจารย กองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร 

                          สวนการศึกษา  โรงเรยีนนายรอยพระจุลจอมเกลา 
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Curriculum Vitae 

  

1.  ชือ่ พ.อ.หญิง อารียวรรณ สุทธิพงศพันธ    

    ตำแหนง ผูชวยศาสตราจารย สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา    

    สถานที่ทำงานปจจุบัน  กองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา

       ตำบลพรหมณี อำเภอเมือง จังหวัดนครนายก 26001 โทรศัพท 037-393492  

    E-mail Address:   aree3996@gmail.com 
     หมายเลขประจำตวัประชาชน (ID. Card) 3-2603-0004x-xx-x  

2.  คุณวฒุ ิ

 2.1 ระดบัปรญิญาตร ี  

 ชือ่ปรญิญา      วิทยาศาสตรบันฑิต (วท.บ.)  

     สาขาวชิา  วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี    ปทีจ่บ 2543 

 สถานที่ศกึษา      มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

 2.2 ระดบัปรญิญาโท 

 ชือ่ปรญิญา      วิทยาศาสตรมหาบันฑิต (วท.ม.)    ปทีจ่บ 2548 

     สาขาวชิา  เศรษฐศาสตรเกษตร 

 สถานที่ศกึษา      มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

2.3 ระดบัปรญิญาเอก 

 ชือ่ปรญิญา  ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต (ค.ด.) 

 สาขาวชิา  บริหารการศึกษา      ปทีจ่บ 2561 

 สถานที่ศกึษา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

3.  การสอน 

 3.1  ภาระการสอน  ระดับปริญญาตรี        3 ช.ม./สัปดาห 

3.2 ประสบการณการสอน ระดับปริญญาตรี        4 ป 

  วชิาสอน   - เศรษฐศาสตรจุลภาค 

     - เศรษฐศาสตรมหภาค  

 

4.  ผลงานวชิาการดานวจิยัและพฒันาลาสดุ 

   1. โครงการวิจัยเรื่อง การบริหารจัดการการเงินสวนบุคคล: กรณีศึกษานักเรียนนายรอย โรงเรียน      

นายรอยพระจุลจอมเกลา, 2562  

  2. โครงการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาสหวิทยาการการพัฒนาเพ่ือความม่ันคง. 

โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา, 2561 
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  3.  โครงการวิจัยเรื่อง การรับรู ทัศนคติ และแนวทางการปฏิบัติของนักเรียนนายรอยตอแนวคิดประเทศ

ไทย 4.0 โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา, 2560 

   

5. ผลงานตีพมิพ (ลาสดุ 5 ปยอนหลงั) 

  อารียวรรณ สุทธิพงศพันธ และคณะ. (สิงหาคม, 2559). ลดบทบาทการสอนของครู เพ่ิมการเรียนรูดวย

ตนเองของผู เรียน แนวทางใหมของการจัดการศึกษาไทยในอนาคต. วารสารวิชาการมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา, 3(1), 193-216. 

          อารียวรรณ สุทธิพงศพันธ. (มกราคม-เมษายน, 2562). การรับรู ทัศนคติ และแนวทางการปฏิบัติของ

นักเรียนนายรอยตอแนวคิดประเทศไทย 4.0. วารสารสถาบันวิชาการปองกันประเทศ, 10(2), 37-51. 

          อารียวรรณ สุทธิพงศพันธ. (มกราคม-เมษายน, 2563). การพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาสหวิทยาการพัฒนาเพ่ือความม่ันคง โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา. วารสารสถาบันวิชาการปองกัน

ประเทศ, 11(2). 75-89. 

   

 
ลงชื่อ พ.อ.หญิง อารียวรรณ สุทธิพงศพันธ 

(อารียวรรณ สุทธิพงศพันธ) 

  ผูชวยศาสตราจารย กองวิชากฎหมายและสงัคมศาสตร 

    สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 
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Curriculum Vitae 

 

1.  ชือ่  พ.อ.หญิง รุงอรุณ  วัฒยากร 

     ตำแหนง  อาจารย สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 

     สถานที่ทำงานปจจุบัน  กองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 

                                   ตำบลพรหมณี  อำเภอเมือง  จังหวัดนครนายก  26001  โทรศัพท  037-393492   

     E-mail Address:   roongaroon.wat@crma.ac.th 

     หมายเลขบตัรประชาชน (ID.Card)  3-5405-0004x-xx-x 

 

2.  คณุวฒุ ิ

    2.1   ระดบัปรญิญาตร ี

           ชือ่ปรญิญาตร ี  พยาบาลศาสตรบัณฑิต (พย.บ.) 

     สาขาวชิา  พยาบาลศาสตร      ปทีจ่บ  2533 

           สถานที่ศกึษา   มหาวิทยาลัยขอนแกน 

     ชือ่ปรญิญาตร ี  ศึกษาศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา) 

     สาขาวชิา  เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา    ปทีจ่บ  2547 

             สถานทีศ่กึษา   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

  ชือ่ปรญิญาตร ี  วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) 

     สาขาวชิา  วิทยาการคอมพิวเตอร     ปทีจ่บ  2550 

            สถานทีศ่ึกษา   มหาวิทยาลัยราชภัฎพิบูลสงคราม 

     ชือ่ปริญญาตร ี  บริหารธุรกิจบัณฑิต (บธ.บ.) 

     สาขาวชิา  เทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ    ปทีจ่บ  2552 

           สถานที่ศกึษา   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

    2.2   ระดบัปรญิญาโท 

 ชือ่ปรญิญา  การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) 

 สาขาวชิา  จิตวิทยาการแนะแนว     ปทีจ่บ 2544 

 สถานที่ศกึษา  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2.3 ระดบัปรญิญาเอก 

 ชือ่ปรญิญา  การศึกษาดุษฎีบัณฑิต (กศ.ด.) 

 สาขาวชิา  การบริหารการศึกษา     ปทีจ่บ 2559 

 สถานที่ศกึษา  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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3.  การสอน 

    3.1   ภาระการสอน  ระดับปริญญาตรี    3 ช.ม./สัปดาห 

    3.2   ประสบการณการสอน ระดับปริญญาตรี       2 ป 

           วชิาสอน  - องคการและการจัดการ 

    - การคิดสรางสรรคนวัตกรรมเพ่ือความเปนผูนำทหาร 

 

4.  ผลงานวชิาการดานการวจิยัและพฒันา 

 การศึกษาปจจัยท่ีสงผลและแนวทางการสงเสริมการปรับตัวของนักเรียนนายรอยใหม โรงเรียนนายรอย

พระจุลจอมเกลา, 2560.   

 

5.  งานตีพมิพ  ( ลาสุด  5  ปยอนหลงั ) 

 รุงอรุณ วัฒยากร. (สิงหาคม, 2561). การศึกษาปจจัยท่ีสงผลและแนวทางการสงเสริมการปรับตัวของ

นักเรียนนายรอยใหม โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา. วารสารวิชาการมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา, 5(1), 209-242. 

 

 

    ลงชื่อ  พ.อ.หญิง รุงอรุณ  วัฒยากร         

        (รุงอรุณ  วัฒยากร) 

           อาจารย กองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร 

                                                                สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 
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Curriculum Vitae 

 

1. ชือ่ พ.ท.ฐนัส  มานุวงศ    

     ตำแหนง อาจารย สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา    

 สถานที่ทำงานปจจุบัน  กองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา

       ตำบลพรหมณี อำเภอเมือง จังหวัดนครนายก 26001 โทรศัพท 037-393492  

     E-mail Address:  kianus@hotmail.com  

     หมายเลขประจำตวัประชาชน (ID. Card)  3-1002-0028x-xx-x 

2.  คุณวฒุ ิ

 2.1 ระดบัปรญิญาตร ี  

 ชือ่ปรญิญา          ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.)     

 สาขาวชิา  ภูมิศาสตร       ปทีจ่บ 2541 

 สถานที่ศกึษา        มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร    

  ชือ่ปรญิญา      ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.)   

 สาขาวชิา  การแนะแนว       ปทีจ่บ 2561 

 สถานที่ศกึษา      มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  

 2.2 ระดบัปรญิญาโท     

 ชือ่ปรญิญา          สังคมวิทยามหาบัณฑิต (สค.ม.) 

 สาขาวชิา  สังคมวิทยา       ปทีจ่บ 2544 

 สถานที่ศกึษา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

 ชือ่ปรญิญา  ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ศศ.ม.)  

 สาขาวชิา  พัฒนาสังคม       ปทีจ่บ 2552 

 สถานที่ศกึษา  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

 

3.  การสอน 

 3.1  ภาระการสอน  ระดับปริญญาตรี           9 ช.ม. / สัปดาห 

 3.2  ประสบการณการสอน ระดับปริญญาตรี          15 ป 

  วชิาสอน  - สังคมวิทยาเบื้องตน 

                                          - แนวคิดและทฤษฎีทางสังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา 

                                          - การเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม 

                                          - ความม่ันคงศึกษา 

                                          - การพัฒนาชุมชน 



จ - 9 

 
                                         - หลักพ้ืนฐานการพัฒนา 

                                         - ปรัชญาพระราชทานรัชกาลท่ี 9 กับการพัฒนาท่ียั่งยืน 

                                         - หัวขอพิเศษทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา 1 

                                         - หลักรัฐศาสตร 

 

4.  ผลงานวชิาการดานวจิยัและพฒันาลาสดุ 

 1. โครงการวิจัยเรื่อง สื่อการเรียนรูนวัตกรรมการมีสวนรวมของนักเรียนนายรอย. โรงเรียนนายรอย    

พระจุลจอมเกลา, 2551 

 2. โครงการวิจัยเรื่อง กระบวนการสรางตัวตนของนักเรียนนายรอย กรณีศึกษา โรงเรียนนายรอย      

พระจุลจอมเกลา, 2552 

 3. โครงการวิจัยเรื่อง การเสริมสรางกระบวนการเรียนรู ผานสื่อการสอน กรณีศึกษานักเรียนนายรอย 

กองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา, 2553 

 4. โครงการวิจัยเรื่อง แนวทางการพัฒนาสมรรถนะผูสำเร็จการศึกษาจากโรงเรียนนายรอยพระ

จุลจอมเกลา เพ่ือใหปฏิบัติหนาท่ีผูนำหนวยทหารขนาดเล็กไดอยางมีประสิทธิภาพ. โรงเรียนนายรอยพระ

จุลจอมเกลา, 2555-2556 

 

5.  ผลงานตีพมิพ (ลาสุด 5 ปยอนหลงั) 

  ฐนัส  มานุวงศ. (สิงหาคม, 2562). การจัดการเรียนการสอนเชิงรุก เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรูของ

นักเรียนนายรอย ตามแนวคิดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา, วารสารวิชาการ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร โรงเรียนนายรอยพระจลุจอมเกลา, 6(1), 232-263. 

 

   

            ลงชื่อ  พ.ท.   ฐนัส  มานุวงศ 

                                      ( ฐนัส มานวุงศ ) 

                            อาจารย กองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร 

                         สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 
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Curriculum Vitae 

 

1. ชือ่ ร.ท.กฤษฎา แกวเกลี้ยง    

     ตำแหนง รักษาราชการอาจารย สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา    

 สถานที่ทำงานปจจุบัน  กองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา

       ตำบลพรหมณี อำเภอเมือง จังหวัดนครนายก 26001 โทรศัพท 037-393492  

     E-mail Address:   brainy-smart@hotmail.com 

     หมายเลขประจำตวัประชาชน (ID. Card) 1-1601-0025x-xx-x  

2.  คุณวฒุ ิ

 2.1 ระดบัปรญิญาตร ี  

 ชือ่ปรญิญา      สังคมวิทยาและมานุษยวิทยาบัณฑิต (สม.บ.)  

 สาขาวชิา  สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา    ปทีจ่บ 2555 

 สถานที่ศกึษา      มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

 2.2 ระดบัปรญิญาโท 

 ชือ่ปรญิญา  สงัคมวิทยาและมานุษยวิทยามหาบัณฑิต (สม.ม.) 

 สาขาวชิา  การวิจัยทางสังคม     ปทีจ่บ 2559 

 สถานที่ศกึษา  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

  

3.  การสอน 

 3.1  ภาระการสอน  ระดับปริญญาตรี          6 ช.ม. / สัปดาห 

 3.2  ประสบการณการสอน ระดับปริญญาตรี          1  ป 

  วชิาสอน  - สังคมวิทยาเบื้องตน   

- ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 1 

                                          - ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร 2 

 

4.  ผลงานวชิาการดานวจิยัและพฒันาลาสดุ 

     - 

 

5.  ผลงานตีพมิพ (ลาสุด 5 ปยอนหลงั) 

               กฤษฎา แกวเกลี้ยง. (พฤศจิกายน, 2559). การสราง “พลเมืองท่ีพึงประสงค” บนพ้ืนฐานการสราง

ประชาสังคม : กลยุทธในการฟนชีวาประชาธิปไตยท่ียั่งยืนของไทย. เอกสารประกอบการประชุมวิชาการ

ประจำป สถาบันพระปกเกลา  ครั้งท่ี 18 , 173-185. 
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               กฤษฎา แกวเกลี้ยง. (สิงหาคม, 2560). ปฏิกิริยาตอบสนองตอโครงสรางของสมาชิกผูติดยาเสพติดใน

สถาบันแบบเบ็ดเสร็จ. วารสารวิชาการมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา, 

5(1), 1-38. 

               กฤษฎา แกวเกลี้ยง. (กันยายน-ธันวาคม, 2561). ปจจัยท่ีสงผลตอความสุขชุมชน : เปดประตูสูชุมชน

เปนสุขอยางยั่งยืน จังหวัดปทุมธานี. วารสารธรรมศาสตร, 37(3), 143-167. 

 

   

            ลงชื่อ  ร.ท. กฤษฎา  แกวเกลี้ยง  

                                  (กฤษฎา แกวเกลี้ยง) 

                    รักษาราชการอาจารย กองวิชากฎหมายและสังคมศาสตร 

                         สวนการศึกษา โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา 
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